Prestacao de Contas das
Atividades Desenvolvidas

em 2021 pelo Sicontiba

#SICONTIBA

Defesa e valorizacao profissional



O Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regido teve uma missao clara no ano de
2021: além de dar sequéncia ao plano de gestdo visando mais defesa e valorizacdo dos
profissionais da contabilidade, diante da continuidade da pandemia Covid-19 foram
necessdrias mais readequacdes e readaptacOes para manter toda a estrutura e Servigos,
mediante a realizacdo de alguns projetos com o auxilio da diretoria, alterando o estatuto,
ampliando as parcerias e convénios, dando continuidade a revitalizagdo da sede campestre
Irineu Zanuzzo, mantendo contato constante com as autoridades nas esferas federal,
estadual e municipais para possibilitar o atendimento aos pleitos da classe contdbil e
melhorias nos procedimentos, destacando-se a forte atuacdo da entidade em mais um ano
atipico no cendrio global, periodo em que houve mudancas drasticas nas relacdes humanas,
profissionais, comerciais € sociais.

SEDE URBANA @SICONTIBA SEDE CAMPESTRE @SICONTIBA

Base Territorial do Sicontiba: Adriandpolis, Agudos do Sul, Almirante Tamandaré,
Araucaria, Balsa Nova, Bocaiuva do Sul, Campina Grande do Sul, Campo do Tenente,
Campo Largo, Campo Magro, Cerro Azul, Colombo, Contenda, Curitiba, Fazenda Rio
Grande, ltaperucgu, Lapa, Mandirituba, Pién, Pinhais, Piraquara, Porto Amazonas, Quatro
Barras, Quitandinha, Rio Branco do Sul, Rio Negro, Sao José dos Pinhais, Tijucas do Sul
e Tunas do Parana.
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A missao do Sicontiba

NOSSA PRIORIDADE:

e A valorizagédo dos profissionais da Contabilidade, sempre!

e Dar “voz” aos profissionais da Contabilidade, levando ao conhecimento dos
governantes e de toda a sociedade as suas justas reivindicacdes, apresentando
solucdes e projetos visando o desenvolvimento e valorizacao da classe contabil,

bem como a conscientizacao sobre a importancia da Contabilidade.

NOSSO COMPROMISSO:
e A defesa e a protecao dos direitos e interesses dos profissionais da Contabilidade,
com ética e transparéncia.

e Representar a categoria com eficiéncia, qualidade técnica e bom senso.

NOSSA VISAO:

e Ser referéncia no ambito sindical, fortalecendo a categoria dos profissionais da
Contabilidade de Curitiba e Regido, tornando-os unidos, atuantes e
influenciadores, efetivos atores e transformadores da propria histéria na sociedade,
despertando a consciéncia da importancia desta nobre profissdo em relacao as

pessoas, as empresas e ao desenvolvimento do Pais como um todo.

NOSSA GESTAO EM VALORES:
e Administracdo transparente, participativa, ética, inteligente e ousada.
¢ Respeito as pessoas e a Lei.
e Defesa integral e valorizagao constante.
¢ Responsabilidade e seriedade no atuar.

e Criatividade, inovacao e qualidade técnica.

ETICA: Servir a categoria sem nenhum interesse pessoal de promog¢do ou ganho
financeiro.



Contabilistas em Curitiba e Regiao

Niimero de profissionais da contabilidade ativos na base do Sicontiba: 13.828

Cidade Nuamero
ADRIANOPOLIS 01
AGUDOS DO SUL 07
ALMIRANTE TAMANDARE 180
ARAUCARIA 252
BALSA NOVA 14
BOCAIUVA DO SUL 14
CAMPINA GRANDE DO SUL 66
CAMPO DO TENENTE 15
CAMPO LARGO 379
CAMPO MAGRO 33
CERRO AZUL 17
COLOMBO 615
CONTENDA 17
CURITIBA 10.045
FAZENDA RIO GRANDE 188
ITAPERUCU 20
LAPA 93
MANDIRITUBA 47
PIEN 17
PINHAIS 416
PIRAQUARA 117
PORTO AMAZONAS 05
QUATRO BARRAS 56
QUITANDINHA 16
RIO BRANCO DO SUL 48
RIO NEGRO 67
SAO JOSE DOS PINHAIS 1.054
TIJUCAS DO SUL 23
TUNAS DO PARANA 06



Sumario

Pagina 07 - Apresentacgao

Pagina 12 - Representacdes da diretoria em 2021
Pagina 16 - Registro de visitas ao Sicontiba em 2021
Pagina 18 - Disponibilidade financeira

Pagina 19 - Negociagdes Coletivas em 2021

Pagina 21 - Atividades desenvolvidas em 2021
Pagina 39 - Sicontiba em Acéo

Pagina 173 - Consideragdes Finais



Prezados(as) Diretores(as), Delegados(as) e Associados(as) do Sicontiba

Buscando cumprir o lema da nossa gestdo por + Defesa e Valorizacdo dos
Profissionais da Contabilidade de Curitiba e Regido Metropolitana, no ano de 2021,
segundo ano do mandato, demos sequéncia ao trabalho a frente do Sicontiba, entidade
esta de inUmeras conquistas e “quase” centenaria (com 98 anos), sendo que, com 0
auxilio de toda a diretoria avangcamos em mais alguns itens do nosso plano de gestéo,
visando sempre atender aos justos interesses da classe contébil e dos associados, mas
nao s6 a esses, ja que pensando num bem maior tudo o que fizemos foi objetivando o
bem coletivo de todos os profissionais da contabilidade representados na base, visto que
uma categoria profissional fortalecida gera mais frutos.

Nao ha como deixarmos de ressaltar o “vai e vem” de “variantes”, reflexdes,
atitudes desencadeadas e novas estratégias adotadas em decorréncia da continuidade da
pandemia de Covid-19 em 2021, pois quase em toda semana e més alteraram-se
entendimentos, posicionamentos e medidas restritivas (para mais e para menos), o que
gerou incertezas no trabalho do dia a dia de nossas atividades (seja como empresario
contabil, autdnomo ou empregado) e porque nao da sociedade como um todo.

Mesmo demonstrando otimismo por dias melhores para a humanidade, nao
“escapamos” do chamado “novo normal” nas relagdes interpessoais, profissionais, sociais
e comerciais, todavia nao “ficamos parados” vendo o tempo passar e esperando 0 “acaso
e noticias de tudo que é lado” nos demonstrar que caminhos seguir, mas tivemos que
ficar alertas e agir (ndo ficamos inertes), em constante adaptacdo e reinvencao,
perseverando e superando desafios, mas frise-se: sempre exaltando a vida e a saude em
primeiro lugar.

Foram tantas as demandas e atividades exercidas pelo Sicontiba, reunibes,
reivindicacdes, realizagdes e apoio a eventos que sequer chegamos a efetivar uma posse
com jantar e confraternizagdo, apesar de termos realizado algumas, ainda que poucas,
reunides presenciais com um numero limitado de participantes, respeitados os protocolos
sanitarios.

Exigimos dos governantes o reconhecimento da contabilidade como atividade
essencial, no que tivemos éxito. Participamos do Manifesto de entidades contabeis contra
o aumento do Fundo Partidario. Questionamos o Comité Gestor sobre a exclusao de

empresas do Simples Nacional. Pleiteamos prorrogacdes de alguns prazos e isencao de



algumas multas e juros que entendemos por indevidos. Pedimos agilidade na esfera
publica e novos servicos em portais.

Transparéncia, honestidade, integridade, dedicagcao, responsabilidade e respeito.
Alguns atributos esses que nao faltaram da nossa parte. Modificamos o estatuto.
Buscamos uma maior unido entre as entidades contabeis paranaenses, visando a uniao
de esforgos e a retomada de vinculos, a exemplo do pedido de reativagao da filiagao junto
a Federagao. Fizemos o registro da marca Sicontiba (e logo) no INPL.

Fomos muito bem representados no CRCPR e no Conselho Municipal de
Contribuintes de Curitiba pelos profissionais da contabilidade indicados pelo Sicontiba
para a fungdo de conselheiros, sendo os mesmos exemplos de ética, responsabilidade e
transparéncia.

Mesmo com todas as dificuldades impostas pelas medidas restritivas em uma fase
turbulenta (sanitaria, social e econémica), ampliamos 0s servigos e convénios (exemplos
de novas parcerias: SPED Automation, Dental Uni, Sempre Odonto, Sam’s Club, entre
outros), dando atengao especial as diversas reivindicacdes da classe contabil perante os
O6rgaos publicos e governantes, cobrando um atendimento &gil e eficaz, menos
burocracia, menos tributos, prorrogacao de prazos (obrigacdes acessorias e recolhimento
de tributos), entre outros pleitos suscitados. Mantivemos tratativas com o Governo
Federal, o Governo do Parana e os Executivos Municipais (prefeitos, secretarias de saude
e de administracdo). Também estivemos em constante conversa com o0s poderes
legislativos nas esferas federal/estadual/municipais. Enfim, buscamos dar voz aos
contabilistas. Muitos dos pleitos foram realizados em conjunto com o CRCPR e o
SESCAP-PR, em acdes coordenadas, sendo que tivemos sucesso em boa parte dos
pleitos, atingindo assim grande parte dos objetivos almejados e debatidos nas reunides
das liderangas contabeis.

No que se refere aos cursos e treinamentos, na maioria das vezes foram realizados
de forma on-line, seja no formato ao vivo (transmissao em tempo real), seja no formato
gravado. Nesse contexto, aumentamos o numero de parceiros, principalmente na
modalidade virtual. Apoiamos diversas palestras, lives, webinars e eventos de interesse
da classe contabil, sendo que alguns foram de iniciativa e realizacdo do Sicontiba.

Fizemos campanhas sociais (a exemplo da arrecadacdo de alimentos e de
solidariedade pela vida a quem mais precisa), de valorizacdo da classe contabil (a
exemplo das postagens “Um profissional dedicado e atento aos detalhes, Orientacao para
melhores decisées e Fazendo a Diferenca: o profissional da contabilidade!’), bem como



direcionadas a populacao em geral sobre a importancia de ser contratado um ou uma
Profissional da Contabilidade para declarar de forma correta o Imposto de Renda. Ainda,
também chamamos a atengéo para a conscientizacdo da importancia do recolhimento das
contribuicdes associativa e sindical, sensibilizando-se com os associados que passaram
por momentos de dificuldades financeiras, muitas vezes prorrogando 0s prazos para
pagamento sem nenhum acréscimo, entendendo as situagdes caso a caso.

Ampliando nossa parte de marketing digital, divulgamos varios comunicados, novas
funcionalidades, procedimentos e matérias relevantes para a classe contabil, a exemplo
das alternativas trabalhistas anunciadas e do relangcamento do programa emergencial de
manuten¢ao do emprego e da renda, prorrogagdes e adiamentos de algumas obrigacoes
acessorias, informativos ISS, da Jucepar, das prefeituras e secretarias de financas.

Enquanto acompanhamos o desenrolar da pandemia Covid-19, independente das
restricbes do periodo, aproveitamos o momento para continuar a fazer investimentos,
ajustes e revitalizagdes na sede campestre Irineu Zanuzzo em Colombo, visando que toda
a estrutura esteja preparada para atender as necessidades de todos 0S Nnossos
associados, proporcionando assim no momento oportuno um ambiente para lazer,
confraternizacdo e palco para torneios esportivos da classe contabil. Foram varias
melhorias, aquisicées, consertos e ajustes, inclusive na sede social urbana.

Pensando na valorizacdo e bem estar dos profissionais da contabilidade
empregados, firmamos nova Convencgéo Coletiva de Trabalho com o sindicato patronal e
celebramos diversos Acordos Coletivos com empresas contabeis e companhias estatais
(Copel e Sanepar), mantendo conquistas e diversos beneficios aos trabalhadores, em
alguns casos mantendo uma maior seguranca juridica na obtencdo de direitos e
beneficios por uma vigéncia de dois anos.

Em 2021 mantivemos de certa forma o quadro associativo estavel na sua
quantidade de membros, aos quais agradecemos imensamente pela participagdo e por
contribuirem com o sindicato e com a classe contabil, inclusive trazendo relatos
(dificuldades/elogios/feedbacks) das situacdes vivenciadas no dia a dia durante a
realizacdo das atividades. E gratificante ver novos associados chegando para participar
da entidade, trazendo sugestdes e novas ideias. Também ficamos felizes em ver antigos
associados retomando o vinculo associativo, trazendo suas experiéncias adquiridas ao
longo dos anos para somar aos jovens ingressos na classe e no mundo sindical, o que
também via contribuicdo auxilia a mantermos toda a estrutura e servigos. Por outro lado,

lamentamos profundamente a perda de queridos amigos que vieram a ébito no ano de



2021, a maioria em decorréncia do coronavirus, muitos desses que contribuiram por anos
para a evolucdo do sindicato e da classe contabil paranaense. Também fizemos
homenagens merecidas, principalmente relacionadas as datas especiais, a exemplo do
“Dia do Empresario Contabil”, “Dia do Profissional da Contabilidade”, “Dia do Contador” e
Dia Internacional da Mulher”.

E no Sicontiba é clarividente que continua sendo primordial a conduta de unido e
harmonia entre os diretores e diretoras, aos quais agradeco pelo apoio e
companheirismo, pois sempre colocaram o interesse coletivo e comum acima de tudo.
Tanto titulares como suplentes, sempre estdo a disposicdo e prontos para a tomada de
decisdes que refletem positivamente aos associados e a toda a categoria representada.
Destaco as conversas rotineiras e assuntos debatidos no dia a dia com os diretores de
administracao (José Carlos Lada) e de finangas (José Eurides Borges Filho), além do
vice-presidente Dirceu Vaz. Nao posso deixar de mencionar as mulheres diretoras, que
com seu brilho e competéncia contribuem significativamente para o sucesso da entidade,
sendo que estamos trabalhando para o aumento de participacao feminina na politica, nas
entidades contabeis e no Sicontiba. Sem esquecer nos membros do Conselho Fiscal, aos
quais fago minha mencgao de agradecimento pelo zelo no exame e fiscalizacdo da gestao
financeira da entidade, bem como aos delegados sindicais, por serem a nossa ligagao e
representacdo nas localidades de abrangéncia, sendo um elo de extrema importancia.
Também nao teriamos logrado os mesmos resultados alcangcados em 2021 sem nossos
funcionarios (reconhecidos pelo empenho em suas atividades e pela forma impecéavel
como atendem aqueles que buscam os servicos do Sicontiba), colaboradores e empresas
parceiras. A vocés o0 meu muito obrigado!

Faco uma mencéao especial de agradecimento ao presidente do CRCPR (Laudelino
Jochem), que sempre nos atende extraoficialmente, além de estar sempre marcando
presenca nas reunides do Sicontiba repassando o seu saber. Também ressalto os demais
presidentes das entidades contabeis unidas pela parceria e pelas atividades conjuntas e
coordenadas. Ao presidente da JUCEPAR (Marcos Rigoni) por sempre estar a disposicao
para nos ouvir € buscar em conjunto melhorias e mais agilidade no ambito do registro de
empresas. Destaco também o sempre presente ex-presidente do Sicontiba, Narciso Doro,
por constantemente buscar mediar os encontros com os érgaos publicos e viabilizar
novos projetos a toda a comunidade contabil, dando todo o apoio quando solicitado, alias,
na maioria das vezes ele € quem nos procura para destacar algum assunto de relevancia

para ser debatido e colocado em pauta.
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Ap6s mais um ano (2021) de arduo trabalho, reflexdes, adaptacdes e reinvencgoes,
na esperangca de dias melhores, a sensagdao é de que em 2022 teremos novas
perspectivas € novos desafios a serem superados. Temos a responsabilidade de
continuar a frente de uma entidade quase centenaria, que tem uma histéria de inUmeras
lutas, parcerias com entidades e conquistas em prol dos profissionais da contabilidade.

Se precisarmos mais uma vez nos readequar e nos readaptar, assim o faremos,
dedicacao nao faltara!

Que em 2022 possamos sorrir mais e ao olharmos para tras ter a certeza de que
fizemos o melhor dentro das nossas forgas.

Vamos superar os desafios vindouros e valorizar cada vez mais essa nobre classe
contabil da qual fazemos parte com muito orgulho.

Juntos somos mais fortes. Contem conosco!

A seguir confira os resultados dos trabalhos que merecem destaque e que foram
desenvolvidos pelo Sicontiba em 2021.

Com votos de saude e felicidade aos amigos. Um grande abrago!

JUAREZ TADEU MORONA FILHO

PRESIDENTE

sz 12022 2 SICONTIBA
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Representacoes da diretoria em 2021

JANEIRO

01/01/2021 - Visita a Sede Campestre para verificar ajustes a serem feitos. José Carlos Lada.
04/01/2021 - Retorno as atividades ap6s recesso. Diretoria.

16/01/2021 - Visita a Sede Campestre para verificar ajustes a serem feitos. José Carlos Lada.

28/01/2021 - Reunides com as empresas TH PROJETOS ESPECIAIS - Toshikazu e Nilson Macan, ADEMICON -
Bentzion e BSSP Centro Educacional - Haroldo - para tratar de possiveis parcerias. Simone Vanni.

FEVEREIRO

03/02/2021 - Visita ao novo Administrador Regional do Cajuru, Narciso Doro, para parabeniza-lo pela nomeagao
ao cargo, desejando uma proficua gestao pelos proximos 4 anos, bem como para tratar de assuntos de interesse
da classe contéabil curitibana. Juarez Morona.

09/02/2021 - Reunidao com o CRCPR para tratar de assuntos da classe contébil e assinatura do aditivo ao termo
de cooperacgao. Pelo CRCPR: Laudelino Jochem (Presidente); Denise de Oliveira (Vice-Presidente de Relagbes
Sociais); Gerson Borges (Diretor Superintendente); e Roberto Figueiredo (Vice-Presidente de Adm e Finangas).
Juarez Morona e José Eurides.

11/02/2021 - Reuniao com a Jucepar - Marcos Rigoni (Presidente) e Sebastido Motta (Vice-presidente) para tratar
de assuntos de registros de empresas no Parana. Juarez Morona.

18/02/2021 - Visita institucional no Sicontiba do Presidente da CNPL - Divanzir Chiminacio. Juarez Morona e
Dirceu Vaz.

20/02/2021 - Visita a Sede Campestre para verificar ajustes a serem feitos. José Carlos Lada.

23/02/2021 - Reunido com Fabiane da corretora Andreatta para uma possivel parceria de VA e VR Ticket. -
Simone Vanni.

MARCO

08/03/2021 - Reuniao com diretoria de pré-langcamento da parceria do SICONTIBA com a SPED AUTOMATION®.
Via ZOOM. Juarez Morona, Simone Vanni, Tania Terezinha, Jorddao André, Carlos Fedalto e Angelita Roza.

09/03/2021 - Reunido com o Presidente do CRCPR Laudelino Jochem. Assunto: Comissdo Consultiva de
Representantes da Classe Contabil do Parana. Via ZOOM. Juarez Morona.

11/03/2021 - Reunido Quadrimestral Copel, via plataforma Teams. Ubirajara Pinto e Ricardo Weber.

17/03/2021 - Reunido do Conselho Fiscal: Aprovacao de balancetes de ABR/2020 a DEZ/2020. Armando Lira,
Jordao André e Tania Terezinha.

19/03/2021 - Reunido do Conselho Fiscal: Aprovagdo do encaminhamento do relatério de atividades e das
demonstragdes contabeis de 2020 para a AGO de associados. Armando Lira, Jorddo André e Ténia
Terezinha.

23/03/2021 - Participagao no curso “LGPD para Contadores”. Juarez Dallagrana e Simone Vanni.

24/03/2021 - AGO do Sicontiba de aprovagao da prestagdao de contas 2020. Juarez Morona, José Carlos Lada,
José Eurides, Claudecir Munhoz, Simone Vanni, Juarez Dallagrana, Moacir Pozzobon, Jodo Jaime, Daniel
Zanuzzo, Carin Poffo, Jordao André, Tania Terezinha, Carlos Fedalto, Luiz Ferraz, Hugo Catossi e Narciso Doro.

25/03/2021 - Participagao no curso “Aspectos praticos e legais da terceirizagdo de mao-de-obra: inclusive nas
atividades do simples e MEI”. Juarez Dallagrana.

30/03/2021 - Participagdo no curso “LGPD: documentacdo essencial para um projeto de adequagao”. Tania
Terezinha.
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ABRIL

01/04/2021 - Copel: Reuniao sobre Nossa Energia, PLR e PPD via plataforma Teams. Ubirajara Pinto e Ricardo
Weber.

08/04/2021 - Sanepar: Reunido sobre o PPR 2021/2022 de forma on-line. Luciano Barboza e Ricardo Weber.
13/04/2021 - Conselho Municipal de Contribuintes: Posse. Claudecir Munhoz e Jéssica Dallagrana.
16/04/2021 - Copel: Reunidao PPD e PLR via plataforma Teams. Ubirajara Pinto e Ricardo Weber.

22/04/2021 - Reunido para tratar de uma possivel parceria com SINDAFEP. Juarez Morona e Jodo Jaime.

23/04/2021 - Assembleia AGE dos empregados Contabilistas sobre a pauta da CCT SESCAP-PR 2021/2022.
José Carlos Lada e Ricardo Weber.

25/04/2021 - Visita a Sede Campestre para verificar ajustes a serem feitos. José Carlos Lada.

27/04/2021 - Conselho Municipal de Contribuintes: primeira sessao virtual de julgamento da 12 Camara. Jéssica
Dallagrana.

MAIO

04/05/2021 - Reunido com SESCAP-PR para tratar da pauta de reinvindicagdes para a CCT 2021/2022. José
Carlos Lada e Ricardo Weber.

23/05/2021 - Visita a Sede Campestre para verificar ajustes a serem feitos. Claudecir Munhoz.
JUNHO

06/06/2021 - Visita a Sede Campestre para verificar ajustes a serem feitos. Claudecir Munhoz.
08/06/2021 - Assembleia Sanepar PPR-2020 e PPR-2021. Luciano Barboza e Ricardo Weber.

11/06/2021 - Live SPED Automation. Dirceu Vaz, José Carlos Lada, Simone Vanni, Juarez Dallagrana e Ricardo
Weber.

18/06/2021 - Reunides para tratar de possiveis parcerias com as empresas: Andreatta Corretora de Seguros
(Dental Uni), Oliveira Belo (Marcas e Patentes) e Sodexo. Simone Vanni.

23/06 e 24/06/2021 - SESCAP/PR - CRCPR - SICONTIBA - Curso gratuito: “Servigco Eletrénico para Afericao de
Obras (SERO)” via ZOOM. Juarez Morona.

24/06/2021 - Contador em Dia e Sicontiba - WEBINAR gratuito: “Reforma Tributaria e os Créditos no Regime nao
cumulativo”, via plataforma Teams. Juarez Morona, José Carlos Lada, Juliana Guedes, Claudecir Munhoz,
Simone Vanni, Juarez Dallagrana, Angelita Roza, Moacir Pozzobon, Jordao André e Carlos Fedalto.

JULHO

01/07/2021 - Reuniao on-line com Sérgio da KR Sul corretora para readequagado da parceria na area de seguro
de responsabilidade civil de contadores. Simone Vanni e Ricardo Weber.

01/07/2021 - Reuniao on-line com Marcos da Med Curitiba para tratar de proposta de convénio na area de testes
covid-19. Simone Vanni.

06/07/2021 - Reunido presencial com Luiz Busnardo (Superintendente Regional do Trabalho do PR) para
atualizagdo sobre as normas relacionadas a registro sindical. Ricardo Weber.

13/07/2021 - Sorteio e entrega no Sicontiba referente a campanha solidaria de arrecadagdo de alimentos
promovida pelo Sicontiba, Solugao Digital e IPMCont. José Carlos Lada e Ricardo Weber.

16/07/2021 - Analise de documentos Conselho Fiscal de janeiro, fevereiro e margo. Armando Lira.

21/07/2021 - Reuniao no Sicontiba com a presidente da IPMCont (Ana Kruger) e demais convidadas para tratar
de assuntos da mulher contabilista e de cursos. Juarez Morona, Dirceu Vaz, José Eurides, Juarez Dallagrana e
Juliana Guedes.

13



29/07/2021 - Copel: Segunda Reunidao Quadrimestral on-line. Ubirajara Pinto e Ricardo Weber.

30/07/2021 - Assembleia de alteracao estatutaria presencial no Sicontiba. Juarez Morona, José Carlos Lada, José
Eurides, Fernando Palevoda, Anténio Silvério e Narciso Doro.

30/07/2021 - 12 Reunido de Diretoria presencial no Sicontiba em 2021. Juarez Morona, Dirceu Vaz, José Carlos
Lada, José Eurides, Claudecir Munhoz, Fernando Palevoda, Luciano Barbosa, Angelita Roza, Adir Gnoatto, Jose
Luiz Alves, Carin Cristina, Armando Lira, Luiz Fernando Ferraz, Antonio Silvério e Narciso Doro.

AGOSTO
03, 10, 17, 24 e 31/08/2021 - Sessdes do Conselho Municipal de Contribuintes. Jessica Dallagrana.
04, 11, 18 e 25/08/2021 - Sessdes do Conselho Municipal de Contribuintes. Simone Vanni e Claudecir Munhoz.

10/08/2021 - Reunido com a Copel para tratar de assuntos relativos aos empregados da CTE. Via plataforma
Teams. Ubirajara Pinto e Ricardo Weber.

13/08/2021 - Participagdo no evento da TV-CRCPR sobre “Aspectos decorrentes da antecipagdo do ICMS
estabelecido pelo decreto PR-442/2015”, via ZOOM. Juarez Morona.

13/08/2021 - Assembleia Geral Extraordinaria de deliberagao sobre a contraproposta do SESCAP-PR para a CCT
2021/2022 aos empregados contabilistas, via ZOOM. José Carlos Lada e Ricardo Weber.

17/08/2021 - Cerimonial de abertura da 182 Convencao dos Profissionais Contabeis do Estado do Parana, on-line.
Juarez Morona.

25/08/2021 - Curso presencial com Joyce Scoto sobre “Retenc¢des do INSS”. Juarez Morona.

SETEMBRO

01, 09, 15, 22, 29/09/2021 - Sessbdes do Conselho Municipal de Contribuintes. Simone Vanni e Claudecir Munhoz.
09, 14, 21 e 28/09/2021 - Sessdes do Conselho Municipal de Contribuintes. Jessica Dallagrana.

13/09/2021 - Reunidao da COPEL sobre PDI Telecom e Migragédo da folha de pagamento para o banco Ital.
Ubirajara Pinto e Ricardo Weber.

13/09/2021 - Reunido no Palacio Iguagu com o vice-governador do Parana Darci Piana sobre o decreto estadual
442/2015, que trata do diferencial de aliquotas ICMS. Juarez Morona.

16/09/2021 - CRCPR - Seminério de Liderangas Contabeis do Parana em Londrina/PR e protocolo do pedido de
reativagdo do vinculo de filiagao junto a Fecopar. Juarez Morona.

17/09/2021 - Distribuicdo de pedido de registro do novo estatuto social perante o 2° Registro de Titulos e
Documentos de Curitiba. Ricardo Weber.

OUTUBRO

01/10/2021 - Evento de comemoragao do aniversario do IPMCONT e langamento da campanha Outubro Rosa
envolvendo a Comissdo da Mulher Contabilista do CRCPR, o Instituto ATITUDE NA CABECA e diversas
entidades da classe contabil, local: sede administrativa do Sicontiba. Juarez  Morona, Simone Vanni,
Juliana Guedes e Narciso Doro.

05, 14,19 e 26/10/2021 - Sessdes do Conselho Municipal de Contribuintes. Jessica Dallagrana.

06, 13, 20 e 27/10/2021 - Sessdes do Conselho Municipal de Contribuintes. Simone Vanni e Claudecir Munhoz.
NOVEMBRO

03, 10, 17 e 24/11/2021 - Sessodes do Conselho Municipal de Contribuintes. Simone Vanni e Claudecir Munhoz.
04, 09, 16 e 23/11/2021 - Sessdes do Conselho Municipal de Contribuintes. Jessica Dallagrana.

11/11/2021 - Copel: 3° Reuniao Quadrimestral 2021 via Microsoft Teams. Ubirajara Pinto.
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11/11/2021 - Sanepar: Reunido presencial na sede da Sanepar (comissdo negocial) sobre a pauta de
reinvindicagées do proximo ACT e sobre a implantagdo do teletrabalho via aditivo. Luciano Barboza e Ricardo
Weber.

19/11/2021 - Reunido do Conselho Fiscal para deliberar sobre a documentagao e balancetes de abril a setembro
de 2021. Armando Lira, Jorddo André e Tania Terezinha.

23/11/2021 - Curso presencial na sede do Sicontiba sobre “LALUR” com o professor Edison Pinzon. Juarez
Dallagrana.

26/11/2021 - Assembleia geral ordinaria e extraordinaria para aprovagdo da previsdo or¢camentdria, valor da
sindical e associativa para o exercicio de 2022, presencial. Juarez Morona, Dirceu Tadeu Vaz, José Carlos Lada,
José Eurides, Juarez Dallagrana, Simone Vanni, Jorddo André, Tania Terezinha, Luciano Barboza, José Luiz
Alves, Reginaldo Celso e Adir Gnoatto.

26/11/2021 - 22 Reunido de Diretoria presencial no Sicontiba em 2021. Juarez Morona, Dirceu Vaz, José Carlos
Lada, José Eurides, Luciano Barboza, Juliana Guedes, Simone Vanni, Juarez Dallagrana, Moacir Pozzobon, Adir
Gnoatto, José Luiz Alves, Claudete Aparecida, Tania Terezinha, Jorddo André, Luiz Fernando Ferraz, Reginaldo
Guidolin e Ubirajara Pinto.

26/11/2021 - ACCPR: Solenidade de entrega da Comenda de Sao Mateus ao Académico Luiz Fernando Torres
Cardozo, no CRCPR. Armando Lira.

30/11/2021 - Sessao no Conselho Municipal de Contribuintes. Jéssica Dallagrana.
DEZEMBRO

01/12/2021 - Copel: Continuacdo da 3° Reunido Quadrimestral 2021 via plataforma Teams, para tratar da
Fundagao Copel (convénio farmacia Panvel e seguro de vida). Ubirajara Pinto e Ricardo Weber.

01, 08 e 15/12/2021 - Sessdes no Conselho Municipal de Contribuintes. Simone Vanni e Claudecir Munhoz.
07 e 14/12/2021 - Sessbes no Conselho Municipal de Contribuintes. Jéssica Dallagrana.

08/12/2021 - Reunido das entidades contébeis paranaenses com a Prefeitura de Curitiba (superintendente fiscal
Francisco Inocéncio e equipe) para tratar de CPOM, agilidade e pedido de novos servigos no portal. Juarez
Morona e Narciso Doro.

09/12/2021 - SAMs Club: Inauguragdo da nova loja na Avenida das Torres. Simone Vanni, Narciso Doro e
Ricardo Weber.

10/12/2021 - Ultima Reunido Plenaria do CRCPR no ano de 2021. Juarez Morona, José Eurides, José Carlos
Lada e Moacir Pozzobon.

14/12/2021 - Reunido da Copel sobre o plano de retorno as atividades presenciais via plataforma Teams. Ricardo
Weber.

16/12/2021 - Reunido da Sanepar referente a pauta de reivindicagées para o proximo ACT via on-line. Ricardo
Weber.

16/12/2021 - Reunido com a Sicredi Campos Gerais PR/SP (Marcos Laderna, Josiele de Oliveira e Mauricio
Kusma) sobre a renovagéo e atualizagao de nova parceria. Simone Vanni e Juarez Dallagrana.

18/12/2021 - Visita a Sede Campestre para verificar ajustes a serem feitos. José Carlos Lada.
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Registro de visitas ao Sicontiba

DATA NOME DATA NOME
06/01/2021 | José Carlos Lada 19/04/2021 | Narciso Doro
11/01/2021 | Juarez Dallagrana 20/04/2021 | Juarez Morona
13/01/2021 | Juarez Dallagrana 22/04/2021 | Juarez Morona
14/01/2021 | Juarez Morona 22/04/2021 | Jo3o Jaime
15/01/2021 | José Eurides 26/04/2021 | José Carlos Lada
19/01/2021 | José Carlos Lada 05/05/2021 | Angelita Roza
20/01/2021 | Simone Vanni 06/05/2021 | Juarez Morona
21/01/2021 | Narciso Doro 19/05/2021 | José Carlos Lada
28/01/2021 | Simone Vanni 07/06/2021 | Juliana Guedes
01/02/2021 | José Eurides 10/06/2021 | José Eurides
09/02/2021 | José Eurides 10/06/2021 | José Carlos Lada
09/02/2021 | Juarez Morona 18/06/2021 | Simone Vanni
09/02/2021 | Angelita Roza 30/06/2021 | Juarez Morona
10/02/2021 | Narciso Doro 01/07/2021 | José Eurides
11/02/2021 | Juarez Morona 02/07/2021 | José Carlos Lada
18/02/2021 | Juarez Morona 07/07/2021 | Juarez Morona
18/02/2021 | Dirceu Vaz 07/07/2021 | Narciso Doro
23/02/2021 | Simone Vanni 12/07/2021 | José Carlos Lada
04/03/2021 | Juarez Dallagrana 13/07/2021 | José Carlos Lada
05/03/2021 | José Carlos Lada 13/07/2021 | Armando Lira
22/03/2021 | Armando Lira 15/07/2021 | Juliana Guedes
31/03/2021 | Juarez Morona 16/07/2021 | Armando Lira
01/04/2021 | José Eurides 21/07/2021 | Juarez Morona
06/04/2021 | José Carlos Lada 21/07/2021 | Dirceu Vaz
15/04/2021 | Narciso Doro 21/07/2021 | José Eurides
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DATA NOME DATA NOME
21/07/2021 Juarez Dallagrana 22/11/2021 Tania Terezinha
21/07/2021 Juliana Guedes 23/11/2021 Juarez Dallagrana
26/07/2021 Juarez Dallagrana 25/11/2021 Juarez Morona
17/08/2021 Juarez Morona 06/12/2021 José Eurides
24/08/2021 José Eurides 10/12/2021 Juarez Morona
25/08/2021 Juarez Morona 13/12/2021 Narciso Doro
31/08/2021 Narciso Doro 15/12/2021 Hugo Catossi
09/09/2021 José Carlos Lada 16/12/2021 Simone Vanni
14/09/2021 Juarez Morona 16/12/2021 Juarez Dallagrana
24/09/2021 Juarez Morona 16/12/2021 Juarez Morona
24/09/2021 José Carlos Lada 17/12/2021 José Carlos Lada
24/09/2021 José Eurides

30/09/2021 Juarez Morona

30/09/2021 Narciso Doro

01/10/2021 Juarez Morona

01/10/2021 Narciso Doro

01/10/2021 Juliana Guedes

01/10/2021 Simone Vanni

26/10/2021 Narciso Doro

28/10/2021 José Carlos Lada

28/10/2021 Juarez Morona

10/11/2021 José Eurides

11/11/2021 Juarez Morona

16/11/2021 Fernando Palevoda

18/11/2021 José Carlos Lada

19/11/2021 Armando Lira

19/11/2021 Jordao André
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Disponibilidade financeira

DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31/12/2021

DATA BANCO AGENCIA CONTA TIPO SALDO R$
31/12/2021 CEF CRISTO REI 1127-2 oo R$ 5.624,8
31/12/2021 CEF CRISTO REI 1016:0 oo R$ 919,54
31/12/2021 CEF CRISTO REI cDB Aplicagéo R$ 425.128,73
31/12/2021 SICREDI C. ARAUJO 09603-6 clc R$ 1.494,25
31/12/2021 SICREDI C. ARAUJO RENDA FIXA Aplicacdo RY 261.868,97

TOTAL R$ 695.036,29
CONTRIBUICOES RECEBIDAS EM 2021
Quantidade Valor R$
Contribuigao Associativa 340 R$ 94.713,01
Contribuigao Sindical 284 R$ 28.571,94
Contribuigao Assistencial/Negocial 10 R$ 2.751,31

ARRECADACAO E REPASSES LEGAIS DA CONTRIBUICAO SINDICAL EM 2021

Sicontiba 60% R$ 28.571,94
CNPL 20% R$ 9.528,98
MTE 10% R$ 4.761,99

Forga Sindical 10% R$ 4.761,99
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Negociacoes Coletivas

v Convencoes e Acordos Coletivos firmados pelo Sicontiba em 2021

O Sicontiba celebrou 22 Acordos Coletivos de Trabalho (ACT) e 1 Convencao Coletiva de
Trabalho (CCT) no ano de 2021, trazendo inumeros beneficios em prol dos profissionais da
contabilidade empregados em escritérios e assessorias da area fisco-contdbil e também
vinculados a Sanepar, Copel e outras empresas dos mais diversos ramos de atividade. Beneficios
tais como reajustes salariais, abonos, adicionais, participacoes nos lucros, bancos de horas
e compensacao (de sabados e dias ponte de feriados), prorrogacao e reducao de jornada.
Destaca-se que em relacdo a SANEPAR e a COPEL seguiram vigentes as relagées trabalhistas e
beneficios por dois anos, garantindo-se abonos e reajustes, dentre outros, sendo uma seguranca
juridica aos empregados em periodos de turbuléncia. Também foram firmados acordos de PDI
(Programa de Desligamento Incentivado) e de implantagdo de TELETRABALHO.

> SICONTIBA-SESCAP-PR - CCT 2021/2022 - Reajuste Salarial, VR/VA, entre outros

beneficios.

> SICONTIBA-COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR - AC PLR-
2021/2022 - Programa de Participacdo nos Resultados exercicios 2020 e 2021.

> SICONTIBA-COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR - TA ACT
2022/2022 - Implantacao do Teletrabalho (forma hibrida).

> SICONTIBA-COMPANHIA PARANAENSE DE ENERGIA - COPEL - Aditivo ao ACT
2020/2022 - Reajuste Salarial, Abono, entre outros beneficios.

> SICONTIBA-COPEL COMERCIALIZACAO S/A - Aditivo ao ACT 2020/2022 - Reajuste
Salarial, Abono, entre outros beneficios.

> SICONTIBA-COPEL DISTRIBUICAO S/A - Aditivo ao ACT 2020/2022 - Reajuste
Salarial, Abono, entre outros beneficios.

> SICONTIBA-COPEL GERACAO E TRANSMISSAO S/A - Aditivo ao ACT 2020/2022 -
Reajuste Salarial, Abono, entre outros beneficios.

> SICONTIBA-COPEL SERVICOS - Aditivo ao ACT 2020/2022 - Reajuste Salarial,
Abono, entre outros beneficios.
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> SICONTIBA-COPEL - ACT PDI-2021 e Aditivo - Programa de Desligamento

Incentivado.

> SICONTIBA-COMPANHIA PARANAENSE DE ENERGIA - COPEL - Aditivo ao ACT
PLR-2021/2022.

> SICONTIBA-COPEL COMERCIALIZAGAO S/A - Aditivo ao ACT PLR-2021/2022.
> SICONTIBA-COPEL DISTRIBUIGAO S/A - Aditivo ao ACT PLR-2021/2022.

> SICONTIBA-COPEL GERAGCAO E TRANSMISSAO S/A - Aditvo ao ACT PLR-
2021/2022.

> SICONTIBA-COPEL SERVIGOS - Aditivo ao ACT PLR-2021/2022.

> SICONTIBA-COMPANHIA PARANAENSE DE ENERGIA - COPEL ACT 2021/2022
Teletrabalho.

> SICONTIBA-COPEL COMERCIALIZAGAO S/A ACT 2021/2022 Teletrabalho.

> SICONTIBA-COPEL DISTRIBUICAO S/A ACT 2021/2022 Teletrabalho.

> SICONTIBA-COPEL GERACAO E TRANSMISSAO S/A ACT 2021/2022 Teletrabalho.
> SICONTIBA-COPEL SERVICOS S/A ACT 2021/2022 Teletrabalho.

> SICONTIBA-FORCONTABIL ASSESSORIA EMPRESARIAL S.S. - ACT 2021/2022 -
Compensacao de Sabados.

> SICONTIBA-FORCONTABIL ASSESSORIA EMPRESARIAL S.S. - ACT 2021/2021 —
Participacdo nos Lucros e/ou Resultados.

> SICONTIBA-MARMO CONTABIL SS - ACT 2021/2022 - Compensacdo de Sabados e
de dias ponte de feriados.

> SICONTIBA-SESCAP-PR - TERMO DE ACORDO 2021 (COVID-19) - Viabilizagao da

reducao de jornada de trabalho e consequente reducao de salarios (até 50% de abril a junho/2021)
para as empresas contabeis.
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Atividades desenvolvidas em 2021

v Ingresso de novos associados: 29 profissionais da contabilidade e estudantes de
ciéncias contabeis

O associado ao Sicontiba tem direito a voto, a ser votado e também tem voz dentro da entidade.
Além disso, pode ter auxilio na resolugao de problemas de atendimento junto a algum 6rgao
publico, usufruir do clube de vantagens, aproveitando gratuitamente a sede campestre Irineu
Zanuzzo em Colombo, utilizando os servigos da nossa assessoria juridica de forma gratuita e
tendo diversos outros beneficios, como descontos em cursos, em plano de salde, em servigos de
medicina e seguranc¢a do trabalho, em tratamento odontolégico, em seguros, na adesao do clube
de compras Sam’s Club, em escolas, universidades e em outros mais de 5 mil estabelecimentos,
produtos a preco de fabrica e servigos variados através do cartao de beneficios Allsul. Obs.: o
numero acima é apenas dos contabilistas que pela primeira vez constituiram vinculo
associativo com o Sicontiba, ou seja, ndo contempla outros profissionais da contabilidade que

reativaram o vinculo associativo durante o exercicio.

v Secretaria

12.100 e-mails foram recebidos pela secretaria do Sicontiba no ano de 2021. Dentre os assuntos
tratados constam reivindicagbes para o fortalecimento da classe contabil, convites, oficios,
publicacdes, notas fiscais, comprovantes, respostas as divulgagbes das atividades e parcerias
disparadas via e-mail marketing, inscricbes e esclarecimentos sobre cursos e eventos,
agendamento dos espagos da sede campestre Irineu Zanuzzo, além de assuntos relacionados a
continuidade da pandemia de Covid-19.

v Impressoes realizadas

7.500 impressdes de folha A4 foram realizadas em 2021.

v Ouvidoria

132 e-mails foram atendidos pela Ouvidoria do Sicontiba no ano de 2021. Foram sanadas duvidas
contébeis, esclarecidos procedimentos administrativos e encaminhados elogios, reclamagoes e
reivindicagdes ao conhecimento de 6rgaos publicos e de entidades.

v Assessoria Juridica

O departamento juridico do Sicontiba (sob os servicos do Dr. Ricardo Weber - OAB/PR 53.628)
oferece atendimento gratuito aos profissionais da contabilidade associados e
representados. Em 2021 foram realizados:
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> Centenas de atendimentos e de consultorias, nas formas presenciais, por

telefone ou via e-mail.

> Suporte e pareceres as Empresas Contabeis e aos Empregados sobre
duvidas e termos trabalhistas, sendo algumas das consultas ainda decorrentes dos reflexos
da pandemia de Covid-19 no &mbito laboral.

> 03 homologacoes de rescisdoes trabalhistas. Os profissionais atendidos
receberam todo o suporte do sindicato, como, por exemplo, a conferéncia dos célculos de
verbas rescisérias e tiveram a oportunidade de terem todas as suas duvidas juridicas
esclarecidas.

> 55 homologacoes de transferéncias de escrita (responsabilidade técnico-
contabil), sendo que em diversas oportunidades houve mediacdo para a negociacao de
honorarios pendentes e também para a solugdo de conflitos entre as partes, além da
orientagdo sobre como proceder junto aos clientes ausentes e inadimplentes.

> Acompanhamento de Acao Coletiva em face da Sanepar (Autos n° 0001706-
21.2012.5.09.0002 - 22 Vara do Trabalho de Curitiba).

> Acompanhamento da Acao Coletiva em face da Copel (Autos n°. 0001060-
46.2019.5.09.0008 - 82 Vara do Trabalho de Curitiba).

¢ Inclusao de dados no Portal da Transparéncia do Sicontiba

Foram atualizadas e incluidas varias informagdes e dados no Portal da Transparéncia, a exemplo
do novo estatuto, dos dados dos integrantes das diretorias anteriores; da convencao coletiva e
dos acordos coletivos firmados em 2021, as demonstracdes contabeis, o relatério de atividades e
o parecer do conselho fiscal em relagdo a prestagdo de contas, bem como a quantificacao
atualizada de profissionais da base por cidade.

v Atividades administrativas

O Sicontiba, mesmo em periodo de continuidade pandémica, dando sequéncia as boas praticas,
permaneceu se adequando aos tempos de crise mundial sanitaria e econémica. Manteve toda a
estrutura e todo o corpo funcional para a sede administrativa e para a sede campestre, inclusive
no que se refere ao servico semanal de limpeza por diaristas, além de renovar a parte de controle

do sistema de cadastro sindical, os backups na nuvem tanto de e-mails como dos arquivos dos
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computadores, fazendo a migracao do servidor de e-mails para se adequar a LGPD. Renovamos
com a telefonia mével TIM e trocamos via portabilidade a parte fixa da Ol para a VIVO visando um
melhor atendimento, mantendo a internet fibra COPEL. Na maior parte do tempo foram mantidos
os atendimentos presenciais, tanto na sede urbana (inclusive na parte de emisséo de certificados
digitais) como na sede campestre, respeitados os protocolos de salde. Houve também a
mudanca de alguns investimentos perante a CEF, passando para o SICREDI com um rendimento
maior. Resultado: o Sicontiba, indo na contraméo da crise, manteve-se forte financeiramente e
administrativamente, dando exemplo de gestdo ética, transparente, competente, responsavel,

eficaz e criativa.

v Marketing
Além de renovar com a empresa que cuida da hospedagem do site do Sicontiba (servidor -
https://www.sicontiba.com.br), ampliando-se a possibilidade de disparo de 110.000 (cento e dez

mil) e-mails mensais para 220.000 (duzentos mil) de divulgacao, potencializou-se o trabalho com
uma empresa especializada em marketing digital. Fora dada sequéncia a padronizacdo de
imagens para uma maior identidade visual da entidade. Atualizamos varios links de acesso aos
servicos e convénios oferecidos, bem como algumas imagens de banners digitais
correspondentes as paginas respectivas (a exemplo da imagem de capa das sedes administrativa
e campestre). Foram ampliadas as divulgagdes nas midias sociais, tanto na pagina

https://www.instagram.com/sicontiba/ quanto na pagina https://www.facebook.com/sicontiba/.

Foram confeccionados posts de valorizagdo dos profissionais de contabilidade e de algumas
campanhas relacionadas aos interesses da classe contabil (a exemplo da importancia de contratar
um profissional da contabilidade para declarar corretamente o Imposto de Renda). Foram
incluidos comunicados (nas midias digitais) ao longo do ano sobre os horarios de expediente em
dias ponte de feriados. Atualizamos as seguintes paginas do Sicontiba: histérico; associe-se;
CSU; tabela referencial de custos; novo estatuto; e incluimos os dados dos integrantes das

diretorias anteriores.

v Registro da marca e logo no INPI

Deferido o pedido da marca SICONTIBA por 10 (dez) anos no Instituto Nacional da Propriedade

Industrial.

¢ Melhorias e Ajustes na Sede Administrativa

Renovamos com empresa especializada em backup diario de dados dos hardwares na nuvem (e
antivirus) e de monitoramento de alarme (mudanca para locacdo mensal de KIT GPRS e chip
para transmissdao de dados do alarme sem precisar de linha telefénica e com possibilidade de

acionamento remoto). Adquirimos e instalamos 30 metros de cerca elétrica para aumentar a
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seguranga, principalmente dificultando o acesso de delinquentes pelos fundos onde estdo
instalados equipamentos de ar condicionado. Mantivemos o corte de grama mensal do jardim
(fachada e fundos) e a limpeza anual completa (inclusive com andaime) da fachada, vidros e
aletas por empresa especializada, além da limpeza semanal por servigos de diarista. Contratamos
empresa especializada em dedetizagéo e desratizacdo de ambiente, inclusive com lavagem da
caixa d’agua. Trocamos o seguro patrimonial CEF para PORTO SEGURO. Trocamos as luzes
queimadas e o adesivo da recepcao para 98 anos de historia. Fizemos carga nos extintores
vencidos para manter adequadas as normas do corpo de bombeiros. Consertamos um
equipamento de ar condicionado e trocamos a serpentina de outro para refrigeracdo adequada do
auditério. Adquirimos 3 equipamentos de ar condicionado para instalacdo e uso na sala do
presidente e no atico. Padronizamos todos os telefones sem fio e fizemos a portabilidade das 4
linhas fixas da Ol para a VIVO, ajustando a parte de cabeamento subterrédneo e fibra ética.
Ajustamos o roteador wi-fi no 2° andar para melhorar a qualidade de acesso a internet em todos
os pontos do prédio. Adquirimos materiais de expediente (de escritorio) e de limpeza para todo o
exercicio. Consertamos os controles e o portao eletrénico, além da porta automatica da recepcao.
Procedemos com o desentupimento de vasos sanitarios. Mantivemos o atendimento aos
protocolos de saude exigidos (disponibilizacdo de mascaras, alcool gel 70%, controle de
capacidade, distanciamento, etc.) em decorréncia da continuidade da pandemia de Covid-19.

¢ Melhorias e Ajustes na Sede Campestre Irineu Zanuzzo

Foi dada continuidade a revitalizagdo da sede campestre Irineu Zanuzzo. Em 2021 varias
atividades foram desempenhadas na chacara, sendo entdo realizados investimentos,
revitalizacées e alguns ajustes para que toda a estrutura esteja preparada para atender as
necessidades de todos 0s nossos associados. Mantido o funcionario para atendimento dos
servigos gerais, residindo o mesmo no local, sendo rotineiramente orientado sobre a utilizacdo de
equipamentos e zelo da sede campestre, além de ser preservado o seu direito a saude e
seguranga no trabalho mediante a exigéncia de uso de equipamentos de protecdo individual
(luvas, tornozeleiras, botas de borracha e de segurancga, capacete, 6culos, protetores auriculares,
etc.). Mantida a contratacdo de diarista para limpeza semanal nos saldes e quiosques. Via
empresa especializada houve mutirdo de rogada em toda a area, cortes de galhos, limpeza geral
de grimpas e arvores caidas em decorréncia de fortes chuvas. Mantido o sistema de alarme,
cameras e internet (NAVEX) com acesso wi-fi na chacara ao ar livre. Durante o ano foram
adquiridos varios produtos e equipamentos para a manutencao da sede campestre, a
exemplo de: materiais de limpeza e higiene; fio de nylon, combustivel, 6leoc e pecas para a
rogadeira; conjunto adaptador (espigao rosca) e mangueira com registro para o fogao industrial;
botijoes de gas; correias para a motosserra e para o trator de cortar grama; cestos de 60 litros,
lixeiras com pedal, desentupidor, escorredores de louga, porta talheres, porta sabonetes, rodos e
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vassouras; entre outros. Houve os seguintes consertos: aparelho celular; interfone; reparos da
rede elétrica (com instalagdo de caixa de passagem) e troca de lampadas; troca de motor do
portdo eletrébnico da entrada (com central inversora bivolt); trator de cortar grama (3 polias,
suspensao, camara do pneu, retifica na caixa de transmissao, pistdes internos, entre outros);
tobata (alavanca acelerador, retentor eixo caixa, rolamento eixo caixa, jogo de junta, torneiro fez
pino/pistao); desentupimento do banheiro do saldo de baixo (maior) da rede principal até a fossa e
mais 2 pias. Houve a aquisicao e instalacao de placas (cao bravo e ao longo do trajeto) e totem
na guarita, fazendo-se uma revitalizagdo no portal de entrada (guarita, colunas, portdo,
substituicao telhas calhetdo e lampadas LED). Houve a aquisicédo de 1 par de rede de 5 metros
4mm de sede para o gol do campo de futebol e pintura das linhas. Adquirimos varios utensilios
para utilizacao durante as reserva (mediante vistoria no inicio e final do uso): panela cagarola;
frigideira; panela de pressdo; bacia grande; jarra de suco; chaleira; garrafa térmica; forma
assadeira retangular; potes de plastico; peneiras; colher grande de arroz; pegador de macarrao;
concha; abridor de garrafas; e porta filtro. Recebemos doacao de alguns utensilios para uso nas
reservas. Adquirimos 4 kits churrasco (espetos, tabuas, garfos, facas e pegadores) para uso
nos saldes e quiosques. Adquirimos 10 grelhas inox (sob medida) e 2 espeto grande para
costela fogo de chéo.

v Utilizacao da Sede Campestre Irineu Zanuzzo

Aproximadamente 695 pessoas (associados, dependentes e convidados) usufruiram da sede
campestre no ano, sejam para passeio, confraternizacdo, atividades de esportes coletivos (a
exemplo de pratica de futebol ou de pedalar bicicleta) ou para eventos em geral. Esse numero
menos ainda se explica diante da continuidade da pandemia de Covid-19 com novas
variantes, inclusive tendo em vista a permanéncia de algumas restricoes publicadas em
Colombo e pelo governo estadual, além do fato de nao terem sido adiados pelo segundo ano
consecutivo os torneios anuais da Copa Sicontiba e do Intercontabeis. A sede esta a disposicao
dos associados do Sicontiba, seus dependentes e convidados, sendo que para 2021 fora mantida
a reducdo da taxa de utilizagdo dos convidados em R$ 5,00 (cinco reais) por visitante (isencédo
para associados, dependentes, familiares e criancas até 14 anos). Reservas apenas se pré-
agendadas na secretaria com assinatura de Termo de Uso e de Responsabilidade. A chacara
permanece possuindo ampla area verde, estacionamento, 3 campos de futebol society (sendo 1
iluminado), quadra de vélei, quadra de futsal, 2 casas grandes com salGes para festas (churrascos
e confraternizagdes), 5 quiosques com churrasqueiras, quiosque fogo de chao, cancha de bocha
coberta, lago para pesca e fonte de agua limpa. Foram ajustados rotineiramente o
regulamento de uso, tendo em vista as diversas medidas restritivas de Colombo/PR
editadas ao longo da pandemia, em varios momentos sendo autorizado o uso com restricoes

parciais, a exemplo do numero maximo de pessoas no local e capacidade limitada. Como
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consequéncia, em alguns meses nao houve reservas. Durante todo o periodo de pandemia a
sede campestre foi incluida em protocolo sanitario (disponibilizagdo de mascaras, alcool gel

70%, higienizag&o constante, entre outros).

v Delegados Sindicais

Considerando a incumbéncia primeira de ouvir os profissionais da contabilidade residentes na
respectiva localidade, buscando uma integracdo maior da entidade com os profissionais, levando
as sugestoes e reivindicagbes dos mesmos ao conhecimento dos dirigentes do sindicato na busca
de solugdes e esclarecimentos. Nomeamos como delegado sindical no bairro CIC de Curitiba o
contador Antonio Glademyr Silvério.

v Adiada a 192 Copa Sicontiba de Futebol Suico

O Sicontiba pelo segundo ano consecutivo ndo promoveu a anual Copa Sicontiba de Futebol
Suico para os profissionais da contabilidade e convidados especiais, tendo em vista a
continuidade da pandemia de Covid-19, visando assim continuar prestigiando a protegao da vida e
saude dos atletas.

v/ Adiado o 32 Intercontabeis - Torneio de Futebol Suico dos Estudantes de Ciéncias
Contabeis

O Sicontiba nao pode disponibilizar pelo segundo ano consecutivo a sede campestre e apoiar a
realizagdo do 3° torneio de futebol suigo entre estudantes de ciéncias contabeis e demais
profissionais da contabilidade, tendo em vista a continuidade da pandemia de Covid-19, visando
assim colocar em primeiro lugar a protecao da vida e saude dos atletas.

v Banco de Oportunidades: Vagas de Emprego e de Estagio

O site do Sicontiba conta com um banco de oportunidades de emprego e estagio, sendo que no
ano de 2021 foram atualizadas as vagas disponiveis (cadastradas pelas empresas), excluidos
curriculos antigos e incluidos novos (a pedido de profissionais experientes ou no inicio de carreira,
além dos estudantes de ciéncias contabeis), visando contribuir com a insercdo dos mesmos no

mercado de trabalho.

v Tabela Referencial de Custos

A planilha orientativa/referencial para fixacao de honorarios de servicos de contabilidade foi
mantida na sua nova formatacao, sendo que, visando a valorizacdo dos servigos contabeis,
para o exercicio de 2021 foi aplicado um indice de reajuste de 23,14% (variacdo do IGPM
acumulado em 12 meses) sobre a planilha de 2020. Sempre é frisado que a planilha
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orientativa/referencial serve apenas como auxilio aos profissionais que tém duvidas na hora de
fixar o valor de remuneracao pela prestacao de servigos, sendo as tratativas de livre negociagéo
entre os particulares, visto que o Sicontiba ndo impde um piso minimo ou maximo, inclusive sendo
esse 0 seu posicionamento perante o CADE. Assim, o profissional da contabilidade possui
liberalidade quanto a determinagéo dos valores dos honorarios contabeis, podendo utilizar o

presente referencial como parametro inicial.

v Cursos e eventos de atualizacao profissional - Formato Presencial

02 treinamentos presenciais foram promovidos (no auditério do Sicontiba) no ano com temas
atuais, palestrantes experientes, renomados e precos abaixo da média de mercado,
constatando-se uma diminuicao do numero de eventos presenciais em decorréncia da
continuidade da pandemia de Covid-19. Em 2021, foram realizados os seguintes cursos
presenciais pelo Sicontiba:

- 25/08/2021 - RETENCOES DO INSS - Descubra como nao errar (com a Prof. Joyce Scoto)
- 23/11/2021 - LALUR - Livro de Apuragéo do Lucro Real (com o Prof. Edison Pinzon)

v Cursos e eventos de atualizacao profissional - Formato on-line ao vivo - Via parceria com

a CONTADOR EM DIA
O Sicontiba apoiou 18 treinamentos virtuais ao vivo (transmisséo em tempo real com

possibilidade de replay), no formato EDUCACAO EAD, nas areas trabalhista, tributério, contabil e
fiscal, disponibilizados aos profissionais da contabilidade, visando facilitar o acesso a atualizacao
profissional em periodo de pandemia de Covid-19, podendo o participante assistir de qualquer
lugar, no final podendo interagir com o professor através de chat para esclarecimento das
davidas. Em 2021, com a participagao de profissionais de Curitiba e Regido, foram realizados:

- 23/03/2021 - LEI GERAL DE PROTEGCAO DE DADOS PARA CONTADORES

- 25/03/2021 - ASPECTOS PRATICOS E LEGAIS DA TERCEIRIZAGAO DE MAO-DE-OBRA

- 30/03/2021 - LGPD: DOCUMENTAGAO ESSENCIAL PARA UM PROJETO DE ADEQUACAO
- 16/04/2021 - ECD (SPED Contabil)

- 19/04/2021 - EFD REINF - SPED Reinf, DCTFweb e PER/DCOMPweb

- 22/04/2021 - LGPD PARA CONTADORES - CONSTRUINDO UMA VISAO EMPRESARIAL

- 27/04/2021 - LGPD: DOCUMENTAGAO ESSENCIAL PARA UM PROJETO DE ADEQUAGAO
- 15/05/2021 - Encerramento de Balanco com foco na ECF

- 21/05/2021 - Pratico de DCTF e PERDCOMP

- 31/05/2021 - Responsabilidade Civil do Contador

- 09/06/2021 - Responsabilidade Civil do Contador

- 22/06/2021 - LGPD para CONTADORES - Compreenda como a Lei impacta o seu negécio
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- 13/07/2021 - LGPD para CONTADORES - Compreenda como a Lei impacta o seu negécio
- 19/07/2021 - Aspectos polémicos do ISS - IMPOSTO SOBRE SERVICOS

- 27/07/2021 - Apuragao do IRPJ e CSLL - Lucro Real e Presumido

- 23/08/2021 - PERICIA CONTABIL: JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL

- 02/09/2022 - LGPD NA PRATICA: IMPACTO NAS RELAGCOES DE TRABALHO? (gravado)
- 22/09/2022 - PIS e COFINS CUMULATIVOS e NAO-CUMULATIVOS

v Cursos e eventos de atualizacao profissional - Formato on-line ao vivo - Via parceria com

a PRADO TREINAMENTOS
O Sicontiba apoiou 28 treinamentos virtuais ao vivo (transmiss@éo em tempo real com

possibilidade de replay), no formato EDUCACAOQ EAD, nas areas trabalhista, tributario, contabil e
fiscal, disponibilizados aos profissionais da contabilidade, visando facilitar o acesso a atualizagao
profissional em periodo de pandemia de Covid-19, podendo o participante assistir de qualquer
lugar, no final podendo interagir com o professor através de chat para esclarecimento das
dividas. Foram priorizados nessa parceria os cursos com pontuacao aprovada no
programa de educacao profissional continuada do sistema CFC/CRCs. Em 2021, com a
participacao de profissionais de Curitiba e Regido, foram realizados:

- 25/01/2021 - RETENCOES FEDERAIS DIRF E EFD REINF

- 27/01/2021 - NOVO e-SOCIAL SIMPLIFICADO - Atualizado de acordo com o Manual S-1.0
- 09/02/2021 - NOVO E SOCIAL SIMPLIFICADO - Atualizado de acordo com o Manual S-1.0
- 11/02/2021 - LGPD PARA ADMINISTRACAO DE PESSOAL E RECURSOS HUMANOS

- 18/02/2021 - DCTF WEB - ASPECTOS PRATICOS DE ANALISE DE PREENCHIMENTO

- 09/03/2021 - EFD REINF

- 13/03/2021 - SIMPLES NACIONAL

- 19/04/2021 - E SOCIAL SIMPLIFICADO

- 20/04/2021 - Calculos das Folhas e Rescisdes Complementares

- 30/04/2021 - ELABORACAO DAS DEMONSTRAGCOES

- 17/05/2021 - DCTF WEB - Aspectos praticos de analise e preenchimento

- 18/05/2021 - RETENGCOES E CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS

- 15/06/2021 - FOLHA DE PAGAMENTO - Como reduzir custos tributarios e trabalhistas

- 17/06/2021 - EFD REINF 1.5.1 - As mudancas no leiaute e o cronograma de obrigatoriedade
- 21/06/2021 - RECOLHIMENTOS DO INSS NA CONSTRUGAO CIVIL

- 22/06/2021 - E SOCIAL SIMPLIFICADO - Vigéncia a partir de maio

- 23/06/2021 - E SOCIAL - EFD REINF - DCTFWEB - Versoes atualizadas

- 25/06/2021 - ESOCIAL COMPLETO

- 08/07/2021 - DCTFWEB - Aspectos praticos de analise e preenchimento

- 21/07/2021 - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

- 22/07/2021 - REGULARIZACAO DE OBRAS com énfase na nova declaragdo do SERO

- 26/07/2021 - CONTABILIDADE E TRIBUTACAO PARA CONSTRUGCAO CIVIL
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- 05/08/2021 - RETENGCOES NA FONTE: IRRF, PIS, COFINS, CSLL, ISS e INSS Contratagdes de Servigos
- 09/08/2021 - EFD REINF - Atualizado com a verséo 1.5.2

- 11/08/2021 - TRIBUTAGAO NO AGRONEGOCIO - PESSOA FiSICA E JURIDICA

- 13/08/2021 - INTENSIVO DE DEPARTAMENTO PESSOAL

- 25/08/2021 - CALCULOS TRABALHISTAS

- 22/09/2021 - REGULARIZACAO DE OBRAS - Com énfase na nova declaracdo do SERO

v Cursos e eventos de atualizacao profissional - Formato on-line ao vivo - Via parceria com

a JOYCE SCOTO Treinamentos
O Sicontiba apoiou 01 treinamento virtual ao vivo (transmissdo em tempo real com possibilidade

de replay), disponibilizado aos profissionais da contabilidade, visando facilitar o acesso a
atualizacao profissional em periodo de pandemia de Covid-19, podendo o participante assistir de
qualquer lugar, no final podendo interagir com a professora através de chat para esclarecimento
das duvidas. Em 2021, com a participacao de profissionais de Curitiba e Regido, foi realizado:

- 16/03 - DIRPF - Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - Atualizagdes para 2021

v Cursos e eventos de atualizacao profissional - Formato on-line gravado - Via parceria
com a DESCOMPLICONT

O Sicontiba apoiou e divulgou amplamente 08 novos treinamentos gravados e disponibilizados
aos profissionais da contabilidade, visando facilitar o acesso a atualizagdo profissional para
aqueles que nao podem durante o horario comercial despender tempo para assistir aulas, na
maioria dos casos com pontuacao aprovada para o programa de educacao profissional
continuada do sistema CFC/CRCs, destacando-se os conteludos e a didatica do professor.
Também ao longo do ano foram realizadas campanhas promocionais (até 50% de desconto) por
tempo limitado. Em 2021, foram disponibilizados:

- LGPD - LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS: aplicada as empresas contabeis
- APURAGAO DO CARNE-LEAO WEB E O LIVRO CAIXA DA PESSOA FiSICA

- DECLARAGAO DO IMPOSTO DE RENDA DA PESSOA FiSICA 2021

- IMPOSTO DE RENDA SOBRE OPERACOES EM BOLSA DE VALORES

- APURACAO DO GANHO DE CAPITAL DA PESSOA FiSICA

- CONTABILIDADE RURAL

- OS PRIMEIROS PASSOS NA CONTABILIDADE EM PADRAO IFRS

- ATIVO NAO CIRCULANTE

v Cursos e eventos de atualizacao profissional - Formato on-line gravado - Via parceria
com EDISON PINZON Ensino Contabil e Tributario
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O Sicontiba apoiou 06 novos treinamentos gravados e disponibilizados aos profissionais da
contabilidade, visando facilitar o acesso a atualizagao profissional para agueles que ndo podem
durante o horario comercial despender tempo para assistir aulas, na maioria dos casos com
pontuagdo aprovada para o programa de educagado profissional continuada do sistema
CFC/CRCs, destacando-se os conteudos e a didatica do professor. Também ao longo do ano
foram realizadas campanhas promocionais (até 75% de desconto), inclusive com alguns combos,
por tempo limitado. Em 2021, foram disponibilizados:

- PER/DCOMP e PER/DCOMP Web na Pratica

- ECD 2020 entrega 2021 (SPED Contabil)

- ECF 2021 - ESCRITURACAO CONTABIL FISCAL

- Combo - ECD + ECF

- EXCLUSAO ICMS BASE PIS-COFINS - Recuperagdo Administrativa
- ANALISTA CONTABIL NA PRATICA

v Parcerias e Divulgacoes de Palestras, Lives, Webinar e Eventos de interesse da Classe
Contabil

O Sicontiba promoveu ou apoiou diversos eventos de interesse da classe contabil, sendo que,
diante da continuidade da pandemia de Covid-19, na maioria dos casos foram realizados no
formato on-line, dentre eles: (i) Live: O novo normal! LGPD e Teletrabalho - O que vocé precisa
saber? (realizagao sistema FIEP do PR-SC-RS). (ii) Formagao PEAH - Programa encantador de
atendimento humanizado - para profissionais da contabilidade (em parceria com o professor
Edvaldo Nunes). (iii) Webinar BSSP gratuito - ATUALIDADES TRABALHISTAS - DP de Elite. (iv)
Curso gratuito - Servigo Eletrénico para Afericdo de Obras (em parceria com a Superintendéncia
da Receita Federal do Brasil na 92 Regiao Fiscal). (v) WEBINAR gratuito - Reforma Tributéria e os
Créditos no Regime nao cumulativo (realizagéo Sicontiba em parceria com a Contador em Dia e o
professor Juliano Lirani). (vi) Maratona LGPD - Impacto nas Relagdes de Trabalho (realizacdo
Contador em Dia em parceria com a professora Bianca Filla). (vii) Nova NR 18 - Terceirizagéo e
Responsabilidade Solidaria do Contratante (realizacdo Sinduscon-PR). (viii) WEBINAR gratuito -
As Equipes Contéabeis - CLIENTE SATISFEITO ou CLIENTE FELIZ? (realizagdo Sicontiba em
parceria com o professor Edvaldo Nunes). (ix) Palestra gratuita BSSP - Aprenda como utilizar o
Compliance tributario como ferramenta de recuperagdo do fluxo de caixa. (x) Nova NR 18 -
Andaimes e plataformas de trabalho (realizagao Sinduscon-PR). (xi) Nova NR 18 - Seguranga do
Trabalho - Medidas de Prevencgao contra quedas (realizagdo Sinduscon-PR). (xii) Live REFORMA
TRIBUTARIA: oportunidades e ameagas (realizagao sistema FIEP do PR-SC-RS). (xiii) Nova NR
18 - Seguranca do Trabalho - Areas de Vivéncia (realizacdo Sinduscon-PR). (xiv) Palestra sobre o
PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos (realizagdo Sinduscon-PR). (xv) Live sobre a
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Protecdo de Dados nas Industrias: a LGPD e o papel do RH e dos CONTABILISTAS (realizagao
sistema FIEP do PR-SC-RS).

¢ Convénio com a BSSP Centro Educacional

O Sicontiba ampliou a parceria com a BSSP, sendo realizados varios sorteios de meia bolsa
(50%) para MBAs (obs.: uma bolsa integral também), inclusive por tempo limitado tendo
descontos imperdiveis (na matricula e mensalidades) na chamada Black Friday (até 70% de
desconto), em alguns casos sendo aberta a possibilidade de assistir um modulo completo gratis. A
énfase foi dada nos MBAs: Contabilidade, Compliance & Direito Tributario; Legislacdo & Auditoria
Trabalhista-Previdenciaria; e Executivo Empreendedorismo Contabil.

v Convénio Colégio SESI e Parceria Educacional - Sistema FIEP - Cursos SENAI -
Faculdade IEL

O Sicontiba manteve a parceria com o Colégio Sesi, proporcionando aos dependentes dos
associados descontos no Colégio nas mensalidades da educagado infantil, fundamental
(regular/internacional) e do ensino médio (regular/internacional). Também foram divulgados
cursos técnicos do SENAI e cursos de graduagao na Faculdade IEL com descontos.

v/ Convénio FAPI
O Sicontiba manteve a parceria com a Faculdade de Pinhais, proporcionando aos associados e
dependentes descontos progressivos no valor das mensalidades e sorteio de bolsa integral para o

curso de ciéncias contabeis e demais cursos.

v Certificacao Digital - Convénio com a Solucao Digital

O Sicontiba ampliou o atendimento via Solucao Digital, sendo emitidos, dentro da sede do
Sicontiba, no ano de 2021, 5.008 certificados digitais (A1 e A3 para PF e PJ) com agendamento
prévio de horario ou mesmo sem agendamento, inclusive com a possibilidade de atendimento in
loco (indo até o escritério ou empresa cliente para a emissao do certificado), durando 20 minutos
a média de atendimento. Os precos continuam como um dos melhores de Curitiba e Regido (a
partir de R$ 99,00), e mais, o profissional da contabilidade parceiro que indicou aos seus clientes
a compra de certificado digital no Sicontiba recebeu 12% de comissdo para cada certificado
emitido. Também houve matérias para demonstrar que a certificacdo digital é obrigatéria em
varios 6rgdos para a realizagado de determinados atos, sendo prioridade para o Governo Federal
dentro da diretriz de simplificar e desburocratizar a relagdo com as empresas. Diante da
continuidade da pandemia de Covid-19, sendo a expedicao de -certificacao digital
considerada atividade essencial, portanto em pleno funcionamento durante o cenario de

crise sanitaria, optou-se por se manter de forma intermitente a possibilidade da realizacao
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do servico via videoconferéncia, a distancia (sem a exigéncia de comparecimento pessoal

para cadastro biométrico), desde que agendado previamente.

v Convénio com a Allsul

A parceria foi ampliada, sendo incluidas novas oportunidades de descontos consideraveis (até
50%) em centenas de estabelecimentos, hotéis (100.000 no Brasil e em 80 paises), area de
turismo, ingressos, restaurantes, academias, farmacias, clinicas, instituicdes de ensino (2.000
aproximadamente) e lojas online (valores aplicaveis direto com a fébrica). Foi mantido um site
proprio e um aplicativo (para celulares) da parceria Sicontiba/Allsul, possibilitando o acesso pelo
usuario em variadas plataformas digitais, inclusive tendo ao cartdo no formato digital, ndo sendo
obrigatério a utilizacdo do cartdo impresso. Foi possibilitado também ao associado autorizar o
recebimento no celular de informacdes das novidades do clube de beneficios.

v Convénio com a Sicredi PR/SP e a Sicredi Integracao PR/SC

O Sicontiba manteve a parceria com o sistema Sicredi, atendendo tanto Curitiba quanto Regido
Metropolitana, apresentando excelentes servigos diferenciados e com étimos pregos, inclusive
com distribuicdo de sobras. Mediante a seguinte area de abrangéncia. Convénio com a SICREDI
CAMPOS GERAIS PR/SP atende: Adrianépolis, Aimirante Tamandaré, Bocaiuva do Sul, Campina
Grande do Sul, Cerro Azul, Colombo, Curitiba, ltaperucu, Quatro Barras, Rio Branco do Sul e
Tunas do Parana. Convénio com a SICREDI INTEGRACAO PR/SC atende: Agudos do Sul,
Araucaria, Balsa Nova, Campo do Tenente, Campo Largo, Campo Magro, Contenda, Fazenda Rio

Grande, Lapa, Mandirituba, Papanduva, Pién, Pinhais, Piraquara, Porto Amazonas, Quitandinha,
Rio Negro, Sao José dos Pinhais e Tijucas do Sul.

v Convénio com a Prever Beneficios (plano Nossa Saude)

O Sicontiba manteve a parceria com a Prever Beneficios e a Nossa Saude, disponibilizando para
seus associados um acessivel plano de saude com atendimento em Curitiba e Regido
Metropolitana, inclusive sem caréncia para consultas e sem taxa de adesdao no periodo de

aniversario da parceria.

v Convénio com a MED Curitiba

O Sicontiba manteve a parceria com a MED Curitiba, possibilitando aos seus associados
economizarem com Seguranga e Saude do Trabalho (programas; treinamentos e cursos; exames;
laudos; uniformes; e EPI's), inclusive chamando a atengdo para os eventos e documentos
obrigatérios para o eSocial.
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¢ Convénio com a Krsul Corretora de Seguros

O Sicontiba manteve a parceria com a Krsul Corretora de Seguros para proporcionar um bom
Seguro de Responsabilidade Civil Profissional, sendo disponibilizados atendimento personalizado
e contatos para cotagdes, sendo que, apds anadlise criteriosa de média de sinistros, foram
readequadas as possibilidades de contratagéo.

v Convénio com o Grupo MAG

O Sicontiba manteve a parceria com a o Grupo MAG (Mongeral Aegon) na area de seguros de
vida e previdéncia para que vocé organize seus objetivos, proteja seu patriménio e cuide das
pessoas que vocé ama. Ha inclusive a opcao de contratacdo de seguro de vida empresarial pelo
CNPJ (morte, invalidez, verbas rescisorias, auxilio alimentagédo, check-up PME - com servigos
assistenciais) aos sécios, funcionarios, estagiarios e colaboradores prestadores de servicos.

¢ Novo Convénio com a Sempre Odonto

O Sicontiba firmou parceria com a Sempre Odonto, proporcionando as pessoas juridicas
(empresas contabeis, escritorios, assessorias e afins) a contratacdo de planos odontoldgicos
(ESSENCIAL 1l, ESSENCIAL II DOC e ORTO PLUS) aos funcionarios, colaboradores,
prestadores de servigo, estagiarios e sécios, inclusive dependentes e agregados com caréncia
zero a partir de R$ 13,90 por vida.

¢ Novo Convénio com a Dental Uni

O Sicontiba firmou parceria com a Dental Uni, proporcionando as pessoas juridicas (empresas
contabeis, escritorios, assessorias e afins) a contratacdo de planos odontolégicos (ESSENCIAL,
PRIME e ELITE) aos colaboradores, funcionarios, estagiarios e sécios, a partir de R$ 16,06 por
vida.

v Novo Convénio com a SPED Automation

O Sicontiba firmou parceria (com condi¢des diferenciadas) na area de software de automatizagéo
das atividades manuais e repetitivas do SPED, assumindo o gerenciamento das entregas da EFD
ICMS-IPI e EFD CONTRIBUICOES a partir da geracdo dos arquivos pelo sistema de gestao,
acionando a equipe da empresa somente em situagdes que impegam as entregas nos prazos
oficiais.

¢ Novo Convénio com o SAM’s CLUB
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O Sicontiba firmou parceria com o Sam’s Club, proporcionando aos associados o desconto na
anuidade e acesso a um amplo clube de compras com inUmeras vantagens (produtos exclusivos,
nacionais, importados, e marca propria).

v Campanhas sobre a importancia de se tornar um associado e quanto ao recolhimento da
Contribuicao Associativa

Foram encaminhados e-mails aos profissionais da contabilidade de Curitiba e Regido,
demonstrando que a gestdo 2020/2022 do Sicontiba (cujo lema é + Defesa e Valorizagdo dos
profissionais da contabilidade de Curitiba e Regiao Metropolitana) no segundo ano de mandato se
adaptou, perseverou e superou inumeros desafios, em que pese a continuidade da pandemia da
Covid-19 e todos os seus efeitos negativos, pedindo o recolhimento dentro do prazo para ajuda na
manutencao dos servigos e da estrutura sindical, demonstrando o clube de vantagens em ser um
associado do Sicontiba, a titulo de exemplo: resolucdo de problemas junto aos 6rgaos publicos;
assessoria juridica gratuita; servico de homologagdo de transferéncia de escrita e de
responsabilidade técnico contabil; utilizagdo da sede campestre (em revitalizagdo - uso a
depender das medidas restritivas COVID-19); cursos (presenciais, on-line, gravados) com até
75% de desconto; utilizagdo do cartdao Allsul e dos inUmeros convénios disponibilizados (a
exemplo do plano de satde UNIMED e NOSSA SAUDE; testes Covid-19; vacina contra a gripe;
ABRAPETITE; SICREDI; seguros de vida (inclusive de funcionarios) e de responsabilidade civil
profissional; bolsas de estudos; entre outros). Constou também o pedido de conscientizagdo sobre
a importancia da participacao sindical com ideias e sugestdes, buscando assim elevarmos e
valorizarmos cada vez mais a classe contébil e a contabilidade como uma atividade essencial em

nosso pais. Destacou-se que o valor em 2021 nao sofreu qualquer reajuste.

v Campanhas sobre a importancia do recolhimento da Contribuicao Sindical

Foram direcionados e-mails aos profissionais da contabilidade de Curitiba e Regido (associados
ou nao), demonstrando a importancia do recolhimento da contribuicao sindical, em que pese a sua
facultatividade, ajudando assim a fortalecer ainda mais a classe contébil e a entidade, visando
uma ampliagdo do seu papel de defesa e valorizagdo dos profissionais da contabilidade.
Demonstrou-se que o contabilista adimplente da CSU tem direito a: 1 (uma) isencao de inscricao
(gratuita) para qualquer dos cursos promovidos pelo Sicontiba; assessoria juridica para auxiliar e
orientar em alguns assuntos; utilizacdo de alguns convénios e parcerias (a consultar); e
possibilidade de usar um espago na sede administrativa com internet, computador, telefone,
banheiros e sala para reunido. Destacou-se que o valor em 2021 ndo sofreu qualquer reajuste.

v'Campanha: Contrate um Profissional da Contabilidade para declarar de forma correta o
seu IMPOSTO DE RENDA
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v Campanhas de Valorizacao da Classe Contabil

(i) Um profissional dedicado e atento aos detalhes: o profissional da contabilidade! (ii) Orientacédo
para melhores decisbes: esse é o papel dos profissionais da contabilidade, que conhece a saude
financeira das organizagdes e que atende nos minimos detalhes. (iii) Fazendo a Diferenca: Nés,
profissionais contabilistas, temos nas méos a capacidade de fazer a diferenca.

v Campanhas Sociais

(i) Sicontiba e Solugao Digital (com o apoio da IPMCONT) promoveram uma campanha de
arrecadacao de alimentos e de solidariedade pela vida, visando distribuir solidariedade em
tempos de pandemia e ajudar a quem mais precisa. 157 kg foram arrecadados. As doagdes foram
entregues a instituicio CETST - Centro Espirita Trabalho, Solidariedade e Tolerancia para a
destinacdo correta a quem mais precisa. (ii) ECO Cidadao - Drive-thru de Lixo Eletrénico na
Regional Cajuru.

v Campanha de vacinacao contra a gripe

Disponibilizamos vacinagado contra a gripe via parceria com o SESI, a pregos acessiveis as
pessoas juridicas (contratagédo via CNPJ), bem como via a Med Curitiba que foi direcionada para a
contratacao direta por pessoa fisica.

v Divulgacoes relevantes para a Classe Contabil

(i) Ranking da REDESIM - Jucepar como a melhor do Brasil pelo segundo ano consecutivo. (ii)
Sistema ISS Curitiba - Validagdo da NFS-e a partir de 03/02/2021. (iii) Simples Nacional:
Resolucado adia o pagamento do DAS de janeiro para 26 de fevereiro. (iv) Presidente do Sicontiba
visita 0 novo Administrador Regional do Cajuru - Contador Narciso Doro Junior. (v) Sicontiba
recebe a visita ilustre de Marcos Rigoni e Sebastido Motta, presidente e vice-presidente da Junta
Comercial do Parang, para tratar de assuntos relacionados a abertura e registro de empresas no
Estado. (vi) Prefeitura Municipal de Curitiba - Dividas até o fim de 2020 ja podem entrar no Refic-
Covid-19. (vii) ISS Curitiba - Estdo disponiveis novos assuntos para protocolo eletrdnico via
PROCEC. (viii) Novo presidente da CNPL (Confederagdo Nacional das Profissées Liberais),
Divanzir Chiminacio, visita o Sicontiba para tratar de assuntos de interesse das entidades
(atividades sindicais) e da classe contabil paranaense. (ix) Sicontiba apoia destinacao do Imposto
de Renda devido para projetos do Asilo Sao Vicente de Paulo. (x) Sicontiba e CRCPR se reinem
para discussdo de projetos em conjunto para 2021. (xi) Comité Gestor adia pagamentos dos
tributos do Simples por 3 meses e Prefeitura de Curitiba age no mesmo sentido. (xii) SICONTIBA
e SESCAP-PR assinam acordo que viabiliza as empresas contabeis a redugdo de jornada e
salarios. (xiii) Prefeitura de Curitiba: Novo Portal de Certiddes de Débitos Municipais. (xiv) DEFIS

- Entrega prorrogada para 31 de maio. (xv) Adiado o prazo de entrega da DIRPF - Declaragao de
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Imposto de Renda Pessoa Fisica. (xvi) Relancado o programa emergencial de manutencédo do
emprego e da renda e anunciadas alternativas trabalhistas. (xvii) Prorrogado o prazo para envio
da ECD. (xviii) Vetado projeto que prorrogava até julho prazo para entrega da Declaracdo do
IRPF. (xix) Sicontiba e CRCPR se reunem para tratar de parcerias entre as entidades. (xx)
Prefeitura de Curitiba: Melhorias na entrega do DBE na SEFIN. (xxi) Sicontiba assina o Acordo de
PPR-2020 e PPR-2021 representando os contabilistas da SANEPAR. (xxii) Informativo CEF com
cards de orientagdo sobre a suspensao dos prazos de recolhimentos FGTS da MP 1046. (xxiii)
ECF - Entrega prorrogada para setembro. (xxiv) SICONTIBA e IPMCONT se relnem para tratar
de assuntos de interesse das Mulheres Contabilistas paranaenses. (xxv) Prefeitura de Curitiba:
Inovacdo Tecnoldgica. (xxvi) Convengdo Coletiva de Trabalho 2021/2022 esta disponivel no
Portal da Transparéncia do Sicontiba. (xxvii) Termo de Orientagdo Setorial - Industria da
Construgao - Principais mudangas em Normas Regulamentadoras. (xxviii) Portaria SMF n°
27/2021 da PMC - Orientagcbes as agéncias de turismo localizadas no Municipio de Curitiba
relativamente a emissao da NFSe. (xxix) OUTUBRO ROSA - Palestras semanais | Desafio dos 7
dias | Foco na prevengao ao Céancer (realizagdo IPMCont). (xxx) Atendimento de Finangas ganha
novo espago exclusivo na Prefeitura de Curitiba. (xxxi) Realizada reunido do Sicontiba com a
Sanepar sobre Teletrabalho e reivindicagbes para o préoximo ACT. (xxxii) 192 CONESCAP -
Adquira seu ingresso com desconto especial (realizacdo SESCAP-PR). (xxxiii) Semana i-Nova
Receita Federal 2021. (xxxiv) Mais uma vez a Sanepar é premiada no Troféu Transparéncia
como destaque do ano nas Demonstragbes Contabeis. (xxxv) Sicontiba participa da ultima
reunido plenaria do CRCPR em 2021. (xxxvi) Sicontiba e Sicredi Campos Gerais PR-SP se

relnem para tratar de novidades envolvendo o convénio.

¢ Reivindicacoes de interesse da classe contabil

(i) Sicontiba e Entidades Contabeis questionam Comité Gestor sobre a exclusdo de empresas do
Simples Nacional. (ii) Entes Tributantes respondem ao questionamento sobre exclusdo de
empresas do Simples Nacional. (iii) Sicontiba e Entidades Contabeis requerem ao Governo do
Parana esclarecimentos sobre o Decreto 6.983. (iv) Contabilidade como atividade essencial por
extensao - Resposta da Secretaria de Saude de Curitiba. (v) Sicontiba, CRCPR e Sescap-PR
requerem a Prefeitura de Curitiba esclarecimentos sobre o novo Decreto 565. (vi) Entidades
requerem as Prefeituras da Regido Metropolitana o reconhecimento da essencialidade da
atividade contabil. (vii) Contabilidade é atividade essencial em Curitiba para efeitos do Decreto
565. (viii) Pinhais altera decreto para constar de forma expressa Contabilidade como atividade
essencial. (ix) Decreto 600/2021 em Curitiba inclui de forma explicita contabilidade como
essencial. (x) Empresarios contdbeis defendem continuidade das medidas de auxilio. (xi)
Sicontiba participa de Manifesto de entidades contdbeis contra o aumento do Fundo Partidario.
(xii) Sicontiba e Entidades contabeis unidas se reinem com vice-governador do PR para solicitar
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isencao de multas e juros relativos ao ICMS. (xiii) CPOM, agilidade e pedido de novos servicos no
portal sdo alguns dos assuntos tratados pelas Entidades contabeis paranaenses em reunidao com
a Prefeitura de Curitiba).

v’Novo Estatuto Social

Foram alterados poucos artigos, destacando as seguintes alteragdes: (i) eleicoes passam a serem
realizadas de 4 (quatro) em 4 (quatro) anos, bem como o prazo de mandato da diretoria executiva
e do conselho fiscal de trés para 4 (quatro) anos, mantendo-se a vedacao a possibilidade de
reeleicdo imediatamente subsequente do presidente e mantendo-se as demais disposicoes
estatutarias relacionadas, inclusive no que se refere as regras eleitorais; (ii) o presidente da
diretoria executiva e o vice-presidente, caso eleitos, além de participarem como representantes do
Sicontiba junto as entidades sindicais de grau superior (quando filiado), concomitantemente
também podem participar da diretoria de outras entidades da classe contabil; e (iii) prorrogacao
excepcional do atual mandato dos integrantes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal do
Sicontiba (iniciados em 01° de janeiro de 2020 com término previsto para 31 de dezembro de
2022), visando a sua extensdo em 1 (um) ano, logo com novo término em 31 de dezembro de
2023, mediante algumas justificativas expressas na ata de aprovagao da AGE.

v Sicontiba protocola pedido de reativacao da filiacao junto a Fecopar

v Nota de Repudio contra fala de diretor da Copel que comparou os empregados da
companhia a “PORCOS DE GRANJA”

v Notas de Falecimento

(i) Moises Antonio Bortolotto (14/01/2021). (ii) Luiz Fanchin Junior (24/02/2021). (iii) Dermeval
Alves de Araujo Filho (09/04/2021). (iv) Acir Ribeiro (01/10/2021). (v) Mario Ari Ganho
(04/10/2021).

v’ Homenagens merecidas

Ao Dia do Empresario Contabil (12/01). Ao Dia Internacional das Mulheres (08/03). Aos 328 anos
de Curitiba (29/03). Ao Dia dos Profissionais da Contabilidade (25/04). Ao Dia das Maes (09/05).
Ao Dia dos Pais (08/08). Ao Dia do Contador (22/09). Ao Dia dos Professores (15/10).

v Conselho Municipal de Contribuintes de Curitiba

Houve a posse dos trés profissionais da contabilidade associados indicados pelo Sicontiba
(Titulares: Jessica Harumi Dallagrana de Oliveira - Contadora - CRCPR-058791/0O; Claudecir Jose
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Munhoz Contador - CRCPR-036776/0O; e Suplente: Simone Vanni Soares - Contadora - CRCPR-
036620/0) para representar a entidade junto ao quadro de conselheiros do Conselho de
Contribuintes da Prefeitura de Curitiba. A fungéo é colaborar nos julgamentos administrativo-fiscal,
em segunda instancia de julgamento em matéria tributaria, apreciando os recursos interpostos
pelos Contribuintes contra decisées da Procuradoria de Julgamento Tributario (primeira instancia),
tratando-se de um instrumento de aproximagao entre a Administracdo Publica Fazendaria e o
Contribuinte, possibilitando meios de discussao e averiguagao do langamento tributario exercido
pelo Municipio, entre eles os impostos referentes a IPTU, ISS, ITBI, Taxas e Multas, assegurando
o contraditério e garantindo o pleno exercicio da condicdo Cidadao-Contribuinte. Todavia, com a
continuidade da pandemia de COVID-19, os servigos foram suspensos durante longo periodo no

ano.
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Sicontiba em Acao

O Sicontiba realizou durante todo o ano de 2021 diversas atividades em defesa e
valorizacdo dos profissionais da contabilidade, sendo que por diversas oportunidades o
presidente e alguns membros da diretoria se reuniram com 0s governantes e agentes
publicos para levar as reivindicagdes da categoria, apresentando sugestoes e exigindo
solugdes e melhorias no atendimento. Também foram realizadas diversas reunides e
assembleias para negociacdo e celebracdo de contratos coletivos de trabalho. O
Sicontiba ainda apoiou campanhas de entidades parceiras e se posicionou em diversas
frentes de atuagcdo por menos tributos, menos burocratizacdo, menos corrup¢ao e mais
transparéncia. Destaca-se também a continuidade do trabalho diario desenvolvido
relacionado a pandemia de COVID-19 e seus efeitos. Abaixo segue uma relacao das
publicacbes e matérias divulgadas no que se refere a algumas das diversas atividades
desenvolvidas no ano de 2021.

Ao Associado Sicontiba — Tempo de adaptacao, perseveranca e superacao de desafios

Publicado em 14/01/2021
Prezado(a) Associado(a) do Sicontiba,
Desejo a vocé e a sua familia um 2021 repleto de saide e sucesso nas atividades pessoais e profissionais.

Sob o lema de+ Defesa e Valorizacio dos Profissionais da Contabilidade de Curitiba e Regido
Metropolitana, iniciamos a gestdo 2020/2022 sendo surpreendidos com a eclosdo da pandemia do novo
coronavirus (COVID-19), o que gerou a todos um momento de reflexdo, exigindo adaptacdo, reinvencdo e
superacdo de desafios. Ndo faltou da nossa parte transparéncia, honestidade, integridade, dedicacao,
responsabilidade e respeito.

Clique aqui e confira a diretoria do Sicontiba.

Mesmo com todas as dificuldades impostas pelas medidas restritivas em um cendrio turbulento (social e
econdmico), buscamos ampliar 0s servigos, parcerias e convénios, dando atenc@o especial as diversas
reivindicagdes da classe contdbil perante os 6rgdos publicos e governantes (esferas municipal, estadual e
federal), cobrando um atendimento &gil e eficaz, menos burocracia, menos tributos, ampliacdo do acesso ao
crédito, prorrogacdo de prazos e afins, tendo sucesso na maioria dos pleitos, atingindo assim grande parte
dos objetivos do plano de gestdo.

Pensando na valorizagdo e bem estar dos profissionais da contabilidade empregados, firmamos nova
Convengdo Coletiva de Trabalho com o sindicato patronal e celebramos diversos Acordos Coletivos com
empresas contdbeis e companhias estatais (Copel e Sanepar), mantendo conquistas e diversos beneficios aos
trabalhadores. Ainda, em periodo excepcional de normas trabalhistas flexibilizadas, firmamos e
homologamos diversos acordos relacionados as medidas anunciadas pelo Governo Federal durante o estado
de calamidade publica.
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Enquanto acompanhamos o desenrolar da pandemia COVID-19, diante das restricdes no periodo,
aproveitamos o momento para fazer investimentos, ajustes e revitaliza¢des na sede campestre Irineu Zanuzzo
em Colombo, visando que toda a estrutura esteja preparada para atender as necessidades de todos os nossos
associados, proporcionando assim um ambiente para lazer, confraternizacao e palco de torneios esportivos da
classe contabil.

Abaixo alguns dos servigos que estdo a sua disposi¢ao

Caso tenha algum problema de atendimento junto a algum érgédo publico, estamos a disposi¢do para verificar
e solucionar, dando voz assim as reivindicacdes da classe contdbil, levando sugestdes, fiscalizando e
exigindo melhorias na prestacdo dos servicos publicos. Tendo alguma pendéncia ou alguma situacdo
peculiar, envie e-mail ao canal de ouvidoria do Sicontiba (ouvidoria@sicontiba.com.br) com protocolos e
dados para que possamos tomar as providéncias cabiveis na maior brevidade possivel.

Também estimado associadoestd a sua disposicdo de forma gratuita a assessoria juridica do
Sicontiba para auxiliar e orientar em alguns assuntos. Envie e-mail
para assessoriajuridica@sicontiba.com.br.

E possivel agendar no Sicontiba a Homologagdo de Transferéncia de Escrita (responsabilidade técnico
contdbil), que é intermediada por um advogado que auxilia na formalizacio da entrega de toda a
documentagdo da empresa ao novo responsdvel técnico, inclusive em muitas vezes mediando e resolvendo
conflitos e pendéncias, também de forma gratuita.

Participacdo em diversos cursos (presencial e on-line) da drea contdbil e temas correlatos com valores de
inscricdo reduzidos para o associado e respectivos funciondrios, chegando ao desconto de 50% quando
comparados com os demais profissionais, inclusive alguns treinamentos valendo pontuagido no programa de
educacio profissional continuada do Conselho Federal de Contabilidade.

Utilizac@o da Sede Campestre Irineu Zanuzzo em Colombo de forma gratuita aos associados e dependentes,
a qual vem sendo revitalizada, contando com ampla area verde, saldes, quiosques, campos de futebol, cancha
de bocha e afins, sendo o local ideal para momentos de lazer e confraternizacio com amigos e
familiares. Clique aqui e veja alguns dos investimentos e ajustes realizados no ano de 2020. E s6 agendar
previamente a reserva pelo telefone (41) 3077-3553 ou via e-mail sicontiba@sicontiba.com.br.

Aos contabilistas da regido metropolitana que estiverem em Curitiba e precisarem de um espago com
internet, computador, telefone, banheiros e sala para reunido, pode utilizar nossa estrutura da sede
administrativa, pois o Sicontiba é a sua casa.

Utilizacdo do Cartdo All Sul: estando na posse da carteirinha (fisica ou virtual) € possivel ter descontos
(variados até 60%) em centenas de estabelecimentos, instituicdes de ensino, farmdcias de manipulagdo,
restaurantes, academias, hotéis, eletrodomésticos e lojas online (valores aplicdveis direto com a fabrica).
Ressalte-se que, para possibilitar ao associado ter direito a esses descontos, o Sicontiba paga mensalmente
uma taxa para a empresa. Caso ainda ndo esteja com o seu cartdo All Sul, informe-nos que encaminharemos
por e-mail, ndo h4 nenhum custo. Saiba mais.

Aos Associados também sdo disponibilizados vérios outros descontos em produtos e servigos decorrentes de
diversos convénios e parcerias, a exemplo do plano de saide UNIMED (consultar tabela valores), plano de
satide NOSSA SAUDE (a partir de R$ 80,71), atendimento e planos odontolégicos com pregos reduzidos,
procedimentos em medicina e seguranca do trabalho MEDCURITIBA, produtos diferenciados SICREDI,
renda extra via indicacdo de produtos PAT ABRAPETITE, atendimento especial em corretagem de seguros
de vida, previdéncia e de RC (responsabilidade civil profissional), descontos no Colégio SESI e em cursos de
pos-graduagdo BSSP. Saiba mais.

Certificacdo digital com agendamento prévio de hordrio (ou mesmo sem agendamento), havendo também
a possibilidade de atendimento in loco (com um custo adicional), indo até a empresa contdbil ou empresa
cliente para a emissio do certificado. Os precos sdo um dos melhores de Curitiba e Regido, sendo a emissdo
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facil e rapida, e mais, o profissional da contabilidade parceiro que indicar aos seus clientes a compra de
certificado digital no Sicontiba receberd 12% de comissdo para cada certificado emitido. O atendimento € na
sede administrativa do Sicontiba, no bairro Alto da Rua XV. Maiores informagdes ou para se cadastrar como
contador indicador (obtendo login e senha), enviar e-mail para curitibasenador @solucaodigitalsc.com.br ou
ligar para (41) 98512-6134.

Contamos com a sua participagdo!

CONTRIBUICAO ASSOCIATIVA 2021: foi mantido o valor (sem reajustes) com desconto até 31/01 — R$
290,00 (recolhimento em uma parcela tnica anual).

BOLETO DOS ATUAIS ASSOCIADOS: foi encaminhado via correio, no endereco de cadastro sindical.
Caso ndo tenha recebido a guia, favor informar que enviaremos por e-mail.

Caso ainda ndo seja associado, mas tenha interesse, acesse: Associe-se!
Contato:
(41) 3077-3553

sicontiba @sicontiba.com.br

Conte com o Sicontiba para elevar e valorizar cada vez mais a classe contdbil e a contabilidade como uma
atividade essencial em nosso pais.

Sicontiba, mais que um sindicato, o seu Sindicato!
Conte conosco em 2021!
Desejando muita saide a todos.

Um grande abraco!

JUAREZ TADEU MORONA FILHO

PRESIDENTE

2 1202 ©/SICONTIBA

Nota de Falecimento — MOISES ANTONIO BORTOLOTTO - 14.01.2021

Publicado em 14/01/2021

NOTA DE
FALECIMENTO

E com profundo pesar que o Sindicato dos Contabilistas de Curitiba comunica o falecimento de Moises
Antonio Bortolotto, 71 anos, contador (CRCPR-008686/0), associado do Sicontiba, advogado, presidente
eleito da Confederacdo Nacional das Profissdes Liberais (CNPL) para o quadriénio 2021/2024, conhecido da
classe contébil paranaense e muito bem quisto pelos colegas de profissao.
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Nascido em 30/03/1949.
Falecido em 14/01/2021.

Em decorréncia da pandemia do novo coronavirus, o sepultamento ocorrerd sem veldrio, seguindo
protocolos do Ministério da Satide.

Aos familiares e amigos queremos manifestar nossas condoléncias, nosso respeito e todo o carinho.
Juarez Morona

Presidente

&SICONTIBA

Imperdivel! CURSOS on-line AO VIVO por R$ 80,00 — Agenda de Janeiro — Garanta ji a sua vaga!

Publicado em 14/01/2021

@SICONTIBA

CALENDARIO
OFICIAL DE
CURSOS
JANEIRO

Confira a agenda de cursos on-line ao vivo para janeiro!
IMPERDIVEL! Valor exclusivo ao Sicontiba de R$ 80,00 - Garanta j4 a sua vaga!

*21/01 - NOVO e-SOCIAL SIMPLIFICADO - Atualizado de acordo com o Manual S-1.0
Professor: José Alfredo do Prado Junior

* 25/01 - DCTF WEB - Aspectos préticos de andlise e preenchimento
Professor: José Alfredo do Prado Junior

+ 25/01 - RETENCOES FEDERAIS DIRF E EFD REINF
Professora: Francisco Silva Laranja

* 26/01 - SIMPLES NACIONAL - Principais Regras - Atualizado e Comentado
Professor: Jodo Adriano Philipps

* 26/01 - EFD CONTRIBUICOES - Escrituracio Fiscal Digital PIS/PASEP/COFINS
Professor: Julio Cesar Heyda

Acesse 0o INFORMATIVO COMPLETO com as demais informagdes e LINK para inscri¢do:

http://www.sicontiba.com.br/.../imperdivel-cursos-on-line-ao.../

Realizacao: PRADO Treinamentos

Apoio: SICONTIBA
Defesa e valorizagdo profissional

oS
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Publicado em 16/01/2021

=

Live 21/01 quinta — As 18h00 — O novo normal! LGPD e Teletrabalho — O que vocé precisa saber?
INDUSTRIA

FORTE

© NOVO NORMAL!
LGPD E TELETRABALND
O QUE VOCE PRECISA SABER?

21/JAN | 18h

[ ml Tk
MANLOE MELER

(R LI

& SICONTIBA
“lcrerr

No dia 21/01, as 18h00, haverd uma LIVE promovida pelas Federacdes das Industrias do PR, SC e RS com o
tema: O novo normal! LGPD e Teletrabalho — O que vocé precisa saber?

O SICONTIBA e o CRCPR constam como apoiadores do evento.

CONVIDADOS: Marlos Melek (Juiz Federal do Trabalho) e Dario Paixdo (Empreendedor, Professor e
Coordenador de cursos).

Clique no botdo abaixo e acesse o video (de chamada ao evento) do Exmo. Juiz Federal do Trabalho Marlos
Melek.

)

INSCREVA-SE de forma GRATUITA na live e PARTICIPE! clique aqui ou no banner acima.
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O link de acesso a live via YouTube serd encaminhado previamente aos que se cadastrarem.
Nao perca!

Sicontiba divulga Nota de Repidio contra fala de diretor da Copel que comparou os empregados da
companhia a “PORCOS DE GRANJA”

Publicado em 18/01/2021

% SICONTIBA svagio

MAIS QUE LA SINDICATO, O'SEU SINDICATO

NOTA DE REPUDIO

O Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regido), fundado em 1923, que tem a missdo principal
de valorizacdo e defesa dos interesses dos profissionais da contabilidade (inclusive no que refere
aos copelianos contabilistas), infelizmente tomou conhecimento da postagem abaixo, na midia social
(LinkedIn) do diretor de Operagdes da Copel GeT, senhor Thadeu Silva, na qual comparou os funciondrios
da empresa a “PORCOS DE GRANJA”.

~% Thadeu Silva- 1°
J Director of Operation and Maintenance at...
4 d (editado)

André Leite Schaskos, B.A.Sc., PMP
parabéns! Seja bem vindo ao seleto time
dos PMPs! Agora, ndo tem espacgo para
“porco de granja”! Mete bronca em Colider,
pois teremos outros tantos projetos pela
frente!

O Sicontiba REPROVA o infeliz comentario, REPUDIA e se manifesta radicalmente contra a atitude do
referido diretor, exigindo explica¢des e providéncias (desagravo publico).

Do texto da postagem se depreende que o termo foi usado para “separar” os profissionais que avancam na
carreira com aqueles que ndo conseguem o selo PMP (Project Management Professional), ofendendo assim a
honra dos trabalhadores e trabalhadoras da Copel, além de ferir o Cédigo de Conduta da empresa, causando
também um prejuizo a imagem do corpo diretivo e funcional da Copel e gerando um constrangimento e
“clima horrivel” com a repercussao.

E inadmissivel e lamentivel que em pleno ano 2021 ainda ha espago para agressdes verbais e injustas a
trabalhadores que fizeram histéria e que se dedicam héd anos para o sucesso da companhia. E o que causa
mais espanto: um texto divulgado publicamente por um membro do Executivo de uma empresa de grande
porte e renomada, que tem por obrigacdo observar os principios constitucionais direcionados a administracdo
publica.

Ademais, fica também registrada a preocupacdo do Sicontiba com a busca incessante da empresa em
diminui¢do e retirada de direitos conquistados pelos trabalhadores e trabalhadoras nos acordos coletivos,
além de ser constatado a cada ano que passa um maior engessamento e uma maior dificuldade em
contemplacdo nas promocdes funcionais por empregados que merecem.

Assim, em respeito aos profissionais da contabilidade copelianos e demais empregados da empresa,
encaminhando concomitantemente um oficio a diretoria e a comissdo de relacdes sindicais, o Sicontiba
requer explicacdes sobre o ocorrido e uma manifestacdo publica do referido diretor, na forma de desagravo,
visando preservar a imagem, honra e dignidade dos trabalhadores copelianos.

O trabalhador copeliano exige respeito!
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Curitiba, 18 de janeiro de 2021.
Juarez Morona
Presidente
SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA
Acesse a Nota em PDF, clique aqui

Sicontiba e Entidades Contabeis questionam Comité Gestor sobre a exclusio de empresas do Simples
Nacional

Publicado em 20/01/2021

Em ac¢do coordenada com outras Entidades Contdbeis paranaenses, dentre as quais o SICONTIBA, diante
do desencontro de informagdes e da permanéncia do cendrio conturbado envolvendo o Coronavirus (Covid-
19), foi questionado sobre a exclusd@o ou nao do Simples Nacional de empresas com débitos tributarios, ja
que hd muitas “ddvidas no ar” sobre a questdo da exclusdo ou ndo, pois o0 Comité Gestor informa que ndo
havera exclusdo, ao passo que alguns Municipios e alguns Estados vém se manifestando no sentido de que
vai haver a exclusdo, alegando prerrogativas proprias para tanto.

Clique aqui e acesse o oficio direcionado ao Presidente do Comité Gestor do Simples Nacional.

Foram também encaminhados oficios para: Delegado titular da Delegacia da Receita Federal (DRF) em
Curitiba; Superintendente da Receita Federal da 9° Regido Fiscal; Ministro da Economia do
Brasil; Secretario de Estado da Fazenda do Parand; e Secretdrio Municipal de Planejamento, Financas e
Orcamento de Curitiba.

O pedido também ¢ realizado, tendo em vista que, em meio a tantas dificuldades enfrentada por
todos, muitos contribuintes ndo conseguiram quitar seus débitos ou mesmo parcelamentos, ficando
inadimplentes, sendo que foram divulgadas noticias em 2020 de que “o governo decidiu ndo excluir as micro
e pequenas empresas inadimplentes com o Simples Nacional do regime especial’.

Trata-se de uma acdo coordenada entre as seguintes entidades contdbeis: CRCPR, FECOPAR, SICONTIBA,
SESCAP-PR, SESCAP-LONDRINA e SESCAP-CAMPOS GERAIS.

Tem algo a relatar e reivindicar? Encaminhe sua mensagem no nosso canal de OUVIDORIA

A diferenca esta nos detalhes

Publicado em 21/01/2021
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@4 ~ |Adiferenca esta

nos detalhes

ZSICONTIBA

Um profissional dedicado e atento aos detalhes: o profissional da contabilidade!

A diferenca de uma boa empresa para uma empresa mediana estd em todo os detalhes. E sempre importante
ficar de olho nos balangos, legislagdes e cada centavo que entra ou sai das organizacdes. Por isso o valor dos
profissionais da contabilidade é tdo importante!

SICONTIBA
Defesa e valorizagdo profissional
J(41) 3077-3553 / (41) 99983-0074
B sicontiba@sicontiba.com.br
© Avenida Senador Souza Naves, 381, Alto da Rua XV — Curitiba-PR
Divulgando — Sistema ISS Curitiba — Validacdo da NFS-e a partir de 03/02/2021

Publicado em 22/01/2021

CURITIBA

Sistema ISS Curitiba — Validagdo da NFS-e

Clique aqui e acesse em pdf o Boletim Informativo n°. 1/2021 que trata sobre a validacdo da Nota Fiscal de
Servigos eletronica.

O Departamento de Rendas Mobilidrias (ISS) comunica que a partir do dia 03/02/2021, a rotina de emissdo
da Nota Fiscal de Servicos Eletronica (NFS-e), no Sistema “ISS Curitiba”, estard validando esta emissdo
em conformidade com a legislacdo tributdria vigente, observando ainda, as atividades de servigos existentes
no alvard de localizacdo e funcionamento do estabelecimento emitente.

Em janeiro/2020 enviamos o Boletim Informativo n° 1/2020 solicitando aos prestadores de servigos que
participassem dos testes para integracdo e validacdo dos sistemas e agradecemos aos parceiros que
contribuiram com a melhoria das regras de negdcio no validador.

Aos prestadores de servigos, os testes de emissdo on-line, por transmissdo de arquivo ou por integragdo de
sistemas ainda podem ser feitos no “Ambiente Piloto” disponivel no endereco eletronico https://piloto-
iss.curitiba.pr.gov.br/iss/Default.htm e, neste mesmo endereco, o usudrio pode acessar as regras de
validacdo da emissdo da NFS-e (regras de negocio). Todos os prestadores de servicos emitentes da NFS-e
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que tiverem usudrio ativo no “Ambiente Piloto” podem fazer os testes. As duvidas relativas aos testes podem
ser esclarecidas na mensagem disponibilizada no sistema “ISSCuritiba” logo apds a do Simples Nacional
(mover a barra de rolagem para baixo) ou no e-mail isscuritiba @ curitiba.pr.gov.br.

Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento, Finangas e orcamento de Curitiba.

Lancamento de Curso on-line GRAVADO - PER/DCOMP e PER/DCOMP Web na Pratica —
Desconto de até 75 % por tempo limitado

Publicado em 26/01/2021

CURSO ONLINE
E PRATICO

pisponivel
or 360 dias. H
Reveja quantas
vezes

desejar. \

PER/DCOMP e PER/DCOMP WEB
napratica

DESCONTO DE 50/ PELO PRODUTOR

i 28 de janeiro

q'Ji

De RS 379,00 por

Amozicds Adimghente Camais Interes: sk

RS 94.50 I!S17° 10

+50% desconto +10% desconto

sollciar  CUPGH pelos ekeones: .1 TH SICONTIBAIOOFF

(41) 3077-3553 ou
(41)99983-0074

FILECE
APROVEITE! xR g
OPORTUNIDADE UNICA SICONTIBA

Entes Tributantes respondem ao questionamento sobre exclusao de empresas do Simples Nacional

Publicado em 26/01/2021

As Entidades Contabeis paranaenses enviaram oficios conjuntos aos Entes da Federacdo (esferas Federal,
Estadual e Municipal) pedindo esclarecimentos a respeito da exclusdao de empresas inadimplentes do Simples
Nacional.

Clique aqui e acesse na integra a resposta por escrito do Comité Gestor do Simples Nacional.
Clique aqui e acesse na integra a resposta por escrito da Delegacia da Receita Federal do Brasil em Curitiba.
Clique aqui e acesse na integra a resposta por escrito da Secretaria de Estado da Fazenda do Parana.

Clique aqui e acesse na integra a resposta por escrito da Superintendéncia Fiscal da SMF de Curitiba.
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Em suma, o Comité e a Receita Federal responderam fazendo mencao a legislacdo aplicada (LC 123/2006 e
Resolugdo CGSN 140/2018), declarando que a exclusdo ou desenquadramento sdo realizados segundo a
competéncia de cada Ente, e mais, que os Estados e Municipios ndo sé podem como devem realizar a
exclusdo e desenquadramento conforme hipéteses legais. Ao final, afirmam que nio noticiaram que nao
haveria exclus@o ou desenquadramento, sendo que para as empresas com débitos ndo hd nenhuma novidade.

Por sua vez, em resumo, o Secretdrio da Fazenda do PR se posicionou no sentido de que, independente da
Receita Federal, os demais entes tributantes possuem competéncia para realizar a exclusdo por débitos,
alertando para a regularizagdo até o dia 29/01.

Ainda, a Secretaria Municipal de Finangas de Curitiba se limitou a fazer mencdo a legislacdo aplicada (L.C
123/2006 e Resolugdo CGSN 140/2018) e a demonstrar algumas a¢cdes adotadas pela prefeitura para mitigar
os efeitos da pandemia.

O Presidente do Sicontiba, Juarez Morona, ressaltou que ainda pairam “ddvidas no ar” com a resposta de
forma genérica, até porque, na pratica, ndo foram visualizadas exclusdes pela Receita Federal (empresas
aprovadas mesmo com débitos), o que gera confusido quando analisada a resposta recebida. Em relag@o aos
Estados e Municipios, a legislacdo permite a exclusdo na parte de suas respectivas competéncias, no entanto
ndo havendo a possibilidade de exclusdo do SIMPLES a nivel federal.

Morona disse: “Nesse momento critico e de dificuldades extremas enfrentadas pelos empreendedores, é
inadmissivel a exclusdo das empresas do Simples, independente do Ente da Federacdo, em que pese a
competéncia para tanto prevista em Lei, todavia ao nosso ver ndo pode ser aceito, sob pena de causar sérios
prejuizos e um estrago em massa na sociedade, inclusive no que se refere aos empregos e a renda.”

Entidades contdbeis destinatdrias da resposta: CRCPR, FECOPAR, SICONTIBA, SESCAP-PR, SESCAP-
LONDRINA e SESCAP-CAMPOS GERAIS

Reuniio do Sicontiba com a parceira BSSP Centro Educacional para tracar estratégias de divulgacio
dos MBAs

Publicado em 28/01/2021

Simples Nacional: Resolucao adia o pagamento do DAS de janeiro para 26 de fevereiro
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Publicado em 29/01/2021
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Conforme a Resolucdo CGSN n°. 157, de 28 de janeiro de 2021 (publicada em 29/01/2021):

“A data de vencimento dos tributos apurados no dmbito do Simples Nacional relativos ao periodo de
apuragdo de janeiro de 2021 fica alterada para 26 de fevereiro de 2021.”

Trata-se de nova prorrogag¢do promovida pelo Governo Federal, devido a continuidade dos efeitos negativos
da pandemia de Covid-19 na economia.

RESOLUCAO CGSN N° 157, DE 28 DE JANEIRO DE 2021
Dispde sobre a prorrogagdo de prazo de pagamento de tributos no ambito do Simples Nacional.

O Comité Gestor do Simples Nacional, no uso das atribui¢des que lhe conferem a Lei Complementar n°® 123,
de 14 de dezembro de 2006, o Decreto n° 6.038, de 7 de fevereiro de 2007, e o Regimento Interno aprovado
pela Resolugdo CGSN n° 1, de 19 de marco de 2007, resolve:

Art. 1° A data de vencimento dos tributos apurados no ambito do Simples Nacional relativos ao periodo de
apuracgdo de janeiro de 2021 fica alterada para 26 de fevereiro de 2021.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacido no Didrio Oficial da Unido.
JOSE BARROSO TOSTES NETO
Comece 2021 fazendo diferente | MBA BSSP

Publicado em 01/02/2021
Comece 2021 fazendo diferente!
Seja um profissional disputado no mercado

A BSSP, em parceria com o SICONTIBA, traz para vocg, profissional multidisciplinar das respectivas areas,
o melhor MBA com as maiores referéncias do pais.

Oportunidade dnica para colaboradores!

PARCERIA
BSSP

CENTRO EDUCACIONAL

+
% SICONTIBA

Desconto exclusivo ao

sindicalizado Sicontiba

MBA Contabilidade,
Compliance & Direito Tributdrio
MBA Legislactio & Auditoria
Trabalhista-Previdencidria
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Desconto exclusivo ao sindicalizado Sicontiba

r @ CuRITIBA

]

MBA |

CONTABILIDADE, COMPLIANCE
& DIREITO TRIBUTARIO

Quer saber mais sobre 0o MBA Contabilidade, Compliance & Direito Tributario: clique aqui

CURITIBA

MBA |

LEGISLAGAO
TRABALHISTA-PREVIDENCIARIA

Quer saber mais sobre 0 MBA Legislagdo & Auditoria Trabalhista-Previdencidria: clique aqui
Faga parte do grupo de profissionais mais experientes do Brasil!
Para maiores informacdes:
Consultora Marla Bezerra

marla.bezerra@bssp.edu.br

(48) 99932-0364

Agenda de Fevereiro — CURSOS on-line AO VIVO com descontos exclusivos — Garanta ja a sua vaga!

Publicado em 03/02/2021

@SICONTIBA

CALENDARIO
OFICIAL DE
CURSOS
FEVEREIRO

RE

Confira a agenda de cursos on-line ao vivo para fevereiro!

IMPERDIVEL! Descontos exclusivos ao Sicontiba - Garanta j4 a sua vaga!
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* 09/02 - NOVO E SOCIAL SIMPLIFICADO
Professor: José Alfredo do Prado Junior

* 10/02 - ATUALIZACC)ES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS 2021
Professor: José Alfredo do Prado Junior

« 11/02 - LGPD PARA ADMINISTRACAO DE PESSOAL E RECURSOS HUMANOS
Professora: José Alfredo do Prado Junior

* 11/02 - PIS COFINS - REGIME CUMULATIVO E NAO CUMULATIVO
Professor: Julio Cesar Heyda

¢ 18/02 - DCTF WEB - ASPECTOS PRATICOS DE ANALISE DE PREENCHIMENTO
Professor: José Alfredo do Prado Junior

* 18/02 - SIMPLES NACIONAL - PRINCIPAIS REGRAS
Professor: Jodo Adriano Philipps

* 19/02 - RESTITUI(;AO E COMPLEMENTA(;AO DO ICMS SUBSTITUICAO TRIBUTARIA
Professor: Nikolas Duarte

* 22/02 - EFD CONTRIBUICOES — ESCRITURACAO FISCAL DIGITAL PIS/PASEP/COFINS
Professor: Julio Cesar Heyda

*26/02 - ABC DO ICMS PR
Professor: Nikolas Duarte

Acesse 0 INFORMATIVO COMPLETO com as demais informagdes, valores e LINKSs para inscri¢ao:
Realizacao: PRADO Treinamentos

Apoio: SICONTIBA
Defesa e valorizagdo profissional

Parceria com a SEMPRE ODONTO oferece planos odontologicos a partir de R$ 13,90 mensais

Publicado em 03/02/2021

Parceria do Sicontiba com a SEMPRE ODONTO proporciona as pessoas juridicas (empresas contdbeis,
escritdrios, assessorias e afins) a contratacdo de planos odontolégicos (ESSENCIAL II, ESSENCIAL II
DOC e ORTO PLUS) aos funciondrios, colaboradores, prestadores de servigo, estagidrios e s6cios.

Valores e condigdes imperdiveis! A partir de R$ 13,90 mensais por vida (exige-se um minimo de 1 vida via
contratagdo por CNPJ)

I)Fg“g Q% EL%TSEOS CLIENTE SEMPRE ODONTO:

SEM CARENCIA! i R e e

'. COM CO G XCLUSIVAS 2 L:I-Irly,:l_éll'lltiil!?f_;n;iciliar 24h (em casa
F .II:IP-nd:‘sr\.h: .-:::-I'I'-ﬂ er I. :

AGILIDADE E FACILIDADE!
FacH 5 izadae

‘a8 uma cotaqho personalizada:
ANDREATTA SEGUROS (41) 98801.98584
I -1 71 ]

e Pt & T
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e (Clique aqui e confira a cobertura odontol6gica ESSENCIAL II
e Clique aqui e confira a cobertura odontolégica ESSENCIAL II DOC
¢ (Clique aqui e confira a cobertura odontol6gica ORTO PLUS

Caréncia ZERO para os planos ESSENCIAL II e ESSENCIAL II DOC, sendo que para o plano ORTO
PLUS h4 caréncia de 120 dias somente para os procedimentos de ortodontia.

Os titulares, dependentes e agregados [pai, mae, sogro, sogro(a), enteado(a), irmao(d), neto(a) e/ou qualquer
pessoa de vinculo familiar] ndo precisam contratar o mesmo plano.

Sem reajuste na mensalidade por 24 meses.

As faturas sdo geradas diretamente aos CNPJs contratantes.
SOLICITE UMA CONSULTORIA COM A CORRETORA:
Andreatta Seguros (Fabiane)

(41) 98801-9884

andreatta.seguros @ gmail.com

Conheca mais sobre a SEMPRE ODONTO planos odontolégicos e confira a rede credenciada por
cidades (atendimento nacional):

https://www.sempreodonto.com.br/

Orientacao para melhores decisoes

Publicado em 03/02/2021

ientacdo para
lhores decisoes

#@SICONTIBA

Estamos sempre a disposi¢do para orientar para as melhores decisdes!

Esse € o papel dos profissionais da contabilidade, que conhece a satide financeira das organizacdes que
atende nos minimos detalhes. Que sejamos sempre estes profissionais!

SICONTIBA
Defesa e valorizacao profissional
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(41) 3077-3553 / (41) 99983-0074
sicontiba@sicontiba.com.br

Avenida Senador Souza Naves, 381, Alto da Rua XV — Curitiba-PR

Presidente do Sicontiba visita 0 novo Administrador Regional do Cajuru — Contador Narciso Doro
Junior

Publicado em 04/02/2021

A esquerda, Narciso Doro Junior (novo Administrador Regional do Cajuru em Curitiba — Sub Prefeitura). A
direita, Juarez Tadeu Morona Filho (presidente do Sicontiba).

No dia 03 de fevereiro, o presidente do Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba), Juarez
Morona, visitou o novo Administrador Regional do Cajuru, Narciso Doro (ex-presidente do Sicontiba no
periodo de 2005 a 2013), para pessoalmente parabeniza-lo pela nomeacio ao cargo, desejando uma proficua
gestdo pelos proximos 4 anos no comando da regional, bem como para tratar de assuntos de interesse da
classe contébil curitibana.

Estima-se que a populacdo atendida por esta regional corresponde a 428.421 habitantes (IBGE |
IPPUC 2020).

Na ocasido, Juarez Morona, como contador, presidente sindical e amigo (de longa data) congratulou Narciso
por assumir essa funcdo de confianca da prefeitura, a qual exige boas relacdes e competéncia, mencionando
como nada mais justo, ji que teve uma votacdo expressiva nas elei¢des 2020 para a Camara Municipal de
Curitiba, sendo o segundo mais votado no seu partido, ficando como suplente, mesmo contando com
pouquissimos recursos para a campanha, tendo assim o reconhecimento do prefeito Greca.

Disse Morona: “O prefeito Greca, que também é um grande parceiro e amigo da classe contdbil curitibana,
principalmente do Sindicato dos Contabilistas de Curitiba, fez uma excelente escolha chamando o Narciso
para o comando da Regional do Cajuru. Isso é fruto da competéncia, honestidade e simplicidade que sdo
marcas registradas do Narciso, o qual terd certamente grandes desafios pela frente, ao passo que o
Sicontiba fica a disposicdo para reuniées, encaminhando sugestoes, ideias e projetos a prefeitura, visando
um melhor atendimento aos profissionais da contabilidade, aos contribuintes e a populacdo como um todo”.

Narciso, por sua vez, mencionou que é muito importante a aproximagdo com a populagdo e o papel de ouvir
os Curitibanos em suas demandas, sendo um grande desafio para os préximos 4 anos.

Disse Narciso: “E um honra participar da equipe do competente Prefeito Rafael Greca, o qual sempre
apoiou a classe contdbil. Estarei trabalhando na Prefeitura pelos Curitibanos e pela classe contdbil”.
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Clique aqui e acesse a pagina virtual da PMC destinada a Administracdo Regional do Cajuru, com endereco,
contatos, bairros abrangidos, equipe € servigos.

Tomaram posse no dia 01° de janeiro Narciso Doro, secretarios, presidentes de empresas de administragdo
indireta e demais administradores regionais, sendo o primeiro ato do prefeito Rafael Greca apds assumir pela
terceira vez o Executivo da capital paranaense, formando assim a nova equipe da prefeitura.

Posse dos 10 Administradores Regionais de Curitiba

Sicontiba e CRCPR se retinem para discussao de projetos em conjunto para 2021

Publicado em 09/02/2021

No dia 09 de fevereiro, SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regido) e CRCPR (Conselho
Regional de Contabilidade do Parand) se reuniram na sede administrativa do sindicato para a discussao de
projetos em conjunto para 2021.

Pelo SICONTIBA estiveram presentes Juarez Morona (Presidente) e José Eurides (Diretor de Financgas), o
qual também € Conselheiro efetivo da entidade de registro e fiscalizagdo do exercicio profissional.
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Pelo CRCPR, participaram do encontro Laudelino Jochem (Presidente), Roberto Figueiredo (Vice-presidente
de Administragdo e Financas), Denise de Oliveira (Vice-presidente de Relacdes Sociais) e Gerson Borges
(Diretor Superintendente).

Durante o encontro, Laudelino teceu comentdrios sobre assuntos de interesse dos profissionais da
contabilidade, dentre os quais o projeto de realizacdo da Convengdo dos Profissionais Contdbeis do Estado
do Parand, ao passo que Morona firmou compromisso de apoio ao evento.

Por fim, renovaram o termo de cooperagdo técnica entre CRCPR e SICONTIBA, que abrange especialmente
a 4rea de cursos e eventos, havendo compromissos miituos das entidades na divulgacdo e apoio.

o)

Momento da assinatura do termo pelos presidentes

Visita ilustre e Certificacao Digital no Sicontiba

Publicado em 11/02/2021

Na manhi do dia 11 de fevereiro o Sicontiba, por seu presidente, Juarez Morona, recebeu a visita ilustre de
Marcos Rigoni e Sebastido Motta, presidente e vice-presidente da Junta Comercial do Parand, para tratar de
assuntos relacionados a abertura e registro de empresas no Estado.

A esquerda, Marcos Rigoni (presidente da Jucepar). Ao centro, Juarez Morona (presidente do Sicontiba). A
direita, Sebastido Motta (vice-presidente da Jucepar).

Morona aproveitou o encontro presencial para parabeniza-los pelo fato da Jucepar ter sido considerada no
Ranking da Redesim como a melhor junta do Brasil pelo segundo ano consecutivo.

O Vice-presidente da Jucepar, Sebastiao Motta, aproveitou a oportunidade para fazer seu certificado digital
na sede administrativa do Sicontiba de forma fécil e rapida.
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Momento em que a agente de registro da Solugdo Digital, Kelly Machado, registrou a biometria de Motta,
sendo emitido um eCPF A3.

Quer saber mais sobre a certificacio digital realizada no Sicontiba pela parceria Solugdo Digital, clique aqui

Novo PEAH Contabilidade — Ao vivo pelo ZOOM

Publicado em 11/02/2021
Atencao Profissionais da contabilidade!
Seja um profissional diferenciado!
Ganhe habilidades especiais e se diferencie.
Faca o curso:
Formacdo PEAH para profissionais da contabilidade!
(PEAH - Programa encantador de atendimento humanizado)
O que vocé ird Aprender:

* Como fazer sua reinvencao pessoal tornando-se um especialista em atendimento de exceléncia?
* Como ter mais equilibrio emocional ao lidar com clientes e assuntos estressantes?

* Aprenda habilidades para:

— comunicag¢@o mais cordial e eficiente
— maior capacidade de influenciar
— surpreender os clientes com seu atendimento

E muito mais!
CURSO PEAH PELO ZOOM - AO VIVO
(seja um especialista em atendimentos de exceléncia)
Aguardamos sua pré inscri¢ao.
Maiores informacdes, valores, etc., clique no link abaixo:

https://edvaldonunes.com.br/peah-contabilidade-ao-vivo-pelo-zoom

56



Com Edvaldo Nunes

E-mail: edvaldo @edvaldonunes.com.br

* Experiencia de mais de 30 anos em posi¢des de lideranca em grandes empresas, tais como Johnson e
Johnson.

* Diretor fundador da empresa de consultoria Edvaldo Nunes treinamentos empresariais Ltda.

* Consultor, Palestrante e Mentor para temas relacionados a Lideranga, Gestdo humanizada, atendimento
UAU, vendas que encantam e treinamentos de oratdria.

* Formado em Administracdo e Marketing, com MBA de Desenvolvimento do potencial humano pela
FranklinCovey e Facilitador em cursos de MBA pela FranklynCovey.

L

A IMPORTANCIA DO ATENDIMENTO

/ a aq 77’-: A

Divulgando — Prefeitura Municipal de Curitiba — Dividas até o fim de 2020 ja podem entrar no Refic-
Covid-19

Publicado em 17/02/2021

Programa de

de Curitiba
(Refic- Covid-19)

%@ SICONTIBA

Fonte: Site da Prefeitura Municipal de Curitiba, clique aqui

As dividas de ISS com competéncia até 31/12/2020 jd podem ser enquadradas no programa de Recuperacdo
Fiscal de Curitiba (Refic-Covid-19). Anteriormente podiam ser incluidas no refinanciamento apenas os
débitos de ISS que tivessem ocorrido até 31/10/2020.

Os débitos de IPTU, ISS-Fixo e Taxa de Coleta de Lixo (TCL) com vencimento até 31/12/2020 também
podem ser refinanciados. Até entdo, a data limite era de 15/12/2020.

A mudanga veio com a sangdo da lei complementar 126, aprovada na Cdmara Municipal de Curitiba
(CMC) e sancionada pelo prefeito Rafael Greca na tltima quarta-feira (10/02).

O programa Refic-Covid-19, langado em dezembro do ano passado, permite o refinanciamento de dividas de
IPTU, ISS, ISS-Fixo e Taxa de Coleta de Lixo (TCL) com beneficios, como pagamento em parcela vinica com
abatimento de 100% de juros e multa ou parcelamento em até 36 vezes. O prazo de adesdo é até 26 de
fevereiro.

Até agora, foram celebrados 17.322 acordos pelo Refic-Covid-19. Desse total, 49% para pagamento a vista.
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Segundo o prefeito Rafael Greca, é preciso dar continuidade as medidas de enfrentamento da covid-19 e dos
impactos economicos.

“Muitos contribuintes que perderam os empregos ou ficaram impedidos parcialmente ou plenamente de
desenvolver atividades econdémicas de forma autonoma ou empresarial continuam com dificuldades de
cumprir com a obrigagdo principal referente ao 1SS, ao IPTU e a TCL”, disse.

Como funciona

O programa de refinanciamento permite o pagamento de dividas de IPTU, ISS, Taxa de Coleta de Lixo e
outros débitos em Divida Ativa com ou sem cobranga judicial.

Todo o tramite pode ser feito pelo portal da Prefeitura de Curitiba, sem a necessidade de deslocamento até
a sede da administragdo municipal. As informacoes estdo em https://refic2020.curitiba.pr.gov.br

Nesse link serd possivel fazer as simulacdes de pagamento (a vista ou parcelado) e ainda emitir o
Documento de Arrecadag¢do Municipal (DAM) disponibilizado com o termo de adesdo ao programa.

No portal também serd possivel conferir a legislacdo do Refic e um tutorial com perguntas e respostas.

Somente em caso de excecdo, em que o contribuinte tem débitos, mas ndo foi contemplado na consulta via
internet, é possivel fazer o agendamento do atendimento pelo
endereco https://agendaonline.curitiba.pr.gov.br, sendo:

— Débitos inscritos em Divida Ativa, protestados e em cobranga judicial — por meio do agendamento no
endereco da agenda on-line, da Procuradoria-Geral do Municipio.

— Débitos ainda ndo inscritos em divida ativa — por meio do agendamento no endereco da agenda on-line,
da Secretaria Municipal de Finangas de acordo com o departamento (1SS ou IPTU/TCL).

Condigoes

Os valores poderdo ser pagos com até 100% de abatimento dos juros e da multa moratoria ou parcelados
em até 36 vezes, com descontos. Os débitos precisam ser vinculados a uma indicagdo fiscal, inscricdo
municipal ou niimero fiscal, inscritos ou ndo em divida ativa.

O programa de recuperacdo fiscal propde cinco faixas de beneficios, a depender do parcelamento do saldo
devedor.

I — em parcela tinica com a exclusdo de 100% do valor dos juros e 100% do valor da multa moratéria;

1l — em até 6 parcelas com a exclusdo de 90% do valor dos juros e 80% do valor da multa moratoria, sem
Jjuros futuros;

IIl — em até 12 parcelas com a exclusdo de 70% do valor dos juros e 60% do valor da multa moratéria, com
Jjuros de 0,5% ao més ou fracdo;

1V — em até 24 parcelas com a exclusdo de 50% do valor dos juros e 40% do valor da multa moratéria, com
Jjuros de 0,8% ao més ou fracdo;

V — em até 36 parcelas com a exclusdo de 30% do valor dos juros e 20% do valor da multa moratoria, com
juros de 1% ao més ou fragdo.

Duividas podem ser esclarecidas pela Central 156.

Divulgando — ISS Curitiba — Estido disponiveis novos assuntos para protocolo eletronico via PROCEC

Publicado em 18/02/2021
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1SS CURITIBA
Cligue aqui e acesse em pdf o Boletim Informativo n°. 2/2021 que trata sobre ISS Curitiba — Disponibilidade
de Servicos em Meio Eletronico.

Informamos que a partir de 08/02/2021 estdo disponiveis novos assuntos para protocolo eletronico
via PROCEC, sdo eles:

AUTO DE INFRACAO — IMPUGNACAO DE LANCAMENTO/ RECURSO AO CMC
ISS-FIXO — IMPUGNACAO DE LANCAMENTO / RECURSO

ISS FIXO — RECURSO A DECISAO DE PEDIDO DE DESENQUADRAMENTO

ISS FIXO — RECURSO A DECISAO DE PEDIDO DE ENQUADRAMENTO

ISS — RECURSO A DECISAO DE PEDIDO DE RESTITUICAO OU COMPENSACAO
Eles somam-se aos assuntos que jd estavam disponiveis:

ISS — PEDIDO DE RESTITUICAO / COMPENSACAO

ISS FIXO — PEDIDO DE ENQUADRAMENTO

PEDIDO DE IMPUGNACAO AO INDEFERIMENTO A OPCAO DO SIMPLES NACIONAL
ISS FIXO — PEDIDO DE DESENQUADRAMENTO

REFIC 2020 — SOLICITACAO DE INCLUSAO DE DEBITOS — ISS

REGIME ESPECIAL DE EMISSAO DE NFS-E

Sendo assim, caso o contribuinte queira protocolar pedido referente a algum dos assuntos
supramencionados deverd ser orientado a fazé-lo pelo PROCEC pelo link: http://procec.curitiba.pr.gov.br/

Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento, Financas e Orcamento de Curitiba

Participe do sorteio de meia bolsa da BSSP para o MBA Contabilidade, Compliance & Direito
Tributario

Publicado em 18/02/2021

SORTEIO @ CURITIBA

Um presente especial para vocé!

UMA BOLSA DE ESTUDODE
——
I

\

Mo/

| ———

» MBA
CONTABILIDADE, COMPLIANCE
& DIREITO TRIBUTARIO
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Novo presidente da CNPL visita o Sicontiba

Publicado em 18/02/2021

No dia 18 de fevereiro, Juarez Morona e Dirceu Vaz, presidente e vice do Sicontiba (Sindicato dos
Contabilistas de Curitiba e Regido), respectivamente, receberam a visita institucional do novo presidente da
CNPL (Confederagdo Nacional das Profissdes Liberais), Divanzir Chiminacio, para tratar de assuntos de
interesse das entidades (atividades sindicais) e da classe contdbil paranaense.

A esquerda, Divanzir Chiminacio (presidente da CNPL). Ao centro, Juarez Morona (presidente do
Sicontiba). A direita, Dirceu Vaz (vice-presidente do Sicontiba)

Divanzir, que é ex-presidente do Sicontiba na gestdo 2002 a 2004 e ex-presidente da Fecopar nas gestdes
2008 a 2019, foi eleito para o quadriénio 2021/2024 como vice-presidente da CNPL, todavia assumindo o
comando da Confederagdo em uma situacdo triste e dolorosa, vindo a suceder o presidente eleito, saudoso
Moisés Bortolotto, que iria assumir o cargo no inicio de 2021, no entanto falecido em 14/01/2021, vitima de
complica¢des da COVID-19.

A Confederagdo Nacional das Profissdes Liberais — CNPL € uma entidade de grau superior, que conta com
uma estrutura sindical que abrange 31 federagdes filiadas, mais de 500 sindicatos representantes de 55
profissdes (dentre as quais a contabilidade) e de cerca de 15 milhdes de profissionais em todo o Pais (dentre
as quais a categoria diferenciada dos profissionais da contabilidade brasileiros).

Conheca um pouco mais sobre a CNPL: https://www.cnpl.org.br/

Contribuicio Sindical 2021 - Faca o recolhimento e fortaleca o Sicontiba e a classe contabil

Publicado em 24/02/2021
Prezado(a) Profissional da Contabilidade,

= Comunicamos que o recolhimento da Contribuicdo Sindical 2021 poderd ser realizado até o
dia 28/02/2021.

> No presente exercicio de 2021, o valor aplicado para os profissionais liberais e autbnomos é de R$
169,00 (cento e sessenta e nove reais), conforme aprovado em assembleia da CNPL e pelo Sicontiba.

> A guia de recolhimento € enviada pelo correio eletronico.

> Conforme a legislacdo aplicada, a CSU poderd ser recolhida em favor da entidade sindical representativa
da categoria profissional, independente de estar ou ndo associado(a) ao sindicato.
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= Caso ndo tenha recebido a guia por qualquer motivo, pedimos que verifique a sua caixa de entrada de e-
mail (também o anti spam / lixo eletronico) ou, nao encontrando, solicite a GRCSU através do telefone (41)
3077-3553 ou via e-mail: financeiro @sicontiba.com.br.

> No que se refere aos empregados, havendo autorizacdo de pagamento, permanece na forma de desconto
(folha de marg¢o) de 1 (um) dia de trabalhado e repasse (pelo empregador) em abril.

= Os socios e proprietdrios de escritério de contabilidade, auditoria e pericia também poderdo pagar a
contribuicao sindical ao SICONTIBA, na qualidade de profissional liberal — pessoa fisica.

> Assim, cumprindo com o que estd determinado na legislacdo sindical, pedimos a atencdo de Vossa
Senhoria com o recolhimento no prazo legal, o que ajudard e fortalecerd ainda mais a classe contdbil e a
entidade, visando uma amplia¢do do seu papel de defesa e valorizagao dos profissionais da contabilidade.

Veja alguns dos beneficios para quem opta pelo recolhimento:

o Assessoria juridica do Sicontiba para auxiliar e orientar em alguns assuntos.

e Utilizacdo de alguns convénios e parcerias, consulte-nos.

e Precisando de um espago com internet, computador, telefone, banheiros e sala para reunido, pode
utilizar nossa estrutura da sede administrativa, pois o Sicontiba é a sua casa.

> Ressaltamos que o valor arrecadado com a contribui¢do sindical serd utilizado tdo somente para os fins
legais e para as finalidades para as quais o Sindicato existe, pois representamos os profissionais de 29
cidades e hd 98 anos defendemos diariamente vocé profissional da contabilidade.

> Estamos a sua inteira disposi¢@o para esclarecimentos através do e-mail: financeiro @sicontiba.com.br.

> Valorize o SEU SINDICATO. Participe, Contribua e Fortaleca 0 NOSSO SICONTIBA.
w Certos de poder contar com a sua contribui¢do e colaboragao.

SICONTIBA — SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA

@ Fortalecao
( Sicontiba, que
“‘:_‘::_"“i’“ y  €éoseusindicato,
s e também a
! classe contabil

Profissionais da Contabilidade — Fazendo a diferenca!

Publicado em 24/02/2021

Fazendo a
diferenca!

%SICONTIBA
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Nos, profissionais contabilistas, temos nas maos a capacidade de fazer a diferenca!

Uma empresa que possui um profissional especializado e dedicado, evita inimeros problemas e tem sempre
a organizacdo necessdria para crescer e obter bons resultados. Valorize a sua e a nossa classe contabil!

Sicontiba e Entidades Contabeis requerem ao Governo do Parana esclarecimentos sobre o Decreto
6983

Publicado em 01/03/2021

NOVAS MEDIDAS
RESTRITIVAS COVID-19

‘GOVERNO DO ESTADG

M *

Lo

PARANA

BOTEANO DO ESTADO DO 2ARAND

BEBRETO 0.t 6se3 =

Em acdo coordenada com outras Entidades Contdbeis paranaenses, dentre as quais o SICONTIBA, diante da
publicacdo do Decreto 6.983 de 26/02/2021, que determina medidas restritivas de cardter obrigatério (de
27/02 até 08/03) ante a pandemia da COVID-19, apresentando um rol mais restrito de atividades essenciais,
suspendendo o funcionamento das demais atividades, foi questionado o Governo do Estado sobre a situagdo
das Empresas Contdbeis, visto que, para a surpresa geral dos profissionais da contabilidade, na nova lista ndo
constou explicitamente atividades de contabilidade, em que pese no Decreto anterior de n°. 4.317/2020 ter o
Governo incluido as atividades de contadores.

Clique aqui e acesse o oficio direcionado ao Governador do Estado do Parand, ao Chefe da Casa Civil e ao
Secretario de Estado da Saude.

No mesmo sentido houve questionamento a Prefeitura Municipal de Curitiba.
Clique aqui e acesse o informativo com um resumo das medidas divulgadas pelo Governo.

As Entidades Contdbeis paranaenses entendem que a contabilidade € atividade essencial e pedem que seja
reafirmado esse entendimento, uma vez que declarado explicitamente nesse sentido pelo Governo Estadual
logo apds a eclosdo da pandemia em 2020, além do que, pelo novo Decreto, hé interpretacdo extensiva de
que a contabilidade se insere no artigo 5°, pardgrafo tinico, que preveé:

““Sdo consideradas essenciais as atividades acessorias, de suporte e a disponibilizacdo de insumos
necessdrios a cadeia produtiva relativa ao exercicio e ao funcionamento dos servicos publicos e das
atividades essenciais.” (Destacamos)

No expediente € mencionado: que boa parte das Empresas Contdbeis jd adotaram (total ou parcialmente) o
servico na modalidade de teletrabalho, sendo impossivel todos trabalharem a distdncia; que os servicos
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fisco-contdbeis estdo diretamente relacionados as atividades essenciais, inclusive perante as Receitas
Estadual e Federal; que as atividades contdbeis ndo podem parar; que o servico estd sobrecarregado de
consultorias, solicitacoes e assessorias; que hd diversas obrigacdes acessorias a serem cumpridas, que hd
diversos tributos a serem recolhidos; que no inicio de marco iniciam milhares de atendimentos para a
Declaracdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica; que é periodo de geracdo das guias FGTS e folha de
pagamento; que nem todos os contribuintes conseguem digitalizar documentos; que no eventual caso da
contabilidade ndo ser considerada essencial gerard uma caos, perda de arrecadagdo e prejuizos as
empresas contdbeis, aos contribuintes e ao proprio Governo.

QUESTIONOU-SE:

e As Empresas de Contabilidade estdo inseridas dentre as atividades essenciais previstas no Decreto
6.983?

¢ As Empresas de Contabilidade sdo consideradas como atividades essenciais com base no paragrafo
unico do artigo 5° do Decreto 6.983?

¢ As Empresas de Contabilidade podem manter seu funcionamento durante o periodo 27/02/2021 até
08/03/2021, com atendimentos presenciais?

e (Caso ndo seja possivel o atendimento ao publico de clientes, a0 menos os sécios e colaboradores
podem trabalhar internamente nas Empresas de Contabilidade, respeitando medidas preventivas de
saude, como uso de dlcool gel 70% e distancia entre as mesas, evitando assim penalidades?

Buscam-se informagdes claras e seguranca juridica para os mais de 32.000 profissionais da contabilidade
paranaenses, bem como para que os servicos sejam executados dentro da legalidade. As Entidades
contdbeis permanecem atentas a situacido que o caso requer, principalmente exigindo um esclarecimento por
escrito, da parte Governo do Estado, de forma imediata.

Trata-se de uma ag@o coordenada entre as seguintes entidades contabeis: CRCPR, FECOPAR, SICONTIBA,
SESCAP-PR, SESCAP-LONDRINA e SESCAP-CAMPOS GERALIS.

CURSOS on-line AO VIVO com descontos exclusivos — Agenda da 1* quinzena de Marco — Garanta ja
a sua vaga!

Publicado em 01/03/2021

@SICONTIBA

CALENDARIO
OFICIAL DE
CURSOS
MARCO

Confira a agenda de cursos on-line ao vivo para marco - 1* quinzena!
IMPERDIVEL! Descontos exclusivos ao Sicontiba - Garanta j4 a sua vaga!

+ 09/03 - NOVO REGULAMENTO DO PIS E COFINS DE ACORDO COM A INSTRUCAO
NORMATIVA 1911/2019
Professor: Julio Cesar Heyda
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* 10/03 - ELABORACAO DAS DEMONSTRACOES
Professor: Julio Cesar Heyda

* 11/03 - EFD REINF 1.5.1 — As mudangas no Leiaute e o Cronograma de Obrigatoriedade
Professora: José Alfredo do Prado Junior

* 12/03 - RETENCOES E CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - Contratacio de Pessoas Fisicas e
Juridicas e as Informag¢des no E SOCIAL e EFD REINF
Professor: José Alfredo do Prado Junior

¢ 15/03 - NOVO E SOCIAL SIMPLIFICADO — Atualizado de acordo com o Manual S-1
Professor: José Alfredo do Prado Junior

Acesse 0 INFORMATIVO COMPLETO com as demais informagdes, valores e LINKSs para inscri¢do:
Realizacdo: PRADO Treinamentos

Apoio: SICONTIBA
Defesa e valorizagdo profissional

Contabilidade como atividade essencial por extensdo — Resposta da Secretaria de Saide de Curitiba

Publicado em 02/03/2021

g%‘#;‘g "

CURITIBA

As Entidades Contédbeis paranaenses unidas, dentre as quais o SICONTIBA, encaminharam oficio ao
Prefeito Municipal de Curitiba, ao Secretdrio de Administracio e a Secretdria de Satde, pedindo
esclarecimentos em relagdo ao Decreto PMC n°. 400/2021 e ao Decreto PR 6983/2021, por ndo ter
contemplado a contabilidade como atividade essencial de forma explicita no rol divulgado, pedindo a
inclusdo explicita ou resposta de que a atividade estaria inserida na cldusula de abertura (artigo 5°, pardgrafo
unico), visando assim dar maior segurancga juridica aos representados.

Por sua vez, em retorno a consulta, via e-mail da Secretaria Municipal de Sadde de Curitiba, responderam
nos seguintes termos:

“Temos que, sdo consideradas essenciais as atividades acessorias, de suporte e a disponibilizacdo dos
insumos necessdrios a cadeia produtiva relativa ao exercicio e ao funcionamento dos servicos e das
atividades essenciais. Isto significa que a lista de servigos essenciais do artigo 5° ndo é taxativa, ndo é
exaustiva, jd que o pardgrafo tinico funciona como cldusula de abertura. Assim, sdo essenciais por extensdo,
por exemplo: 1. todos os consultorios de profissionais da saiide, considerando que sdo profissionais da
satide aqueles que exercem as atividades previstas na Portaria do Ministério da Saiide n.° 639, de 31/03/20,
2. todos os escritorios que ddo suporte aos estabelecimentos que prestam servigcos essenciais, 3. reparticoes
publicas federais, estaduais e municipais, 4. cartorios, 3. ESCRITORIOS de  advocacia e DE
CONTABILIDADE. Quanto ao hordrio de funcionamento das atividades estabelecidas como essenciais,
caso o estabelecimento ndo esteja elencado nas restrigoes previstas no Decreto, deverd seguir o artigo 12
do Decreto Municipal 400/21. As medidas restritivas previstas neste decreto ndo poderdo afetar o exercicio
e o funcionamento dos servicos e atividades essenciais, indispensdveis ao atendimento das necessidades
inadidveis da comunidade, previstos no Decreto Estadual n.° 6.983, de 26 de fevereiro de 2020, salvo na
forma deste decreto. Secretaria Municipal da Satide.” (DESTACAMOS)
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O presidente do Sicontiba, Juarez Morona destacou: “Nada mais justo ser reafirmada a contabilidade como
atividade essencial, ainda que nesse momento de forma extensiva. Nos, profissionais da contabilidade,
donos de empresas contdbeis, colaboradores, autonomos, todos que atuam nessa nobre profissdo, sabemos o
qudo drduo é a atividade didria desempenhada, a qual é imprescindivel inclusive para o bom funcionamento
das empresas, organizacdes, municipios, estados e pais*.

Complementou Morona: “E fato também que muitas Empresas Contdbeis jd adotaram o formato de
teletrabalho de forma total ou parcial, visando, em conjunto com toda a sociedade, buscar minimizar os
efeitos devastadores da pandemia de COVID-19. Confio que as contabilidades em funcionamento estardo
cumprindo com todos os protocolos sanitdrios exigidos pelas autoridades®.

As entidades ainda aguardam um retorno formal do Governo do Estado do Parand quanto ao pedido de
esclarecimento em relacido ao Decreto 6983/2021.

Tratou-se de mais uma acdo coordenada entre as seguintes entidades contdbeis: CRCPR, FECOPAR,
SICONTIBA, SESCAP-PR, SESCAP-LONDRINA e SESCAP-CAMPOS GERAIS.

Participe do sorteio de 2 meia bolsas da BSSP para o MBA Legislacao & Auditoria Trabalhista-

Previdenciaria

Publicado em 04/03/2021

SORTEIO Q CURITIBA

Um presente especial para vocé!

UMA BOLSA DE ESTUDO DE

;l"ﬂnl
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. PMBA
v “¥3  LEGISLAGAO e AUDITORIA
N 4 " TRABALHISTA-PREVIDENCIARIA
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DIRPF — Curso on-line ao vivo 16 e 17/03: Declaracio de Imposto de Renda Pessoa Fisica —

Atualizacoes para 2021

Publicado em 05/03/2021

CURSO ON-LINE E AO VIVO

16 E17 DE MARCO

leral

1L R —— |

DECLARAGCAO DE IMPOSTO
DE RENDA PESSOA FiSICA

ATUALIZACOES 2021 m’

DESCONTO DE 50% PARA ASSOCIADOS SICONTIBA (RS80,00]

)
DESCONTO DE 18% AOS PROFISSIONAIS REGULARES NO CRCPR
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Homenagem do Sicontiba ao Dia Internacional da Mulher — 8 de marco

Publicado em 08/03/2021
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Desejamos a todas as mulheres um dia especial.

Queremos homenagear especialmente as mul-
heres profissionais da contabilidade de Curitiba
e regiao, que se dedicam diariamente para o

desenvolvimento da nossa classe.

Atenciosamente,

Juarez Morona

Presidente do Sicontiba

@SICONTIBA

CURSOS on-line AO VIVO com descontos exclusivos — Agenda da 2* quinzena de Marco — Garanta ja
a sua vaga!

Publicado em 09/03/2021

Confira a agenda de cursos on-line ao vivo para margo - 2* quinzena!
IMPERDIVEL! Descontos exclusivos ao Sicontiba - Garanta jd a sua vaga!

* 16/03 - RETENCOES NA FONTE
Professora: Giseli Alves Silvente

¢ 17/03 - CALCULOS DAS FOLHAS E RESCISOES COMPLEMENTARES (4 pontos EPC)
Professor: José Alfredo do Prado Junior

*22/03 - DCTF WEB - Aspectos préticos de andlise e preenchimento (4 pontos EPC)
Professor: José Alfredo do Prado Junior

+ 23/03 - EFD CONTRIBUICOES - Escrituracio Fiscal Digital PIS/PASEP/COFINS
Professor: Julio Cesar Heyda
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¢ 24/03 - HOLDING E PLANEJAMENTO SUCESSORIO
Professor: Marcio Pasin Almeida

*25/03 - ABC DO ICMS PR - Atualizagdes para 2021
Professor: Nikolas Duarte

« 25/03 - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS - As novas regras trazidas pela Emenda Constitucional
103/2019
Professor: José Alfredo do Prado Junior

Acesse 0 INFORMATIVO COMPLETO com as demais informagdes, valores e LINKs para inscri¢do:
Realizacdo: PRADO Treinamentos

Apoio: SICONTIBA
Defesa e valorizagdo profissional

Sicontiba apoia destinaciao do Imposto de Renda devido para projetos do Asilo Sdo Vicente de Paulo

MUDAR A VIDA
DE NOSSAS IDOSAS

Ao realizar sua
declaracdo do IR,
apoie o Asilo

Sao Vicente de Paulo,
destinando até 3% -
do seu imposto a pagar

Publicado em 12/03/2021

Saiba mais em:

asilosaovicente.org.br/impostoderenda

O Sicontiba incentiva os profissionais da contabilidade, Empresas Contabeis e contribuintes a destinarem
parte do Imposto de Renda (IR) devido a causas sociais, promovendo assim ac¢des de cidadania fiscal.

O Asilo Sao Vicente de Paulo tem projetos que podem mudar a vida de idosos, mediante a destinagdo de até
3% do seu imposto a pagar.

Um dos projetos é o denominado “A HUMANIZACAO NO ACOLHIMENTO®, que ir4 garantir que as 150
idosas continuem a receber atendimento multidisciplinar humanizado em 2021, garantindo seus direitos
sociais e melhorando a qualidade de vida. Com a sua doacdo, conseguiremos financiar o pagamento de
saldrios e encargos de profissionais essenciais ao atendimento didrio como cuidadores de idosos, equipe de
enfermagem, de cozinha, de limpeza e administrativo. O projeto ainda garantird a aquisicao de alimentos,
produtos de higiene e limpeza, equipamentos de protecdo individual necessarios ao acolhimento
institucional.
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O prazo final para entregar a declaragio (com a destinacio dos 3% do imposto) € 30 de abril.
COMO DESTINAR 3% DO SEU IMPOSTO A PAGAR (DIRETO NA DECLARACAO)?

Acesse o link especifico com detalhes, clique aqui

Maiores esclarecimentos
Telefones: (41) 3330-6200 — (41) 98490-0170

Confira a agenda de cursos do més de marco da Contador em Dia

Publicado em 12/03/2021

ASPECTOS PRATICOS E LEGAIS DA LGPD: DOCUMENTAGAO ESSENCIAL PARA
P! r t I
OFD pera Contadores JERCEMIEAGAG e MG DE oA

Treinamento Online Ac Vivo - Treinamento Online Ao Vivo Treinamento Online Ao Vive

PROFESSORA: PROFESSOR: b PROFESSORA:
Bianca Camile dos Santos Filla Leandro Lunardi = Bianca Camile dos Santos Filla
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Sicontiba, CRCPR e Sescap-PR requerem a Prefeitura de Curitiba esclarecimentos sobre o novo
Decreto 565

Publicado em 13/03/2021

CURITIBA

Na manha deste sdbado, o SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba), o CRCPR (Conselho
Regional de Contabilidade do Parand) e o SESCAP-PR (Sindicato das Empresas de Servigos Contdbeis e das
Empresas de Assessoramento, Pericias, Informagdes e Pesquisas no Estado do Parand), diante da publicacio
do Decreto 565 de 12/03/2021, que endurece (bandeira vermelha) as medidas restritivas a atividades e
servigos (de 13/03 até 21/03) na cidade de Curitiba ante a pandemia da COVID-19, foi encaminhado um
oficio com pedido de esclarecimentos sobre as atividades essenciais € um posicionamento oficial em relagdao
as Empresas Contdbeis, visto que mais uma vez, para a surpresa geral da classe contdbil, na nova lista ndo
constou explicitamente atividades de contabilidade, em que pese a resposta de 10 (dez) dias atrds da
Secretaria da Sadde ter afirmado que os Escritérios de Contabilidade estavam inseridos em cldusula de
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abertura como essenciais por extensao (atividade acesséria e de suporte ao exercicio e ao funcionamento dos
servigos e atividades essenciais), conforme resposta abaixo recebida:

“Temos que, sdo consideradas essenciais as atividades acessorias, de suporte (...) relativa ao exercicio e ao
Jfuncionamento dos servicos e das atividades essenciais. Isto significa que a lista de servigos essenciais do
artigo 5° ndo é taxativa, ndo é exaustiva, ja que o pardgrafo tinico funciona como cldusula de abertura.
Assim, sdo _essenciais por extensdo, por exemplo: (...). 2.todos os escritorios que ddo suporte aos
estabelecimentos que prestam servicos essenciais, (...). 5. ESCRITORIOS DE
CONTABILIDADE. (...). Secretaria Municipal da Satide.” (DESTACAMOS)

Clique aqui e acesse o oficio direcionado ao Prefeito, a Secretdria de Saude e ao Secretario Municipal de
Administracdo de Curitiba, no qual, dentre vérios argumentos, também € colocado o entendimento de que a
contabilidade estd diretamente relacionada ao processamento de dados e as necessidades inadidveis da
comunidade (contribuintes, empresarios, empresas, organizacdes e afins, até mesmo perante os Orgaos
publicos).

As Entidades Contdbeis entendem que a atividade fisco-contdbil (contabilidade) é essencial (ja passou da
hora de constar de forma explicita em decretos) e pedem que seja reafirmado esse entendimento (sem a
suspensao do funcionamento), ainda que pela interpretacdo como imprescindivel por extensao.

Buscam-se informagdes claras e segurancga juridica para aproximadamente 10.000 (dez mil) profissionais da
contabilidade curitibanos, bem como para que os servigos sejam executados dentro da legalidade.

Permanecemos atentos a situacdo que o caso requer, principalmente exigindo um esclarecimento breve, da
parte do Executivo municipal, diante da urgéncia.

Trata-se de uma acdo coordenada entre as seguintes entidades contdbeis: CRCPR, SICONTIBA e SESCAP-
PR.

Entidades requerem as Prefeituras da Regido Metropolitana o reconhecimento da essencialidade da
atividade contabil

Publicado em 16/03/2021

ENTIDADES COBRAM DE PREFEITURAS
DE CURITIBA E REGIAD
METROPOLITANA RECONHECIMENTO DA
CONTABILIDADE COMO ATIVIDADE
ESSENCIAL EM NOVAS MEDIDAS DE
COMBATE A PANDEMIA DE COVID-19

Depois de Curitiba (Decreto 565 de 12/03/2021) ter estabelecido novas medidas restritivas (bandeira
vermelha) em decorréncia da pandemia de Covid-19, as prefeituras de diversos municipios da Regido
Metropolitana da capital também determinaram restricdes mais rigidas a atividades e circulagdo de
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pessoas, umas por regras proprias (decretos municipais), outras aderindo a mesma linha de Curitiba ou do
Governo do Estado do Parana.

Como consequéncia, ha grande dificuldade dos profissionais da contabilidade em saber o que estd ou nao
liberado em cada cidade, em especial se as Empresas Contdbeis podem exercer a atividade normalmente, ja
que as regras ndo sdo uniformes. Um exemplo em que fica clara a contabilidade como atividade essencial é o
Decreto de Sdo José dos Pinhais n°. 4.240 de 15/03/2021, em que consta de forma explicita como atividade
essencial “atividades de advogados e contadores que ndo puderem ser prestadas por meio de trabalho
remoto*.

Clique aquie acesse o oficiodirecionadoa ASSOMEC (Associacdo dos Municipios da Regido
Metropolitana de Curitiba), as Prefeituras e as Secretarias Municipais de Satde que compde a Regido
Metropolitana de Curitiba, no qual se requer um retorno formal, com o reconhecimento da atividade fisco-
contabil (contabilidade) como atividade essencial.

No requerimento é ressaltado que a Prefeitura Municipal de Curitiba e o Governo do Estado ja
declaram (mais de uma vez) que a atividade de contabilidade € essencial, para efeitos dos decretos de
medidas restritivas (permitindo assim o funcionamento regular), seja de forma explicita, seja de forma
extensiva, considerando as atividades fisco-contdbeis como acessérias e de suporte ao exercicio e ao
funcionamento dos servigos e das atividades essenciais.

As Entidades Contdbeis entendem que a atividade fisco-contdbil (contabilidade) é essencial (ji passou da
hora de constar de forma explicita em decretos) e pedem que seja reafirmado esse entendimento de forma
escrita.

Buscam-se também informagdes claras e seguranga juridica para aproximadamente 3.500 (trés mil e
quinhentos) profissionais da contabilidade atuantes na Regiao Metropolitana de Curitiba, bem como para que
os servigos sejam executados dentro da legalidade.

Permanecemos atentos a situagdo que o caso requer, principalmente exigindo um esclarecimento breve, da
parte das Prefeituras, diante da urgéncia.

Trata-se de uma acdo coordenada entre as seguintes entidades contdbeis: CRCPR, SICONTIBA e SESCAP-
PR.

Forum da Mulher Contabilista — 17 de marco — Participe! Inscricoes gratuitas

Publicado em 16/03/2021
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Contabilidade é atividade essencial em Curitiba para efeitos do Decreto 565

Publicado em 17/03/2021
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CURITIBA

O SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e regido), o CRCPR (Conselho Regional de
Contabilidade do Parand) e o SESCAP-PR (Sindicato das Empresas de Servigos Contabeis e das Empresas
de Assessoramento, Pericias, Informacdes e Pesquisas no Estado do Parand) encaminharam oficio ao
Prefeito Municipal de Curitiba, ao Secretdrio de Administracio e a Secretdria de Satde, pedindo
esclarecimentos em relacdo ao Decreto PMC n°. 565/2021, visto que mais uma vez a contabilidade nao
constou de forma explicita como atividade essencial no rol transcrito, pedindo a inclusdo explicita ou
resposta de que a atividade estd inserida na interpretagdo da norma.

Foi mencionado que em decreto anterior houve resposta da Secretaria de Saidde de Curitiba favordvel de que
os escritérios de contabilidade estavam inseridos em cldusula de abertura como essenciais por extensao
(atividade acessoria e de suporte ao exercicio e ao funcionamento dos servicos e atividades essenciais),
sendo que, dentre os argumentos utilizados, as Entidades também alegaram que para os efeitos do atual
decreto 565 os servicos fisco-contdbeis estariam diretamente relacionados ao processamento de dados e as
necessidades inadidveis da comunidade (contribuintes, empresdrios, empresas, organizacdes e afins, até
mesmo perante os 6rgdos publicos).

Por sua vez,em retorno a consulta, via e-mail da Secretaria do Governo Municipal de Curitiba de
16/03, responderam nos seguintes termos:

“Conforme orientacoes da Secretaria de Municipal de Saiide e do Gabinete do Prefeito, informamos que as
atividades prestadas pelos contadores sdo essenciais e estdo incluidas na interpretacdo do Decreto n°. 565
de 12 de marco de 2021. A formalizacdo dessa informagcdo serd enviada, oficialmente, amanhd pela
Secretaria Municipal de Saiide, através do protocolo gerado pela solicitacdo do SICONTIBA.
Permanecemos  a  disposicdo.  Assessoria  de  Governo -  Secretaria  do  Governo
Municipal.” (DESTACAMOS)

Clique aqui e acesse a Informacdo 176/21, assinada pela Coordenadoria de Vigilancia Sanitdria, sob o timbre
da Prefeitura Municipal de Curitiba — Secretaria Municipal da Satide — Centro de Satide Ambiental, em
que menciona que:

“(...). O referido Decreto em seu Artigo 5° elenca os servicos e as atividades essenciais que poderdo
funcionar no periodo de sua vigéncia, e dentre eles sdo considerados os servigos relacionados a tecnologia
da informacdo as quais ddo suporte para atividades essenciais previstas neste decreto, como é o caso da
atividade de contabilidade.”

O presidente do Sicontiba, Juarez Morona destacou: “Jd haviamos recebido resposta pela essencialidade da
contabilidade no anterior Decreto, todavia com o Decreto 565 ndo constou mais a cldusula de extensdo,
nem de forma explicita, motivo pelo qual foi necessdrio pedir a reafirmacdo do posicionamento da
prefeitura, visando ao final dar mais seguranca juridica para que as empresas contdbeis possam abrir e
trabalhar normalmente, respeitando os protocolos de satide.”

Complementou Morona: “Agradecemos a Secretaria de Saiide pelo retorno formal com a resposta positiva
ao pleito da classe contdbil, ressaltando que estamos sensibilizados com o aumento do niimero de casos
COVID-19 e em especial com as intimeras vidas ceifadas por esse virus devastador, o qual inclusive atingiu
familiares e colegas de profissdo, motivo pelo qual também compartilhamos do clamor por priorizacdo das
atividades no formato de teletrabalho (de forma total ou parcial), para aqueles em que seja possivel e
adequado atuar desse modo, salientando que muitos escritorios jd adotaram esse formato”.

Tratou-se de mais uma acdo coordenada entre as seguintes entidades contdbeis: CRCPR, SICONTIBA, e
SESCAP-PR.
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A importancia do Certificado Digital

Publicado em 18/03/2021

A Importéncia 3
do Certificado
Digital

2SICONTIBA

Algumas empresas ainda se perguntam qual a necessidade do certificado digital. Vale reforcar que sem o
certificado, as empresas ficam impedidas de enviar ao governo as informagdes trabalhistas, previdencidrias e
fiscais.

Confira mais informacdes no portal Contabeis: http://bit.do/fNYZv

Clique aqui e acesse a pagina do Sicontiba sobre a certificacdo Solucdo Digital.

Indique  certificado  digital no  Sicontiba e tenha  vantagens: (41) 98512-61340u e-
mail: curitibasenador @solucaodigitalsc.com.br

SICONTIBA
Defesa e valorizagdo profissional

(41) 3077-3553 / (41) 99983-0074

sicontiba@sicontiba.com.br

Avenida Senador Souza Naves, 381, Alto da Rua XV — Curitiba-PR

Decreto 600/2021 em Curitiba inclui de forma explicita contabilidade como essencial

Publicado em 19/03/2021

Até o dia 28 de marco passa a valer em Curitiba as regras do Decreto Municipal n°. 600/2021, de 19 de
marco, que dispde sobre medidas restritivas a atividades e servigos para o enfrentamento da Emergéncia em
Sauide Publica, de acordo com o quadro epidémico do novo Coronavirus (COVID-19) e a situacdo de Risco
Alto de Alerta — Bandeira Vermelha, conforme Protocolo de Responsabilidade Sanitéria e Social de Curitiba.

Ap6s tratativas com a PMC, para evitar maiores duvidas, enfim consta de forma explicita a contabilidade
como atividade essencial, conforme artigo 5°, XXXIV transcrito:

“Art. 5° Os seguintes servigos e atividades essenciais poderdo funcionar para atendimento das necessidades
inadidveis da comunidade: (...)

XXXIV — atividades de contabilidade, exercidas por contadores e técnicos em contabilidade e de
administracdo de condominios.”
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MANIFESTO DIRIGIDO AO PODER
PUBLICO FEDERAL, ESTADUAL E
MUNICIPAL PEDE ANISTIA DE MULTAS

E PENALIDADES E RECONHECIMENTO
EXPRESSO DA CONTABILIDADE COMO
ATIVIDADE ESSENCIAL

Concomitantemente as Entidades contdbeis paranaenses langcaram um Manifesto pela anistia das multas e
penalidades, buscando inclusive o reconhecimento e a inclusdo expressa nos atos normativos restritivos
(federal/estadual/municipais) dos servigos de contabilidade como sendo servico essencial.

Ainda se aguardam os retornos oficiais de algumas prefeituras da Regido Metropolitana de Curitiba.

As Entidades Contdbeis (SICONTIBA, CRCPR e SESCAP-PR) permanecem atentas e cobrando um
posicionamento de todas as prefeituras, para que os profissionais da contabilidade tenham seguranga
juridica para continuar exercendo suas atividades em beneficio de toda a sociedade, isso sem deixar de
recomendar a priorizagdo das atividades no formato de teletrabalho (de forma total ou parcial), para
aqueles em que seja possivel e adequado atuar desse modo.

Pinhais altera decreto para constar de forma expressa Contabilidade como atividade essencial

Publicado em 19/03/2021

Prefeitura de
Pinhais

A Prefeitura Municipal de Pinhais, no dia 19 de marco, por sua Secretdria de Satide e por sua Diretora do
Departamento de Vigilancia em Satide, retornou formalmente ao oficio conjunto n°. 10/2021 das Entidades
Contébeis (SICONTIBA, CRCPR e SESCAP-PR) para informar que no Decreto n°. 223/2021, modificado
pelo Decreto 226/2021, passou a constar de forma explicita no rol de servicos e atividades essenciais a
CONTABILIDADE, da seguinte forma:

Artigo 5° Os seguintes servicos e atividades essenciais poderdo funcionar para atendimento das
necessidades inadidveis da comunidade: (...)

LXVII — atividades e servicos de contabilidade que ndo puderem ser prestadas por meio de trabalho remoto.
Clique aqui e acesse o Oficio n° 134/2021 — SEMSA/DEVIS recebido.

No mesmo sentido S3o José dos Pinhais ja tinha adotado de forma expressa a contabilidade como servico
essencial.
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Tratou-se de mais uma acdo coordenada entre as seguintes entidades contdbeis: CRCPR, SICONTIBA e
SESCAP-PR.

Concomitantemente as Entidades contdbeis paranaenses langaram um Manifesto pela anistia das multas e
penalidades, buscando inclusive o reconhecimento e a inclusdo expressa nos atos normativos restritivos
(federal/estadual/municipais) dos servigos de contabilidade como sendo servigo essencial.

Ainda se aguardam os retornos oficiais de algumas prefeituras da Regido Metropolitana de Curitiba.

As Entidades Contdbeis (SICONTIBA, CRCPR e SESCAP-PR) permanecem atentas e cobrando um
posicionamento de todas as prefeituras, para que os profissionais da contabilidade tenham seguranca juridica
para continuar exercendo suas atividades em beneficio de toda a sociedade, isso sem deixar de recomendar
a priorizacdo das atividades no formato de teletrabalho (de forma total ou parcial), para aqueles em que seja
possivel e adequado atuar desse modo.

Empresarios contabeis defendem continuidade das medidas de auxilio

Publicado em 25/03/2021

s v
Empresdarios _Ré\Q\ e
contdabeis
defendem

continvidade
das medidas

de auxilio

&SICONTIBA

Do ponto de vista dos Empresdrios Contédbeis, as medidas de auxilio sdo importantes para estimular a
retomada da economia.

Confira a matéria de Amanda Oliveira no portal do Conselho Federal de Contabilidade
(CFC): http://bit.do/fNY2V

Prestacéo de contas de 2020 do Sicontiba é aprovada em assembleia virtual com associados

Publicado em 25/03/2021

Prestacao de Contas das
Atividades Desenvolvidas
em 2020 pelo Sicontiba
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2 SICONTIBA

Defesa e valorizagio profissional
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O Presidente do Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba), Juarez Morona, presidiu a assembleia
on-line do sindicato (realizada em 24 de marco) que, dentre outros itens de relevancia, teve por discussdo
central o relatério de prestacdo de contas das atividades desenvolvidas pelo Sicontiba em 2020 e a andlise
das demonstracdes contdbeis, sendo aprovados por unanimidade pelos associados presentes.

A referida assembleia se deu de forma virtual (via aplicativo ZOOM), possibilidade prevista no estatuto,
contando com a presenca de associados, diretores, delegados, inclusive tendo a participacdo de ex-
presidentes da entidade, Hugo Catossi e Narciso Doro.

MOROMA

O diretor de administragdo, José Carlos Lada, leu o edital de convocacio e a ordem do dia, informando que
o Conselho Fiscal previamente havia referendado, via parecer favordvel, o encaminhamento a assembleia
para deliberacdo pelos associados.

Na oportunidade foi apresentado pelo presidente Juarez Morona o relatério (com 163 paginas) que traz
as principais iniciativas e trabalhos realizados pela diretoria do Sicontiba no ano passado, como, por
exemplo: celebracdo de 19 Acordos Coletivos de Trabalho firmados (empresas contdbeis, Copel, Sanepar,
entre outros); 77 cursos e treinamentos realizados nos formatos presencial/on-line/gravado (como realizador
ou apoiador); parcerias em palestras, lives e eventos de interesse da classe contdbil (como realizador ou
apoiador); 50 homologacdes de transferéncias de escrita; diversos atendimentos da assessoria juridica e do
canal de ouvidoria; representacdes da diretoria; novas parcerias e convénios celebrados; melhorias
executadas na sede administrativa; os ajustes, investimentos e revitalizacdes realizados na Sede Campestre
Irineu Zanuzzo; bem como as diversas acdes em defesa e valorizacdo dos profissionais da contabilidade,
dentre as quais as vdrias reunides realizadas e as diversas reivindicagdes junto as autoridades nas esferas
federal/estadual/municipais, apresentando sugestdes da classe contdbil e exigindo solugdes, menos
burocratizacdo, ndo instabilidade de plataformas e melhorias nos procedimentos e no atendimento aos
profissionais da contabilidade e contribuintes.

Destaca-se também a forte atuacdo do Sicontiba em um ano atipico de pandemia do novo coronavirus
(COVID-19), o qual rapidamente se adaptou no ambito interno e nos servicos oferecidos, fazendo ampla
divulgacdo de assuntos relacionados ao periodo de estado de calamidade piblica, e mais, a
exemplo: chancela sindical em 81 acordos relacionados ao Programa Emergencial de Manutencdo de
Emprego e Renda; centenas de assessorias e consultorias sobre as medidas anunciadas pelo Governo
(trabalhistas/tributarias/medidas restritivas e afins); respeito as recomendacdes sanitdrias; campanha de
arrecadacdo de alimentos; diversos oficios e reivindicacdes (vdrias realizadas em a¢des coordenadas com as
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entidades contdbeis unidas, dentre elas 0 CRCPR e o SESCAP-PR) pleiteando prorrogacdes de prazos para
cumprimento de obrigacdes acessdrias e recolhimento de tributos, linhas de créditos, possibilidade de
parcelamentos de dividas e de isen¢do de multas, pedidos de diminuicdo ou até mesmo a isencdo de aliquotas
de alguns impostos, requerimento de reconhecimento da contabilidade como atividade essencial, dentre
outras tantas atividades, alcan¢ando sucesso em boa parte dos requerimentos.

Por sua vez, o diretor de financas, José Eurides, fez uma apresentacdo das contas do Sicontiba em 2020,
fazendo um comparativo do orcamento proposto com o realizado até 31/12/2020, demonstrando receitas e
despesas, apresentando gréficos, sanando as dividas dos presentes.

Para ter acesso aos documentos, clique sobre os links:

Balanco Patrimonial +

Demonstracdo de Resultado do Exercicio +

Demonstracdo de Fluxo de Caixa +

Demonstracdo das Mutacdes do Patrimonio Liquido +

Notas Explicativas as Demonstracoes Contdbeis em 31/12/2020 +

Toda a documentagao fica disponivel no portal da transparéncia, clique aqui e confira.
Os associados destacaram os excelentes resultados alcangados no primeiro ano da Gestao 2020/2022.

Disse o presidente Juarez Morona: “Agradeco os associados, os membros da diretoria executiva e do
conselho fiscal, os ex-presidentes, os delegados sindicais, as entidades parceiras, os funciondrios e
colaboradores do Sicontiba, sem vocés esse primeiro ano de gestdo ndo teria alcancado tantos éxitos.
Lembro também da nossa contadora Tassiane Doro e faco uma mengdo especial de parabenizagcdo ao
Diretor de Finangas, José Eurides, pelo zelo e responsabilidade com a parte financeira da entidade e pela
excelente apresentacdo aos associados. Agradeco também pelos elogios, criticas, sugestoes e grande
procura dos profissionais da contabilidade para juntos buscarmos solugcbées para os problemas e
dificuldades que nossos colegas de profissdo enfrentam diariamente, ainda mais em tempos de pandemia. *

Complementou Morona: “Pelos niimeros apresentados é possivel visualizar que, mesmo no ano do
surgimento da pandemia mundial, indo na contramdo da crise obtivemos superdvit e aumento do quadro
associativo, o que para nos é motivo de extrema satisfacdo, motivando-nos ainda mais em agir com
coragem, ousadia e responsabilidade, visando atender os pleitos e os interesses dos profissionais da
contabilidade de Curitiba e Regido Metropolitana.*

Por fim, Morona ainda comentou sobre o momento delicado que atravessamos em decorréncia da
continuidade e agravamento da pandemia, o que exige um momento de reflexdo, cuidados redobrados,
adaptacdo, reinvencdo e superacdo dos desafios. Ponderou que hd uma enorme dificuldade em achar o
equilibrio entre preservar a satide e evitar o desastre econdémico, registrando 0 nosso compromisso:

“Vamos manter o bom dnimo e atravessar essa fase nos unindo cada vez mais (ainda que com menos
contato pessoal), nos reinventando, perseverando em trabalho e solidariedade, visando o bem da nossa
nobre classe contdbil, dos nossos familiares, colegas de profissdo e da sociedade como um todo, superando
assim os desafios vindouros. Contem conosco para juntos sermos mais fortes.”

Participe das assembleias, participe do seu sindicato, o nosso Sicontiba, pois juntos somos +

Comité Gestor adia pagamentos dos tributos do Simples por 3 meses e Prefeitura de Curitiba age no
mesmo sentido

Publicado em 25/03/2021
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Apés antncio do Ministério da Economia, conforme a Resolu¢do CGSN n°. 158, de 24/03/2021, tendo em
vista a continuidade e agravamento da crise econdmica provocada pela pandemia COVID-19, ficam
prorrogados o prazo de pagamento de tributos no dmbito do Simples Nacional, especificamente em relagio
aos pagamentos dos tributos de abril, maio e junho, os quais poderdo ser feitos a partir de julho e em até 6
parcelas.

PRORROGACAQO DO OS DO
>

VENCIMENTO (2021)

ABRIL

MAIO

JUNHO

Com a decisdo, os pagamentos dos tributos do Simples Nacional ficarfo da seguinte forma:

— o periodo de apuracdo margo de 2021, com vencimento original em 20 de abril de 2021, podera ser pago
em duas quotas iguais, com vencimento em 20 de julho de 2021 e 20 de agosto de 2021;

— o periodo de apurag@o abril de 2021, com vencimento original em 20 de maio de 2021, podera ser pago em
duas quotas iguais, com vencimento em 20 de setembro de 2021 e 20 de outubro de 2021; e

— o periodo de apuracdo maio de 2021, com vencimento original em 21 de junho de 2021, podera ser pago
em duas quotas iguais, com vencimento em 22 de novembro de 2021 e 20 de dezembro de 2021.

Ao todo, 17 milhdes de contribuintes do Simples Nacional poderdo prorrogar seus tributos. Com isso, o
recolhimento de R$ 27,8 bilhdes de reais devem ser postergados.

Os seguintes tributos estdo incluidos no pagamento unificado que compde o Simples
Nacional: IRPJ (Imposto de Renda Pessoa Juridica); IPI (Imposto sobre Produtos Industrializados);
CSLL (Contribuicao Social sobre Lucro Liquido); Cofins (Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade
Social); Pis/Pasep (Programa de Integracido Social e o Programa de Formacdo do Patriménio do Servidor
Publico); CPP (Contribui¢ao Previdenciaria Patronal).

Além disso, também devem ser prorrogados o ICMS em ambito estadual e o ISS no ambito municipal.

ISS CURITIBA
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Por sua vez, a Prefeitura Municipal de Curitiba ja publicou nota informando que prorrogard o prazo de
vencimento do pagamento do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISS) para empresas
enquadradas no Simples Nacional e ao Microempreendedor Individual (MEI).

A medida valerd para todos os contribuintes sediados no municipio nesses regimes — 181.606 empresas no
Simples Nacional e MEIs. Com a mudanca, o calenddrio de vencimento de abril a junho foi adiado em 90
dias. O impacto financeiro é de cerca de R$ 80 milhoes.

O periodo de apuracdo do ISS de marco de 2021, com vencimento original em abril de 2021, fica
prorrogado para 20 de julho e poderd ser pago em duas parcelas iguais, sendo a primeira em 20 de julho e
a segunda em 20 de agosto de 2021.

O periodo de apuragdo de abril de 2021, com vencimento original em 20 de maio de 2021, fica prorrogado
para 20 de setembro e poderd ser pago em duas parcelas iguais, em 20 de setembro e 20 outubro de 2021.

O periodo de apuracdo de maio de 2021, com vencimento em 21 junho de 2021, fica prorrogado para 22 de
novembro e poderd ser pago em duas parcelas, com vencimento em 22 de novembro e 20 de dezembro de
2021.

ISS-FIXO

A Prefeitura também determinou a prorrogacdo do prazo de vencimento das parcelas do 1SS-Fixo. As
parcelas que venceriam em 12/04/2021, 10/05/2021 e 10/06/2021 ficam prorrogadas
para 12/07/2021, 10/09/2021 e 10/11/2021, respectivamente e ficam mantidos os prazos de vencimento das
parcelas seguintes. Serdo beneficiados com a medida 15.581 profissionais autébnomos e sociedades
profissionais.

Juarez Morona, presidente do Sicontiba, comentou: “Aguardamos agora que o Estado do Parand também vd
no mesmo caminho, minimizando transtornos aos profissionais da contabilidade, pois desmembrar cada
parcela por municipio, estado e federacdo, sempre é um grande problema.”

Recentemente, as entidades contabeis paranaenses, entre elas o SICONTIBA, encaminharam o “Manifesto
nacional em defesa da classe contdbil” ao governo federal e a todos os parlamentares da bancada paranaense
em Brasilia, solicitando a prorrogacao de prazo dos tributos em fun¢do da crise provocada pela pandemia.

Parabéns Curitiba — 328 anos em 29/03/2021

Publicado em 29/03/2021

ANIVERSARIO DE CURITIBA
ZSICONTIBA
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Queremos parabenizar Curitiba pelos 328 anos de historia!

Agradecemos por fazer parte dessa histéria de conquistas e desenvolvimento, especialmente ao segmento
contabilista de Curitiba.

Desejamos que os préximos anos sejam promissores e trabalharemos diariamente para que isso se torne
possivel.

SICONTIBA
Defesa e valorizagdo profissional

SICONTIBA e SESCAP-PR assinam acordo que viabiliza as empresas contabeis a reducio de jornada
e salarios

Publicado em 29/03/2021

O SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e regido) e o SESCAP-PR (entidade patronal), por
seus presidentes, assinaram TERMO DE ACORDO PARA VIABILIZACAO DA REDUCAO DE
JORNADA DE TRABALHO E CONSEQUENTE REDUCAO DE SALARIOS PARA AS EMPRESAS
PRESTADORAS DE SERVICOS CONTABEIS.

Clique aqui e acesse a integra do acordo, com vigé€ncia a partir de 01° de abril de 2021, aplicavel apenas por
90 (noventa) dias, mais especificamente para as competéncias de ABRIL, MAIO e JUNHO/2021.

O referido acordo permite as empresas contdbeis a reducdo da jornada de trabalho e a consequente reducao
proporcional dos salarios até o limite de 50%, havendo contrapartida de garantia no emprego pelo dobro do
periodo de redugdo.

Para tanto, dentro da empresa interessada hd que se ter a anuéncia dos trabalhadores representados pelo
SICONTIBA, bem como o pedido de celebragdo de acordo coletivo deverd ser encaminhado
para assessoriajuridica@sicontiba.com.br

Concomitantemente, no caso de eventual nova regra ou programa (Beneficio Emergencial) ser editado pelo
Governo Federal sobre o assunto de redu¢do jornada/salario, o acordo coletivo perderd vigéncia, aplicando
os efeitos tdo somente enquanto ndo viger o ato normativo federal.

A medida faz parte das iniciativas para evitar demissdes neste periodo da crise provocada pela continuidade
e agravamento da pandemia COVID-19.

Divulgando — Prefeitura de Curitiba: Novo Portal de Certidoes de Débitos Municipais

Publicado em 30/03/2021

CURITIBA

O Portal para emissdo de certidoes de débitos da Prefeitura de Curitiba mudou!
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Confira na integra o Boletim Informativo n® 3/2021-SMFF sobre o novo Portal para emissdo de certiddes
municipais.

As principais inovag¢des do novo Portal sdo:
* Usudrio terd sempre uma certiddo.

*Usudrio terd acesso online aos débitos que impedem a emissdo de CND. Para isto ele serd direcionado
para uma drea de acesso restrito ou com necessidade de confirmagdo de dados.

* Criagdo da certiddo de auséncia de cadastro de CPF ou CNPJ.

* A extingdo da Certiddo de Regularidade de ISS que foi substituida pela Certiddo de Débitos de Pessoa
Fisica ou de Pessoa Juridica.

* Manual “Tutorial” criado para auxiliar o usudrio na utilizacdo do Portal.

Acesse o Portal clicando aqui: https://cnd-cidadao.curitiba.pr.gov.br/

Fonte: Francisco de Assis Inocéncio — Superintendente Fiscal Diretor do ISS de Curitiba.

DEFIS - Entrega prorrogada para 31 de maio

Publicado em 30/03/2021

ENTREGA PRORROGADA
PARA 31DE MAIO

@SICONTIBA

A Receita Federal informa que, em funcio dos impactos da pandemia da covid-19, foi prorrogado para o dia
31 de maio de 2021 o prazo para apresentacdo da Declaracdo de Informacdes Socioecondmicas e Fiscais
(Defis), referente ao ano-calendario 2020.

Clique aqui e acesse a RESOLUCAO CGSN N° 159, de 29 de marco 2021, que prorroga, excepcionalmente,
0 prazo.

Com essa medida, as empresas do Simples ganham mais prazo para apresentar a Defis, salientando-se que
todas as empresas do regime simplificado, exceto MEI, devem entregar essa declaracgdo.

A prorrogacdo ndo se aplicaa declaragdo mensal realizada por meio do PGDAS-D, cujo prazo de entrega
estd previstono art. 18, § 15-A daLC n° 123 de 14 de dezembro de 2006, sujeitando-se a multa por atraso na
entrega da declarag@o nos termos do art. 38-A.

Feliz Pascoa!

Publicado em 01/04/2021
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Desejamos a todos um excelente domingo de Pascoa!

Que nesse feriado todos possam descansar e aproveitar a familia, contando boas histérias e aproveitando a
delicia de estar ao lado daqueles que amamos!

Juarez Morona
Presidente do Sicontiba

Confira a agenda de cursos do més de abril da CONTADOR EM DIA

Publicado em 07/04/2021

EcD (SPED Contdabil)

Treinamento Online Ao Vivo

PROFESSOR:
Edison Pinzon
AD EM TEMPO REAL
OMPLEMENTA
CERTIFICADO DE CONCLUSAD
INVESTIMENTO
ONTIBA RS 120,00

Realizago: (D coMTADoR EM i Apoio: % SICONTIBA

LGPD para Contadores

Treinamento Online Ao Vivo

PROFESSORA:

Bianca Camile dos Santos Filla

INVESTIMENTO

SICONTIBA R$ 60,00

es CRC RS 100,00

RS 120,00

Realizagio: (D conTaporR e oin Apoie: & SICONTIBA

Treinamento Online Ao Vivo

PROFESSOR:
Lucio Tomaz

19/04/2021

19 h.as 22 h.

Realizagio: (D coMTADoR EM oin - Apeie: B SICONTIBA

LGPD: DOCUMENTAGAO ESSENCIAL PARA
O PROJETO DE ADEQUAGAO

Treinamento Online Ao Vivo

PROFESSORA:
Bianca Camile dos Santos Filla

- TRANSMIS: EM TEMPO REAL

INVESTIMENTO
Associados SICONTIBA RS 100,00
Estudantes R$ 100,00
19 h. as 22 h. Profissionais regulares CRC RS 165,00
Demais profissionais RS 200,00

Realizagio: (D conTaporR e oin Apoie: & SICONTIBA

27/04/2021
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Cursos Online GRAVADOS Descomplicont - Assista por 4 meses em qualquer horario

Publicado em 08/04/2021

CURSO ON-LINE
APURACAO DO

CURSO

E O LIVRO CAIXA
DA PESSOA FiSICA

I.LR.P.F 2021 '-,' CARNE-LEAO WEB \ ” y

[D=scomPLICONT £

Saiba mais

WhatsApp (41) 99857-0011
Plantio de Bolsas 40 % Desconto MBA Legislacio Trabalhista Previdenciaria - BSSP
Publicado em 08/04/2021

Ola profissional do Departamento Pessoal, tudo bem?
Quer uma bolsa de ESTUDOS com + 40% Desconto?

Que tal vocé cursar a melhor especializacdo da 4rea e ter aula de forma presencial / on-line com quem esta
construindo a Legislacao Trabalhista do Brasil, fiscalizando e realizando aplicagdo dela, os nosso professores
sao as maiores referéncias desta area no Pais.

Mude a sua vida e os seus negécios em 2021 aproveite a oportunidades que a vida estd lhe apresentando
hoje.

QUERO BOLSA

Adiado o prazo de entrega da DIRPF - Declaraciao de Imposto de Renda Pessoa Fisica

Publicado em 12/04/2021

IMPOSTO DE RENDA:
PRAZO DE ENTREGA ADIADO!

@SICONTIBA

Os contribuintes poderdo enviar a declaragdo e realizar o pagamento da primeira cota do imposto até o dia 31
de maio de 2021.
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A Receita Federal publicou no Didrio Oficial da Unido desta segunda-feira, 12 de abril de 2021, a Instrucdo
Normativa RFB n° 2.020, de 9 de abril de 2021 que alterou o prazo final de entrega da Declaragdo de Ajuste
Anual do Imposto sobre a Renda das Pessoas Fisica referente ao exercicio 2021, ano calendério, 2020, do dia
30 de abril para o dia 31 de maio de 2021.

Em razdo do adiamento, o cidaddo que deseje pagar o imposto via débito automdtico desde a 1° cota deverd
solicitd-lo até o dia 10 de maio. Quem enviar a declaracdo apos esta data deverd pagar a 1° cota por meio
de DARF, gerado pelo proprio programa, sem prejuizo do débito automdtico das demais cotas.

Para aqueles que ndo optarem pelo débito automdtico, os DARFs de todas as cotas poderdo ser emitidos
pelo programa ou pelo Extrato da Declaracdo, disponivel no Centro Virtual de Atendimento (e-CAC),
acessado através do site da Receita Federal em www.gov.br/receitafederal.

Também foram prorrogados para 31 de maio de 2021 os prazos de entrega da Declaracdo Final de Espolio
e da Declaragdo de Saida Definitiva do Pais, assim como, o vencimento do pagamento do imposto relativo
as declaragoes.

As prorrogacées foram promovidas como forma de suavizar as dificuldades impostas pela pandemia do
Coronavirus (Covid-19). A medida visa proteger a sociedade, evitando que sejam formadas aglomeragoes
nas unidades de atendimento e demais estabelecimentos procurados pelos cidaddos para obter documentos
ou ajuda profissional. Assim, a Receita Federal contribui com os esforcos do Governo Federal na
manutengdo do distanciamento social e diminuicdo da propagagdo da doenga.

Para facilitar ainda mais o acesso do cidaddo as informagées, a Receita Federal disponibiliza diversos
servigos que podem ser obtidos sem sair de casa. Acessando o e-CAC com uma conta gov.br, o cidaddo tem
acesso, por exemplo, aos seus comprovantes de rendimentos informados em DIRF pelas fontes pagadoras, a
copia da ultima Declaracdo de Imposto de Renda entregue e a Declaracdo Pré-Preenchida.

A Declaracdo Pré-Preenchida estd disponivel de forma online para todos os cidaddos que possuam
uma conta gov.br de nivel prata ou ouro. Utilizando este servico, a declaragdo jd vem preenchida com os
dados que a Receita Federal possui. Sdo utilizadas informagées das fontes pagadoras (DIRF), médicos e
planos de saiide (DMED) e atividades imobilidrias (DIMOB), além das informagoes jd prestadas na
Declaragdo de Imposto de Renda do ano anterior. Assim, basta revisar os dados, adicionar informagées
novas ou que estiverem faltando e enviar.

Passo-a-Passo para fazer a Declaracdo Pré-Preenchida

1. Acesse 0 e-CAC com uma conta gov.br (clique para saber como);

2. Busque a op¢do Declaracdes e Demonstrativos > Meu Imposto de Renda > Preencher Declaragdo
Online;

3. Clique no simbolo “+” no cartdo de 2021 e em seguida em Iniciar com a declaracdo pré-
preenchida.

Para acessar a declaracdo pré-preenchida o usudrio deve estar com o app Meu Gov.Br instalado no seu
celular ou tablet e com a configuracdo de verificacdo de duas etapas habilitada.

Para saber mais sobre a Declaracdo de Imposto de Renda acesse:

https://www.gov.br/receitafederal/pt-br/assuntos/meu-imposto-de-renda

Webinar BSSP gratuito — ATUALIDADES TRABALHISTAS — DP de Elite — 20 de abril — 19h00 —
Participe!

Publicado em 12/04/2021

83



DP DE ELITE

ATUALIDADES TRABALHISTAS

Campanha | Contrate um Profissional da Contabilidade para declarar de forma correta o seu

IMPOSTO DE RENDA

Publicado em 13/04/2021

CONTRATE UM PROFISSIONAL DA
CONTABILIDADE PARA DECLARAR
DE FORMA CORRETA O SEU

IMPOSTO DE RENDA

ESCLARECA TODAS AS SUAS DUVIDAS. SOMENTE UM PROFISSIONAL CAPACITADO
PODE TE OFERECER O PANORAMA COMPLETO DE COMO DECLARAR O SEU PATRIMO-
NIO, MINIMIZANDO ASSIM AS POSSIBILIDADES DE ERROS E DE CAIR NA MALHA FINA.

6 MOTIVOS PARA CONTRATAR UM CONTADOR NA HORA DE DECLA-
RAR O IMPOSTO DE RENDA:

1 - OLHO CLINICO: CONTE COM UM PROFISSIONAL QUE POSSUI AMPLO CONHECI-
MENTO DA AREA

2 - PRAZOS CUMPRIDOS: O PROFISSIONAL CONTABIL ESTA APTO, ATUALIZADO E
ACOSTUMADO A CUMPRIR RIGOROSAMENTE PRAZOS E NORMAS PARA QUALQUER
TIPO DE OBRIGACAO TRIBUTARIA.

3-PROTECAO DE PATRIMONIO: DECLARAR CERTO E PROTEGER O SEU PATRIMONIO
E DA SUA FAMILIA. O PROFISSIONAL CONTABIL ESTARA AO SEU LADO PARA PRESTAR
COMTAS E IMPEDIR QUE O FISCO RECOLHA MAIS DO QUE LHE E DEVIDO.

4 - ECONOMIA DE TEMPO: UMA RESPONSABILIDADE A MENOS PARA VOCE, CONTRA-
TE UMA PESSOA DE CONFIANGA PARA DIMINUIR SUAS PREOCUPAGOES.

5 - ECONOMIA FINANCEIRA: DECLARAR O IR CORRETAMENTE EVITA MULTAS
E AUTUAGOES.

6 - ACESSO A RECOMENDAGOES: UM BOM PROFISSIONAL DA CONTABILIDADE

SABERA TE DIRECIONAR SOBRE A MELHOR FORMA DE PAGAR MENQOS IMPOSTO LE-
GALMENTE E INVESTIR NO SEU FUTURQ.

@SICONTIBA
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Curso gravado de ECD 2020 entrega 2021 — Com MODULO NA PRATICA

Publicado em 21/04/2021

TREINAMENTO DIGITAL GRAVADO

ECD 2020 2021 - Com MODULO NA PRATICA

Valor total (normal) do curso: RS 189,00

Associado Regular - R$ R$ 94

o |

ados - R$ 170,10
e 10% (cupom

Realizagdo: Apoio

c Edison Pinzon '%._' SICONTI BA

Plantao de Bolsas | BSSP MBA Contabilidade, Compliance e Direito Tributario

Publicado em 22/04/2021

OLTIMAS T P—— dmica
NTAO
VAGAS .

DESCONTO DE + DE 40%

. a » MBA
. ﬁ CONTABILIDADE,

" COMPLIANCE & DIREITO
TRIBUTARIO

TURMA: CURITIBA

Dia dos Profissionais da Contabilidade — 25 de abril — Confira a mensagem do SICONTIBA

Publicado em 23/04/2021

25/04
Dia dos Profissionais
da Contabilidade

2 SICONTIBA
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Clique na imagem ou no link abaixo e confira a mensagem gravada do SICONTIBA para vocé, colega
profissional da contabilidade:

e —

Em 25 de abril comemora-se em todo o Brasil o Dia do Contabilista. A data foi criada em 1926 durante um
almoco realizado em Sdo Paulo em homenagem ao Senador Joao Lyra, que havia consolidado conquistas da
Classe no Senado Federal.

Aos poucos, as comemoragdes foram ganhando forga em todos os estados até essa data se tornar nacional.

Atualmente, o dia 25 de abril € utilizado pelas vérias entidades representativas do meio contdbil e pelas
escolas como uma oportunidade para congregar os profissionais e refletir sobre o presente e futuro da
Contabilidade no Brasil.

Parabenizamos e agradecemos a todos os profissionais da contabilidade, com os quais partilhamos as honras,
os desafios e as alegrias dessa profissao.

SICONTIBA
Defesa e valorizagdo profissional

Convidamos vocé para uma grande aciao de SOLIDARIEDADE pela VIDA
Publicado em 26/04/2021

Campanha de Solidariedade pela VIDA

Sicontiba e Solugdo Digital

pwm. uma giwmde 7

il

o selidaniedade

FACA SEU CERTIFICADO COM A SOLUCAO DIGITAL,
TRAGA UMA DOAGAO DE ALIMENTO PARA UMA
INSTITUICAD DE CARIDADE E CONCORRA A 3 SORTEIOS
NO VALOR DE R$200,00 CADA.
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(Design Gréfico de autoria de Tommy Omori)

O SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regido) e a certificadora SOLUCAO
DIGITAL estio promovendo uma CAMPANHA DE ARRECADACAO DE ALIMENTOS para ajudar a
quem mais precisa nesse momento de crises sanitdria e econdmica pela qual passa o pais.

A campanha também conta com o apoio do IPMCONT (Instituto Paranaense da Mulher Contabilista).
I' E ISSO MESMO !!

Doando apenas 1 kg de ALIMENTO NAO PERECIVEL concorre a 3 sorteios no valor de R$ 200,00 cada,
que serdo arcados pela Solugdo Digital.

Ex.: doando 1 kg concorre com 1 nimero recebido.
Ex.: doando 20 kg concorre com 20 nimeros recebidos.

Obs.: as datas dos sorteios serdo previamente divulgadas, serdo gravados em video e entraremos em contato
para avisar o ganhador.

! VULNERABILIDADE SOCIAL !!

A populacio em situacio de rua e outros grupos vulnerabilizados (ex.: autdnomos, pequenos comerciantes,
dentre outros oficios) t&ém sofrido ndo s6 com os riscos da pandemia, mas com a falta de recursos financeiros
para adquirir alimentos, materiais de higiene e limpeza.

SEJA SOLIDARIO(A)
11 COMO FUNCIONA !!

FOCO DE CONSCIENTIZACAO: Aos clientes da certificacdo digital. Aos profissionais da contabilidade.
As empresas contdbeis. Aos respectivos colaboradores e clientes. Todos podem participar!

Ao vir o CONTABILISTA ou o CLIENTE fazer a certificacdo digital, entregar a doacdo de alimentos ndo
pereciveis, na quantidade que o seu cora¢do mandar, recebendo um niimero para concorrer aos Sorteios.

Pedimos também que juntem nos escritérios, empresas, locais de trabalho ou até mesmo em suas
casas ALIMENTOS NAO PERECIVEIS.

Apds somarmos uma quantia significativa de doagdes, estaremos fazendo uma ampla divulgacdo do destino
dos alimentos para institui¢des/organizagdes sérias e comprometidas com projetos sociais de fraternidade e
solidariedade, vinculadas a pessoas carentes e que estejam passando por graves dificuldades em manter um
minimo existencial.

!! FORMA DE ENTREGA/RECEBIMENTO DA DOACAO !!

— Entregue na secretaria da sede administrativa do Sicontiba, localizada na Avenida Senador Souza Naves n°.
381, no Alto da Rua XV, em Curitiba/PR.

— Entregue na rua em frente ao sindicato, sem vocé sair do carro.
— Podemos ir até vocé, combinando um itinerdrio de retirada por localidade.
I FALE CONOSCO !!
(41) 3077-3553
(41) 99983-0074

E-mail: sicontiba@sicontiba.com.br
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Em tempos de pandemia distribua solidariedade!

@ SICONTIBA

ﬁ/@
SOLUGCAO DIGITAL

CERTIFICACAO DIGITAL

*#* Agradecemos toda a parte de design grifico desenvolvido por Tommy Omori (41 99618-9303), o qual
nao cobrou nenhum valor para contribuir com a campanha.

Relancado o programa emergencial de manutencao do emprego e da renda e anunciadas alternativas
trabalhistas

Publicado em 28/04/2021

Programa Emergencial de
Manuteng¢do do Emprego
e da Renda

PATRIA AMADA

msrinons [ BRASIL

Estdo vigentes desde o dia 28/04/2021 as Medidas Provisérias 1.045 e 1.046 (direcionadas a esfera
trabalhista) que, segundo o Governo Federal, visam conter os impactos, no mercado de trabalho, da
pandemia da Covid-19.

Duragdo inicial de 120 dias, salvo se alguma das medidas vierem a ser prorrogadas pelo Governo.

Clique aqui e acesse a Medida Proviséria n°. 1.045, publicada no DOU em 28/04/2021, que recria o
Programa Emergencial de Manutencdo do Emprego e Renda, permitindo que empresas reduzam
proporcionalmente jornadas e saldrios ou suspendam contratos de trabalho por até 120 dias, mediante o
cumprimento das regras que especifica.

Na redugdo de jornadas e salarios € possivel:

e Reduzir 25% proporcional de jornada de trabalho e de salério;
e Reduzir 50% proporcional de jornada de trabalho e de salério; e
e Reduzir 70% proporcional de jornada de trabalho e de saldrio.
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Obs.: percentuais diferentes de redugdo, s6 serdo possiveis mediante convengdo ou acordo coletivo de
trabalho firmados junto aos sindicatos laborais, conforme artigo 11, pardgrafo 1° da norma.

Obs.: obrigatoriedade de convengdo ou acordo coletivo de trabalho para os empregados que ndo se
enquadrem na regra do artigo 12 da norma.

COMUNICADO AO SINDICATO: os empregadores continuam obrigados a comunicar ao respectivo
sindicato da categoria profissional, a celebragdo de acordos individuais de reducdo proporcional de jornada
de trabalho/salario, ou de suspensdo do contrato de trabalho, no prazo de até 10 dias corridos, contado da
data de sua celebracgdo.

LEMBRE-SE: os trabalhadores que participarem do programa serdo contemplados com uma garantia
provisdria no emprego, durante o periodo do acordo e também apds o restabelecimento da jornada ou do
encerramento da suspensdo, por um periodo equivalente ao acordado com o empregador.

Clique aqui e acesse a Medida Provisdria n°. 1.046, publicada no DOU em 28/04/2021, que, mediante o
cumprimento das regras que especifica, prevé alternativas trabalhistas (flexibilizagdo excepcional e
tempordria) como:

Adocio do teletrabalho (nfo precisa de acordo)

A antecipagdo de férias individuais (nfo precisa de acordo)

A concessao de férias coletivas (ndo precisa de acordo)

O aproveitamento e a antecipacio de feriados (ndo precisa de acordo)

O uso de banco de horas com compensacido em até 18 meses (exige prévio acordo individual ou
coletivo)

A suspensdo de exigéncias administrativas em seguranca e saide no trabalho; e

¢ O diferimento do recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico

Maiores informacdes:
ASSESSORIA JURIDICA DO SICONTIBA

E-mail: assessoriajuridica@sicontiba.com.br

Prorrogado o prazo para envio da ECD

Publicado em 30/04/2021

Escrituracéo Contabil Digital

PRORROGADA

O Ministério da Economia, por intermédio da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, publicou em
30/04/2021 no Diario Oficial da Unido (DOU) a Instrucdo Normativa RFB N° 2.023, de 28 de abril de 2021,
que prorroga o prazo de apresentacdo da Escrituragdo Contabil Digital (ECD) referente ao ano-calendario de
2020. A nova data limite € o dia 30 de julho.

Eleve a sua pontuacao no programa EPC com o Sicontiba

Publicado em 03/05/2021

89



PONTUAGAO NOEPC
% SICONTIBA

As regras do Programa de Educacdio Profissional Continuada (PEPC) mudaram em 2020 por conta da
pandemia do novo coronavirus e seguem alteradas em 2021. Neste ano, os profissionais da contabilidade
precisam cumprir 20 pontos.

Segundo o Conselho Federal de Contabilidade (CFC), os limites anuais sdo os seguintes: para a aquisicdo de
conhecimentos, o minimo € de 4 pontos; docéncia, limitada a 10 pontos; atuagdo como participante, limitada
a 10 pontos; e producio intelectual, limitada a 10 pontos.

Para elevar sua pontuacdo no EPC, conte conosco e procure nossos cursos!

SICONTIBA
Defesa e valorizagdo profissional

Combo — ECD + ECF — Cursos gravados — Desconto de até 50% — Aproveite!

Publicado em 03/05/2021

! OFERTA PROMOCIONAL !!

ECD 2020 entrega 2021 (SPED Contabil)
(4h38min em video)
+

ECF 2021 — Escrituracdo Contébil Fiscal
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(7h04min em video)

Sicontiba e Sescap-PR se reanem para tratativas de negociacio da Convencio Coletiva de Trabalho
2021/2022

Publicado em 05/05/2021

Representantes do Sicontiba e do Sescap-PR

O Sicontiba — Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e regido (entidade da categoria profissional) e o
Sescap-PR (entidade da categoria patronal) no dia 04 de maio se reuniram (virtualmente) para tratativas de
negociacdo da Convencdo Coletiva de Trabalho 2021/2022 (data-base 01/06), aplicavel a categoria
diferenciada dos profissionais da contabilidade empregados em empresas de servicos contdbeis e de
assessoramento, pericias, informagdes e pesquisas, visando que empregados e empresarios possam
“costurar” um bom acordo com bom senso e responsabilidade social, estando todos cientes quanto ao cendrio
atipico decorrente da continuidade da pandemia do novo coronavirus (covid-19), momento esse que exige
unido de esforgos, solidariedade e maior sensibilidade, sempre enaltecendo a preservacdo da vida.

O diretor de administragdo do Sicontiba, José Carlos Lada, acompanhado do assessor juridico do sindicato,
Dr. Ricardo Weber, fizeram uma breve explanacdo dos itens da pauta de reivindicacdes aprovada em
assembleia do Sicontiba no dia 23 de abril, demonstrando também toda a dedicagdo nos trabalhos
desenvolvidos pelos empregados ao longo do periodo de pandemia, pois j4 eram muito exigidos em tempos
de normalidade, muito mais agora com diversas medidas anunciadas pelo governo (programas —
prorrogacdes — parcelamentos — entre outros) e tendo em vista a alta procura dos clientes, exigindo-se
inclusive uma atualizacdo constante da legislacdo e procedimentos. Ressaltou-se o quao essenciais tem sido
os empregados contabilistas nesse momento delicado que o pais vive e também a alta inflacdo acumulada ao
longo do ano, de ficil percepcdo no momento de ir num mercado fazer compras, preco da gasolina, entre
outros.

O presidente do Sescap-PR, Alceu Dal Bosco, acompanhado do diretor de relacdes sindicais (Rogério
Carvalho) e do Dr. Paulo Tricérico, ponderaram algumas dificuldades e situagdes que as Empresas Contdbeis
vem enfrentando durante a pandemia, a exemplo da maior porcentagem de inadimpléncia dos clientes no
pagamento dos honorérios. Fizeram men¢ao de reconhecimento a importincia do trabalhado desenvolvido
pelos empregados e mencionaram que a ideia € aliar a relagdo capital/trabalho com equilibrio na negociag¢ao
coletiva.

Também participaram da reunido e fizeram algumas reflexdes, pelo Sescap-PR: o diretor de assuntos legais,
Euclides Locatelli, a conselheira Ormélia Tereza e o delegado sindical, Joao Gelasio Weber.

Agora, a entidade patronal fard um novo encontro com os empresarios contdbeis, ao passo que o Sicontiba
aguardard o posicionamento do Sescap-PR a respeito das reivindicagdes.
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Cursos pontuados PEPC — Agenda de Maio — Via parceria Prado Treinamentos — Garanta ja a sua

vaga!
Publicado em 05/05/2021

%SICONTIBA

CALENDARIO - g -
OFICIAL DE

CURSOS
MAIO

Cursos pontuados PEPC - Agenda de Maio - Via parceria Prado Treinamentos
Confira detalhes no site do SICONTIBA:

http://www.sicontiba.com.br/.../cursos-pontuados-pepc-agenda.../

Treinamentos on-line ao vivo com descontos de até 30%
Transmissdo em tempo real - E possivel acessar a gravagdo da aula por 15 dias.

- 14/Maio — 09h00 as 17h30 - 08 pontos
Tema: CONTABILIDADE RURAL - Uma abordagem decisorial

- 17/Maio — 14h00 as 18h00 - 04 pontos
Tema: DCTF WEB - Aspectos praticos de andlise e preenchimento

- 18/Maio — 08h30 as 12h30 - 04 pontos
Tema: RETENCOES E CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - Contratagdo de Pessoas Fisicas e
Juridicas e as Informagdes no eSocial e EFD Reinf

- 21/Maio — 09h00 as 17h30 - 08 pontos
Tema: LCDPR — LIVRO CAIXA DIGITAL DO PRODUTOR RURAL - Pritico

- 26/Maio — 09h00 as 17h00 - 08 pontos
Tema: CONTABILIDADE E TRIBUTACAO PARA CONSTRUCAO CIVIL

Garanta ja a sua vaga!

Conte com o

% SICONTIBA

para elevar a'sua
pontuagéo no EPC
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Vetado projeto que prorrogava até julho prazo para entrega da Declaracio do IRPF

Publicado em 06/05/2021

Foi vetado pela presidéncia da repuiblica o projeto que visava adiar o prazo de entrega da declaracdo do
Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) de 2021 de 31 de maio para 31 de julho.

Mesmo com a aprovagdo prévia pela Camara dos Deputados, o projeto foi vetado integralmente, sendo que
ainda é possivel ao Congresso Nacional derrubar ou manter o veto presidencial (estamos acompanhando).

Trata-se de um pleito requerido diretamente ao Presidente, ao Ministro da Economia e ao Secretario Especial
da RFB, conforme oficio conjunto enviado pelo SICONTIBA, CRCPR, SESCAP-PR, SESCAP-Londrina e
SESCAP-Campos Gerais, no qual fora exposta a opinido da maioria dos contabilistas paranaenses de que
estaria de “bom tamanho” a prorrogacao para 31/05/2021 da entrega da DIRPF, ja que, em sentido contrério,
poderia vir a gerar transtornos junto as empresas contabeis.

Clique aqui e acesse o oficio enviado pelas Entidades Contdbeis unidas em meados de abril, acolhido pela
presidéncia.

Além do Planalto atender o pleito da classe contdbil (agradecemos), outro motivo mencionado é de que
também causaria um desequilibrio do fluxo de recursos.

Portanto, como a Receita Federal do Brasil havia estendido o prazo para 31 de maio, por enquanto este é o
prazo que estd valendo.

Sicontiba e CRCPR se reinem para tratar de parcerias entre as entidades

Publicado em 06/05/2021
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No dia 06 de maio, SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regidao) e CRCPR (Conselho
Regional de Contabilidade do Parand) se reuniram na sede da autarquia federal para tratar de parcerias entre
as entidades.

Pelo SICONTIBA esteve presente Juarez Morona (Presidente).

Pelo CRCPR, participaram do encontro Laudelino Jochem (Presidente), Roberto Figueiredo (Vice-presidente
de Administracdo e Finangas), Aguinaldo Mocelin (Vice-presidente de Desenvolvimento Profissional) e
Gerson Borges (Diretor Superintendente).

Confira os cursos de maio da CONTADOR EM DIA

Publicado em 06/05/2021

PRATICO DE DCTF E PERDCOMP

Treinamento Online Ao Vivo

PROFESSOR:
José Fernando Gado Torres

- TRANSMISSAO EM TEMPO REAL
= MATERIAIS COMPLEMEMTARES
-CERTIFICADO DE CONCLUSAQ

INVESTIMENTO

m 21/05/2021 Associados SICONTIBA RS 60,00
Estudantes RS 60,00
19 h. as 22h. Profissionais regulares CRC RS 100,00
Demais profissionais RS 120,00

Realizagdo: (}) contnnoR eMDin - Apoio: & SICONTIBA

Contador, temos um presente para vocé | Assista um modulo gratis de MBA da BSSP

Publicado em 07/05/2021

EMPRESARIO CONTABIL,

A BSSP E 0 SICONTIBA TEM UM PRESENTE PARA VOCE
QUE FAZ A CERTIFICAGAD DIGITAL NO SICONTIBA
(VIA PARCERIA SOLUGAO DIGITAL).

VOCE ACABA DE GANHAR UM VOUCHER PARA ASSISTIR
A1MODULO DO MBA BSSP, 0 MELHOR DO BRASIL.

0BS.: VOUCHER NO VALOR DE RS 486,11.
ESCOLHA UMA DAS OPCOES ABAIXO PARA CURSAR GRATUITAMENTE UM ONICO MADULO:

N | MB

CONTABILIDADE, COMPLIANCE LEGISLACAD
& DIREITO TRIBUTARIO TRABALHISTA-PREVIDENCIARIA

QUER PARTICIPAR?
ENVIE UMA MENSAGEM PARA O TELEFONE
(48) 99821 8478

Feliz Dia das Maes — 9 de maio
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Publicado em 07/05/2021

palavra pequena, mas com um significado infinito, pois

quer dizer amor, dedicacdo, renuncia a si propria, forca e
sabedoria. Ser mde ndo é sé dar a luz, e sim participar da
vida dos seus frutos gerados ou criados. O Sicontiba

deseja a todas as mamaes contabilistas um abencoado e

Fily i s PUASE
@ SICONTIBA

Ainda da tempo de vacinar seus colaboradores contra a GRIPE — via Parceria Sesi

Publicado em 13/05/2021
Aos profissionais da contabilidade que possuam CNPJ (Empresas contdbeis, Escritérios, Assessorias e afins)

Informamos a todos que o Sicontiba tem parceria com o SESI-PR para a Campanha da Vacina contra
a GRIPE 2021, todavia a procura é grande e os estoques sdo limitados.

AINDA DA TEMPO DE VACINAR

SEUS COLABORADORES
CONTRA A GRIPE

EXIGENCIA: 0 sécioou titular PROFISSIONAL DA CONTABILIDADE tem que estar com o
recolhimento da Contribui¢do Associativa e/ou Contribui¢do Sindical em dia.

DEPENDENTES: também poderdo ser atendidos os dependentes legais dos trabalhadores, considerando
criangas a partir de 9 anos de idade completos.
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O valor a ser cobrado por vacina serd de R$ 80,00 (apenas QUADRIVALENTE disponivel), incluindo o
gesto vacinal, por funciondrio.

Os valores serdo cobrados por dose solicitada, e ndo por dose aplicada.

As vacinas serdo contratadas dentro de cada CNPJ de cada Pessoa Juridica.

— O atendimento dos dependentes serd na mesma data, hordrio e local que o atendimento dos trabalhadores.
— Atendimento “in company” somente a partir de 25 doses.

Pessoas Juridicas interessadas (via profissional da contabilidade sécio ou titular regular perante o
SICONTIBA), enviar e-mail para: sicontiba@sicontiba.com.br

INFORMAR: nome do profissional da contabilidade (sdcio ou titular da pessoa juridica) e nimero do CRC,
CNPIJ e razio social da pessoa juridica da qual € sécio ou titular, telefone e e-mail de contato, ao passo que
vincularemos ao pessoal do SESI com o link para cadastro do pedido.

PREVISAO DO GESTO VACINAL: até junho/2021.
Adesdes abertas enquanto durarem os estoques.
Aproveite! Invista na produtividade do seu negdcio.

Obs.: Concomitantemente o Sicontiba estd buscando fechar outra parceria para vacinagdo da GRIPE
diretamente aos associados (pessoas fisicas) profissionais da contabilidade, sem precisar passar por CNPJ,
tao logo traremos novidades.

CONTABILIDADE RURAL - Curso on-line GRAVADO e PONTUADO no programa EPC
Publicado em 20/05/2021

Curso on-line

RURAL

sthva blolégico, produts agricals &
aplicagbo Go métodn do valor justa,

Curso gravado de ECF 2021 - ESCRITURACAO CONTABIL FISCAL

Publicado em 20/05/2021

ECF 2021
Escrituracao

Contabil Fiscal

Prof. Edison Remi Pinzon

a Edison Pinzon
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Curso RESPONSABILIDADE CIVIL do CONTADOR - 09 de junho — AO VIVO on-line

Publicado em 21/05/2021

TREINAMENTO OMNLINE AC VIVOD

£7| PROFESSOR: JOEL PEREIRA

09/06/2021
(D 19H AS 22 1.

INVESTIMENTO

meALTAGKO: ZLLE 3 SICONTIBA

Lancamento da Parceria Sicontiba e SPED Automation — Live dia 11/6 as 16h

Publicado em 26/05/2021

Langamento da Parceria
Sicontiba e SPED Automation®

Sexta-feira,
11/6 as 16h

Inscreva-se ja!

jautomation1106

£SICONTIBA Y 5B uanon

SPED Automation® automatiza as atividades manuais e repetitivas do SPED, assumindo o gerenciamento
das entregas da EFD ICMS-IPI e EFD CONTRIBUICOES a partir da geracdo dos arquivos pelo sistema de
gestdo, acionando a equipe da empresa somente em situacdes que impecam as entregas nos prazos oficiais.

Link de Inscri¢do no evento (gratuito):

https://us06web.zoom.us/webinar/register/ WN_ky4VsKx1RNgcb4inGHCNyA
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Conheca também as condicdes diferenciadas firmadas pelo SICONTIBA para os profissionais de
contabilidade contratarem o SPED Automation®.

Participe!

Divulgando — Prefeitura de Curitiba: Melhorias na entrega do DBE na SEFIN

Publicado em 31/05/2021

Confira na integra o Boletim Informativo n° 4/2021-SMFF que traz as melhorias no processo de entrega
do DBE — Documento Bésico de Entrada, quando enderecado para Sefin Curitiba, bem como a apresentacdo
de Laudos para regularizacdo de Alvard Comercial.

Segundo a Secretaria de Financas de Curitiba, essas melhorias fazem parte do projeto de buscar a exceléncia
no atendimento dos contribuintes e cidaddos do Municipio de Curitiba.

“Com o estado de anormalidade causado pela pandemia Covid-19, muitas mudancas e evolugcoes de
modernizacdo vem acontecendo, principalmente nos setores de servigos da administracdo tributdria do
municipio de Curitiba.

Visando promover a desburocratizacdo, eficiéncia, reducdo de despesas, transparéncia e facilitar o acesso
dos contribuintes aos servicos publicos, serd disponibilizado a entrada do DBE — Documento Bdsico de
Entrada, quando enderecado para Sefin Curitiba, bem como a apresentagdo de Laudos para regularizacdo
de alvards, via PROCEC — Processo Eletronico de Curitiba
(https://procec.curitiba.pr.gov.br/Home/Protocolos).

O servigo serd disponibilizado a partir do dia 31/05/2021. Serdo atendidos os agendamentos jd realizados
para atendimento presencial com processos fisicos e, a partir do dia 14/06/2021, serd exclusivamente via
PROCEC. Na data de 05/05/2021 jd foram disponibilizados os assuntos referentes a emissdo, alteracdo e
baixa de alvards de autbnomos e pessoas juridicas, também via PROCEC.

Com a integracdo com a REDESIM tornou possivel imprimir seu Alvard Comercial pela internet, apenas
com o nimero da inscricdo municipal, sem que seja necessdrio comparecer a algum orgdo da Prefeitura
Municipal de Curitiba. 0 Alvard impresso via internet, a partir do
link hitp.://alvaracomercial.curitiba.pr.gov.br/Default.aspx, esse impresso tem as mesmas caracteristicas,
informacdes e validade daquele emitido internamente pela Prefeitura”

Fonte: Francisco de Assis Inocéncio — Superintendente Fiscal Diretor do ISS de Curitiba.

Cursos pontuados on-line PEPC - Agenda de JUNHO - Realizacao Prado Treinamentos

Publicado em 02/06/2021

&SICONTIBA

CALENDARIO
OFICIAL DE
CURSOS
JUNHO

- 07/Junho - RETENCAO PREVIDENCIARIA NA CONTRATACAO DE SERVICOS E A EFD REINF
- 08/Junho - LGPD PARA ADMINISTRACAO DE PESSOAL E RECURSOS HUMANOS
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- 09/Junho - RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO NA PRATICA

- 10/Junho - RETENCOES NA FONTE: IRRF, PIS, COFINS, CSLL, ISS E INSS CONTRATACOES DE
SERVICOS

- 11, 18 e 25/Junho - E SOCIAL COMPLETO
- 15/Junho - FOLHA DE PAGAMENTO

- 16 € 17/Junho - TRIBUTACAO NO AGRONEGOCIO

- 17/Junho - EFD REINF 1.5.1

- 21/Junho - RECOLHIMENTOS DO INSS NA CONSTRUCAO CIVIL

- 21/Junho - NOVO REGULAMENTO DO PIS E COFINS DE ACORDO COM A INSTRUCAO
NORMATIVA N°. 1.911/2019

- 22/Junho - E SOCIAL SIMPLIFICADO

- 23/Junho - E SOCIAL - EFD REINF - DCTFWEB - Versoes atualizadas
- 28/Junho - Livro Caixa Digital do Produtor Rural

- 29 e 30/Junho - FORMACAO DE INICIANTES NA AREA FISCAL
Garanta ja a sua vaga!

Diretora de Assuntos Culturais faz certificado digital na sede do Sicontiba

Publicado em 07/06/2021
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A esquerda, Juliana Guedes (diretora de assuntos culturais). Ao centro, Kelly Machado (colaboradora da
empresa Solugdo Digital). A direita, Joel Aratijo (colaborador da empresa Solugio Digital).

Ao final da tarde do dia 07 de junho, recebemos em nossa sede administrativa a diretora de assuntos culturais
do Sicontiba para a emissio do seu certificado digital. A mesma refor¢a que o Sicontiba € a sua segunda
casa, e que a Solucdo Digital sempre a recebe e a trata muito bem, tanto que nesta mesma ocasido recebeu
um brinde da colaboradora Kelly.

Juliana salienta a importancia dos colaboradores de uma empresa serem dispostos, proativos, gentis e
acessiveis. Isso faz a diferenca em qualquer Entidade. Termina dizendo que esses atributos ela encontrou
aqui.

Diretor de Administracio recebe formanda em ciéncias contabeis para conhecer o Sicontiba

Publicado em 10/06/2021
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No dia 10 de junho, respeitando os protocolos sanitérios, José Carlos Lada, diretor de administracdo do
Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regifo), recebeu a visita de Kamilla Vargas, formanda
em ciéncias contabeis, para que a mesma pudesse conhecer um pouco mais da estrutura, da histéria do
sindicato e das atividades desenvolvidas pela entidade.

A esquerda, José Carlos Lada (diretor de administracdo do Sicontiba). Ao centro, Kamilla Vargas (formanda
em ciéncias contdbeis). A direita, Ricardo Weber (assessor juridico do Sicontiba).

Kamilla elogiou a beleza da sede e quis saber também quais os beneficios em se associar ao Sicontiba, ao
passo que foi explicitado um rol de parcerias e descontos aplicdveis também aos estudantes, salientando-se
que a contribui¢do associativa para essa categoria é de apenas R$ 150,00 (cento e cinquenta reais), em
parcela tinica anual.

Um exemplo de beneficio aos estudantes associados é o cartdo All Sul, que dd uma série de
descontos em churrascarias, restaurantes, pizzarias, academias, escolas de dancga, academias de natacdo,
academias de yoga, lojas, saldo de beleza, farméacias, farmicias de manipulag@o, laboratdrios, servicos
complementares, clinicas, hospitais, faculdades de graduacdo e pds graduacdo presenciais € nao presenciais,
cursos EAD, cursos técnicos e tecndlogos, cursos preparatdrio, palestras, cursos profissionalizantes,
colégios, cursinhos, escolas de idiomas, livrarias, papelarias, Oticas, recarga de cartuchos, cinemas, auto
escolas, motéis, bares e muitos outros.

Quer saber mais sobre o vinculo associativo para profissionais e estudantes, clique aqui.

As paredes da sede administrativa do Sicontiba contam um pouco da histéria do sindicato, que tem quase um
centendrio de existéncia.

O Sicontiba convida os estudantes de ciéncias contdbeis para conhecerem as sedes administrativa e
campestre, todavia ligando previamente para verificar as normas restritivas vigentes.

Venha tomar um café conosco! Juntos somos +

Sicontiba assina o Acordo de PPR-2020 e PPR-2021 representando os contabilistas da SANEPAR

Publicado em 11/06/2021
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SANEFPAR

O presidente do Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regido), Juarez Morona, logo apds a
assembleia virtual de apuracdo dos votos com o resultado de aprovagdo, prontamente assinou no dia 08 de
junho o acordo coletivo de PPR-2020 (pagamento em 2021) e PPR-2021 (pagamento em 2022), visando
agilizar os procedimentos para assinaturas pela companhia e para registro junto ao Ministério da
Economia, possibilitando assim o pagamento da PPR-2020 ainda no corrente més de junho.

AQ MINISTERIO DA ECONOMIA
REQUERIMENTO DE REGISTRO DE ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

N° DA SOLICITAGAD: MRO25307/2021

COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARAMA SANEPAR , CHPJ n. 7644010007145, kocalizadels) &
3 EFAR - Companhia de Saneamento do Parand, 1

« seu Presidenis, S

PRISCILA MARCHINI BRUNETT

aalbaragia da (3) Assembieia 3) da Categoria, realizada (s) @

fisposto na Consobdacho oes Lei da Trab
i Rielagies do Trabakho, reconheo
[

& s Instrugdn Nonmat
#ildo & requerem o REGIS
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eaidunie
COMPANHLA DE SANEAMENTD DO PARAMA SANEPAR

PRISCILA MARCHIN BRUMETTA
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o 2
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JUAHET TDEU MORDNA FILHO

( Presidente
SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA

Morona destacou o importante trabalho dos profissionais da contabilidade da Sanepar, que contribuem
significativamente e sdo fundamentais para o sucesso e desenvolvimento da companhia, merecendo assim
participarem dos resultados ante o atingimento efetivo das metas.

Com a assinatura do acordo em 08/06, iniciou-se o prazo de 30 dias para apresentacdo de eventuais
oposi¢cdes individuais a taxa assistencial, sendo que a Entidade sugere a ndo rejei¢do, mas o contrdrio, o
incentivo, a colaborac¢do e contribuicdo dos amigos e amigas saneparianos, por todos os motivos ja colocados
para reflexdo antes, durante e apds a negociagdo. Serd encaminhado um e-mail especifico aos representados
explicando a forma de apresentacdo da carta.

E a luta continua, por um melhor servigo, mais valorizacdo, manuten¢do de direitos e avancos aos
saneparianos e aos profissionais da contabilidade como um todo.

LGPD para CONTADORES - Compreenda como a Lei impacta o seu negocio — Treinamento ON-
LINE ao vivo — 22 de junho

Publicado em 14/06/2021
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TREINAMENTO ONLINE AQ VIVO

PROFESSORA: BIANCA FILLA

B 22/06/2021
19 H. AS 22 H.

INVESTIMENTO

Curso gratuito — Servico Eletronico para Afericiao de Obras (SERQO) — Dias 23 e 24/06

Publicado em 14/06/2021

CURSO GRATUITO

Servigo Eletrénico para
Afericdo de Obras (SERQ)

Instituida pela IN RFE nr. 2021 de 16/04/21 versus
legiziachio exitents na IN RFS N° 9710 13/11/2009

23/06 das 14h as 16h

24/06 das 14h As 17h Transmissao pola ferramenta ZOOM

Rosangela Villanueva Gusi,
Jofko Vitor Batista Kury, &

WEBINAR gratuito — Reforma Tributaria e os Créditos no Regime nao cumulativo — 24/06 as 16h00 —
Inscreva-se!

Publicado em 14/06/2021

REFORMA TRIBUTARIA E OS CREDITOS
NO REGIME NAO CUMULATIVO

WEBINAR - EVENTO GRATUITO 24106 ﬁs 16HOO

TRANSMISSAQ: PELA PLATAFORMA MICROSOFT TEAMS

EXPOSITOR:
ADVOGADO JULIANO LIRANI
186€10 DO ESCRITORIC LIRANI & RIBAS,

EX JULGADOR NO CARF, CCRF E CMC)

COM & PARTICIPAGAO DE:
JUAREZ MORONA

(PRESIDENTE DO SICONTIBA)

REALIZAGED BPOID

% SICONTIBA (D COMTADOR FM DIA
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MBA Executivo Empreendedorismo Contabil - OPORTUNIDADE incrivel com desconto

Publicado em 17/06/2021
O MELHOR MBA DE EMPREENDEDORISMO DO BRASIL
100% AO VIVO

SICONTIBA

CEuTHS tBwCACIONAL ek o Gt ot ey b

Informativo CEF com cards orientativos sobre a suspensao dos prazos de recolhimentos FGTS da MP
1046

Publicado em 29/06/2021

Conforme disposto na MP n° 1.046, de 27 de abril de 2021, o prazo para prestacdo de informacdes
declaratorias ao FGTS, para fins de suspensdo dos recolhimentos das competéncias 04, 05, 06 e/ou
07/2021, encerra-se em 20/08/2021.

Abaixo cards informativos, visando a prestacdo das informacoes de forma tempestiva, gestdo das
declaracoes pelos empregadores que optarem pelo beneficio e que ainda ndo promoveram a declaragdo.

SUSPENSAO DO COMO O EMPREGADOR PODE .
SUSPENDER O RECOLHIMENTO i b ol el
RECOLHIMENTO DO FGTS DO FGTS — MP 1.046/21 PARCELAMENTO MP 1.046/21

A Medida Proviséria n° 1.046, de 27/04/21,

Os empregadores que optarem por suspender
suspendeu @ obrigatoriedade  do

L - Os  empregadores ve  encaminharem
o recolhimenta do FGTS, poderdo pagar os g 5

recolhimento do FGTS pelos empregadores, Clires s poh et A 209]

informagdes declaratérias ao FGTS para as
para as compeféncias dos meses de abril, forma parcelada, sem a cobranca de multa e competéncias abril, maio, junho efou julho de
maio, junho e julho de 2021. aiirson 2021 até 20/08/21, redlizaréio o pagamento
do valor declarado de forma parcelada,
As competéncias com vencimento em abril, conforme previsto na MP n° 1.046/21
maio, junhe e julho de 2021 poderdio ser
recolhidas ao FGTS em 4 parcelas, com
vencimento a partir de 06/09/2021, e néo
impactaréio na regularidade junto ao FGTS.

Todos os Certificados de Regularidade do

FGTS vigentes em 27/04/21 foram Mais informagdes sobre a suspensdo do

o e, pecmogaies \peredD. Eis recoliimento do FGTS estdo disponiveis na Mais iifotmugBes b @@ coriibe

sem a necessidade de pedide de prorrogacéio internet no endereco www.fgts.caixa.gov.br manutengéo das declaratérias estdo disponiveis

pelo empregador opgéio  “Suspenséio  da  Obrigagdo  de na internet no endereco www.fgts.caixa.gov.br,
Recolhimento do FGTS MP 1.046/21" opgle  “Suspensdo  da  Obrigagie  de

Maiores informagses estdo  disponivels em Recolhimento do FGTS MP 1.046/21"
www.fgts.caixa.gov.br opgéio “Suspenséio da
Obrigacdo de Recolhimento do FGTS MP
1.046/21".

Fonte: Geréncia Executiva Nacional da Caixa Econdémica Federal.

Seguros de vida para colaboradores a partir de R$ 19,90 mensais — Via parceria Sicontiba com o
Grupo MAG

Publicado em 30/06/2021

Parceria do Sicontiba com o Grupo MAG (Mongeral Aegon) proporciona as  pessoas
juridicas (contabilidades, escritérios, empresas, assessorias € respectivos clientes) a contratacio de seguro de
vida (morte, invalidez, verbas rescisérias, auxilio alimentacdo, check-up PME - com servicos
assistenciais) aos funciondrios, colaboradores, prestadores de servigo, estagirios e sécios.
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Hoje ¢ um bom dia para pensar no futuro! Valores e condi¢des imperdiveis! A partir de R$ 19,90 mensais
por vida (exige-se um minimo de 3 vidas via contratacio por CNPJ).

Hoje é um bom dia e e

MORTE RS 25.000,00
para pensar no MORTE ACIDENTAL RS 25.000,00
INVALIDEZ FUNCIONAL PERMANENTE TOTAL
futu ro. POR DOENGA - ANTECIPAGAO
INVALIDEZ PERM. TOTAL OU PARCIAL POR
ACIDENTE 200%

R$ 25.000,00

R$ 50.000,00

A MAG Seguros tem a ;
VERBAS RECISORIAS RS 2.500,00

sequros de vida e aj

@ cuidar do seu futuro e de que Cé am AUXILIO ALIMENTAGAD R$ 2.500,00
CHECK-UP PME

Entre em contato para fazer uma consultoria A partir de R$19,90

personalizada:

Andreatta Seguros
Fabiane - (41) 98B01-9804

s MAG _" L

Para contratacio pelo CNPJ acima de 5 vidas, consulte os descontos especiais com valores promocionais.
*COBERTURA PARA COVID-19*
SOLICITE UMA CONSULTORIA COM A CORRETORA:
Andreatta Seguros (Fabiane)
(41) 98801-9884

andreatta.seguros @ gmail.com

Conheca mais sobre a Mongeral Aegon:

https://www.mongeralaegon.com.br/

*A caréncia da cobertura para COVID-19 € de 90 (noventa) dias apds a implantacdo do contrato.

Curso 13 de julho — LGPD para CONTADORES — Compreenda como a Lei impacta o seu negocio —
INSCREVA-SE!

Publicado em 05/07/2021

TREINAMENTO ONLINE AQ VIVO

PROFESSORA: BIANCA FILLA
i 13/07/2021
19 H. AS 22 H.

INVESTIMENTO

oo EEESTIEY

Aspectos polémicos do ISS — IMPOSTO SOBRE SERVICOS — Treinamento on-line e ao vivo — 19 de

julho
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Publicado em 05/07/2021

TREINAMENTO ONLINE AD VIVO

| PROFESSOR: JULIANO LIRANI

INVESTIMENTO

5 19/07/2021
() 19 H. AS 22 H.

R = SICONTIEA

Apuracao do IRPJ e CSLL — Lucro Real e Presumido — Treinamento on-line e ao vivo — 27 e 28 de
julho

Publicado em 05/07/2021

TREINAMENTO ONLINE AD VIVO

|E PROFESSOR: JOSE TORRES
E_'f. 27/07/2021 E 28/07 f2021
(D 19 H. As 22 1.

INVESTIMENTO

— S SCoNTicA

Novidade para vocé! — SICONTIBA | BSSP — MBA

Publicado em 08/07/2021
Ol4, espero encontrar-lhe bem!

Tenho uma novidade pra vocé!

Vocé ja oferece o servico de recuperacio de créditos a seus clientes? Nao
Olhe essa matéria:

Exclusdo do ICMS pode gerar R$ 358 bilhdes em créditos para contribuintes

A recuperagdo de créditos de PIS/COFINS, na casa dos milhares (e acima), ja ndo ¢ uma novidade entre os

contribuintes brasileiros. As cifras, desse pequeno grupo de grandes contribuintes sdo de encher os olhos,
nao é verdade?

105



E por isso, que a tese de recuperacio de PIS/COFINS ¢ tratada pelos especialistas como a tese tributdria do
milénio, pois a sua aplicacdo tem permitido aos contribuintes o retorno de grande volume de capital pago
indevidamente aos cofres publicos. Mas, ndo se engane: a tese ndo é beneficio exclusivo aos grandes
contribuintes do pafs.

H4 concorréncia no mercado, mas ela sé existe porque aqui estdo os grandes resultados!
E, para se destacar, o segredo € apenas um: Especializar-se!

Pensando nisso, nés da BSSP firmamos a parceria com o SICONTIBA, para oferecer a vocé associado, um
desconto IMPERDIVEL.

DESCONTO DE MAIS 45% PARA CURSAR O MBA!

E mais, matriculando-se até o dia 10/07, vocé ainda ganha um curso bdnus, totalmente gratuito.

Vocé pode, hoje, escolher fazer a diferenca e ajudar as empresas a se recuperar neste momento tao
desafiador!

? CURITIES

MBA

COMTABILIDA "OMPLIANCE
& DIREITO TRIBUTARIO

2 SICONTIBA

B Fale comigo no whatsapp

Copyright © 2021 BSSP CENTRO EDUCACIONAL, todos os direitos reservados.

Duvidas:

CONSULTORA EDUCACIONAL

MARLA BEZERRA vy BSSP

° CORPORATE PARK
RODOVIA JOSE CARLOSDAUX | N° 8.600 BL65/L08
SANTO ANTONIO DE LISBOA, FLORIANOPOLIS

® (48) 99932 0364
& bssp.edu.br

E-mail: marla.bezerra @bssp.edu.br

Comunicado Diretoria de Esportes Sicontiba

Publicado em 13/07/2021
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COMUNICADO

' Dep’ntamento de

esportes

A Diretoria de Esportes do Sicontiba comunica que, em que pese os nimeros do contigio do novo
coronavirus (COVID-19) estejam diminuindo e apesar dos ultimos decretos municipais de Colombo serem
menos restritivos, como cautela e visando preservar a satde dos associados, funciondrios e convidados, os
eventos esportivos oficiais permanecem suspensos, por prazo indeterminado.

Estamos aguardando um melhor momento e um maior nimero de pessoas vacinadas para que sejam
retomadas as agdes esportivas coletivas, a exemplo da Copa Sicontiba de futebol suico e de eventos com
varias modalidades, como o Intercontabeis.

Enquanto isso, nesse periodo de pandemia, estamos revitalizando a sede campestre (compra de redes, placas
indicativas, iluminacdo, portal de entrada, entre outros) visando que tudo esteja preparado para o retorno e
para possibilitar um bem estar ao publico externo.

O Sicontiba seguird em contato com as autoridades locais e sanitdrias, unindo esfor¢os para que todos
possam superar esse grande desafio em relagdo a pandemia, torcendo para que, o quanto antes, tudo se dé na
plena normalidade.

Sobre as reservas da sede campestre e normas vigentes (mudam semanalmente), gentileza consultar a
secretaria do Sicontiba no e-mail sicontiba @sicontiba.com.br ou no telefone (41) 3077-3553.

Tao logo tenhamos novidades, informaremos a vocé associado(a).
Contamos com a compreensao e colaboracio de todos.

Com votos de saude!

FERNANDO PALEVODA

DIRETOR DEESPORTES

2z 2022 ©SICONTIBA

ECF - Entrega prorrogada para setembro

Publicado em 16/07/2021
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A Receita Federal do Brasil editou a Instrucdo Normativa RFB n°. 2.039, de 14 de julho de 2021,
que prorroga o prazo de apresentacdo da Escrituracdo Contdbil Fiscal (ECF) referente ao ano-calendario de
2020.

A nova data limite é dia 30 de setembro.

A prorrogacdo é em cardter excepcional, inclusive sendo aplicada nos casos extingdo, cisdo parcial, cisdao
total, fusdo ou incorporacdo ocorridos no periodo entre janeiro a junho do ano-calendério de 2021.

O presidente Juarez Morona disse: “Tratou-se de mais uma ag¢do coordenada de vdrias entidades contdbeis,
sendo que no ano passado também jd tinhamos obtido éxito nesse pleito.”

Encaminhe suas sugestdes de itens para incluirmos na pauta de reivindicagdes da classe contdbil, no e-
mail: ouvidoria@sicontiba.com.br.

SICONTIBA e IPMCONT se reinem para tratar de assuntos de interesse das Mulheres Contabilistas
paranaenses

Publicado em 21/07/2021

No dia 21 de julho, SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regido) e IPMCONT (Instituto
Paranaense da Mulher Contabilista) se reuniram na sede administrativa do sindicato para tratar de assuntos
de interesse das entidades e das mulheres contabilistas paranaenses.
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Pelo SICONTIBA estiveram presentes Juarez Morona (Presidente), Dirceu Vaz (Vice-presidente), José
Eurides (Diretor de Finangas) e Juarez Dallagrana (Diretor de Cursos e Palestras).

Pelo IPMCONT, participaram do encontro Ana Kriiger (Presidente), Gisele Machioski (Vice-
presidente), Kelly Menegari (1* Secretdria), Ormélia Tereza (2* Tesoureira), Carla Pacheco (Conselho
Diretor) e Marcia Cristina (Conselho Diretor).

Participou também do encontro Juliana Guedes, que participa das duas entidades, no Sicontiba como
Diretora de Assuntos Culturais e no IPMCONT como 1? Tesoureira.

Durante o encontro, a presidente do IPMCONT, Ana Kriiger, comentou que a gestdo em curso objetiva
cumprir fielmente com a missdo de fortalecer o papel da profissional contdbil na sociedade, promovendo o
aprimoramento técnico-cultural, por meio de acdes de incentivo a uma maior participagdo das mulheres nas
entidades de classe, na vida social e politica do pafs.

Visando estreitar ainda mais o relacionamento entre as entidades, foram colocadas em discussdo propostas
de ampliacdo de parcerias, na drea de aprimoramento intelectual (cursos e palestras), emissao de certificados
digitais, entre outros, além do pedido de auxilio para que o IPMCONT possa manter um contato direto
facilitado com Empresas Contébeis, tendo acesso as sécias e colaboradoras (com CRCPR ativo) para expor
os beneficios em ser associada ao instituto, podendo usufruir ndo sé de convénios na parte técnica, mas
também na 4rea psico-social, familiar, entre outras.

O presidente Morona, por sua vez, disse acreditar na forca e na alianca feminina em prol de melhorias no
mercado de trabalho e aprimoramento pessoal, merecendo um maior destaque no meio contdbil, na politica,
na comunidade, e que “as portas da sede urbana e da sede campestre do Sicontiba estdo abertas ao
IPMCONT, podendo realizar reunides e eventos de interesse da classe contdabil, em especial sob aspectos de
interesse das mulheres contabilistas®.

!! Mulher contabilista paranaense !!
Participe, traga ideias inovadoras, fortalega a classe contabil

Acesse o site do IPMCONT (http://ipmcont.com.bt/) ou ligue (41 98804-7400) para saber um pouco mais
sobre a sua missao, visdo, valores e condi¢cdes para se tornar uma associada.

Atencao Associados ao Sicontiba: Edital de Convocacao — Assembleia de Alteracio Estatutaria

Publicado em 23/07/2021
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
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EDITAL DE CONVOCACAQ

O Presidente do SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA, no uso de suas atribui¢des
estatutdrias e respeitada a legislacio sindical em vigor, CONVOCA os associados em dia, quites, regulares e
em condicdes de votar, para participarem da ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA que serd
realizada de forma presencial no dia30de julho de 2021, as 17h00min, na sede administrativa do
SICONTIBA, localizada na Av. Senador Souza Naves n°. 381 — Bairro Alto da Rua XV, nesta
Capital, em PRIMEIRA CONVOCACAO, com a presenca da maioria absoluta de seus integrantes, em
conformidade com o artigo 20 do Estatuto datado de 01° de fevereiro de 2018 (registrado no 2° RTD de
Curitiba em 12 de marco de 2018). Nao havendo quérum, ficam desde ja convocados para a realizacdo da
referida Assembleia no mesmo local e data, as 17h30min, em SEGUNDA CONVOCACAO com oS
associados presentes, considerando-se aprovadas as deliberacdes que obtiverem a maioria dos votos, em
conformidade com o artigo 28 do Estatuto datado de 01° de fevereiro de 2018 (registrado no 2° RTD de
Curitiba em 12 de marco de 2018), para deliberarem sobre os seguintes assuntos da ORDEM DO DIA:

01. APRECIACAO, DELIBERACAO E VOTACAO DAS ALTERACOES A SEREM PROCEDIDAS NO
ESTATUTO DA ENTIDADE.

02. APRESENTACAO, DISCUSSAO E APROVACAO DA ATA DESTA ASSEMBLEIA.
Curitiba, 23 de julho de 2021.
JUAREZ TADEU MORONA FILHO
Presidente

Sicontiba participa de Manifesto de entidades contabeis contra o aumento do Fundo Partidario

Publicado em 27/07/2021

MANIFESTO

Entidades contabeis
repudiam aumento do
Fundo Partidario

4

5 SESCAP™  ZJCRCPR  &SICONTIBA
i {()FECO SESCAP
SE* CAR pr 058 @

As entidades contdbeis do Estado do Parand abaixo relacionadas, que representam profissionais da
contabilidade e empresas de prestagao de servigcos contdbeis, além de varias atividades econdmicas do setor
de servicos, em cumprimento aos seus objetivos sociais previstos em estatuto, vém se manifestar
publicamente contrérias a elevacdo dos recursos para as campanhas eleitorais de 2022 de R$ 2 bilhdes para
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R$ 5,7 bilhGes, conforme previsdo aprovada junto a Lei de Diretrizes Orcamentérias pela Camara Federal e
pelo Senado Federal, ocorrida no tltimo dia 15 de julho.

Como entidades integrantes do setor produtivo, entendemos que os representantes da populacdo e do Estado
Federado excederam nas atribuicdes que lhes competem, implicando em sérios prejuizos aos cofres publicos,
num momento em que o Brasil tem outras prioridades, que certamente ndo sdo o atendimento aos interesses
dos representantes do poder Legislativo. Como representantes da populagdo e dos Estados, os parlamentares
deveriam saber que o Brasil vive um momento de instabilidade em funcdo da grave crise sanitdria causada
pela pandemia de covid-19, que enseja em agdes restritivas as empresas com consequéncias serissimas ao
setor produtivo e a sociedade.

Sendo assim, as entidades signatdrias deste manifesto sugerem que os parlamentares facam suas campanhas
com recursos proprios ou por meio de doacdes jé legalmente previstas no Cédigo Eleitoral Brasileiro. Que
eles sigam o exemplo dos profissionais das mais diversas dreas, como: os médicos, os dentistas, os operarios,
os construtores, os jornalistas, os contadores e tanto outros profissionais, que ndo dependem de dinheiro
publico para a realizac¢do do seu trabalho.

Neste momento, mais do que nunca, € necessdrio que os gestores publicos e os representantes da nossa
sociedade na Camara dos Deputados, no Senado Federal e no Poder Executivo cumpram com seus deveres
constitucionais, contingenciando gastos, tratando os gastos ptblicos com imensa responsabilidade em prol da
sociedade e ndo de seus interesses politico-partidérios.

A aprovacdo do aumento de verbas para o Fundo Eleitoral em detrimento do que deveria ser investido na
saude, na educagdo, na habitacdo e no auxilio aos trabalhadores e empresarios, num momento tao dificil da
realidade brasileira, € um absoluto e inconcebivel retrocesso, envergonhando, ainda mais, a classe politica,
cuja reputacao ja se encontra tao abalada.

No6s, como representantes de parte da sociedade, exigimos dos nossos representantes que defendam melhores
condig¢des para a populacdo (sadde, educacdo, habitacdo, infraestrutura urbana, desenvolvimento econdmico)
e ndo o aumento da assisténcia financeira a Partidos Politicos, que, convenhamos, em nada acrescentam ao
desenvolvimento nacional.

Diante desta decisdo condendvel dos representantes da populacdo e dos Estados brasileiros, restam-nos
acreditar que o bom senso prevalecerd, agora, no ambito do Poder Executivo, que deverd vetar este aumento
da verba do Fundo Eleitoral.

Seguro de Responsabilidade Civil Profissional — Contate a Krsul Corretora de Seguros

Publicado em 27/07/2021

Parceria do Sicontiba com a Krsul Corretora de Seguros proporciona mais tranquilidade para sua carreira
com o Seguro Responsabilidade Civil Profissional.

Parceria
Sicontiba

+ Tranquilidade .
-Preo:lupog&o 5"“5”[ % SICONTIBA
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Cursos pontuados on-line PEPC na primeira quinzena de AGOSTO — Realizacao Prado Treinamentos

Publicado em 29/07/2021

%SICONTIBA

CALENDARIO
OFICIAL DE
CURSOS
AGOSTO

- 05/Agosto - RETENCOES NA FONTE: IRRF, PIS, COFINS, CSLL, ISS e INSS Contratages de Servicos

Acesse: https://bit.ly/retencGesnafonte

- 06/Agosto - RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO NA PRATICA

Acesse: https://bit.ly/rescisaocontrato0903

- 09/Agosto - EFD REINF - Atualizado com a versdo 1.5.2
Acesse: https://bit.ly/efdreinf152

- 10/Agosto - NOVO REGULAMENTO DO PIS E COFINS

Acesse: https://bit.ly/novoregpiscofins

- 11 e 12/Agosto - TRIBUTACAO NO AGRONEGOCIO

Acesse: https://bit.ly/tributacdoagro

- 13/Agosto - DCTF WEB

Acesse: https://bit.ly/dctfweb4*turma

- 13 e 14/Agosto - INTENSIVO DE DEPARTAMENTO PESSOAL

Acesse: https://bit.ly/intensivodepessoal

- 20/Agosto - RETENCOES E CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS
- 23/Agosto - CONTABILIDADE RURAL

Acesse: https://bit.ly/contabrural2021

- 23/Agosto - REGULARIZACAO DE OBRAS - Com énfase na nova declaracio do SERO

Acesse: https://bit.ly/sero2*turma

- 24/Agosto - E SOCIAL SIMPLIFICADO VERSAO S-1.0

Acesse: https://bit.ly/esocialsimpl2*turma

Garanta ja a sua vaga!

Cupom de Desconto: consultar o SICONTIBA
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Acesse: http://www.sicontiba.com.br/cursos-online-ao-vivo-e€.../

Primeira reuniao presencial de diretoria do Sicontiba em 2021 - A vida voltando ao normal

Publicado em 02/08/2021

No dia 30 de julho, em uma noite de frio curitibana, com nimero limitado de participantes e respeitando os
protocolos sanitdrios (bandeira amarela contra o coronavirus), o presidente do Sicontiba (Sindicato dos
Contabilistas de Curitiba e Regido), Juarez Morona, presidiu a primeira reunido presencial de diretoria do
sindicato no ano de 2021, ocasido em que foram discutidos varios assuntos de interesse da entidade e dos
profissionais da contabilidade, contando com a presenga de diretores, delegados, membros do conselho
fiscal, associados e convidados especiais.

O encontro foi prestigiado por vdrias liderancas da capital e regido: Antonio Carlos Doro (ex-presidente do
CRCPR); Narciso Doro (ex-presidente do Sicontiba e atual administrador Regional do Cajuru em Curitiba —
Sub Prefeitura); Cesar Ponte Dura (ex-diretor ¢ ex-membro do conselho consultivo do Sicontiba); Carlos
Bittencourt (ex-presidente do conselho fiscal do Sicontiba); Bento Rosa (ex-diretor de patriménio do
Sicontiba); e Guido Poffo (Associado do Sicontiba). Além do atual presidente do CRCPR, Laudelino
Jochem, o qual mais uma vez presenteou a todos com sua sabedoria e falas que motivam todos a se unirem
cada vez mais.
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Na oportunidade, o associado e contador Antonio Glademyr Silvério foi nomeado como delegado do
Sicontiba para atuar a regido do bairro CIC, em Curitiba, recebendo o termo de posse em maos do presidente
Juarez Morona. Alguns presentes, a exemplo de Cesar Ponte Dura, fizeram questdo de dar um testemunho
sobre a pessoa de Silvério, elogiando por tudo que ja fez em prol da classe contabil e por tudo que podera
ainda contribuir nessa nova fungio.

i

Também foi entregue no ato um termo de agradecimento a contadora, associada e diretora do Sicontiba,
Carin Poffo, pela inestimavel colaboracdo junto a entidade, por ter doado um valor expressivo para ajudar
nos investimentos que vem sendo realizados na sede campestre Irineu Zanuzzo. O Presidente Morona
comentou que “somos muitos gratos e honrados por té-la como parceira, integrante da diretoria e amiga da
classe contdbil, vindo em muito boa hora essa doagdo*.
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O vice-presidente do Sicontiba, Dirceu Vaz, pediu a todos os presentes um minuto de siléncio
em homenagem aos profissionais da contabilidade, associados, colegas de profissdo, amigos/amigas e
familiares, vitimas da covid-19. Houve também menc¢éo aos saudosos Luiz Fanchin Junior, Moises Antonio
Bortolotto, Dermeval Alves de Araujo Filho, dentre outros amigos do Sicontiba que nos deixaram
recentemente. Estando presente seu filho, Cesar Ponte Dura, percebeu-se que no dia da reunido completou 1
ano que Waldemar Ponte Dura nos deixou. Foi um momento de emocdo, havendo manifestagcdo de
condoléncias, respeito e carinho.

Ainda, foram tecidos comentarios sobre: a continuidade dos investimentos e revitalizagdes que vem sendo
realizadas na sede campestre, a continuidade das negocia¢des da Conveng¢do Coletiva de Trabalho
2021/2022; a ampliacdo do atendimento da emissdo de certificados digitais e as novas parcerias e convénios
firmados no periodo (Sempre Odonto e Dental Uni, na drea de planos odontoldgicos, e SPED Automation,
na 4rea de software para entrega do SPED).

Plano de Saiide Nossa Saiide para NOVOS associados SEM CARENCIA - exceto Doencas pré-
existentesl

Publicado em 04/08/2021

O Sicontiba, em parceria com a Prever Beneficios e a Nossa Sadde, disponibiliza para os novos contabilistas
que se associaram no periodo de Setembro/2020 a Agosto/2021, Campanha de CARENCIA ZERO (exceto
Doencas pré-existentes) valido até 15/08/2021.

Nossa Satide

A gente cuida melhor do que & nosso,

SICONTIBAe a
Prever Beneficios

oferecern aos novos associados -
de Curitiba e Regido Metropolitana,
Plano de Saiide da Mossa Salide
com o melhor custo-beneficio.

'S

Plano Nossa Saiide - Vida Leve*

R$8596

EPHTQEE C?‘I FDE C?FI"BJ SEDEDS cho“'!sﬁtalressz I:?:§ IpONTI BA
© 419 9518.1645

preverbeneficios@preverbeneficios.com.br

i Prevers

de Curitib gl

beneficios

Investir em um plano de satide é mais do que prevencio, é cuidado e amor pela sua vida e pela vida de quem
importa para voce.

SAIBA MAIS:
https://wa.me/message/QXZ20FL6FN6JG1
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(41) 99518.1645/ (41) 2105.1370
Clique aqui e confira as condicdes especiais que preparamos para vocé e sua familia.

ECO Cidadao - Drive-thru de Lixo Eletronico na Regional Cajuru - 7 de agosto

Publicado em 04/08/2021

ECO

CIDADAO

Drive-thru de Lixo Eletroeletréonico
na Regional Cajuru.

7 de agosto | 9h as 15h

Entrada: Av. Prefeito Mauricio Fruet, 2150
Saida: R. Professora Olga Baster

EQUIPAMENTOS RECOLHIDOS:
I

. GRANDES:
Como geladeiras, freezers, maquinas de lavar, fogdes,
i das, TVs.

mixers, secadore figitais. radios.
bt .
.l~: - Imﬂ itac m‘ T 2K “ii‘:::‘ i

3 i

i I

Feliz Dia dos Pais - Domingo 08 de Agosto

Publicado em 06/08/2021

PAI

Palavra que por si so ja remete a
PROTECAO, AMOR e INSPIRACAO.

Ser pai € amar além do que se pode
entender, ser pilar de uma vida e herdi

%Jwa/’fﬁm!

@SICONTIBA
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Apuracio do Ganho de Capital da Pessoa Fisica - Curso on-line GRAVADO

Publicado em 06/08/2021

CURSO ON-LINE

APURACAO DO
GANHO DE CAPITAL
DA PESSOA FiSICA

[D=scoMrLICONT

Parceria com a DENTAL UNI oferece planos odontologicos a partir de 16,06 mensais

Publicado em 09/08/2021

Parceria do Sicontiba com a DENTAL UNI proporciona as pessoas juridicas (empresas contdbeis,
escritorios, assessorias e afins) a contratacdo de planos odontolégicos (ESSENCIAL, PRIME e ELITE) aos
colaboradores, funciondrios, estagiarios e socios.

Valores e condi¢des imperdiveis! A partir de R$ 16,06 mensais por vida (exige-se um minimo de 2 vidas via
contratagdo por CNPJ).

O SICONTIBA em parceria com a Dental Uni oferece

aos contabilisios © melhor Plano Odontolégico do Parand!

Vocé nao vai parar de sorrir
com tantas vantagens .

do Brasil, com a maior rede de dentistas do Parana,

53o mais de 30 anos levando sorriso a milhares de pessoas

' ‘ A Dental Uni é uma das maiores operadoras odontolégicas
cem comprametimenta e dedicag o

n ® R

Flar da 25,000
dreas de merchmann O
em todo o Brasi

264 procedimumtmm

PLANO ESSENCIAL PLANO PRIME PLANO ELITE
163 procedimentos 195 precedimentos 264 procedimentos
s 16,06 17,83 21,95

por benaficiario por beneficiario por beneficidrio

) DENTALLINI

¢ (Clique aqui e confira o comparativo da cobertura dos trés planos ofertados.

Caréncia ZERO para todos os trés planos.
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Na contratagdo para dependentes (conjuge e/ou companheiro(a), filhos, enteados, tutelados ou menor sob
guarda) e parentes colaterais (agregados) do BENEFICIARIO TITULAR até o 4° (quarto) grau de
parentesco, faz-se necessario a contratacdo no mesmo plano do titular.

As faturas s@o geradas diretamente aos CNPJs contratantes.
SOLICITE UMA CONSULTORIA COM A CORRETORA:
Andreatta Seguros (Fabiane)
(41) 98801-9884

andreatta.seguros @ gmail.com

Conheca mais sobre a DENTAL UNI planos odontolégicos e encontre o seu dentista (atendimento
nacional):

https://www.dentaluni.com.br/encontreseudentista

Maratona LGPD - Impacto nas Relacoes de Trabalho - GRATUITO
Publicado em 10/08/2021

MARATONA LGpp”

Impacto nas Relagoes de Trabalho p

E Aplicagio da LGPD no RH:
Fase de Recrutamento e Selegio.

Qual é o papel do encarregado
i de dades? Dieas valiosas.

LGPD: Multas e penalidades que
i podem ser aplicadas as empresas.

(D\ ONTADOR EM DIN

"y CONTADOR EM Oy
EVENTO ONLINE . GARANTA JA SUA VAGA! LINK NA EIO (D

Curso PRESENCIAL - Retencoes do INSS - Descubra como nao errar - 25 de agosto - VAGAS
LIMITADAS

Publicado em 11/08/2021

25 DEAGOSTO

CURSO PRESENCIAL

DESCONTO DE 50% PARA ASSOCIADOS SICONTIBA (R$80,00)
DESCONTO DE 18% AOS PROFISSIONAIS REGULARES NO CRCPR

QQQQQQQ | — &SICONTIBA

i ) Conabistas s Cusitba s rogiio

A EXATIDAO DESTA PUBLICIDADE, BEM COMO O CONTEUDO E A QUALIDADE DOS CURSOS E/OU
SERVICOS A QUE SE REFERE, SAO DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO ANUNCIANTE
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Divulgando - Matéria da Prefeitura de Curitiba: Inovacao Tecnologica

Publicado em 13/08/2021

Municipio de Curitiba: Inovacdo tecnolégica

Migracéo para modelo eletrdnico elimina filas e melhora atendimento na érea tributéria.

Confirma na integra a matéria da Prefeitura Municipal de Curitiba (PMC) que trata das principais inovagoes
que foram implantadas na area tributaria do Municipio desde o ano de 2018.

Segundo a PMC: “a expectativa é que até o fim de 2021, 100% dos servicos tributdrios sejam oferecidos
também de forma eletrénica, ficando a critério do cidaddo o atendimento a distdncia ou presencial.”

Acesse:
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https://www.curitiba.pr.gov.br/noticias/migracao-para-modelo-eletronico-elimina-filas-e-melhora-

atendimento-na-area-tributaria/60147

Linha do Tempo com as a¢des implementadas
Fonte: Francisco de Assis Inocéncio — Superintendente Fiscal Diretor do ISS de Curitiba.

Curso de PERICIA CONTABIL judicial e extrajudicial - on-line e a0 vivo - 23 e 24 de agosto

Publicado em 15/08/2021

TREINAMENTO ONLINE AO VIVO

PROFESSOR: JOSE TORRES
] 23/08/2021E 24/08/202
(D 19H. As 22 H.
INVESTIMENTO

INT

Convencao Coletiva de Trabalho 2021/2022 esta disponivel no Portal da Transparéncia do Sicontiba

Publicado em 20/08/2021

A Convengdo Coletiva de Trabalho (CCT) 2021/2022 firmada entre o SICONTIBA (Sindicato dos
Contabilistas de Curitiba e Regido) e o SESCAP-PR (Sindicato das Empresas de Servicos Contdbeis e das
Empresas de Assessoramento, Pericias, Informacdes e Pesquisas no Estado do Parand) estd registrada e
publicada (em vigéncia), data-base 01/06.

Registro no Ministério da Economia sob o n°. PR002276/2021.

Para ter acesso ao documento, visite o Portal da Transparéncia do Sicontiba e clique sobre “Convengdes
Coletivas” ou abaixo na imagem de minuta.

Minuta
Convengao Coletiva

O presidente do Sicontiba, Juarez Morona, mencionou: “O acordo se aplica a centenas de profissionais da
contabilidade empregados em escritorios de contabilidade, pericia, auditoria contdbil e afins,
ficando mantidos direitos e conquistas de acordos anteriores, além do reajuste aplicdvel aos saldrios, no
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VA/VR e nos pisos de 8,8962%, bem como a inclusdo de algumas novas cldusulas para modernizar o
instrumento coletivo e, em consondncia com a reforma trabalhista e com os reflexos da pandemia de
COVID-19, prestigiando em alguns tépicos o principio da prevaléncia do negociado sobre o legislado.”

Outra novidade na CCT 2021/2022 é que as empresas que tiverem dificuldade de aplicar o percentual
integral de 8,8962% poderao aplicd-lo em duas parcelas:

e 4,3534 % (quatro inteiros e trés mil, quinhentos e trinta e quatro décimos de milésimo por cento) e
sobre o saldrio de junho de 2020 a ser pago a partir de junho de 2021, e;

e 4,3534% (quatro inteiros e trés mil, quinhentos e trinta e quatro décimos de milésimo por cento)
sobre o saldrio de dezembro de 2021 a ser pago a partir de janeiro de 2022.

Morona (presidente) eJosé Carlos Lada (diretor de administracdo)ainda enalteceram o trabalho
desempenhado pelos profissionais da contabilidade empregados no periodo de pandemia COVID-19, os
quais em um momento atipico se desdobraram em dedica¢do e atualizagdo de conhecimento para cumprir
com as obrigacdes.

DUVIDAS sobre a2 CCT, entrar em contato com 0 assessor juridico do Sicontiba, Ricardo Weber, através do
e-mail assessoriajuridica@sicontiba.com.br

DUVIDAS sobre 2 CONTRIBUICAO NEGOCIAL, entrar em contato com o departamento financeiro do
Sicontiba, através do e-mail financeiro @sicontiba.com.br

Aos RHs e aos EMPREGADQOS profissionais da contabilidade

Lembramos aos RHs de que o prazo para repasse da contribuicdo negocial (3% sobre o saldrio de
agosto/2021) dos empregados que autorizaram o desconto se encerra no dia 10/09/2021.

Fundamento na clausula 33* da CCT 2021/2022:

“Por aprovagdo em Assembleia Geral Extraordindria dos Trabalhadores realizada em 13/08/2021, as
16h00, que aprovou as cldusulas desta Convengdo Coletiva de Trabalho e, com fundamento no disposto no
art. 513 “e” da CLT, fica instituida a Contribuicdo Negocial de 3% (trés por cento) incidente sobre o
saldrio do més de Agosto/2021 (devidamente corrigido em conformidade com o que dispoe a cldusula de
reajuste salarial deste instrumento coletivo) de cada empregado beneficiado por essa CCT, mediante prévia
autorizacdo individual, a ser recolhida em cota tinica até o dia 10 de SETEMBRO de 2021, em favor do
SICONTIBA, através de desconto em folha, depdsito, transferéncia bancdria ou PIX (chave:
76686963000152) em nome do SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA — CNPJ/MF n°.
76.686.963/0001-52, na conta corrente n°. 1127-2, agéncia 0372 — Cristo Rei — Caixa Econdmica Federal,
ou através de solicitagdo (no e-mail financeiro @sicontiba.com.br ou via telefone 41-3077-3553).”

Acesse o Modelo de carta de autorizacdo individual do empregado para o desconto da Contribui¢do
Negocial.

Importancia do Recolhimento da Contribuicdo pelos Empregados

Cumprindo com o que estd determinado na legislacdo sindical, mesmo nesse momento dificil a todos em que
sentimos a continuidade dos reflexos da pandemia COVID-19, pedimos aos empregados que facam uma
reflexdo sobre a importancia da participacao sindical.

Contamos com a compreensdo e pedimos a colaboragdo com o recolhimento no prazo legal, o que ajudara e
fortalecerd ainda mais a classe contdbil e a entidade, visando uma ampliacdo do seu papel de defesa e
valorizagdo dos profissionais da contabilidade.

Certos de poder contar com a sua contribui¢@o e colaboracio
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Parceria com a MED CURITIBA - Economize com Seguranca e Saiide do Trabalho

Publicado em 20/08/2021
Contato por WhatsApp:
https://wa.me/message/AGRYDOSRZ20TC1

w g
b ECONOMIZE COM SEGURANCA
— m E SAUDE DO TRABALHO
0 QUE FAZEMOS?
@ PROGRAMAS: Programas solicitados pelo Ministéric do Trabalho; PPRA; PCMSO; PPP; PCMAT,
PCA; PAE: PPR.
"_ﬂ TREINAMENTOS E CURSOS. CIPA (Comissho Interna de Prevencio de Acidentes) SIPAT; Primeira
Socorros; Rota de Fuga; Trabalho em Altura; Espago Confinado; Técnicas de Vendas; Atendimento
a0 Cliente.
% EXAMES: Retorno ao Trabalhe; Mudanga de Fungbo; L]
g LALDOS: LTCAT; NR 13; NR 15; NR 16; NR 17,
@ UNIFORMES Uniformes Personalizades
' EPl s de Protecho
PARCERIA
R —-— £ SICONTIBA

CLICH N LINKC E FALE CORSCD
https://wa.me/message/ABRYDOSRIZOTCL

Termo de Orientacio Setorial - Industria da Construcio - Principais mudancas em Normas
Regulamentadoras

Publicado em 23/08/2021

Recentemente houve uma total modificacdo de diversas Normas Regulamentadoras, dentre as quais a de n°.
18 que trata da Seguranca no Trabalho na Industria da Constru¢do. Por conta da pandemia causada pela
covid-19, mediante a Portaria SEPTR n° 8.873 de 23 de julho de 2021, determinou-se que o inicio da
vigéncia das Normas Regulamentadoras n°s. 1, 7, 9 e 18 ocorrera a partir do dia 3 de janeiro de 2022.
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A partir dessa data todas as empresas da Inddstria da Constru¢do ja devem estar cumprindo o disposto nas
Normas Regulamentadoras alteradas, salvo prazo diverso contido nas mesmas.

Preventivamente, alguns 6rgdos e entidades assinaram um Termo de Orientacdo Setorial, unindo-se
para levar até as empresas que atuam na Industria da Construcao informagdes sobre as principais mudangas a
partir de 2022. As orientagdes no termo nao esgotam o contido nas Normas Regulamentadoras e as empresas
devem envidar os esforcos no sentido de cumprir o disposto nas Normas Regulamentadoras com o objetivo
de prevenir acidentes e doencas relacionadas ao trabalho.

Clique na imagem abaixo e acesse na integra o Termo de Orientacdo Setorial:

Superintendéncia Regional
do Trabalha do Parand

Termo de Orientagdo Setorial
Inddstria da Construgédo

Recentemente houve uma total modificacéo de diversas Normas Regulamentadoras, dentre as
quais a n® 18 que trata da Seguranca no Trabalho na Indistria da Construc3o. A Portaria
SEPTR n°® 3.733 de 10 de fevereiro de 2020 aprovou a nova redacdo da Norma
Regulamentadora n°18 e revogou o texto anterior. O prazo de inicio da vigéncia do novo
texto determinado na Portaria SEPTR n® 3.733 era de um ano, porém houve prorrogacdes por
conta da pandemia causada pela covid-19. A Portaria SEPTR n® 8.873 de 23 de julho de 2021
determinou que o inicio da vigéncia das Normas Regulamentadora n® 1, 7, 9 e 18 ocorrerd a
partir do dia 3 de janeiro de 2022.

A partir dessa data todas as empresas da Industria da Construcdo ja devem estar cumprindo
o disposto nas Normas Regulamentadoras alteradas, salvo prazo diverso contido nas mesmas.
Preventivamente, os érgdos e entidades que assinam esse Termo de Orientagdo Setorial se
uniram para levar até as empresas que atuam na Indistria da Construgdo informagdes sobre
as principais mudangas a partir de 2022. As orientagdes abaixo ndo esgotam o contido nas
Normas Regulamentadoras e as empresas devem envidar os esforgos no sentido de cumprir o
disposto nas Normas Regulamentadoras com o objetivo de prevenir acidentes e doencas

relacionadas ao trabalho.

ORIENTACOES

A partir de 2022 o Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA) e o Programa de
CondigBes e Meio Ambiente de Trabalho na Inddstria da Construgdo (PCMAT) deixam de
existir para dar lugar a um Unico programa em cada canteiro de obras, o Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR), que deve elaborado de acordo com os requisitos da nova
NR-1.

Programa de Gerenciamento de Riscos
01.S80 obrigatérias a elaboragédo e a implementacdo do Programa de Gerenciamento de
Riscos (PGR) nos canteiros de obras, contemplando os RISCOS OCUPACIONAIS e suas
respectivas MEDIDAS DE PREVENCAO através do Inventério de Riscos.

Participam como Entidades Apoiadoras: SINDUSCON-PR; SICEPOT-PR; SINTRAPAV-PR; CRCPR;
SICONTIBA; SINTESPAR; APES.

O novo texto da NR-18 pode ser acessado através do link:

https://www.gov.br/trabalho/pt-br/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/normas-regulamentadoras/nr-18-

atualizada-2020.pdf

Até o final do ano serdo promovidos eventos temdticos para divulgar a nova NR-18.

EVENTOS

AGOSTO: Terceirizagdo e responsabilidades - 31 de agosto - INSCREVA-SE
SETEMBRO: Andaimes e plataformas de trabalho - 28 de setembro
OUTUBRO: medidas de prevengdo contra quedas - 26 de outubro
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NOVEMBRO: area de vivéncia - 30 de novembro
DEZEMBRO: Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) - 14 de dezembro

Evento on-line 31 de agosto | Nova NR 18 - Terceirizacdo e Responsabilidade Solidaria do Contratante
- INSCREVA-SE gratuitamente

Publicado em 24/08/2021

(t=)) EVENTO ONLINE

e
SIMPLIFICA

RODRIGO ASSIS
Presidente de uscon-PR

A sLAleMENuEstuonAEs 3-' 08//09 h
- ad 7-:’_”‘1’"?“" TERCA FEIRA

'O GUBERT ROCHA
uranca SECONCI-PR

e Bacharel
embro da

Realizagio: A & siconTiBA
¥ —m
FRSINTESPAR £ ames

Novo curso GRAVADO - Exclusao ICMS base PIS-COFINS - Recuperacio Administrativa
Publicado em 24/08/2021

s
P
D

LUSAQ ICMS
X PIS/COFINS

PERACAD ADMINE!

APRENDA A CONDUZIR 05
TRABALHOS COM SEGURANCA

» E COLHER FRUTOS
‘ 7/ E9s0n Pnzon Explica de forma prética,
inclui planilhas

Semana i-Nova Receita Federal 2021 - Convite para acompanhar em 1° de setembro as 9h00
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Publicado em 25/08/2021

SEMANA

LINICIATIVAS INOVADORAS:
- A Receita Federal gerando !

valor para a sociedade

—_— \

Fonte: Receita Federal do Brasil

No dia 1° de setembro a Receita Federal do Brasil realizard a Semana i-NovaReceita 2021.

O Orgdo apresentard ao vivo 5 iniciativas inovadoras:

Consulta Eletronica de Processos;

Declaragdo do Imposto de Renda Pré-Preenchida;
Malha Pessoa Juridica;

Reconhecimento Facial nos aeroportos internacionais; e
Destinacdo de Mercadorias Apreendidas.

As iniciativas serdo apresentadas pelos representantes de cada Subsecretaria que compde a Secretaria
Especial da Receita Federal do Brasil: Subsecretaria de Arrecadacdo, Cadastros e Atendimento;
Subsecretaria de Tributacdo e Contencioso; Subsecretaria de Fiscalizacdo; Subsecretaria de Administracdo
Aduaneira e Subsecretaria de Gestdo Corporativa.

O Evento serd transmitido ao vivo no canal da Receita Federal no Youtube dia 1° de setembro as 09h00.

Confira!

Agenda de SETEMBRO - Cursos pontuados no programa EPC - Realizacido Prado Treinamentos

Cursos pontuados no Programa EPC
r

@SICONTIBA

CALENDARIO
OFICIAL DE
CURSCOS
SETEMBRO
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- 08/Setembro - ELABORACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
Acesse: https://bit.ly/elabdemcontabeis

- 10, 17 e 24/Setembro - eSocial completo
Acesse: http://bit.ly/esocialcompleto2®turma

- 13/Setembro - NOVO REGUMENTO DO PIS E COFINS DE ACORDO COM A INSTRUCAO
NORMATIVA N. 1.911/2019
Acesse: https://bit.ly/novoregpiscofins

- 14/Setembro - SIMPLES NACIONAL: O que mudou a partir da LC 155/2016 e demais Resolugdes
Acesse: https://bit.ly/simplesnac2021

- 16/Setembro - DCTFWEB: Aspectos préticos de andlise e preenchimento
Acesse: https://bit.ly/dctfweb4*turma

- 20/Setembro - CONTABILIDADE RURAL
Acesse: https://bit.ly/contabrural2021

- 27/Setembro - eSocial Simplificado: Versao S-1.0
Acesse: https://bit.ly/esocialsimpl2®turma

Garanta ja a sua vaga!

Cupom de Desconto: consultar o SICONTIBA
Ja garantiu_sua vaga no curso LGPD NA PRATICA: IMPACTO NAS RELACOES

DE

TRABALHO?
Publicado em 02/09/2021

Mockulos do Corso

1: COMPREENSAO DE ASPECTOS GERAIS SOBRE A PROTECAD DE DADOS PESSOAIS.

2:INTRODUGAD A LGPD.

3: TRATAMENTO DOS DADOS PESSOAIS NA LGPD.

CURSO ONLINE

LGPD NA PRATICA :
IMPACTO NAS RELAGOES - Q
DE TRABALHO

405 AGENTES DE TRATAMENTOS DE DADOS PESSOAIS.
5: 0 ENCARREGADO DE DADOS PESSOAIS [DPO).

6: SOLICITACAQ DE DADOS NA SELECAD.

7: SOLICITACAD DE DADOS NA CONTRATACAO.

8: CUIDADOS DURANTE A RELAGAQ DE TRABALHO.

9: VIGILANCIA DE EMPREGADOS.

60%

N,
—
de desconto >

10: MANUTENGAO DE DADOS DE EX-EMPREGADOS.
- 11: DIREITOS DO TITULAR.

12: AUTORIDADE NACIONAL DE PROTECAO DE DADOS ~ ANPD.
U L T | M 0 5 D 1A s 1 13: CODIGO DE CONDUTA, POLITICAS E REGULAMENTO.

14: REGISTRO DAS ATIVIDADES DE TRATAMENTO.

15: BOAS PRATICAS E GOVERNANGA.

IIJ.’I‘Fv s 5{.0—’ ®[.‘|:R-IIJII'II-:‘I MW
gl g
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Comunicado do Sicontiba - Certificacao Digital estara aberta na segunda-feira dia 06 de setembro

Publicado em 03/09/2021

COMUNICADO
FERIADO ‘

Comunicamos que em virtude do feriado federal da Independéncia do Brasil (07/09) e do feriado municipal
da Nossa Senhora da Luz dos Pinhais (08/09), ndo haverad expediente no SICONTIBA no dia 06/09/2021
(segunda-feira), retornando as atividades normalmente as 08h30 do dia 09/09/2021 (quinta-feira).

A certificagdo digital (Solucao Digital) fard atendimento (na sede do Sicontiba) normal na segunda-feira dia
06/09/2021 das 09h00 as 17h30. Depois, somente no dia 09/09/2021 (quinta-feira).

Diividas e agendamentos, ligar para (41) 98512-6134 ou curitibasenador @solucaodigitalsc.com.br.

WEBINAR gratuito - As Equipes Contabeis - CLIENTE SATISFEITO ou CLIENTE FELIZ ? 15-09
as 16h30 - INSCREVA-SE

Publicado em 09/09/2021

AS EQUIPES CONTABEIS
CLIENTE SATISFEITO OU CLIENTE FELIZ?

WEBINAR - EVENTO GRATUITO [T o N L-RI3Tk e

TRANSMISSAO: PELA PLATAFORMA MICROSOFT TEAMS

EXPOSITOR:

EDVALDO NUNES
(CONSULTOR EPALESTRANTE)

COM A PARTICIPAGAO DE:
JUAREZ MORONA

(PRESIDENTE DO SICONTIBA)

reEALIZAGEO apoio

%SICONTIBA  ( conmoor o

Divulgando: Portaria SMF n° 27/2021 da PMC - Orientacoes as agéncias de turismo localizadas no
Municipio de Curitiba relativamente & emissdo da NFSe

Publicado em 13/09/2021
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CURITIBA

Confira na integra o Boletim Informativo n® 05/2021-SMFF com as orientacdes as agéncias de turismo
localizadas no Municipio de Curitiba relativamente a emissao da Nota Fiscal de Servicos Eletronica (NFSe)

A edicdo da Portaria n° 27/2021 visa a adequacdo das prdticas comerciais nas atividades de
intermediagdo/agenciamento prestadas por agéncias de turismo localizadas no Municipio de Curitiba, a fim
de possibilitar a inclusdo na Receita Bruta da NFs-e do valor total da operagdo, pago pelo tomador dos
servicos, abrangendo o preco do servico, no caso, também denominado usualmente como comissdo, e
demais valores por conta e em nome de terceiros (subcontratacdes, passagens, hospedagens, etc.),
entendidos para tal operacdo como ndo incidentes de ISS para o intermediador/agenciador.

Estas orientacoes foram enviadas a ABAV/PR para compartilhar com seus associados localizados em
Curitiba, sendo que serd promovido (dia 16/09 as 15h00), em conjunto com a ABAV/PR, uma live para
esclarecimentos junto aos associados.

Maiores informacdes poderao ser obtidas:
- E-mail: isscuritiba@curitiba.pr.gov.br
- Manual de emissao de notas fiscais (https://nota.curitiba.pr.gov.br/Manuais/manuais)

Legislacdo Aplicavel:

- Portaria SMF n° 27/2021 - Emissdo de NFs-e - Agéncia de Turismo

- Lei Complementar Municipal n.® 40/2001 - Cédigo Tributdrio Municipal

- Lei Complementar Municipal n.® 73/2009 - Nota Fiscal de Servicos Eletronica

- Lei Complementar Federal n.® 116/2003 - Dispde sobre o Imposto Sobre Servicos

Fonte: Francisco de Assis Inocéncio — Superintendente Fiscal de Curitiba.

Palestra gratuita BSSP - Aprenda como utilizar o Compliance tributario como ferramenta de
recuperacao do fluxo de caixa - 22/09 as 16h00 - Inscreva-se!

Publicado em 13/09/2021

CONTADOR TEMOS UM PRESENTE
PARA VOCE NO SEU MES

BSSP :sconmea

CENTRO TOUC ACIDNAL

SEJA UM GESTOR
TRIBUTARIO DE SUCESSOy|

APRENDA COMO UTILIZAR O
COMPLIANCE TRIBUTARIO COMO FERRAMENTA
DE RECUPERAGCAQ DO FLUXO DE CAIXA

CADASTRE-SE PARA CONCORRER
FORMACAQ EM CONSULTOR DE

PIS E COFINS, NO VALOR DE R$ 850,00
CURSO LGPD NO COTIDIANO
EMPRESARIAL NO VALOR DE RS 989,00
E MUITOS A BRINDES EXCLUSIVOS

fi0A SORTE
ECOLHA
BSSP PhSpERADE

CENTRO EBUCATIONAL —B55p —

=

(O DAS16H AS 17H

(1] | VIA ZzOOM
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Curso de PIS e COFINS CUMULATIVOS e NAO-CUMULATIVOS - on-line e a0 vivo - 22 e 23 de
setembro

Publicado em 14/09/2021

TREINAMENTO ONLINE AO VIVO

PROFESSOR: JOSE TORRES

B 22/09/2021 E 23/09/2021

(L) 19 H. As 22 H.

INVESTIMENTO

Sicontiba e Entidades contabeis unidas se reinem com vice-governador do PR para solicitar isencao
de multas e juros relativos ao ICMS

Publicado em 14/09/2021

i

b

No dia 13 de setembro, no Paldcio Iguacu, o SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e
Regido) em conjunto com os lideres das entidades contdbeis que integram a Comissdo Consultiva do
CRCPR (CRCPR; SICONTIBA; SESCAP-PR; SESCAP-Londrina; e FECOPAR) se reuniram com o vice-
governador Darci Piana, para solicitar a isencdo de multas e juros relativos ao recolhimento do diferencial de
aliquota do ICMS, retroativo a 2016, conforme obriga a decisdo do Supremo Tribunal Federal (STF) ao
julgar o Decreto 442/2015.

Como surgiu essa questio?

129



O STF declarou que € constitucional a imposicao tributdria aos contribuintes optantes pelo Simples Nacional
do diferencial de aliquotas do ICMS pelo Estado de destino, por ocasido da entrada de mercadoria em seu
territério. Consequentemente, ¢ passivel de cobranca e de inscricdo em Divida Ativa do ICMS devido nos
termos dos §§ 6° e 8° do artigo 5° da Lei n. 11.580/1996, regulamentado pelo Decreto Estadual n® 442/2015.

O que a decisdo do STF gerou?

Com a decisdo do STF, milhares de empresas enquadradas no Simples Nacional terdo que declarar
retroativamente, pagando inclusive multas sobre o ndo cumprimento da obrigacdo acesséria (DESTDA),
além de recolher o diferencial de aliquota (DIFAL), também retroativamente.

Na foto, Juarez Morona fazendo as suas consideragdes perante o vice-governador

Morona disse: “Ratifico a importincia do parcelamento, todavia essa situacdo e outros beneficios em
alguns estados afugentam as empresas do estado do PR para outros entes federativos, entdo todos
perdem. Piana, por sua vez, concordou com o relatado por Morona e até citou alguns casos.

“Um estudo vem sendo realizado visando uma alteracdo legislativa para que sejam excluidos produtos deste
modelo de tributacdo®, disse Darci Piana. Ainda, o vice-governador afirmou que prontamente estard
enviando os pedidos das entidades contdbeis vinculados ao Decreto 445/2015 a ALP (Assembleia
Legislativa do Parand) para que em breve a classe contdbil e empresarios tenham uma resposta.

Outros pedidos

As empresas de contabilidade também poderdo ser beneficiadas com os pleitos levados ao vice-governador
do Parand. Entre outros assuntos discutidos estd o pedido de isencdo das multas pela apresentacdo das
obrigagdes acessorias.

Junta Comercial

A Junta Comercial do Parand (Jucepar) também foi citada como exemplo de entidade que ganhou dinamismo
e eficiéncia nos dltimos tempos. Os representantes das entidades destacaram ao vice-governador que estdao
satisfeitos com a agilidade com que a Jucepar tem dado nos processos protocolados de abertura de empresas
ou alteracdo de registros. “Hoje em poucas horas é possivel abrir uma empresa e essa agilidade, sem
burocracia, contribui para a geragdo de empregos e renda no Estado”, disse Alceu, presidente do SESCAP-
PR.

Representantes da classe contdbil paranaense no encontro:
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Pelo SICONTIBA esteve presente Juarez Morona (Presidente).

Pelo CRCPR (Conselho Regional de Contabilidade do Parand), o presidente Laudelino Jochem e o diretor
superintendente Gerson Borges de Macedo.

Pelo SESCAP-PR, o presidente Alceu Dal Bosco.

Pelo SESCAP-Londrina, o presidente Marcelo Esquiante e o diretor Marlon Athos Margal.

Pela FECOPAR, o diretor financeiro Gilson Luis da Silva.

Fez-se presente também Narciso Doro, Administrador Regional do Cajuru em Curitiba.

Trechos do texto e fotos: (Adilson Faxina/SESCAP-PR)

Realizado 0 Webinar sobre CLIENTE SATISFEITO ou CLIENTE FELIZ? Acesse a gravacao!

Publicado em 16/09/2021
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O SICONTIBA - Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regido (na foto o presidente Juarez
Morona), com o apoio da empresa de treinamentos CONTADOR EM DIA (na foto a sdécia Jessica
Dallagrana), promoveu (gratuitamente) no dia 15 de setembro o Webinar direcionado as equipes contdbeis
com o tema “CLIENTE SATISFEITO ou CLIENTE FELIZ?, sendo um encontro virtual na forma de “bate
papo”, no qual o expositor Edvaldo Nunes (consultor e palestrante — na foto) teceu comentérios e repassou o
seu conhecimento e experiéncia de mais de 40 anos na drea de vendas com algumas dicas valiosas para
responder as seguintes perguntas:

¢ Como podemos reinventar o negdcio contdbil através do atendimento de exceléncia?
e Como garantir uma experiéncia especial ao cliente com o ATENDIMENTO UAU?
e Como o atendimento UAU pode fidelizar seus clientes?

Nao conseguiu participar ao vivo? Acesse a gravacao na imagem/link abaixo, disponivel por 15 dias o acesso
gratuito.

Por aproximadamente 50 minutos o professor Edvaldo demonstrou estratégias que encantam os clientes, a
exemplo dos chamados “momentos magicos” que a equipe da Disney aplica, destacando que o que faz a
maior diferenca positiva se dd na esfera comportamental, na forma de acolhimento do cliente (exemplos:
carta de boas vindas e reunido de integracdo com funciondrios e clientes novos), sorriso, tom de
voz, empatia (colocar-se no lugar do outro), elogiar mais (exemplos: parabenizar o cliente pelo aumento de
faturamento e lembranga do aniversario do contrato/parceria), humanizagdo, conexdo emocional, melhoria
nos relacionamentos, dentre outras tantas dicas para deixar o cliente surpreendido e de “boca aberta”,
reinventando-se no pessoal e no ambiente de negdcios.
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“O ser humano é uma mdquina emocional que toma milhares de decisoes diariamente. Os relacionamentos
ndo podem ser digitalizados e os clientes ndo aguentam mais um atendimento frio e robotizado. Vamos falar
a real: o cliente sempre no minimo tem que estar satisfeito. Todavia, para que a equipe contdbil tire nota 10,
deve haver um upgrade de fidelizacdo, deve haver um encantamento, saindo o cliente do padrdo
SATISFEITO para o padrdo FELIZ.” Disse o professor Edvaldo.

Juarez Morona agradeceu a disponibilidade do professor em aceitar a proposta do evento (“um tira gosto de
dicas**) e comentou uma feliz situacdo que vivenciou no dia quando tomou conhecimento de que uma
colaborada sua, por iniciativa prépria, encaminhou a todos os clientes uma mensagem de parabenizacio pelo
DIA DO CLIENTE (15/09), mostrando como uma atitude simples e positiva durante a pandemia faz toda a
diferenca.

“Fiz a formacdo PEAH (programa encantador de atendimento humanizado) para profissionais da
contabilidade e apliquei nos meus negdcios, tendo um retorno muito rdpido e positivo. Realmente as dicas
do professor Edvaldo funcionam e o treinamento é um sucesso, eu indico.” Disse Morona.

Quer saber mais sobre a Formag¢do PEAH para profissionais da contabilidade e como fazer um treinamento
personalizado a sua equipe contdbil?

E-mail: edvaldo@edvaldonunes.com.br

whatsApp: (11) 98783-9632

Sicontiba protocola pedido de reativacao da filiacio junto a Fecopar

Publicado em 17/09/2021

wracte SICONTIBA =

CNPJ/MF n® 76.686.963/0001-52

Oficio n®. 014/2021-SICONTIBA

Curitiba, 16 de setembro de 2021,

Ao Senhor
Pauling José de Oliveira

MD. Presidente da FECOPAR

Federag3o dos Contabilistas do Estado do Parani

—_—
=TT

Sanhor Presidents,

Cumprimentando-a, o SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regido), que dentro
de 5ua base termitonial represents o3 Interesses de aproximadamente 13 500 (treze mil ¢ quinhentos)
& requerer

0 que segue.

Com base nos principlos basllares que regem com proemindncia 4 esters coletiva sindical:
iberdade e autonomia sindical {com garantia de ndo intervenco estatal), bem como da ampla
iberdade de fillagho ou associagdo, abrigados nos artigos 5¢ XX e 8¢ (incisas | e V) da Constituigha da
Repdbiics, além dos da unicidade, especificidade, enquadramento, estrutura e organizscha sindical,
balizando, inclusive, a relacdo entre os sindicatos de base ¢ a3 entidades de grau superior, 0 que reflete
na relagha Sicontiba/Fecopar

Com fundamento na Consolidacso das Leis do Trabalio (Artigos S11, parkgrafo terceiro, 534,
540, 541, 570, 573 0 577).

30 87 da OIT

:unmm-nmm_m-w.u.-npm-qmwa-moumm
sindicals (Portaria 17.593/2020 do M e Trabalha
Artigo 32, inciso i & pardgrafo 2]
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No dia 16 de setembro, em Londrina, durante o Seminario de Liderangas Contdbeis do Parana,
o SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regido), representado por seu presidente (na
foto), Juarez Morona, entregou nas maos do presidente da FECOPAR (Federacdo dos Contabilistas do
Parand), Paulino José de Oliveira (na foto), um oficio com o pedido de reativacdo da filiacdo junto a
federacgdo, o qual também fora protocolado.

No oficio constam alguns destaques, como o fato do Sicontiba ter sido um dos sindicatos filiados fundadores
da Fecopar, os principios aplicaveis na esfera sindical e a similaridade das Visdes, Valores e Missdes das
entidades, salientando-se que a relacdo sindicatos/federagdes t€m por finalidade coordenar e aglutinar
interesses comuns, que no caso ¢ o fortalecimento, representagdo, valorizacdo e defesa dos interesses dos
profissionais da contabilidade.

Morona disse: “Desde que assumi a presidéncia do Sicontiba tinha esse desejo de voltar para a Fecopar.
Todos temos que estar unidos, somos mais fortes assim e bons frutos podem advir na renovagdo da parceria
em prol da classe contdabil”

Liderangas da classe contdbil paranaense

Estiveram presentes no diao presidente do CRCPR, Laudelino Jochem, o vice-presidente de
Desenvolvimento Profissional do CRCPR e presidente do SESCAP Campos Gerais, Aguinaldo Mocelin; e
representando também o CRCPR, o conselheiro Geraldo Sapateiro; os conselheiros suplentes Euclides
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Nandes Correia e Guilherme Rodrigues Spolador; o delegado representante Jodo Marcelino de Oliveira;
o diretor superintendente Gerson Borges de Macedo; e o gerente operacional Mauricio Ostrowski Junior.
Representando o sindicatos: FECOPAR, presidente Paulino Oliveira; SESCAP-PR, presidente Alceu Dal
Bosco; SESCAP Londrina, presidente Marcelo Odetto Esquiante; SICONTIBA - Curitiba e Regido
Metropolitana, presidente Juarez Tadeu Morona Filho; SICAP — Apucarana, presidente José Carlos da
Silva; SINCONCAM - Campo Mourdo, vice-presidente Idnei Hundsdorfer; SINCOVEL - Cascavel,
presidente Diego Mauricio Paim Bottcher; SINCOFOZ — Foz do Iguacu, presidente Ocivaldo Gobetti
Moreira; SINCOBEL - Francisco Beltrdo, presidente Mirandi José Bonissoni; SINCOPUAVA -
Guarapuava, presidente  Sadi  Giongo; SINCOLON -  Londrina, presidente Jos¢  Koichi
Takaesu; SINCONTABIL — Maringd, presidente José Carlos Cardoso G. da Silva; SINCOLPAR -
Paranagud, presidente Elisandro Henrique Leonardi; SINCOPAR - Paranavai, presidente Rubens Ricardo
Polido; SICONP — Pato Branco, presidente Sergio Roberto Bebber; SICOPON — Ponta Grossa, presidente
Mauricio Antonio Cavalli; SINCOESTE — Toledo, presidente Leandro Ramos; SINCOUMA — Umuarama,
presidente Jean Corradini; SINDICOUNIAO - Unido da Vitéria, presidente Leomar Antonio Burtet; e o
contador da cidade de Londrina Rodinei Bonfadini.

Dia do Contador - 22 de setembro

Publicado em 22/09/2021

22 DE SETEMBRO

DIADO CONTADOR

Hoje o Sicontiba homenageia quem enxerga naos numeros
a possibilidade de desenvolvimento e com suas

habilidades alcan¢a os melhores resultados.

Todos 0s anos, milhares de empresarios de todo o Brasil
contam com a expertise desses profissionais para lidar
com situacdes e proporcionar crescimento as suas

proprias empresas.

Obrigado e parabéns aos CONTADORES e as
CONTADORAS nessa data tdo especial, vocés sdo

essenciais.

Atenciosamente,

Juarez Morona

Contador e Presidente do Sicontiba
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Curso 28 de setembro - LGPD para CONTADORES - Compreenda como adequar o seu negocio - on-
line e ao vivo - INSCREVA-SE!

Publicado em 23/09/2021

TREINAMENTO ONLINE AO VIVO

PROFESSORA: BIANCA FILLA

28/09/2021
19 H. AS 22 H.

INVESTIMENTO

Evento on-line 28 de setembro | Nova NR 18 - Andaimes e plataformas de trabalho - INSCREVA-SE
gratuitamente

Publicado em 23/09/2021

(=) EVENTO ONLINE
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OUTUBRO ROSA - Palestras semanais | Desafio dos 7 dias | Foco na prevencao ao Cancer -
PARTICIPE!
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Publicado em 24/09/2021

palestras com
especialistas e desafio
dos 7 dias para viver
Com mais satde!

Realangin  Apo
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Quer participar do DESAFIO?

INSCREVA-SE!

Meés com foco na prevengdo ao Cancer de Mama contard com palestras semanais e ‘“Desafio dos 7 dias para
viver com mais saide”

O tradicional evento do Outubro Rosa da Comissdo da Mulher Contabilista do Conselho Regional de
Contabilidade do Parana (CRCPR) acontecera em novo formato neste ano. Durante todo o més de outubro,
a TV_CRCPR transmitird palestras gratuitas com especialistas sobre qualidade de vida e cuidados com a
saude, com foco na prevencdo do cancer de mama. Além disto, a Comissdo promoverd o “Desafio dos 7 dias
para viver com mais satide”, no qual profissionais acompanhardo pessoas interessadas em melhorar sua
forma fisica com orientacdes sobre alimentacio, hidratacdo e atividades fisicas.

Desafio dos 7 dias para viver com mais saide

O Desafio acontecera entre os dias 17 e 23 de outubro, e até dia 14 serd possivel inscrever-se contribuindo
com o valor de R$ 35,00, a ser destinado ao Instituto Atitude na Cabega, que realiza a doag@o de perucas a
pessoas com doencas que ocasionam perda dos cabelos, como o Cancer de Mama.

Por um periodo de 7 dias consecutivos, através de um grupo no aplicativo Whatsapp, um grupo de
“coaches” trabalhard motivando as pessoas interessadas em melhorar sua forma fisica com orientacdo e
acompanhamento sobre alimentacao, hidratacdo e atividades fisicas. Os participantes receberdo um e-book
com as informagdes e diariamente terdo tarefas simples para serem executadas em sua rotina.

Para se inscrever, clique aqui!
Palestras de saide

Nas sextas-feiras do mé&s de Outubro, a TV CRCPR transmitird palestras com especialistas em qualidade de
vida e saide, como a nutricionista Maria Bety Fabri Berbel; a educadora fisica Juliana Ewelin Dos Santos; o
médico especialista em Mastologia e Ginecologia, Jodo Estevam Abelha; a fisioterapeuta especialista em
Satide Intima Feminina, Cida Dornelles; e a médica endocrinologista, Luciane Celeste Lazari Berbel.

Entre os temas discutidos estao estilo e qualidade de vida saudavel, atividades fisicas, Resgate do Feminino e
Microbiota Intestinal e Cancer de Mama.
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Fonte matéria: *SESCAP: Sindicato das Empresas de Servicos Contdbeis e das Empresas de
Assessoramento, Pericias, Informagées e Pesquisas no Estado do Parand.

Apoiadores

O evento é promovido pelo Instituto Paranaense da Mulher Contabilista (IPMCont), e apoiado pelo CRCPR,
Conselho Regional de Administracio (CRA), Instituto Atitude na Cabega, Sindicato dos Contabilistas de
Curitiba e Regidao (SICONTIBA), Federacdo dos Contabilistas do Estado do Paranda (FECOPAR), SESCAP-
PR, SESCAP-Campos Gerais e SESCAP-Londrina.

O presidente do SICONTIBA, Juarez Morona, apoiando a causa do evento e parabenizando a bela iniciativa,
fez também questao de ressaltar a importancia da mulher na contabilidade:

“Hoje a maior parte dos estudantes de contdbeis nas faculdades e universidades sdo de mulheres, sendo que
esse toque feminino faz toda a diferenga, o que desaguard em excelentes profissionais vindouros a servirem
a essa nossa nobre profissdo e a sociedade. O Sicontiba apoia a ideia de uma maior participacdo das
mulheres nas entidades de classe, principalmente contdbeis, salientando-se que no sindicato temos um
ntimero de 8 diretoras mulheres, o maior grupo feminino que jd teve dentro de uma gestdo, sem contar as
vdrias associadas que participam e contribuem com ideias em prol da classe contdbil e de projetos como
esse que vemos do OUTUBRO ROSA. O nosso muito obrigado a vocés mulheres profissionais da
contabilidade, que essa unido e participacdo sé aumente e aumente.

DIVULGANDOQO: Prefeitura de Curitiba - Servicos municipais do site ficam fora do ar no fim de
semana

Publicado em 24/09/2021
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CURITIBA

Em virtude de manutencdo nos sistemas do Municipio, alguns servicos ficardo indisponiveis durante o
periodo de 18h do dia 24/09 até as 8h do dia 27/09.

Na3o serao afetados:

— Emissao da Nota Curitibana (https://www.curitiba.pr.gov.br/servicos/iss-emissao-da-nota-curitibana-nfs-
e/601);

— Portal 156 (https://156.curitiba.pr.gov.br/;

— A Agenda On-line (https://agendaonline.curitiba.pr.gov.br/#!/login); e

— A autenticagdo de Sistemas pelo e-Cidadao (https://autenticacao-ecidadao.curitiba.pr.gov.br/).

Confira a lista de servicos que serdo interrompidos no fim de semana, acesse:

https://www.curitiba.pr.gov.br/noticias/servicos-municipais-do-site-da-prefeitura-ficam-fora-do-ar-no-fim-
de-semana/60706

Fonte: Francisco de Assis Inocéncio — Superintendente Fiscal Diretor do ISS de Curitiba.

NOVOS cursos gravados e pontuados EPC | ATIVO NAO CIRCULANTE e OS PRIMEIROS
PASSOS NA CONTABILIDADE EM PADRAO IFRS | Parceria Descomplicont

Publicado em 27/09/2021
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CURSO ON-LINE

OS PRIMEIROS AN | ATIVO NAO
PASSOS NA /| CIRCULANTE:
CONTABILIDADE E = REALIZAVEL A LONGO PRAZO,

EM PADRAO IFRS RSN | EsTvEnTo,
g . » IMOBILIZADO, E
n [INTANGIVEL

Prof*
Laudeling Jochem

[

www.descomplicont.com.br

Agenda de OUTUBRO - Cursos on-line - Realizacao Prado Treinamentos

Publicado em 01/10/2021

Cursos pontuados no Programa EPC

3

@SICONTIBA

CALENDARIO
OFICIAL DE
CURSOS
OUTUBRO

- 06/0Outubro - PER/DCOMP e DCTFWEB
Acesse: https://bit.ly/perdcomp2021

- 14/Outubro - Da CNO ao SERO Regularizacdo de obras (eSocial, EFD Reinf e DCTF-WEB)
Acesse: https://bit.ly/cnoaosero

- 15/0utubro - E SOCIAL - EFD REINF - DCTFWEB - Versoes atualizadas com a Nota Orientativa S-1.0
Acesse: https://bit.ly/esocialefddctf2021

- 20/Outubro - ELABORACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
Pontuacdao PEPC: 8 pontos
Acesse: https://bit.ly/elabdemcontabeis

- 21 e 22/Outubro - eSocial Completo - Do basico ao avancado
Pontuacido PEPC: 9 pontos
Acesse: https://bit.ly/esocialcompleto2*T
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- 25/0utubro - NOVO REGULAMENTO DO PIS E COFINS DE ACORDO COM A INSTRUCAO
NORMATIVA 1911/2019

Pontuacdo PEPC: 4 pontos
Acesse: https://bit.ly/novoregpiscofins

- 27/0Outubro - SIMPLES NACIONAL - O que mudou a partir da LC 155/2016 e demais resolugdes
Pontuacido PEPC: 8 pontos (apenas para peritos)
Acesse: https://bit.ly/simplesnac2021

- 28/Outubro - RETENCOES E CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - Contratacio de pessoas fisicas e
juridicas e as informagdes no eSocial e EFD Reinf

Pontuacdo PEPC: 4 pontos
Acesse: https://bit.ly/retencdesprev

Garanta ja a sua vaga!

Cupom de Desconto: consultar o SICONTIBA

PGFN pacifica ICMS nos créditos - Adquira ja com DESCONTO o curso Exclusio ICMS Base PIS-
COFINS

Publicado em 06/10/2021

AZ

Acabou a novela! A PGFN se manifestou a favor do contribuinte em manter o ICMS incluso no custo/valor
de aquisi¢do para fins da base de créditos a descontar do PIS/COFINS néo cumulativo.

http://www.in.gov.br/web/dou/-/parecer-sei-n-14.483/me-de-28-de-setembro-de-2021-348250682

Ou seja, as “intengdes” da RFB através da IN RFB 1.911/2019 e do Parecer Cosit 10/2021 perderam
totalmente a eficécia!

Sem retorno, sem volta: cabe a COSIT respeitar o Parecer SEI n° 14.483/ME.
RESUMINDO:

Na VENDA, o ICMS DEVE ser excluido
Na COMPRA, o ICMS NAO DEVE ser excluido, e sim MANTIDO

Agora que ndo ha mais ddvidas, aproveite para efetuar com seguranca a recuperagdo do PIS/COFINS, com
destaque quanto a Exclusdo do ICMS da Base de Créditos a Descontar.
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("" Edison Pinzon

USAQ ICMS
EASE IS/COFINS

Explica de forma pratica, | APRENDA ACONDUZIR 0S TRABALHOS
Inclui planiihas | COM SEGURANCA E COLHER FRUTOS

Adquira o curso EXCLUSAO ICMS BASE PIS/COFINS — RECUPERACAO ADMINISTRATIVA, com
7h02min de duragdo, que demonstra na prética as retificacdes necessdrias e os diferentes cendrios possiveis.

Acesse o LINK abaixo para obter maiores informacdes:

https://go.hotmart.com/M58462470B

Por conta dessa 6tima noticia o Produtor do curso estd concedendo desconto de 50% impreterivelmente até o
dia 08/10 sexta-feira (de R$ 339,00 por apenas R$ 169,50). Digite e aplique o cupom PARECERPGFN no
momento da compra.

Pagamentos no crédito, débito, boleto ou parcelado em até 12x no cartio de crédito.

Comunicado do Sicontiba - Certificacio Digital estara aberta na segunda-feira dia 11 de outubro

Publicado em 08/10/2021

Comunicamos que em virtude do feriado federal de Nossa Senhora Aparecida (12/10), ndo haverd
expediente no SICONTIBA no dia 11/10/2021 (segunda-feira), retornando as atividades normalmente as
08h30 do dia 13/10/2021 (quarta-feira).

A certificacdo digital (Solucao Digital) fard atendimento (na sede do Sicontiba) normal na segunda-feira dia
11/10/2021 das 09h00 as 17h30. Depois, somente no dia 13/10/2021 (quarta-feira).

Diuvidas e agendamentos, ligar para (41) 98512-6134 ou curitibasenador @solucaodigitalsc.com.br.

Curso gravado de LGPD na PRATICA - Impacto nas Relacdes de Trabalho - Desconto por tempo
limitado!

Publicado em 13/10/2021
Nesse més de Outubro vocé tem uma OPORTUNIDADE IMPERDIVEL de alavancar a sua carreira!
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CURSO OMNLINE
Ministrada pela Professora

Bianca Fillo

LGPD

NA PRATICA
IMPACTO

NAS RELACOES
DE TRABALHO

lirke: na fric!

INSCRIGOES ABERTAS!
Prego promecional por
tempo limitado.

(D:nnmulnnn.l

Garanta a sua vaga no curso LGPD NA PRATICA: IMPACTO NAS RELACOES DE TRABALHO!
Aproveite e faga agora a sua inscri¢do!
Invista R$ 397,90 a vista ou em apenas 12x de R$ 38,77
Quem é ASSOCIADO DO SICONTIBA ganha mais 10% de DESCONTO!
UTILIZE O CUPOM: SICONTIBA10 no momento da compra
E muito fécil e simples, basta CLICAR agora no LINK e se inscrever:

https://go.hotmart.com/J58346705M

Participe do sorteio da BOLSA de 70% de desconto da BSSP para o MBA Legislacao Trabalhista-
Previdenciaria - Turma Curitiba

Publicado em 13/10/2021
SORTEIO

Acesse o link, preencha seus dados e concorra:

https://materiais.bsspce.com.br/sorteio-bolsa-mba-legislacao-trabalhista-sincontiba

SORTEIO @ CURITIBA

Um presente especial para vocé!

UMA BOLSA DE ESTUDO DE

)

A

. PMBA
" LEGISLAGAO
ra / " TRABALHISTA-PREVIDENCIARIA

DIVULGANDO: Atendimento de Financas ganha novo espaco exclusivo na Prefeitura de Curitiba

Publicado em 13/10/2021
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Atendimento de Financas ganha novo espacgo exclusivo na Prefeitura
Foto: Ricardo Marajé/SMCS

O atendimento ao contribuinte na sede da Prefeitura de Curitiba ganhou melhorias e passa a ser
personalizado a partir da proxima quarta-feira (13/10). Foram implantadas dez salas no subsolo do Paldcio
29 de Margo que vdo concentrar o apoio presencial as demandas nas drea de IPTU, ITBI, ISS e certidoes.

“O contribuinte passa a ser atendido nessas salas de forma individualizada, com mais conforto e
privacidade”, diz Daniele Regina dos Santos, superintendente executiva da Secretaria de Planejamento,
Financas e Orcamento.

O novo espago, com ambiente fresco, mobilidrio ergonémico, luminosidade especial e adaptado também
para pessoas com deficiéncia conta ainda com trés salas de reunioes e banheiros. O local também garante
distanciamento necessdrio para evitar a disseminacdo da covid-19.

Tudo mais fdcil

O atendimento exclusivo faz parte da série de agdes da Prefeitura para agilizar e melhorar a qualidade do
atendimento, usando tecnologia e inovacdo na prestagdo de servicos. Com a digitalizacdo dos processos e o
agendamento online dos atendimentos, as filas praticamente desapareceram.

“Muita coisa passou a ser resolvida sem a necessidade de deslocamento do contribuinte até uma unidade da
Prefeitura. E quando é necessdrio, ele ndo precisa mais esperar para ser auxiliado e o atendimento é mais
rdpido e eficiente”, diz Daniele.

No tltimo ano, 92 mil deslocamentos de contribuintes a sede da Prefeitura, no Centro Civico, e nas demais
unidades da administracdo municipal deixaram de ser realizados por causa da implantacdo do Processo
Eletronico de Curitiba (Procec).

Atualmente 100% dos servigos prestados na drea de Financas estdo na plataforma Procec, que permite que
cidaddos e empresas solicitem, pela internet, servigos e informagoes as secretarias. O protocolo e seu
acompanhamento sdo feitos de forma eletronica.

Desde o seu lancamento em setembro de 2020, jd foram realizados 46,1 mil protocolos e houve uma redugdo
de custos de R$ 1 milhdo somente referente a horas de trabalho envolvendo a manipulagcdo de
documentacdo fisica ou digital na abertura do processo.

A plataforma jd abrange 68 servicos em seis dreas de Finangas. Ao todo sdo 113 servigos disponiveis,
incluindo as secretarias de Urbanismo, Meio Ambiente, Administracdo e Obras.

Entre os assuntos disponiveis estdo 1SS, IPTU, ITBI, certiddes, obras, uso do solo, publicidade, alvard
comercial, recursos hidricos e saneamento, regularizacdo de tributos, eventos, cadastro de ONGs
ambientais e patriménio.
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Servicos on-line

Curitiba vem investindo fortemente na expansdo dos servicos on-line. A capital conta atualmente com 366
servicos on-line em diversas dreas (principalmente Financas, Urbanismo, Meio Ambiente, Transporte
Piblico, Educagdo, Obras, Esportes e Lazer).

O servico agenda on-line, por exemplo, jd realizou 153.572 agendamentos em trés anos de funcionamento.

O agendamento pela internet estd disponivel para nove secretarias: Finangas, Urbanismo, Agéncia
Curitiba, Meio Ambiente, Fundacdo de Ag¢do Social (Cadastro Um'co), Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Curitiba (IPMC), Defesa Social e Transito, Procuradoria-Geral do Municipio, Fundagdo de
Agdo Social (Emprego e Trabalho). Sdo 55 departamentos que oferecem a ferramenta.

Fonte: site da Prefeitura Municipal de Curitiba, clique aqui

Feliz Dia dos Professores! 15 de outubro

Publicado em 15/10/2021

FELIZDIA DOS PROFESSORES!

2SICONTIBA

Queremos parabenizar e agradecer a todos os nossos professores parceiros!

Hoje € dia de prestar homenagem aqueles que todos os dias com sua dedicacao, esforco e paixao cuidam das
mentes do amanha, auxiliando no desenvolvimento profissional de todos nés.

Obrigado por compartilharem seus conhecimentos com todos os profissionais da contabilidade da base do
SICONTIBA, mediante a arte de ensinar.

Grandes professores sdo responsdveis por grandes sonhos. Feliz Dia do Professor!

MBA Contabilidade Compliance e Direito Tributario da BSSP - ULTIMAS VAGAS com bolsa de
30% de desconto

Publicado em 18/10/2021
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Vem ai 0 8° Encontro do Empresario Contabil em 22 de outubro - Inscreva-se gratuitamente

Publicado em 18/10/2021

Ae controdo,
empresario’ |
— | =1 NH

Sdererr  vcun B = HFEEO [ sscome

Nova NR 18 - Seguranca do Trabalho - Medidas de Prevenciao contra quedas | Evento on-line 26 de
outubro | INSCREVA-SE gratuitamente

Publicado em 18/10/2021

(=) EVENTO ONLINE
.:;\5;‘3: -
Temeoren

Seg doT t;:lﬁ . g
eguranca do Tra 0! ;
Medidas de prevencao \\
contra quedas

BOGERIG VAR

3 | Prosicents o Sindincon-PRiNoroese // h

Realizagio:

Fuompy  Qoowsm  gowesen B3 secona
Z £. W I tom
fRsnTEsFAR @ @.W

Curso 26 de outubro - LGPD para CONTADORES - Como adequar os Contratos - on-line e ao vivo -
INSCRICOES a partir de 60 reais
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Publicado em 21/10/2021

TREINAMENTO ONLINE AO VIVO

PROFESSORA: BIANCA FILLA

B 26/10/2021
(D) 19 H. As 22 1.

INVESTIMENTO

REALIZAGAO: LU SICONTIBA

SORTEIO de BOLSA INTEGRAL de MBA - A BSSP em parceria com 0 SICONTIBA vai presentear
vocé Associado

Publicado em 21/10/2021

DEUA lOUCA NA BSSP
sorteio de 1 bolsa
de estudos de 100%

Para vocé cursar, SEM PAGAR NADA,
o melhor MBA da area Contabil do Brasil
de forma presencial -

MBA em Contabilidade, Compliance e Direito Tributario

Sorteio dia 26/10/2021
Acesse a paging, leia o regulamento e participe.

([ BSSP

Atencio! Contabilistas da Sanepar: Edital de convocacio para apreciacio da pauta reivindicatoria
para fins de celebracao do ACT 2022/2023

Publicado em 25/10/2021

ASSEMBLEIA

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
EDITAL DE CONVOCACAQ
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O Presidente do SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA — SICONTIBA, no uso de suas
atribuicOes estatutdrias e respeitada a legislacdo sindical em vigor, considerando a continuidade dos reflexos
negativos da pandemia do novo coronavirus (covid-19), em especial tendo em vista a permanéncia do risco
de contdgio entre pessoas, CONVOCA os contabilistas empregados na SANEPAR — Companhia de
Saneamento do Parand, representados por esta Entidade Sindical, para participarem da ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA que seri realizada de forma eletronica do dia 25 de outubro de 2021 (a partir
de 14h00Omin) até o dia 27 de outubro (até as 12h0Omin), com os presentes interessados, podendo no
respectivo periodo ser inserido o voto (a contagem e a divulgacdo do resultado ocorrerd no mesmo dia
27/10/2021), para deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO DIA:

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2022/2023

01 — DISCUSSAO E APRECIACAO DA PAUTA REIVINDICATORIA A SER ENCAMINHADA A
DIRETORIA DA SANEPAR, PARA FINS DE CELEBRACAO DO ACORDO COLETIVO DE
TRABALHO 2022/2023.

02 — AUTORIZACAO PARA QUE O SICONTIBA PROTOCOLE A PAUTA NA EMPRESA.

VOTO POR CORREIO ELETRONICO (conforme estatuto — artigo 18, pardgrafo 2°): o voto deve ser
encaminhado por “e-mail” para: sicontiba@sicontiba.com.br.

Porém, s6 serdo computados os votos eletronicos recebidos até as 12h00min do dia 27/10/2021, contendo a
identificacdo do votante e de sua unidade de trabalho, bem como com a clara expressdo sobre as 2 (duas)
deliberagdes dos assuntos da ORDEM DO DIA: “SIM” para aprovagio ou “NAQ” para rejeicio.

Curitiba, 18 de outubro de 2021.
JUAREZ TADEU MORONA FILHO
Presidente
SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA

COMUNICADO - Sicontiba e Certificacao Digital estarao abertos na segunda-feira dia 01 de
novembro

Publicado em 29/10/2021

Comunicamos que, em que pese o feriado federal de Finados (02/11), haverd expediente no SICONTIBA no
dia 01/11/2021 (segunda-feira).

A certificagao digital (Solug¢do Digital) também fard atendimento (na sede do Sicontiba) normal na segunda-
feira dia 01/11/2021, das 09h00 as 17h30. Depois, somente no dia 03/11/2021 (quarta-feira).

Duvidas e agendamentos, ligar para (41) 98512-6134 ou curitibasenador @solucaodigitalsc.com.br.

Nova parceria com SAMs Club proporciona desconto na anuidade e acesso a um clube de compras
com vantagens

Publicado em 03/11/2021
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Parceria do Sicontiba com o SAM’s Club proporciona aos profissionais da contabilidade de Curitiba e
Regido Metropolitana desconto na anuidade e acesso a um amplo clube de compras com inimeras vantagens.

Estamos falando do Sam’s Club, o tnico Clube de Compras do Brasil, que traz a melhor experi€ncia de
compras com mais de 5 mil produtos exclusivos, nacionais, importados, e marca prépria. H4 um time de
curadores que viajam pelo mundo em busca de produtos incriveis para os sdécios. Abasteca sua casa com
os melhores produtos em bebidas, acougue, hortifriti, mercearia, pereciveis, bazar, higiene, limpeza e muito
mais!

Nao perca tempo!
Venha ser sécio do Sam’s Club!
Acesse o hotsite especial:

https://site.samsclub.com.br/parceria

Realize seu cadastro e garanta seu desconto, informando o cédigo SINDCC_SAMS

PARCEIRO DO SAM’S CLUB
TEM, MUITO MAIS

bemeficios

Vocé vai descobrir como fazer compras pode ser
prazeroso, percebera que oferecemos uma
economia constante em nosso mix de produtos
importados e nacionais, e que ter opgdes € 6timo,
mas o que queremos & facilitar sua vida com as
escolhas certas para o seu dia a dia.

Comndicoes

DO BENEFICIO

Desconto de
R$ 10,00 em

L Smmipys

- Desconto nio -
cumulative
com outras

=30 cmf)a.n af v

° Condicdo vilida .
por 12 meses,
podendo ser :
- renovada acada -
g (ber-(_o r

& Consulte as &
. formas de pagamento .
© e entrega disponiveis -

P

CONDICOES DO BENEFICIO:

e Desconto de R$ 10,00 na primeira anuidade (De R$ 75,00 fica por R$ 65,00)
¢ Desconto ndo cumulativo com outras campanhas.
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¢ Desconto exclusivo aos profissionais da contabilidade da base de representacdo do Sicontiba

e Para garantir o desconto o titular deve informar o cédigo da parceria.

e Apds realizar o cadastro no hotsite especial, o titular receberd um contato telefénico para a
finalizagdo da associag@o.

e O cartfo titular da direito a 1 cartdo familia gratuito para uma pessoa indicada.

Séo aceitos cartdes de crédito.

Satisfacdo garantida ou seu dinheiro de volta: Testou e ndo gostou? o Sam’s devolve o seu dinheiro! Vocé
tem até o 11° més para pedir o cancelamento da sua anuidade.

Quem & séeio, abastece 2 casa
cominteligéncia e exclusividade.

Sams

Ao todo sdo 37 lojas no Brasil (em Curitiba s@o 2), sendo o atendimento on-line ou presencial.

Em breve serd inaugurado mais um Sam’s Club em Curitiba, na Avenida das Torres, trazendo marcas e
produtos exclusivos, nacionais e importados a precos imperdiveis.

Aproveitando, baixe o App Sam’s & Vocé e fique por dentro de todas as novidades!
Qualquer ddvida ou necessitando de mais informagdes: 0800.727.7014
NOS VEMOS NO CLUBE!

Agenda de Cursos on-line de NOVEMBRO - Realizacao Prado Treinamentos

Publicado em 09/11/2021

@ SICONTIBA

CALENDARIO
OFICIAL DE
CURSOS
OUTUBRO

-10 e 11/Novembro - REGULARIZACAO DE OBRAS - DA CNO AO SERO
Acesse: https://bit.ly/regobracnoaosero

- 16/Novembro - 13° SALARIO ou GRATIFICACAO NATALINA - Aspectos legais e praticos
Acesse: https://bit.ly/13°salario2021

- 17 e 18/Novembro - eSocial SIMPLIFICADO PRATICO
Acesse: https://bit.ly/esocialsimpl
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26/Novembro - DRE, DRA, DMPL, NOTAS EXPLICATIVAS, POLITICAS CONTABEIS E
ESTIMATIVAS
Acesse: https://bit.ly/notasexplicativas2021

Comunicado da parceria SAMs Club aos contabilistas de Curitiba e Regiao - Confira as condicoes do
BENEFICIO e se ASSOCIE com DESCONTOS e VANTAGENS

Publicado em 11/11/2021

% SICONTIBA

Comunicacdo de parceria

0la!  temos wum novidade para  wvocés!
Estamos falando do Sam's Club, o dnico clube de
compras do Brasil!

BREVE NA AVENIDA DAS TORRES

Condig¢des do beneficio:

= Desconto de RS 10,00 na primeira anuidade.

= Adicional gratuito para um familiar.

® Desconto exclusivo aos profissionaisda
contabilidade da base de representacdodo
SICONTIBA.

= Para garantiro desconto o titular deve informar o
codigo da parceria.

=  Apods realizar o cadastro no hotsite especial,
colaborador receberd um contato telefénico para
finalizagao da associagao.

Aproveitando, baixe o App Sam’s & Vocé e fique por dentro
de todas as novidades!

Acesse o hotsite especial e realize seu cadastro. Para garantir o desconto,
informe no cadastro o codigo:

SINDCC_SAMS

https://site.samsclub.com.br/parceria
(Aponte a camera do seu celular)

Curso PRESENCIAL de LALUR —-Livro de Apuracao do Lucro Real - 23 de novembro no
SICONTIBA

Publicado em 11/11/2021

com Prof. ‘ .
Edison Pinzon L

>>LIMITADD A 25 PARTICIPANTES <<

icontiba.com.br ou
ail: sicontiba@sicontiba.com.br

ANALISTA CONTABIL NA PRATICA - Reestreia do curso GRAVADO - Super desconto de 40% até
17 de Novembro
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Publicado em 11/11/2021

Analista

Contabil

MNormas contabeis
para PME + ICPC 21
+IFRS 16

15 horas de
conteado. 360
dias de acesso.

Acesse link, botdo de agdo cu BIO

Realizada reunido do Sicontiba com a Sanepar sobre Teletrabalho e reivindicacoes para o proximo
ACT

Publicado em 16/11/2021

-
=

SANEPAR

No dia 11 de novembro, o SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regido), por seu diretor
de relacdes institucionais (Luciano Barboza), acompanhado do assessor juridico sindical (Dr. Ricardo
Weber), esteve reunido com a Comissdo de Negociacdo sindical da SANEPAR para tratar da pauta de

reivindicagdes para o proximo Acordo Coletivo de Trabalho 2022/2023 aplicdvel a categoria dos
profissionais da contabilidade da companhia, bem como sobre a proposta de teletrabalho.

Além da exigéncia de manutengdo das conquistas anteriores e da garantia da data-base, alguns pontos da
pauta foram destacados e defendidos com afinco, a exemplo do reajuste salarial a ser aplicado (INPC ou
IPCA-E - o indice que for maior a acumulagcdo em 12 meses) na remuneracio, na alimentacdo, no auxilio
creche, a incidir também em outros auxilios e ajudas de custos; a importancia do pagamento do abono em
valor adequado para amenizar a corrosdo de compra dos saldrios visualizada no periodo; a ampliacdo das
possibilidades de reducdo de jornada de trabalho a pedido do empregado; e sobre a implantagdo do
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teletrabalho e suas regras. Em tudo ressaltando que h4 anos ndo ha ganho real nos salarios e demonstrando o
importante trabalho dos contadores da Sanepar, que contribuem significativamente e sdo fundamentais para o
sucesso e desenvolvimento da companhia.

Ainda, no encontro, foi tratado sobre a proposta de teletrabalho apresentada pela Sanepar, em que se aguarda
a deliberagdo em assembleia dos trabalhadores para implantacio (caso aprovada). Sobre este ponto foram
apresentadas algumas sugestdes de modificacdes e de inclusdes, em especial sobre a inten¢do da companhia
em fazer o registro do ponto com controle da jornada nos mesmos hordrios do trabalho presencial. Foram
colocadas como sugestdes de aprimoramento a possibilidade de flexibiliza¢do da jornada didria, ainda que
nessa modalidade de trabalho remoto, a questao do periodo integral para os trabalhadores com filhos em casa
durante as férias escolares, entre outros, visando a preservagao dos direitos dos trabalhadores como também
o bom funcionamento da empresa, para que sejam atendidas as expectativas da parte patronal e laboral.

A Comissao Negocial teceu comentarios de que sdo tratativas iniciais (novas rodadas de negociagdes serdo
marcadas) e de que estardo analisando as sugestdes apresentadas (inclusive receberam alguns textos de
cldusulas sugestivas), ao passo que em relacdo ao teletrabalho expuseram que a ideia é implantar como um
aditivo no ACT vigente com base na proposta jd encaminhada aos sindicatos e empregados, podendo vir a
ser aprimorado na sequéncia.

O presidente do Sicontiba, Juarez Morona, que ndo pode estar presente, destacou também o imenso esforgo
dos profissionais da contabilidade durante a pandemia de COVID-19 (ainda com reflexos sentidos), os quais
se dedicaram em suas atividades, superando inlimeros desafios e contribuindo para o sucesso e resultados da
Sanepar, merecendo assim serem valorizados (em especial com as contrapartidas financeiras) com um ACT
compativel com a perda do poder de compra e a alta inflacdo medida e percebida.

Sobre a proposta do regime de teletrabalho mediante o Termo Aditivo ao ACT 2020/2022, serd colocado
para deliberacdo em assembleia virtual, a ser divulgado (via Edital de Convocagdo) aos empregados
contabilistas saneparianos, podendo os votos serem realizados de 17/NOV (a partir das 10h00) até 19/NOV
(encerra as 12h00). Maiores detalhes na correspondéncia eletronica que receberdo em separado do presente
expediente.

E a luta continua, motivo pelo qual se faz necessiria a mobilizacdo de toda a categoria dos contabilistas por
um melhor servigco, mais valorizacdo, manutencdo de direitos e avangos aos trabalhadores saneparianos e aos
profissionais da contabilidade como um todo.

Atencao! Contabilistas da SANEPAR: Edital de convocacao para apreciacio da proposta de
TELETRABALHO mediante Aditivo ao ACT 2020/2022

Publicado em 16/11/2021
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
EDITAL DE CONVOCACAO

O Presidente do SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA — SICONTIBA, no uso de suas
atribuicdes estatutdrias e respeitada a legislacdo sindical em vigor, considerando a continuidade dos reflexos
negativos da pandemia do novo coronavirus (covid-19), em especial tendo em vista a permanéncia do risco
de contdgio entre pessoas, CONVOCA os contabilistas empregados na SANEPAR — Companhia de
Saneamento do Parand, representados por esta Entidade Sindical, para participarem da ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA que serd realizada de forma eletronica do dia 17 de novembro de 2021 (a
partir de 10h00Omin) até o dia 19 de novembro (até as 12h00min), com os presentes interessados, podendo no
respectivo periodo ser inserido o voto (a contagem e a divulgacdo do resultado ocorrerd no mesmo dia
19/11/2021), para deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO DIA:

TERMO ADITIVO AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2020/2022
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APRECIACAO, DISCUSSAO E VOTACAO DA PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AO ACORDO
COLETIVO DE TRABALHO PARA O PERIODO 2020/2022, APRESENTADA PELA DIRETORIA DA
SANEPAR, PARA FIM ESPECIFICO DE IMPLEMENTACAO DO REGIME DE TELETRABALHO
AOS TRABALHADORES CONTABILISTAS DA COMPANHIA.

VOTO POR CORREIO ELETRONICO (conforme estatuto — artigo 18, pardgrafo 2°): o voto deve ser
encaminhado por “e-mail” para: sicontiba@sicontiba.com.br.

Porém, s6 serdo computados os votos eletronicos recebidos até as 12h00min do dia 19/11/2021, contendo a
identificacdo do votante e de sua unidade de trabalho, bem como com a clara expressdo sobre as 2 (duas)
deliberacdes dos assuntos da ORDEM DO DIA: “SIM” para aprovacdo ou “NAO” para rejeicio.

Curitiba, 16 de novembro de 2021.
JUAREZ TADEU MORONA FILHO
Presidente
SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA
Para acessar o edital em PDF clique aqui
Live 22/11 - As 9h - REFORMA TRIBUTARIA: oportunidades e ameacas - INSCRICAO

GRATUITA
L FiesC]
STRIA fr—

LIVE
REFORMA TRIBUTARIA,
OPORTUNIDADES E AMEACAS.

Publicado em 18/11/2021

As Federagdes das Inddstrias do Parana, Santa Catarina

e Rio Grande do Sul (Fiep, Fiesc e Fiergs) vac promover,
no dia 22 de novembro, uma live sobre os principais
aspectos em discussdo nos projetos de Reforma Tributéria
que tramitam no Congresso Macional.

Na ocasiao, serao discutidas as mudancas nas regras
de tributacao para empresas, investidores, trabalhadores
e pessoas fisicas. Participe!

22/NOV 9h

CANAL DA INDUSTRIA NO YOUTUBE

CONVIDADOS

VICENTE SEVILHA

CEO da Sevilha Contabilidade

RUBIA ALBERS MAGALHAES
Presidente do Conselho Regional de
Contabilidade de Santa Catarina (CRC/SC)

EVENTO GRATUITO

INSCREVA-SE AGORA

Z SICONTIBA
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Desafio FAPI - Concorra a bolsas de até 100% para o Colégio e Faculdade FAPI
Publicado em 19/11/2021

INSCRIGAD GRATUITA

linklist.bio/desafiofapi

19* CONESCAP - Adquira seu ingresso com desconto especial

Publicado em 19/11/2021

1"CONESCAP:

Participe do maior evento
da classe contabil brasileira

Adquira seu ingresso com o SESCAP-PR
e garanta com desconto de 30%.

A promogdo € vdlida sé até 30 de novembro!

O valor do ingresso é R$ 1.299,00, mas adquirindo com o
SESCAP-PR vocé paga apenas R$ 910,00, em até oito vezes.

como éw;w?

Mande o seu nome completo, RG, e-mail e telefone para o
e-mail sescap-pr@sescap-pr.org.br e o SESCAP-PR autorizara
a sua compra com este desconto exclusivo.

g I éZ' E Apoio:

ES @ICRCPR  %SICONTIBA

BLACK FRIDAY - Curso sravado de LGPD na PRATICA - Impacto nas Relaces de Trabalho - 50%
de desconto até 30/11

Publicado em 23/11/2021
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Black Friday

CURSO ONLINE

LGPD NA PRATICA
IMPACTO NAS IIEI..M,'.éI’.S

DE TRABALHC

desdgcoo/gto .

B ULTIMOS DIAS!

Aos Associados do Sicontiba - CONVOCACAQO Assembleia PRESENCIAL - 26 de Novembro -
Orcamento, Sindical e Associativa para 2022

Publicado em 23/11/2021

I'I I-ll"'!.-I :-::_.
(4 i |

J.g;-

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
EDITAL DE CONVOCACAQ

O Presidente do SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA — SICONTIBA, no uso de suas
atribuicdes estatutdrias e respeitada a legislagdo sindical em vigor, CONVOCA os associados em dia, quites
e em condicdes de votar, para participarem da ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E
EXTRAORDINARIA que serdrealizada de forma PRESENCIAL no dia26 de novembro de 2021,
as 17h00min, na sede administrativa do SICONTIBA, localizada na Av. Senador Souza Naves n°. 381 —
Bairro Alto da Rua XV, nesta Capital,em PRIMEIRA CONVOCACAO, com a presenca da maioria
absoluta de seus integrantes. Nao havendo quérum, ficam desde ja convocados para a realizacao da referida
Assembleia no mesmo local e data, s 17h30min, em SEGUNDA CONVOCACAO com os presentes, para
deliberarem sobre os seguintes assuntos da ORDEM DO DIA:

01. FIXACAO, APROVACAO DE VALORES E DEMAIS CONDICOES DA CONTRIBUICAO
SINDICAL PARA O EXERCICIO DE 2022.

02. FIXACAO, APROVACAO DE VALORES E DEMAIS CONDICOES DA CONTRIBUICAO
ASSOCIATIVA PARA O EXERCICIO DE 2022.

03. APRESENTACAO E APROVACAO DA PREVISAO ORCAMENTARIA PARA 2022.
Curitiba, 22 de novembro de 2021.
JUAREZ TADEU MORONA FILHO

Presidente
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SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA
Para ter acesso ao edital de convocag¢do em PDF clique aqui

50% OFF — BLACK FRIDAY Pacote Cursos PERDCOMP + Exclusiao ICMS Base PIS/COFINS — Até
30/11

Publicado em 24/11/2021

Nova NR 18 — Seguranca do Trabalho — Areas de Vivéncia | Evento on-line 30 de novembro |
INSCREVA-SE gratuitamente

Publicado em 25/11/2021

(ﬂ'ﬂ) EVENTO ONLINE SINDUSCON PR
T T |

Seguranca do Trabalho: -~
Areas de Vivéncia "

E FANDRO PAULD MARGUES DF NORREGA
. - Presidente do Sinduscon Parend Nore
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Contador Antonio Eurides da Rocha visita o presidente do Sicontiba Juarez Morona

Publicado em 25/11/2021

O presidente do Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regido), Juarez Morona (na foto a
direita), recebeu em sua Empresa Contdbil (Morona Contabilidade) a ilustre visita do Contador Antonio
Eurides da Rocha (Dinho — na foto a esquerda), ocasido em que recebeu um presente em comemoragio aos
50 anos da Contabilidade Rocha (escritorio em Mandirituba/PR).

Na ocasido, lembraram de bons momentos vivenciados conjuntamente, tanto em situagdes relacionadas as
entidades contdbeis como em encontros de confraternizacdo, ji que amigo préximo da familia Morona,
especialmente do saudoso pai (Juarez Tadeu Morona) do presidente do Sicontiba (Juarez Tadeu Morona
Filho).

Morona ainda ressaltou que Dinho ja foi diretor do Sicontiba e do Sescap-PR, sendo mais um amigo que
engrandece a classe contdbil, elogiando-o por sua competéncia e carisma, além de desejar sucesso na
continuidade do belo trabalho desenvolvido nesses 50 anos, que ja é marca da Contabilidade Rocha em

Mandirituba.

Mais uma vez a SANEPAR é premiada no Troféu Transparéncia como destaque do ano nas
Demonstracoes Contabeis

Publicado em 26/11/2021
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Em cerimdnia de premiagdo do Troféu Transparéncia, realizada em S@o Paulo no dia 23 de novembro, a
Companhia de Saneamento do Parand (SANEPAR) foi reconhecida por ter a melhor demonstracio contébil
da categoria.

Foram recebidos o Troféu Transparéncia (concedido pela ANEFAC — Associagdo Nacional dos Executivos
de Financas, Administracio e Contabilidade) e também o Troféu Destaque de Melhor Demonstracdo
Contébil. O prémio reconhece publicamente a qualidade e transparéncia na apresentacdo das demonstracdes
contdbeis. A SANEPAR ficou assim em primeiro lugar entre as empresas brasileiras com receita liquida de
até R$ 8 bilhodes, na avaliagdo dos demonstrativos contdbeis de 2020.

EMPRESA

~Z SANEPAR

Na foto, a esquerda, Ozires Kloster (Gerente Contdbil da Sanepar e membro do Conselho Fiscal do
Sicontiba) e a direita, Abel Demetrio (Diretor Financeiro e de Relacdes com Investidores da Sanepar).

Para estar entre as vencedoras (apds minuciosa avaliacdo das demonstracdes financeiras por uma comissao
julgadora formada por experts da drea contdbil), a SANEPAR atendeu a critérios técnicos, como qualidade e
grau das informacdes contidas nas demonstra¢des financeiras e notas explicativas, clareza do Relatério da
Administracdo e sua consisténcia com as informacgdes divulgadas, e ainda aderéncia integral as normas
contabeis.

Ozires Kloster, que € o gerente contdbil e o responsdvel técnico pelo balanco da companhia, disse que:

“Nesse ultimo ano o trabalho teve um desafio maior devido a pandemia. Boa parte da equipe ficou em home
office, o que exigiu maior empenho de todos porque tivemos que interagir por meio de plataformas digitais.
E um reconhecimento de que estamos divulgando nossos dados de maneira transparente e de ficil
entendimento”.

Segundo o presidente do Sicontiba, Juarez Morona:

“Os prémios conquistados sdo reflexos de uma equipe de contabilidade dedicada e comprometida com 0s
seus afazeres. Parabéns a todos os envolvidos, em especial aos profissionais da contabilidade saneparianos,
vocés engrandecem e enchem a classe contédbil do Parand de orgulho®. Destacou ainda que a transparéncia
nao € s6 importante, mas imprescindivel, sempre foi.

Orcamento 2022 aprovado, valores mantidos para Associativa-Sindical e altima reunido de diretoria
do Sicontiba de 2021

Publicado em 30/11/2021
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No dia 26 de novembro, ainda com nimero limitado de participantes e respeitando os protocolos sanitarios
(bandeira amarela contra o coronavirus), o presidente do Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e
Regido), Juarez Morona, presidiu a segunda e tltima reunido presencial de diretoria do sindicato no ano de
2021, ocasido em que foram discutidos varios assuntos de interesse da entidade e dos profissionais da
contabilidade, contando com a presenca de diretores, delegados, membros do conselho fiscal, associados e
convidados especiais.

Antes da reunido, as 17h30, em segunda chamada com a participagdo dos associados presentes, mediante a
conducdo de Juarez Morona (presidente), José Carlos Lada (Diretor de Administracdo) e José Eurides
(Diretor de Finangas), foi realizada a Assembleia Geral Ordindria e Extraordindria, ocasido em que ficou
aprovado por unanimidade a manutencdo dos valores aplicdveis as contribui¢des Associativa e Sindical e
também a proposta orcamentaria para o exercicio de 2022.
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What Is Screening for Prostate Cance

1t means looking for cancer before it cawses symptoms. The goal of sc
ol tieated, and

cancers that may be at high risk lor speeads

Thwere is o standard test to screen for prostate ¢
cances are described below

Sendo o NOVEMBRO AZUL considerado o més de conscientizacdo sobre a saide do homem e o més
mundial de combate ao cancer de prostata, houve uma palestra do Dr. Sérgio Moreira (CRM 14864) falando
sobre a importancia do tema, trazendo excelentes esclarecimentos e sanando as ddvidas dos presentes.

O diretor Luciano Barboza a esquerda (que é contador na SANEPAR) e o diretor Adir Gnoatto a direita (que
¢é contador na COPEL), fizeram um breve retrospecto sobre a atuacdo do Sicontiba perante as companhias e
nas negociagdes coletivas, destacando as recentes discussdes envolvendo aditivos relacionados a
teletrabalho.

No que se refere as novas parcerias firmadas de agosto a novembro, Mara Leite a esquerda (Gerente de
expansiao do SAMs Club) detalhou os termos dos beneficios aos profissionais da contabilidade de Curitiba e
Regido Metropolitana, a exemplo do desconto na anuidade e acesso a um amplo clube de compras com
indmeras vantagens (clique aqui e saiba +). Por sua vez, Simone Vanni a direita (diretora do Sicontiba), falou
um pouco sobre o convénio com a JETTAX Automacdo fiscal, aplicdveis aos associados do sindicato, a
exemplo de 15% de desconto no valor total da mensalidade e 25% de desconto no valor da licenca e
treinamento.
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Houve ainda um espago para a palavra livre, ocasido em que falaram Dirceu Vaz (vice-presidente), Juarez
Dallagrana (diretor) e Moacir Pozzobon (diretor). Foram feitos comentérios sobre projetos na drea de cursos
para 2022, projetos na area de marketing (TV Sicontiba) para iniciar os preparativos dos 100 anos da
Entidade e elogios a parte financeira do Sicontiba (proposta orcamentdria, prestacdo de contas, conselho
fiscal, investimentos, transparéncia, entre outros). Alex Fatel (na foto a esquerda), associado, destacou o
importante papel dos técnicos em contabilidade para a classe contabil, dando um testemunho da sua trajetéria
profissional.

O presidente do Conselho Regional de Contabilidade do Parand, Laudelino Jochem, que € associado do
Sicontiba, mais uma vez prestigiou a reunido de diretoria sindical e presenteou a todos com sua sabedoria,
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chamando a atenc¢do para importantes temas relacionados a classe contébil, fazendo uma retrospectiva sobre
os resultados da gestdo no CRCPR, sobre o belo trabalho desenvolvido pelos conselheiros na Autarquia (dos
quais alguns foram indicados pelo Sicontiba), desejando sucesso aos novos conselheiros indicados pelo
sindicato em chapa tnica (Titulares: Narciso Doro Junior, Jessica Harumi Dallagrana Salva e Luiz Fernando
Ferraz; Suplentes: Carlos Augusto Bittencourt Gomes, Juliana Bertol Guedes, Simone Vanni Soares e Dilson
José Vaz).

Vérios presentes se manifestaram parabenizando ao presidente Laudelino e todos os integrantes da chapa
pela aprovagdo expressiva alcancada, destacando-se que foi a maior votacdo do Brasil (maior indice de
participacdo do pais no processo eleitoral para renovacdo de 2/3 dos plendrios do CRCs), sendo eleitos no
Parand com 83,3% dos votos. Os dezoito conselheiros efetivos eleitos agora se juntardo aos remanescentes
do 1/3 eleitos em 2019 e formardo, no dia 4 de janeiro, o colegiado que elegerd o novo presidente e o
conselho diretor do CRCPR para os préximos dois anos (clique aqui e saiba +).

Morona agradeceu a todos pela participagdo e pela unidao demonstrada ao longo do ano de 2021, destacando
os indmeros desafios superados em meio a tantas dificuldades (em especial decorrentes da pandemia), tendo
a esperanga de que as coisas continuardo a melhorar em 2022. No mais, desejou saide a todos os
profissionais da contabilidade (e familiares) e um excelente fim de ano.

Parceria MED CURITIBA — 2022 esta ai junto com o eSocial — Atente-se aos documentos para eventos
de SAUDE e SEGURANCA DO TRABALHO - Entre em contato!

Publicado em 01/12/2021

2022 ESTA Al JUNTOD COM O h[l_EE‘PT‘ mIE A

“ leSocial
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Agenda de Cursos on-line de DEZEMBRO - pontuados e nao pontuados no programa EPC -
Realizacao Prado Treinamentos

Publicado em 03/12/2021

2SICONTIBA

CALENDARIO g
OFICIAL DE
CURSOS
DEZEMBRO

-07/12 - NOVO REGULAMENTO DO PIS E COFINS

Acesse: https://bit.ly/novoregpis2021

-09/12 - DCTFWEB

Acesse: https://bit.ly/pradodctfweb2021

- 13/12 - SIMPLES NACIONAL

Acesse: https://bit.ly/pradosimplesnacional

- 13/12- eSocial para SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO (SST)
Acesse: https://bit.ly/esocialsst2021

- 14 e 15/12 - eSocial COMPLETO - Do bdsico ao avangado

Acesse: https://bit.ly/escoialcompleto

- 14/12 - eSocial SIMPLIFICADO PRATICO

Acesse: https://bit.ly/esocialprat

- 16/12 - EFD CONTRIBUICOES

Acesse: https://bit.ly/efdcontr

- 17/12 - RETENCOES E CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS
Acesse: https://bit.ly/retencdesprevidencidrias

- 21/Dezembro - ELABORACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
Acesse: https://bit.ly/elabdemcont

Garanta ja a sua vaga!

Cupom de Desconto: consultar o SICONTIBA

Black December BSSP — Garanta sua vaga para 2022 em pos graduacao com plano financeiro de 2021

Publicado em 06/12/2021
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Garanta sua vaga para 2022 com Plano Financeiro de 2021

Chegou a SUA Grande Oportunidade de cursar uma Especializaciao na Faculdade BSSP.

Plano Financeiro de 2021 para 2022
Sem reajustes nas mensalidades até o final da especializacio
Primeira mensalidade somente para 2022

Soma pontos para Educacao Continuada

Confira nossos cursos:

* Contabilidade, Compliance e Direito Tributario
* Gestdo Trabalhista e Previdenciaria

* Holding

* Auditoria e Pericia Economico-Financeira

* Empreendedorismo Contébil

* Controladoria e Finangas

* Gestao de Comercio Exterior

* Direito Tributdrio Aplicado

CPOM, agilidade e pedido de novos servicos no portal sio alguns dos assuntos tratados pelas
Entidades contabeis paranaenses em reunifio com a Prefeitura de Curitiba

Publicado em 08/12/2021
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Entidades contdbeis do Parana, entre elas o SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba), o
CRCPR (Conselho Regional de Contabilidade do Parand), o SESCAP-PR (Sindicato das Empresas de
Servicos Contdbeis e das Empresas de Assessoramento, Pericias, Informacdes e Pesquisas no Estado do
Parand), o IPMCONT (Instituto Paranaense da Mulher Contabilista) e a FECOPAR (Federacdo dos
Contabilistas do Estado do Parand), estiveram reunidas no dia 08 de dezembro, na Prefeitura, com o
Superintendente Fiscal de Curitiba, Francisco de Assis Inocéncio, acompanhando da equipe técnica da
secretaria de finangas, para tratar de questdes envolvendo o CPOM (Cadastro de Empresas Prestadoras de
Servigos de Outros Municipios), sendo obtido um retorno positivo de que o cadastro serd muito simplificado
e instantaneo.

Na ocasido as entidades contdbeis também chamaram a atencdo por mais agilidade, além de solicitarem a
criacdo de vdarios servigos no portal da prefeitura, que atualmente nio existem, a exemplo da certidao
negativa.

Francisco Inocéncio (PMC) no centro e Juarez Morona (Sicontiba) a esquerda

O presidente do Sicontiba, Juarez Morona, ressaltou que Francisco Inocéncio vem demonstrando ser um
grande parceiro do sindicato e da classe contdbil, pois € um entusiasta da desburocratiza¢do, sempre agindo
com espirito inovador e dindmico para que todo o servigo prestado pela prefeitura seja rapido e facil, além de
lembrar que Inocéncio foi um dos idealizadores do ReceitaPR, que hd mais de 15 anos agiliza e facilita a
vida do contribuinte e dos profissionais da contabilidade perante a Receita Estadual.

Clique na imagem abaixo e acesse um video que demonstra parte da reunido realizada.

e———

Estiveram presentes na reunido: pela PMC (o superintendente fiscal Francisco Inocéncio, o chefe de
fiscalizacdo e atendimento Eduardo Makowiski, a gerente de cadastro Evelize Tarasiuk e a assessora Viviane
Galdino); pelo SICONTIBA (o presidente Juarez Morona); pelo CRCPR (a vice-presidente de relacdes
sociais Denise Maria de Oliveira e a delegada representante Kelly Menegari); pelo SESCAP-PR (o diretor de
assuntos legais Euclides Locatelli e a conselheira fiscal Ormélia Tereza); pelo IPMCONT (a presidente Ana
Kruger, a 1* secretdria Kelly Menegari e a 2* tesoureira Ormélia Tereza); pela FECOPAR (o presidente
Paulino José de Oliveira, o diretor financeiro Gilson Luis da Silva e seu 1° vice Vilson Oliveira de Souza);
e Narciso Doro Junior (o ex-presidente do Sicontiba e Administrador Regional do Cajuru em Curitiba — Sub
Prefeitura), que foi o intermediador para que o encontro pudesse ter sido realizado.
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Fotos acima: por Adilson Faxina.

Sicontiba presente na inauguracao da nova loja do parceiro SAMs Club na Avenida das Torres em
Curitiba

Publicado em 09/12/2021

Na manhd do dia 09 de dezembro o Sicontiba se fez presente na inauguracdo da nova loja do parceiro SAM’s
CLUB em Curitiba, localizada na Avenida Comentador Franco n°. 3.449 (onde era o antigo Antigo
Walmart).

Pelo Sicontiba esteve presente a diretora de parcerias e convénios, Simone Vanni, acompanhada do ex-
presidente do sindicato e atual Administrador Regional do Cajuru em Curitiba — Sub Prefeitura, Narciso
Doro Junior, os quais prestigiaram o evento e jd aproveitaram para fazer compras (com precos imperdiveis)
em uma variedade de produtos exclusivos (nacionais e importados), além de terem sido muito bem recebidos
pelos diretores do SAM’s e pela gerente de expansdo Mara Leite.

Destaca-se também a participacao do vice-prefeito de Curitiba, senhor Eduardo Pimentel.
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Na foto, da esquerda para a direita: Décio Rodrigues (diretor da nova loja do SAMs), Eduardo
Pimentel (vice-prefeito), Marcos Ambrosano (diretor executivo do formato SAMs), Carlos Eli (diretor de
comunicacdo do SAMs), Narciso Doro (ex-presidente do Sicontiba e atual Administrador Regional do
Cajuru em Curitiba — Sub Prefeitura), Simone Vanni (diretora de convénios e parcerias do Sicontiba)
e Luckas Gorniak (psicélogo e novo cliente do SAMs).

A Parceria do Sicontiba com o SAM’s Club proporciona aos profissionais da contabilidade de Curitiba e
Regido Metropolitana desconto na anuidade e acesso a um amplo clube de compras com inimeras vantagens.

Acesse o hotsite especial e confira os beneficios:

https://site.samsclub.com.br/parceria

Realize seu cadastro e garanta seu desconto, informando o cédigo SINDCC_SAMS
Quer saber mais? acesse a matéria recentemente divulgada sobre a parceria firmada:

http://www.sicontiba.com.br/noticias/nova-parceria-com-sams-club-proporciona-desconto-na-anuidade-e-
acesso-um-clube-de-compras-com-vantagens/

Qualquer ddvida ou necessitando de mais informagdes: 0800.727.7014

Palestra sobre o PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos | Evento on-line 14 de dezembro |
INSCREVA-SE gratuitamente

Publicado em 13/12/2021
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Sicontiba participa da altima reuniao plenaria do CRCPR em 2021

Publicado em 13/12/2021

No dia 10 de dezembro, na sede do 6rgao de registro e fiscalizacdo da classe contdbil paranaense, em
Curitiba, o SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regido) participou da tdltima reunido
plenéria do CRCPR (Conselho Regional de Contabilidade do Parand) no exercicio de 2021.

- i _—
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O presidente do SICONTIBA, Juarez Morona, na oportunidade, fez uma mencao especial de agradecimento
e de parabenizacdo aos conselheiros titulares (contadores Antdnio Moacir Pozzobon, José Carlos Lada e José
Eurides Borges Filho) e suplentes (contadores Bruno Mezaroba Vosgerau, Dilson José Vaz, Juliana Bertol
Guedes e Marcello Crispiniano Padula) indicados em 2017 pelo sindicato para atuag@o junto ao 6rgao de
classe.

Disse Morona: “Cumprimento os conselheiros do CRC indicados pelo Sicontiba, os quais cumpriram com
maestria e competéncia o mandato nos ultimos 4 anos perante o Conselho, destacando o compromisso,
responsabilidade e atuacdo ética dos mesmos.”

Morona também parabenizou mais uma vez o presidente do CRCPR, Laudelino Jochem, e todos os
integrantes da chapa pela aprovagdo expressiva alcangcada na eleicdo recente para a renovacao de 2/3 dos
plendrios do CRCs, destacando ser a maior porcentagem de votos favordveis dentre os conselhos regionais
de contabilidade no pais. Também mais uma vez desejou sucesso aos novos conselheiros eleitos que
passardo a atuar junto a autarquia federal na seccional do Paran4.
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O conselheiro do CRCPR e contador José Carlos Lada (que também ¢é diretor de administragdo do
Sicontiba) falou: “Foi uma honra ser conselheiro do CRC e agradeco ao Sicontiba hoje representado pelo
Presidente Juarez Morona e ao ex-presidente Hugo Catossi pela confianca depositada na indicagdo.”

O conselheiro do CRCPR e contador José Eurides Borges Filho (que também é diretor de finangas do
Sicontiba) mencionou: “Agradeco a oportunidade de representar o Sicontiba, ao ex- presidente Hugo
Catossi e aos colegas conselheiros pela convivéncia. O aprendizado nesses 4 anos foi grande e essas novas
experiéncias e conhecimentos complementam o meu curriculo profissional.”

Por sua vez, o conselheiro do CRCPR e contador Antonio Moacir Pozzobon (que também ¢é diretor do
Sicontiba hd anos) disse: “Agradeco ao ex-presidente Hugo Catossi e ao atual presidente do Sicontiba
Juarez Morona pela indicacdo para compor o Conselho do CRCPR. Nos iiltimos 2 anos também tive a
honra de ter sido escolhido para exercer a funcdo de vice-presidente da Camara de Controle Interno, na
qual tive a oportunidade, em conjunto com o Presidente Laudelino e funciondrios do Conselho, de
implementar melhorias significativas na drea de Controle Interno e Portal da Transparéncia do CRCPR.
Foram vdrias realizagdes no periodo.”

Morona ressaltou e elogiou a atua¢do de Moacir Pozzobon na Camara de Controle interno do CRCPR, que
tém, dentre vdrias outras atribuicdes, emitir os pareceres sobre as Propostas Orgcamentdrias e as
Demonstragdes Contédbeis e Relatérios de Gestdo, além do controle das receitas arrecadas e do exame das
despesas quanto a sua legalidade. Lembrou ainda que anualmente as contas sdo prestadas ao Conselho
Federal de Contabilidade e ao Tribunal de Contas da Unido. Destacou também que Pozzobon coordenou a
comissdo permanente de transparéncia, que aprimorou e redefiniu o portal da transparéncia desenvolvido em
2020 e implementado em 2021, sendo considerado um modelo dentro do ambiente CFC/CRC:s.

Na foto, da esquerda para a direita: Moacir Pozzobon, Juarez Morona, José Carlos Lada, José Eurides e
Laudelino Jochem.

Live 17/12 as 9h - Protecio de Dados nas Industrias: a LGPD e o papel do RH e dos
CONTABILISTAS - Inscricao gratuita

Publicado em 13/12/2021
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Antecipe-se! Faca ou renove o seu SEGURO DE RESPONSABILIDADE CIVIL PROFISSIONAL
para 2022 — Via parceria KR SUL

Publicado em 14/12/2021

Antecipe-se! Faca ou renove o seu SEGURO DE RESPONSABILIDADE CIVIL PROFISSIONAL para
2022.

Fale com a Krsul Corretora de Seguros para tirar suas dividas e receber uma cotacio personalizada para
vocé e sua empresal

krsul @krsul.com.br

(41) 3342-6087 | (41) 99972-5213

Seguro de
responsabilidade
civil para

COBERTURA BASICA DE AC PROFISSIONAL,
CONTEMPLA AS SEGUINTES GARANTIAS:

— (/M < SICONTIBA

Pensando em trazer mais tranquilidade para o dia a dia dos profissionais da contabilidade, o Sicontiba
mantém a parceria com a Krsul Corretora de Seguros para levar a vocé o Seguro Responsabilidade Civil
Profissional para Contadores.

Esse modelo de seguro € ideal para proteger o patrimoénio da sua empresa contra riscos de danos causados a
terceiros que sejam, involuntariamente, de sua responsabilidade. E por que é importante contratar esse
seguro?
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¢ Um cliente pode estar processando vocé mesmo sem ter cometido um erro;

e Erros de célculo de tributacdo, erros em consultas feitas pelo cliente e erros na auditoria contébil
podem ser cometidos ndo intencionalmente;

e Um processo judicial pode trazer ndo s6 prejuizos financeiros como também danos psicoldgicos,
pois é desgastante e pode acarretar em custos altos de defesa e indenizagao;

¢ Uma falha grave também pode levar a suspensdo ou até mesmo a perda da licenca profissional.

O Seguro com Cobertura Basica de Responsabilidade Civil Profissional tem cobertura para:

Danos materiais, danos corporais e consequente danos morais;
Perdas financeiras inclusive lucro cessante de terceiros;
Extravio, furto e roubo de documentos;

Despesas de defesa na esfera civil;

Despesas de defesa na esfera disciplinar;

Despesas de defesa na esfera criminal;

Despesas de salvamento.

A Krsul € uma corretora de seguros voltada para o futuro, dindmica e moderna, preocupada em oferecer
um atendimento personalizado, buscando sempre diversas cota¢des para apresentar a opcao de seguro ideal
para o seu cliente.

Mas o cuidado vai além! A empresa entende a importincia de mostrar aos seus clientes com clareza os riscos
e garantias do seguro contratado, fazer sugestdes diferentes para as necessidades do segurado e estar presente
principalmente quando precisar da garantia do seguro.

Sicontiba e Sicredi Campos Gerais PR-SP se reanem para tratar de novidades envolvendo o convénio

Publicado em 16/12/2021

No dia 16 de dezembro, o SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regido) e o SICREDI
Campos Gerais PR/SP se reuniram para fazer uma anélise do convénio durante os tempos dificeis de
pandemia, ocasido em que foi reafirmado os lacos da parceria e atualizados alguns termos visando colher
bons frutos no periodo vindouro em prol dos associados, dos profissionais da contabilidade e respectivos
clientes.

Pelo SICONTIBA, quem coordenou a reuniio foi a empresdria contdbil e diretora de convénios e
parcerias, Simone Vanni, acompanhada do também empresirio contdbil e diretor de cursos, Juarez
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Dallagrana. Pelo SICREDI, participaram Marcos Lacerda (Gerente de expansio), Mauricio Kusma (Gerente
de agéncia) e Josiele de Oliveira (Gerente de negécios PJ).

Na foto, da esquerda para a direita: Juarez Dallagrana (Sicontiba), Marcos Lacerda (Sicredi), Josiele de
Oliveira (Sicredi), Mauricio Kusma (Sicredi) e Simone Vanni (Sicontiba).

Além de excelentes servicos diferenciados (inclusive participagdo nas sobras) e com 6timos pregos, tdo
logo serd divulgada a nova cesta de servigos e condi¢des especiais aos abrangidos pelo convénio. Dentre as
novidades, uma delas € a isencdo de tarifa para PIX realizados pelas pessoas juridicas (CNPJs), independente
da quantidade de envios.

No encontro também foi apresentado o relatério anual do SICREDI Campos Gerais PR/SP, no qual constam
detalhadas algumas das novidades langadas em tempos de desafios, aprendizados e adaptagdes, que geraram
crescimento, porte e solidez da cooperativa, alcancando um 6timo indice de satisfacdo dos associados. O
SICONTIBA, ainda, foi presenteado com calenddrios e agendas ano 2022.

E é como diz o SICREDI: gente que coopera cresce!

1! Area de abrangéncia do SICREDI CAMPOS GERAIS PR/SP: Adrianépolis, Almirante Tamandaré,
Bocaiuva do Sul, Campina Grande do Sul, Cerro Azul, Colombo, Curitiba, Itaperu¢u, Quatro Barras, Rio
Branco do Sul e Tunas do Parana.

SAIBA mais sobre as vantagens.
Entre em contato:
Karine / Nathalia: Contato
Agéncia Comendador Aratjo
Josiele Santos de Oliveira (Gerente de Negdcios PJ)
(41) 3223-8476 / (41) 99237-5032

E-mail: josiele oliveira@sicredi.com.br

Lucas Ferreira de Oliveira (Gerente de Negécios PF)

(41) 3223-8476 / (41) 99233-3867
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E-mail: lucas_foliveira@sicredi.com.br

Comunicado Sicontiba — RECESSO — 20/12/2021 a 04/01/2022 — Estara funcionando normalmente a
CERTIFICACAO DIGITAL

Publicado em 17/12/2021

O Sicontiba deseja um feliz e abencoado Natal aos profissionais da contabilidade, amigos e familiares

Publicado em 23/12/2021
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@ SICONTIBA

2022 esta ai! O Sicontiba deseja um feliz ano novo, prospero e repleto de conquistas aos profissionais
da contabilidade

Publicado em 29/12/2021
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Consideracoes Finais

Este relatério de prestacao de contas reflete apenas uma parte do dia a dia do Sicontiba.
E um recorte. Aqui esta contido um resumo do que nossa gestdo fez de mais importante

pelo sindicato e pela classe contabil no ano de 2021.

No Portal da Transparéncia do Sicontiba, vocé encontra ainda mais informacdes. Para

acessa-lo, visite www.sicontiba.com.br/portal-da-transparencia.

Se ainda assim vocé precisar de alguma informacéao, por favor, dirija-se até nds. Sera um
prazer sanar as suas duvidas e refletir sobre as suas ideias. Acreditamos no poder da
transparéncia, da ética e da participacdo de todos como uma ferramenta de

transformacao e desenvolvimento social.

Alias, dedicacado, forte atuacado, criatividade, coragem e responsabilidade com os
interesses da classe contabil foram marcas da nossa gestao e, com toda a certeza, foi o
principal ingrediente que garantiu uma administracdo séria e comprometida no ano de
2021; uma administracdo de sucesso!

Dirigir o Sicontiba € um grande desafio, visto que todo o sistema sindical foi afetado com a
queda das arrecadacdes apdés a reforma trabalhista (contribuicbes facultativas),
sobrevivendo apenas as entidades que: efetivamente atuem em prol da categoria que
representam; reivindicam por melhorias junto aos 6rgaos publicos; celebram acordos
coletivos; ofertem parcerias, convénios e um clube de vantagens aos associados. Mas,
mais uma vez, independentemente das dificuldades apresentadas, ainda mais em tempos
de continuidade pandémica, no ano de 2021 o desejo de defender e de valorizar os

profissionais da contabilidade foi sempre maior do que qualquer obstaculo.

Curitiba, 31 de dezembro de 2021.

Sindicato dos Contabilistas de Curitiba

&SICONTIBA
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