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Defesa e valorizacao profissional



O Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regiateve uma missao clara no ano de
2021: além de dar sequéncia ao plano de gestdo visandodefesa e valorizacdo dos
profissionais da contabilidade, diante da contiadel da pandemia Covid-19 foram
necessarias mais readequacdes e readaptacOes qaiiexr noda a estrutura e servicos,
mediante a realizacdo de alguns projetos com di@awd diretoria, alterando o estatuto,
ampliando as parcerias e convénios, dando conédei@ revitalizacdo da sede campestre
Irineu Zanuzzo, mantendo contato constante com udsridades nas esferas federal,
estadual e municipais para possibilitar o atendimeaos pleitos da classe contabil e
melhorias nos procedimentos, destacando-se adursgdo da entidade em mais um ano
atipico no cenario global, periodo em que houveangds drasticas nas relacdes humanas,
profissionais, comerciais e sociais.

SEDE URBANA @SICONTIBA SEDE CAMPESTRE @SICONTIBA

Base Territorial do Sicontiba: Adrianépolis, Agudos do Sul, Almirante Tamandaré,
Araucaria, Balsa Nova, Bocaiuva do Sul, Campina Grande do Sul, Campo do Tenente,
Campo Largo, Campo Magro, Cerro Azul, Colombo, Contenda, Curitiba, Fazenda Rio
Grande, Itaperucu, Lapa, Mandirituba, Pién, Pinhais, Piraquara, Porto Amazonas, Quatro
Barras, Quitandinha, Rio Branco do Sul, Rio Negro, Sdo José dos Pinhais, Tijucas do Sul
e Tunas do Parana.
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A missao do Sicontiba

NOSSA PRIORIDADE:

A valorizagéo dos profissionais da Contabilidade, sempre!

Dar “voz” aos profissionais da Contabilidade, levando ao conhecimento dos
governantes e de toda a sociedade as suas justas reivindicacdes, apresentando
solucdes e projetos visando o desenvolvimento e valorizacdo da classe contabil,

bem como a conscientizacao sobre a importancia da Contabilidade.

NOSSO COMPROMISSO:
A defesa e a protecdo dos direitos e interesses dos profissionais da Contabilidade,
com ética e transparéncia.

Representar a categoria com eficiéncia, qualidade técnica e bom senso.

NOSSA VISAO:

Ser referéncia no ambito sindical, fortalecendo a categoria dos profissionais da
Contabilidade de Curitiba e Regido, tornando-os unidos, atuantes e
influenciadores, efetivos atores e transformadores da propria histéria na sociedade,
despertando a consciéncia da importancia desta nobre profissdo em relagdo as

pessoas, as empresas e ao desenvolvimento do Pais como um todo.

NOSSA GESTAO EM VALORES:

Administracdo transparente, participativa, ética, inteligente e ousada.

Respeito as pessoas e a Lei.
Defesa integral e valorizagao constante.
Responsabilidade e seriedade no atuar.

Criatividade, inovacao e qualidade técnica.

ETICA: Servir a categoria sem nenhum interesse pessoal de promocdo ou ganho
financeiro.
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ADRIANOPOLIS
AGUDOS DO SUL
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Contabilistas em Curitiba e Regiao
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Prezadogas)Diretores(as) Delegadogs)e Associado@s)do Sicontiba

Buscando cumprir 0o lema da nossa gestdao por + Defesa e Valorizagdo dos
Profissionais da Contabilidade de Curitiba e Regido Metropolitana, no ano de 2021,
segundo ano do mandato, demos sequéncia ao trabalho a frente do Sicontiba, entidade
esta de inUmeras conquistas e “quase” centenaria (com 98 anos), sendo que, com 0
auxilio de toda a diretoria avancamos em mais alguns itens do nosso plano de gestéo,
visando sempre atender aos justos interesses da classe contabil e dos associados, mas
nao sO a esses, ja que pensando num bem maior tudo o que fizemos foi objetivando o
bem coletivo de todos os profissionais da contabilidade representados na base, visto que
uma categoria profissional fortalecida gera mais frutos.

Ndo ha como deixarmos de ressaltar o “vai e vem” de *“variantes”, reflexdes,
atitudes desencadeadas e novas estratégias adotadas em decorréncia da continuidade da
pandemia de Covid-19 em 2021, pois quase em toda semana e més alteraram-se
entendimentos, posicionamentos e medidas restritivas (para mais e para menos), 0 que
gerou incertezas no trabalho do dia a dia de nossas atividades (seja como empresario
contabil, autbnomo ou empregado) e porque nédo da sociedade como um todo.

Mesmo demonstrando otimismo por dias melhores para a humanidade, néo
“escapamos” do chamado “novo normal” nas relagdes interpessoais, profissionais, sociais
e comerciais, todavia nao “ficamos parados” vendo o tempo passar e esperando o “acaso
e noticias de tudo que é lado” nos demonstrar que caminhos seguir, mas tivemos que
ficar alertas e agir (ndo ficamos inertes), em constante adaptacdo e reinvencao,
perseverando e superando desafios, mas frise-se: sempre exaltando a vida e a saude em
primeiro lugar.

Foram tantas as demandas e atividades exercidas pelo Sicontiba, reunibes,
reivindicacdes, realizacdes e apoio a eventos que sequer chegamos a efetivar uma posse
com jantar e confraternizacdo, apesar de termos realizado algumas, ainda que poucas,
reunides presenciais com um numero limitado de participantes, respeitados os protocolos
sanitarios.

Exigimos dos governantes o0 reconhecimento da contabilidade como atividade
essencial, no que tivemos éxito. Participamos do Manifesto de entidades contabeis contra
0 aumento do Fundo Partidario. Questionamos o Comité Gestor sobre a exclusdo de

empresas do Simples Nacional. Pleiteamos prorrogacdes de alguns prazos e isencéao de



algumas multas e juros que entendemos por indevidos. Pedimos agilidade na esfera
publica e novos servigos em portais.

Transparéncia, honestidade, integridade, dedicacdo, responsabilidade e respeito.
Alguns atributos esses que nao faltaram da nossa parte. Modificamos o estatuto.
Buscamos uma maior unido entre as entidades contabeis paranaenses, visando a unido
de esforcos e a retomada de vinculos, a exemplo do pedido de reativacéo da filiacao junto
a Federacédo. Fizemos o registro da marca Sicontiba (e logo) no INPI.

Fomos muito bem representados no CRCPR e no Conselho Municipal de
Contribuintes de Curitiba pelos profissionais da contabilidade indicados pelo Sicontiba
para a funcao de conselheiros, sendo os mesmos exemplos de ética, responsabilidade e
transparéncia.

Mesmo com todas as dificuldades impostas pelas medidas restritivas em uma fase
turbulenta (sanitaria, social e econémica), ampliamos 0s servicos e convénios (exemplos
de novas parcerias: SPED Automation, Dental Uni, Sempre Odonto, Sam’s Club, entre
outros), dando atencao especial as diversas reivindicacdes da classe contabil perante os
orgdos publicos e governantes, cobrando um atendimento agil e eficaz, menos
burocracia, menos tributos, prorrogacao de prazos (obrigacdes acessorias e recolhimento
de tributos), entre outros pleitos suscitados. Mantivemos tratativas com o Governo
Federal, o Governo do Parana e os Executivos Municipais (prefeitos, secretarias de saude
e de administracdo). Também estivemos em constante conversa com o0s poderes
legislativos nas esferas federal/estadual/municipais. Enfim, buscamos dar voz aos
contabilistas. Muitos dos pleitos foram realizados em conjunto com o CRCPR e o
SESCAP-PR, em ac¢des coordenadas, sendo que tivemos sucesso em boa parte dos
pleitos, atingindo assim grande parte dos objetivos almejados e debatidos nas reunides
das liderancas contabeis.

No que se refere aos cursos e treinamentos, na maioria das vezes foram realizados
de forma on-line, seja no formato ao vivo (transmissdo em tempo real), seja no formato
gravado. Nesse contexto, aumentamos 0 numero de parceiros, principalmente na
modalidade virtual. Apoiamos diversas palestras, lives, webinars e eventos de interesse
da classe contabil, sendo que alguns foram de iniciativa e realizacdo do Sicontiba.

Fizemos campanhas sociais (a exemplo da arrecadacdo de alimentos e de
solidariedade pela vida a quem mais precisa), de valorizacdo da classe contébil (a
exemplo das postagens “Um profissional dedicado e atento aos detalhes, Orientacao para

melhores decisbes e Fazendo a Diferenca: o profissional da contabilidade!”), bem como



direcionadas a populacdo em geral sobre a importancia de ser contratado um ou uma
Profissional da Contabilidade para declarar de forma correta o Imposto de Renda. Ainda,
também chamamos a ateng&o para a conscientizagcdo da importancia do recolhimento das
contribuicdes associativa e sindical, sensibilizando-se com os associados que passaram
por momentos de dificuldades financeiras, muitas vezes prorrogando 0s prazos para
pagamento sem nenhum acréscimo, entendendo as situacdes caso a caso.

Ampliando nossa parte de marketing digital, divulgamos varios comunicados, novas
funcionalidades, procedimentos e matérias relevantes para a classe contabil, a exemplo
das alternativas trabalhistas anunciadas e do relancamento do programa emergencial de
manutencdo do emprego e da renda, prorrogacdes e adiamentos de algumas obrigacdes
acessorias, informativos ISS, da Jucepar, das prefeituras e secretarias de financas.

Enquanto acompanhamos o desenrolar da pandemia Covid-19, independente das
restricdes do periodo, aproveitamos 0 momento para continuar a fazer investimentos,
ajustes e revitalizacées na sede campestre Irineu Zanuzzo em Colombo, visando que toda
a estrutura esteja preparada para atender as necessidades de todos 0S nOssos
associados, proporcionando assim no momento oportuno um ambiente para lazer,
confraternizacdo e palco para torneios esportivos da classe contabil. Foram varias
melhorias, aquisi¢cdes, consertos e ajustes, inclusive na sede social urbana.

Pensando na valorizacdo e bem estar dos profissionais da contabilidade
empregados, firmamos nova Convencéo Coletiva de Trabalho com o sindicato patronal e
celebramos diversos Acordos Coletivos com empresas contabeis e companhias estatais
(Copel e Sanepar), mantendo conquistas e diversos beneficios aos trabalhadores, em
alguns casos mantendo uma maior seguranca juridica na obtencdo de direitos e
beneficios por uma vigéncia de dois anos.

Em 2021 mantivemos de certa forma o quadro associativo estavel na sua
guantidade de membros, aos quais agradecemos imensamente pela participacdo e por
contribuirem com o sindicato e com a classe contabil, inclusive trazendo relatos
(dificuldades/elogios/feedbacks) das situacdes vivenciadas no dia a dia durante a
realizacdo das atividades. E gratificante ver novos associados chegando para participar
da entidade, trazendo sugestdes e novas ideias. Também ficamos felizes em ver antigos
associados retomando o vinculo associativo, trazendo suas experiéncias adquiridas ao
longo dos anos para somar aos jovens ingressos na classe e no mundo sindical, o que
também via contribuicdo auxilia a mantermos toda a estrutura e servigos. Por outro lado,

lamentamos profundamente a perda de queridos amigos que vieram a Obito no ano de



2021, a maioria em decorréncia do coronavirus, muitos desses que contribuiram por anos
para a evolucdo do sindicato e da classe contabil paranaense. Também fizemos
homenagens merecidas, principalmente relacionadas as datas especiais, a exemplo do
“Dia do Empresério Contabil”, “Dia do Profissional da Contabilidade”, “Dia do Contador” e
Dia Internacional da Mulher”.

E no Sicontiba é clarividente que continua sendo primordial a conduta de unido e
harmonia entre os diretores e diretoras, aos quais agradeco pelo apoio e
companheirismo, pois sempre colocaram o interesse coletivo e comum acima de tudo.
Tanto titulares como suplentes, sempre estdo a disposicédo e prontos para a tomada de
decisbes que refletem positivamente aos associados e a toda a categoria representada.
Destaco as conversas rotineiras e assuntos debatidos no dia a dia com os diretores de
administracdo (José Carlos Lada) e de financas (José Eurides Borges Filho), além do
vice-presidente Dirceu Vaz. Nao posso deixar de mencionar as mulheres diretoras, que
com seu brilho e competéncia contribuem significativamente para o sucesso da entidade,
sendo que estamos trabalhando para o aumento de participacédo feminina na politica, nas
entidades contabeis e no Sicontiba. Sem esquecer nos membros do Conselho Fiscal, aos
quais faco minha mengéo de agradecimento pelo zelo no exame e fiscalizagdo da gestao
financeira da entidade, bem como aos delegados sindicais, por serem a nossa ligacao e
representacdo nas localidades de abrangéncia, sendo um elo de extrema importancia.
Também né&o teriamos logrado os mesmos resultados alcan¢cados em 2021 sem nossos
funcionérios (reconhecidos pelo empenho em suas atividades e pela forma impecavel
como atendem aqueles que buscam os servigcos do Sicontiba), colaboradores e empresas
parceiras. A vocés 0 meu muito obrigado!

Faco uma mencéo especial de agradecimento ao presidente do CRCPR (Laudelino
Jochem), que sempre nos atende extraoficialmente, além de estar sempre marcando
presenca nas reunides do Sicontiba repassando o seu saber. Também ressalto os demais
presidentes das entidades contabeis unidas pela parceria e pelas atividades conjuntas e
coordenadas. Ao presidente da JUCEPAR (Marcos Rigoni) por sempre estar a disposicao
para nos ouvir e buscar em conjunto melhorias e mais agilidade no ambito do registro de
empresas. Destaco também o sempre presente ex-presidente do Sicontiba, Narciso Doro,
por constantemente buscar mediar os encontros com 0s 0rgaos publicos e viabilizar
novos projetos a toda a comunidade contabil, dando todo o apoio quando solicitado, aliés,
na maioria das vezes ele é quem nos procura para destacar algum assunto de relevancia

para ser debatido e colocado em pauta.
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Apds mais um ano (2021) de arduo trabalho, reflexdes, adaptacdes e reinvencoes,
na esperanca de dias melhores, a sensacdo é de que em 2022 teremos novas
perspectivas e novos desafios a serem superados. Temos a responsabilidade de
continuar a frente de uma entidade quase centenaria, que tem uma histéria de inimeras
lutas, parcerias com entidades e conquistas em prol dos profissionais da contabilidade.

Se precisarmos mais uma vez nos readequar e nos readaptar, assim o faremos,
dedicacao nao faltard!

Que em 2022 possamos sorrir mais e ao olharmos para tras ter a certeza de que
fizemos o melhor dentro das nossas forgas.

Vamos superar os desafios vindouros e valorizar cada vez mais essa nobre classe
contabil da qual fazemos parte com muito orgulho.

Juntos somos mais fortes. Contem conosco!

A seguir confira os resultados dos trabalhos que me recem destaque e que foram
desenvolvidos pelo Sicontiba em 2021

Com votos de saude e felicidade aos amigos. Um grande abraco!

JUAREZ TADEU MORONA FILHO

PRESIDENTE

sz 12022 2 SICONTIBA
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Representacoes da diretoria em 2021

JANEIRO

01/01/2021 - Visita a Sede Campestre para verificar ajustes a serem feitos. José Carlos Lada.
04/01/2021 - Retorno as atividades ap0s recesso. Diretoria.

16/01/2021 - Visita a Sede Campestre para verificar ajustes a serem feitos. José Carlos Lada.

28/01/2021 - Reunibes com as empresas TH PROJETOS ESPECIAIS - Toshikazu e Nilson Macan, ADEMICON -
Bentzion e BSSP Centro Educacional - Haroldo - para tratar de possiveis parcerias. Simone Vanni.

FEVEREIRO

03/02/2021 - Visita ao novo Administrador Regional do Cajuru, Narciso Doro, para parabeniza-lo pela nomeacao
ao cargo, desejando uma proficua gestédo pelos proximos 4 anos, bem como para tratar de assuntos de interesse
da classe contabil curitibana. Juarez Morona.

09/02/2021 - Reunidao com o CRCPR para tratar de assuntos da classe contabil e assinatura do aditivo ao termo
de cooperacdo. Pelo CRCPR: Laudelino Jochem (Presidente); Denise de Oliveira (Vice-Presidente de Relagbes
Sociais); Gerson Borges (Diretor Superintendente); e Roberto Figueiredo (Vice-Presidente de Adm e Financas).
Juarez Morona e José Eurides.

11/02/2021 - Reunido com a Jucepar - Marcos Rigoni (Presidente) e Sebastido Motta (Vice-presidente) para tratar
de assuntos de registros de empresas no Parana. Juarez Morona.

18/02/2021 - Visita institucional no Sicontiba do Presidente da CNPL - Divanzir Chiminacio. Juarez Morona e
Dirceu Vaz.

20/02/2021 - Visita a Sede Campestre para verificar ajustes a serem feitos. José Carlos Lada.

23/02/2021 - Reunido com Fabiane da corretora Andreatta para uma possivel parceria de VA e VR Ticket. -
Simone Vanni.

MARCO

08/03/2021 - Reunido com diretoria de pré-lancamento da parceria do SICONTIBA com a SPED AUTOMATION®.
Via ZOOM. Juarez Morona, Simone Vanni, Tania Terezinha, Jorddo André, Carlos Fedalto e Angelita Roza.

09/03/2021 - Reunidao com o Presidente do CRCPR Laudelino Jochem. Assunto: Comissdao Consultiva de
Representantes da Classe Contabil do Parana. Via ZOOM. Juarez Morona.

11/03/2021 - Reunido Quadrimestral Copel, via plataforma Teams. Ubirajara Pinto e Ricardo Weber.

17/03/2021 - Reunido do Conselho Fiscal: Aprovacédo de balancetes de ABR/2020 a DEZ/2020. Armando Lira,
Jorddo André e Tania Terezinha.

19/03/2021 - Reunido do Conselho Fiscal: Aprovacdo do encaminhamento do relatério de atividades e das
demonstrac¢des contabeis de 2020 para a AGO de associados. Armando Lira, Jorddo André e Tania
Terezinha.

23/03/2021 - Participacéo no curso “LGPD para Contadores”. Juarez Dallagrana e Simone Vanni.

24/03/2021 - AGO do Sicontiba de aprovacao da prestagédo de contas 2020. Juarez Morona, José Carlos Lada,
José Eurides, Claudecir Munhoz, Simone Vanni, Juarez Dallagrana, Moacir Pozzobon, Jodo Jaime, Daniel
Zanuzzo, Carin Poffo, Jordao André, Tania Terezinha, Carlos Fedalto, Luiz Ferraz, Hugo Catossi e Narciso Doro.

25/03/2021 - Participac@o no curso “Aspectos praticos e legais da terceirizagdo de méo-de-obra: inclusive nas
atividades do simples e MEI". Juarez Dallagrana.

30/03/2021 - Participagdo no curso “LGPD: documentacdo essencial para um projeto de adequacdo”. Tania
Terezinha.
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ABRIL

01/04/2021 - Copel: Reunido sobre Nossa Energia, PLR e PPD via plataforma Teams. Ubirajara Pinto e Ricardo
Weber.

08/04/2021 - Sanepar: Reunido sobre o PPR 2021/2022 de forma on-line. Luciano Barboza e Ricardo Weber.
13/04/2021 - Conselho Municipal de Contribuintes: Posse. Claudecir Munhoz e Jéssica Dallagrana.
16/04/2021 - Copel: Reuniao PPD e PLR via plataforma Teams. Ubirajara Pinto e Ricardo Weber.
22/04/2021 - Reunido para tratar de uma possivel parceria com SINDAFEP. Juarez Morona e Jodo Jaime.

23/04/2021 - Assembleia AGE dos empregados Contabilistas sobre a pauta da CCT SESCAP-PR 2021/2022.
José Carlos Lada e Ricardo Weber.

25/04/2021 - Visita a Sede Campestre para verificar ajustes a serem feitos. José Carlos Lada.

27/04/2021 - Conselho Municipal de Contribuintes: primeira sesséo virtual de julgamento da 12 Camara. Jéssica
Dallagrana.

MAIO

04/05/2021 - Reunido com SESCAP-PR para tratar da pauta de reinvindicagbes para a CCT 2021/2022. José
Carlos Lada e Ricardo Weber.

23/05/2021 - Visita a Sede Campestre para verificar ajustes a serem feitos. Claudecir Munhoz.
JUNHO

06/06/2021 - Visita a Sede Campestre para verificar ajustes a serem feitos. Claudecir Munhoz.
08/06/2021 - Assembleia Sanepar PPR-2020 e PPR-2021. Luciano Barboza e Ricardo Weber.

11/06/2021 - Live SPED Automation. Dirceu Vaz, José Carlos Lada, Simone Vanni, Juarez Dallagrana e Ricardo
Weber.

18/06/2021 - Reunibes para tratar de possiveis parcerias com as empresas: Andreatta Corretora de Seguros
(Dental Uni), Oliveira Belo (Marcas e Patentes) e Sodexo. Simone Vanni.

23/06 e 24/06/2021 - SESCAP/PR - CRCPR - SICONTIBA - Curso gratuito: “Servigco Eletrdnico para Afericdo de
Obras (SERO)” via ZOOM. Juarez Morona.

24/06/2021 - Contador em Dia e Sicontiba - WEBINAR gratuito: “Reforma Tributaria e os Créditos no Regime nao
cumulativo”, via plataforma Teams. Juarez Morona, José Carlos Lada, Juliana Guedes, Claudecir Munhoz,
Simone Vanni, Juarez Dallagrana, Angelita Roza, Moacir Pozzobon, Jorddo André e Carlos Fedalto.

JULHO

01/07/2021 - Reunido on-line com Sérgio da KR Sul corretora para readequacao da parceria na area de seguro
de responsabilidade civil de contadores. Simone Vanni e Ricardo Weber.

01/07/2021 - Reunido on-line com Marcos da Med Curitiba para tratar de proposta de convénio na area de testes
covid-19. Simone Vanni.

06/07/2021 - Reunido presencial com Luiz Busnardo (Superintendente Regional do Trabalho do PR) para
atualizacdo sobre as normas relacionadas a registro sindical. Ricardo Weber.

13/07/2021 - Sorteio e entrega no Sicontiba referente a campanha solidaria de arrecadacdo de alimentos
promovida pelo Sicontiba, Solugéo Digital e IPMCont. José Carlos Lada e Ricardo Weber.

16/07/2021 - Analise de documentos Conselho Fiscal de janeiro, fevereiro e margo. Armando Lira.

21/07/2021 - Reunido no Sicontiba com a presidente da IPMCont (Ana Kruger) e demais convidadas para tratar
de assuntos da mulher contabilista e de cursos. Juarez Morona, Dirceu Vaz, José Eurides, Juarez Dallagrana e
Juliana Guedes.
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29/07/2021 - Copel: Segunda Reunido Quadrimestral on-line. Ubirajara Pinto e Ricardo Weber.

30/07/2021 - Assembleia de alteragdo estatutaria presencial no Sicontiba. Juarez Morona, José Carlos Lada, José
Eurides, Fernando Palevoda, Antbnio Silvério e Narciso Doro.

30/07/2021 - 12 Reunido de Diretoria presencial no Sicontiba em 2021. Juarez Morona, Dirceu Vaz, José Carlos
Lada, José Eurides, Claudecir Munhoz, Fernando Palevoda, Luciano Barbosa, Angelita Roza, Adir Gnoatto, Jose
Luiz Alves, Carin Cristina, Armando Lira, Luiz Fernando Ferraz, Antdnio Silvério e Narciso Doro.

AGOSTO
03, 10, 17, 24 e 31/08/2021 - Sessbes do Conselho Municipal de Contribuintes. Jessica Dallagrana.
04, 11, 18 e 25/08/2021 - Sessdes do Conselho Municipal de Contribuintes. Simone Vanni e Claudecir Munhoz.

10/08/2021 - Reunido com a Copel para tratar de assuntos relativos aos empregados da CTE. Via plataforma
Teams. Ubirajara Pinto e Ricardo Weber.

13/08/2021 - Participacdo no evento da TV-CRCPR sobre “Aspectos decorrentes da antecipagdo do ICMS
estabelecido pelo decreto PR-442/2015”, via ZOOM. Juarez Morona.

13/08/2021 - Assembleia Geral Extraordinaria de deliberagao sobre a contraproposta do SESCAP-PR para a CCT
2021/2022 aos empregados contabilistas, via ZOOM. José Carlos Lada e Ricardo Weber.

17/08/2021 - Cerimonial de abertura da 182 Convencao dos Profissionais Contabeis do Estado do Parana, on-line.
Juarez Morona.

25/08/2021 - Curso presencial com Joyce Scoto sobre “Retenc¢des do INSS”. Juarez Morona.

SETEMBRO

01, 09, 15, 22, 29/09/2021 - Sessbes do Conselho Municipal de Contribuintes. Simone Vanni e Claudecir Munhoz.
09, 14, 21 e 28/09/2021 - Sessdes do Conselho Municipal de Contribuintes. Jessica Dallagrana.

13/09/2021 - Reunido da COPEL sobre PDI Telecom e Migra¢do da folha de pagamento para o banco ltad.
Ubirajara Pinto e Ricardo Weber.

13/09/2021 - Reunido no Palacio Iguagu com o vice-governador do Parana Darci Piana sobre o decreto estadual
442/2015, que trata do diferencial de aliquotas ICMS. Juarez Morona.

16/09/2021 - CRCPR - Seminario de Liderancas Contabeis do Parana em Londrina/PR e protocolo do pedido de
reativagao do vinculo de filiagdo junto a Fecopar. Juarez Morona.

17/09/2021 - Distribuicdo de pedido de registro do novo estatuto social perante o 2° Registro de Titulos e
Documentos de Curitiba. Ricardo Weber.

OUTUBRO

01/10/2021 - Evento de comemoracao do aniversario do IPMCONT e lancamento da campanha Outubro Rosa
envolvendo a Comissdo da Mulher Contabilista do CRCPR, o Instituto ATITUDE NA CABECA e diversas
entidades da classe contabil, local: sede administrativa do Sicontiba. Juarez  Morona, Simone Vanni,
Juliana Guedes e Narciso Doro.

05, 14, 19 e 26/10/2021 - Sessdes do Conselho Municipal de Contribuintes. Jessica Dallagrana.

06, 13, 20 e 27/10/2021 - Sessdes do Conselho Municipal de Contribuintes. Simone Vanni e Claudecir Munhoz.
NOVEMBRO

03, 10, 17 e 24/11/2021 - Sessbes do Conselho Municipal de Contribuintes. Simone Vanni e Claudecir Munhoz.
04, 09, 16 e 23/11/2021 - Sessdes do Conselho Municipal de Contribuintes. Jessica Dallagrana.

11/11/2021 - Copel: 3° Reunido Quadrimestral 2021 via Microsoft Teams. Ubirajara Pinto.
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11/11/2021 - Sanepar: Reunido presencial na sede da Sanepar (comissdo negocial) sobre a pauta de
reinvindicagdes do préximo ACT e sobre a implantacdo do teletrabalho via aditivo. Luciano Barboza e Ricardo
Weber.

19/11/2021 - Reuni&o do Conselho Fiscal para deliberar sobre a documentacéo e balancetes de abril a setembro
de 2021. Armando Lira, Jorddo André e Tania Terezinha.

23/11/2021 - Curso presencial na sede do Sicontiba sobre “LALUR” com o professor Edison Pinzon. Juarez
Dallagrana.

26/11/2021 - Assembleia geral ordinaria e extraordinaria para aprovagao da previsao orcamentdria, valor da
sindical e associativa para o exercicio de 2022, presencial. Juarez Morona, Dirceu Tadeu Vaz, José Carlos Lada,
José Eurides, Juarez Dallagrana, Simone Vanni, Jorddo André, Tania Terezinha, Luciano Barboza, José Luiz
Alves, Reginaldo Celso e Adir Gnoatto.

26/11/2021 - 22 Reunido de Diretoria presencial no Sicontiba em 2021. Juarez Morona, Dirceu Vaz, José Carlos
Lada, José Eurides, Luciano Barboza, Juliana Guedes, Simone Vanni, Juarez Dallagrana, Moacir Pozzobon, Adir
Gnoatto, José Luiz Alves, Claudete Aparecida, Tania Terezinha, Jordao André, Luiz Fernando Ferraz, Reginaldo
Guidolin e Ubirajara Pinto.

26/11/2021 - ACCPR: Solenidade de entrega da Comenda de Sao Mateus ao Académico Luiz Fernando Torres
Cardozo, no CRCPR. Armando Lira.

30/11/2021 - Sessao no Conselho Municipal de Contribuintes. Jéssica Dallagrana.
DEZEMBRO

01/12/2021 - Copel: Continuagcdo da 3° Reunido Quadrimestral 2021 via plataforma Teams, para tratar da
Fundacgao Copel (convénio farméacia Panvel e seguro de vida). Ubirajara Pinto e Ricardo Weber.

01, 08 e 15/12/2021 - Sessdes no Conselho Municipal de Contribuintes. Simone Vanni e Claudecir Munhoz.
07 e 14/12/2021 - Sessbes no Conselho Municipal de Contribuintes. Jéssica Dallagrana.

08/12/2021 - Reunido das entidades contabeis paranaenses com a Prefeitura de Curitiba (superintendente fiscal
Francisco Inocéncio e equipe) para tratar de CPOM, agilidade e pedido de novos servicos no portal. Juarez
Morona e Narciso Doro.

09/12/2021 - SAMs Club: Inauguragdo da nova loja na Avenida das Torres. Simone Vanni, Narciso Doro e
Ricardo Weber.

10/12/2021 - Ultima Reunido Plenaria do CRCPR no ano de 2021. Juarez Morona, José Eurides, José Carlos
Lada e Moacir Pozzobon.

14/12/2021 - Reunido da Copel sobre o plano de retorno as atividades presenciais via plataforma Teams. Ricardo
Weber.

16/12/2021 - Reunido da Sanepar referente a pauta de reivindicagdes para o proximo ACT via on-line. Ricardo
Weber.

16/12/2021 - Reunido com a Sicredi Campos Gerais PR/SP (Marcos Laderna, Josiele de Oliveira e Mauricio
Kusma) sobre a renovacéao e atualizacdo de nova parceria. Simone Vanni e Juarez Dallagrana.

18/12/2021 - Visita a Sede Campestre para verificar ajustes a serem feitos. José Carlos Lada.
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Registro de visitas ao Sicontiba
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Disponibilidade financeira

DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31/12/2021

DATA BANCO AGENCIA CONTA TIPO SALDO R$
31/12/2021 CEF CRISTO REI 1127-2 oe R$ 5.624,8
31/12/2021 CEE CRISTO REI 1016.0 oe R$ 919,54
31/12/2021 CEF CRISTO REI cDoB Aplicagio R$ 425.128,73
31/12/2021 SICREDI C. ARAUJO 09603-6 clc R$1.494,25
31/12/2021 SICREDI C. ARAUJO RENDA FIXA Aplicagéo R 261.868,97

TOTAL R$ 695.036,29
CONTRIBUICOES RECEBIDAS EM 2021
Quantidade Valor R$
Contribuigdo Associativa 340 R$ 94.713,01
Contribuicdo Sindical 284 R$ 28.571,94
Contribuigcdo Assistencial/Negocial 10 R$ 2.751,31

ARRECADAGAO E REPASSES LEGAIS DA CONTRIBUICAO SINDICAL EM 20 21

Sicontiba 60% R$ 28.571,94
CNPL 20% R$ 9.528,98
MTE 10% R$ 4.761,99
Forca Sindical 10% R$ 4.761,99
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NegociacOes Coletivas

Convencdes e Acordos Coletivos firmados pelo Sicon tiba em 2021

O Sicontiba celebrou 22 Acordos Coletivos de Trabalho (ACT) e 1 Convengédo Coletiva de
Trabalho (CCT) no ano de 2021, trazendo inUmeros beneficios em prol dos profission ais da
contabilidade empregados em escritérios e assessorias da area fisco-contabil e também
vinculados a Sanepar, Copel e outras empresas dos mais diversos ramos de atividade. Beneficios
tais como reajustes salariais, abonos, adicionais, participag des nos lucros, bancos de horas

e compensacdo (de sabados e dias ponte de feriados), prorrogacdo e redugdo de jornada
Destaca-se que em relagcdo a SANEPAR e a COPEL seguiram vigentes as relagdes trabalhistas e
beneficios por dois anos, garantindo-se abonos e reajustes, dentre outros, sendo uma seguranca
juridica aos empregados em periodos de turbuléncia. Também foram firmados acordos de PDI
(Programa de Desligamento Incentivado) e de implantacdo de TELETRABALHO.

SICONTIBA-SESCAP-PR - CCT 2021/2022 - Reajuste Salarial, VR/VA, entre outros

beneficios.

SICONTIBA-COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR - AC PLR-
2021/2022 - Programa de Participacdo nos Resultados exercicios 2020 e 2021.

SICONTIBA-COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR - TA ACT
2022/2022 - Implantagéo do Teletrabalho (forma hibrida).

SICONTIBA-COMPANHIA PARANAENSE DE ENERGIA - COPEL - Aditivo ao ACT

2020/2022 - Reajuste Salarial, Abono, entre outros beneficios.

SICONTIBA-COPEL COMERCIALIZACAO S/A - Aditivo ao ACT 2020/2022 - Reajuste
Salarial, Abono, entre outros beneficios.

SICONTIBA-COPEL DISTRIBUICAO S/A - Aditivo ao ACT 2020/2022 - Reajuste
Salarial, Abono, entre outros beneficios.

SICONTIBA-COPEL GERAGAO E TRANSMISSAO S/A - Aditivo ao ACT 2020/2022 -

Reajuste Salarial, Abono, entre outros beneficios.

SICONTIBA-COPEL SERVICOS - Aditivo ao ACT 2020/2022 - Reajuste Salarial,
Abono, entre outros beneficios.
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SICONTIBA-COPEL - ACT PDI-2021 e Aditvo - Programa de Desligamento
Incentivado.

SICONTIBA-COMPANHIA PARANAENSE DE ENERGIA - COPEL - Aditivo ao ACT
PLR-2021/2022.

SICONTIBA-COPEL COMERCIALIZAGCAO S/A - Aditivo ao ACT PLR-2021/2022.

SICONTIBA-COPEL DISTRIBUICAO S/A - Aditivo ao ACT PLR-2021/2022.

SICONTIBA-COPEL GERAGCAO E TRANSMISSAO S/A - Aditivo ao ACT PLR-
2021/2022.

SICONTIBA-COPEL SERVICOS - Aditivo ao ACT PLR-2021/2022.

SICONTIBA-COMPANHIA PARANAENSE DE ENERGIA - COPEL ACT 2021/2022
Teletrabalho.

SICONTIBA-COPEL COMERCIALIZAGAO S/A ACT 2021/2022 Teletrabalho.

SICONTIBA-COPEL DISTRIBUICAO S/A ACT 2021/2022 Teletrabalho.

SICONTIBA-COPEL GERACAO E TRANSMISSAO S/A ACT 2021/2022 Teletrabalho.

SICONTIBA-COPEL SERVICOS S/A ACT 2021/2022 Teletrabalho.

SICONTIBA-FORCONTABIL ASSESSORIA EMPRESARIAL S.S. - ACT 2021/2022 -

Compensacao de Sabados.

SICONTIBA-FORCONTABIL ASSESSORIA EMPRESARIAL S.S. - ACT 2021/2021 —
Participacdo nos Lucros e/ou Resultados.

SICONTIBA-MARMO CONTABIL SS - ACT 2021/2022 - Compensagdo de Sabados e
de dias ponte de feriados.

SICONTIBA-SESCAP-PR - TERMO DE ACORDO 2021 (COVID-19) - Viabilizagdo da

reducao de jornada de trabalho e consequente reducdo de salarios (até 50% de abril a junho/2021)

para as empresas contabeis.
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Atividades desenvolvidas em 2021

Ingresso de novos associados: 29 profissionais da contabilidade e estudantes de
ciéncias contabeis
O associado ao Sicontiba tem direito a voto, a ser votado e também tem voz dentro da entidade.
Além disso, pode ter auxilio na resolucdo de problemas de atendimento junto a algum 6rgao
publico, usufruir do clube de vantagens, aproveitando gratuitamente a sede campestre Irineu
Zanuzzo em Colombo, utilizando os servicos da nossa assessoria juridica de forma gratuita e
tendo diversos outros beneficios, como descontos em cursos, em plano de salde, em servicos de
medicina e seguranca do trabalho, em tratamento odontolégico, em seguros, na adeséo do clube
de compras Sam’s Club, em escolas, universidades e em outros mais de 5 mil estabelecimentos,
produtos a preco de fabrica e servicos variados através do cartdo de beneficios Allsul. Obs.: o
namero acima € apenas dos contabilistas que pela pr  imeira vez constituiram vinculo
associativo com o Sicontiba , ou seja, ndo contempla outros profissionais da contabilidade que

reativaram o vinculo associativo durante o exercicio.

Secretaria
12.100 e-mails foram recebidos pela secretaria do Sicontiba no ano de 2021. Dentre os assuntos
tratados constam reivindicacbes para o fortalecimento da classe contabil, convites, oficios,
publicacbes, notas fiscais, comprovantes, respostas as divulgacfes das atividades e parcerias
disparadas via e-mail marketing, inscricbes e esclarecimentos sobre cursos e eventos,
agendamento dos espacos da sede campestre Irineu Zanuzzo, além de assuntos relacionados a

continuidade da pandemia de Covid-19.

Impressoes realizadas

7.500 impressdes de folha A4 foram realizadas em 2021.

Ouvidoria
132 e-mails foram atendidos pela Ouvidoria do Sicontiba no ano de 2021. Foram sanadas duvidas
contdbeis, esclarecidos procedimentos administrativos e encaminhados elogios, reclamacdes e

reivindicagdes ao conhecimento de érgaos publicos e de entidades.

Assessoria Juridica

O departamento juridico do Sicontiba (sob os servicos do Dr. Ricardo Weber - OAB/PR 53.628 )
oferece atendimento gratuito aos profissionais da ¢ ontabilidade associados e

representados. Em 2021 foram realizados:
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Centenas de atendimentos e de consultorias , nas formas presenciais, por

telefone ou via e-mail.

Suporte e pareceres as Empresas Contabeis e aos Emp regados sobre
davidas e termos trabalhistas , sendo algumas das consultas ainda decorrentes dos reflexos

da pandemia de Covid-19 no ambito laboral.

03 homologacdes de rescisdes trabalhistas . Os profissionais atendidos
receberam todo o suporte do sindicato, como, por exemplo, a conferéncia dos célculos de
verbas rescisérias e tiveram a oportunidade de terem todas as suas duvidas juridicas

esclarecidas.

55 homologacdes de transferéncias de escrita (responsabilidade técnico-
contdbil), sendo que em diversas oportunidades houve mediacdo para a negociacdo de
honorarios pendentes e também para a solugcdo de conflitos entre as partes, além da

orientac@o sobre como proceder junto aos clientes ausentes e inadimplentes.

Acompanhamento de Agédo Coletiva em face da Sanepar (Autos n°. 0001706-
21.2012.5.09.0002 - 22 Vara do Trabalho de Curitiba).

Acompanhamento da Acédo Coletiva em face da Copel (A utos n°. 0001060-
46.2019.5.09.0008 - 82 Vara do Trabalho de Curitiba).

Inclusdo de dados no Portal da Transparéncia do Si  contiba
Foram atualizadas e incluidas vérias informacdes e dados no Portal da Transparéncia, a exemplo
do novo estatuto, dos dados dos integrantes das diretorias anteriores; da convencao coletiva e
dos acordos coletivos firmados em 2021, as demonstracdes contabeis, o relatério de atividades e

o parecer do conselho fiscal em relacdo a prestacdo de contas, bem como a quantificacédo

atualizada de profissionais da base por cidade.

Atividades administrativas
O Sicontiba, mesmo em periodo de continuidade pandémica, dando sequéncia as boas praticas,
permaneceu se adequando aos tempos de crise mundial sanitaria e econdbmica. Manteve toda a
estrutura e todo o corpo funcional para a sede administrativa e para a sede campestre, inclusive
no que se refere ao servico semanal de limpeza por diaristas, além de renovar a parte de controle

do sistema de cadastro sindical, os backups na nuvem tanto de e-mails como dos arquivos dos
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computadores, fazendo a migracao do servidor de e-mails para se adequar a LGPD. Renovamos
com a telefonia mével TIM e trocamos via portabilidade a parte fixa da Ol para a VIVO visando um
melhor atendimento, mantendo a internet fiora COPEL. Na maior parte do tempo foram mantidos
os atendimentos presenciais, tanto na sede urbana (inclusive na parte de emissao de certificados
digitais) como na sede campestre, respeitados 0s protocolos de saude. Houve também a
mudanca de alguns investimentos perante a CEF, passando para o SICREDI com um rendimento
maior. Resultado: o Sicontiba, indo na contram&o da crise, manteve-se forte financeiramente e

administrativamente , dando exemplo de gestédo ética, transparente, competente, responsavel,

eficaz e criativa.

Marketing

Além de renovar com a empresa que cuida da hospedagem do site do Sicontiba (servidor -

https://www.sicontiba.com.br), ampliando-se a possibilidade de disparo de 110.000 (cento e dez

mil) e-mails mensais para 220.000 (duzentos mil) de divulgacéo, potencializou-se o trabalho com
uma empresa especializada em marketing digital. Fora dada sequéncia a padronizacdo de
imagens para uma maior identidade visual da entidade. Atualizamos varios links de acesso aos
servicos e convénios oferecidos, bem como algumas imagens de banners digitais
correspondentes as paginas respectivas (a exemplo da imagem de capa das sedes administrativa
e campestre). Foram ampliadas as divulgacdes nas midias sociais, tanto na pagina

https://www.instagram.com/sicontiba/ quanto na pagina https://www.facebook.com/sicontiba/.

Foram confeccionados posts de valorizacdo dos profissionais de contabilidade e de algumas
campanhas relacionadas aos interesses da classe contabil (a exemplo da importancia de contratar
um profissional da contabilidade para declarar corretamente o Imposto de Renda). Foram
incluidos comunicados (nas midias digitais) ao longo do ano sobre os horarios de expediente em
dias ponte de feriados. Atualizamos as seguintes paginas do Sicontiba: histérico; associe-se;
CSU; tabela referencial de custos; novo estatuto; e incluimos os dados dos integrantes das

diretorias anteriores.

Registro da marca e logo no INPI

Deferido o pedido da marca SICONTIBA por 10 (dez) anos no Instituto Nacional da Propriedade

Industrial.

Melhorias e Ajustes na Sede Administrativa
Renovamos com empresa especializada em backup diario de dados dos hardwares na nuvem (e
antivirus) e de monitoramento de alarme (mudanca para locacdo mensal de KIT GPRS e chip
para transmissdo de dados do alarme sem precisar de linha telefénica e com possibilidade de

acionamento remoto). Adquirimos e instalamos 30 metros de cerca elétrica para aumentar a
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segurancga, principalmente dificultando o acesso de delinquentes pelos fundos onde estédo
instalados equipamentos de ar condicionado. Mantivemos o corte de grama mensal do jardim
(fachada e fundos) e a limpeza anual completa (inclusive com andaime) da fachada, vidros e
aletas por empresa especializada, além da limpeza semanal por servicos de diarista. Contratamos
empresa especializada em dedetizacdo e desratizacdo de ambiente, inclusive com lavagem da
caixa d'agua. Trocamos o seguro patrimonial CEF para PORTO SEGURO. Trocamos as luzes
gueimadas e o adesivo da recepc¢do para 98 anos de histdria. Fizemos carga nos extintores
vencidos para manter adequadas as normas do corpo de bombeiros. Consertamos um
equipamento de ar condicionado e trocamos a serpentina de outro para refrigeracdo adequada do
auditorio. Adquirimos 3 equipamentos de ar condicionado para instalacdo e uso na sala do
presidente e no atico. Padronizamos todos os telefones sem fio e fizemos a portabilidade das 4
linhas fixas da Ol para a VIVO, ajustando a parte de cabeamento subterrédneo e fibra oGtica.
Ajustamos o roteador wi-fi no 2° andar para melhorar a qualidade de acesso a internet em todos
0s pontos do prédio. Adquirimos materiais de expediente (de escritorio) e de limpeza para todo o
exercicio. Consertamos os controles e o portdo eletrénico, além da porta automatica da recepcéo.
Procedemos com o desentupimento de vasos sanitarios. Mantivemos o atendimento aos
protocolos de saude exigidos (disponibilizacdo de mascaras, alcool gel 70%, controle de

capacidade, distanciamento, etc.) em decorréncia da continuidade da pandemia de Covid-19.

Melhorias e Ajustes na Sede Campestre Irineu Zanuz  zo

Foi dada continuidade a revitalizacdo da sede campestre Irineu Zanuzzo. Em 2021 varias
atividades foram desempenhadas na chacara, sendo entdo realizados investimentos,

revitalizacbes e alguns ajuste s para que toda a estrutura esteja preparada para atender as
necessidades de todos os nossos associados. Mantido o funcionario para atendimento dos
servigos gerais, residindo o mesmo no local, sendo rotineiramente orientado sobre a utilizacéo de
equipamentos e zelo da sede campestre, além de ser preservado o seu direito a saude e
seguranca no trabalho mediante a exigéncia de uso de equipamentos de protecdo individual
(luvas, tornozeleiras, botas de borracha e de seguranca, capacete, 6culos, protetores auriculares,
etc.). Mantida a contratacdo de diarista para limpeza semanal nos saldes e quiosques. Via
empresa especializada houve mutirdo de rocada em toda a &rea, cortes de galhos, limpeza geral
de grimpas e arvores caidas em decorréncia de fortes chuvas. Mantido o sistema de alarme,
cameras e internet (NAVEX) com acesso wi-fi na chacara ao ar livre. Durante 0 ano foram

adquiridos varios produtos e equipamentos para a ma nutencdo da sede campestre, a

exemplo de: materiais de limpeza e higiene; fio de nylon, combustivel, 6leo e pegas para a
rocadeira; conjunto adaptador (espigdo rosca) e mangueira com registro para o fogao industrial,
botijdes de gas; correias para a motosserra e para o trator de cortar grama; cestos de 60 litros,

lixeiras com pedal, desentupidor, escorredores de louca, porta talheres, porta sabonetes, rodos e
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vassouras; entre outros. Houve 0s seguintes consertos:  aparelho celular; interfone; reparos da
rede elétrica (com instalacdo de caixa de passagem) e troca de lampadas; troca de motor do
portdo eletrbnico da entrada (com central inversora bivolt); trator de cortar grama (3 polias,
suspensdo, camara do pneu, retifica na caixa de transmissdo, pistdes internos, entre outros);
tobata (alavanca acelerador, retentor eixo caixa, rolamento eixo caixa, jogo de junta, torneiro fez
pino/pistdo); desentupimento do banheiro do saldo de baixo (maior) da rede principal até a fossa e
mais 2 pias. Houve a aquisicdo e instalacéo de placas (c&o bravo e ao longo do trajeto) e totem
na guarita, fazendo-se uma revitalizacdo no portal de entrada (guarita, colunas, portdo,
substituicdo telhas calhetdo e lampadas LED). Houve a aquisicdo de 1 par de rede de 5 metros
4mm de sede para o gol do campo de futebol e pintura das linhas. Adquirimos varios utensilios

para utilizacdo durante as reserva (mediante vistoria no inicio e final do uso): panela cacarola;
frigideira; panela de pressdo; bacia grande; jarra de suco; chaleira; garrafa térmica; forma
assadeira retangular; potes de plastico; peneiras; colher grande de arroz; pegador de macarréo;
concha; abridor de garrafas; e porta filtro. Recebemos doacao de alguns utensilios para uso nas
reservas. Adquirimos 4 kits churrasco  (espetos, tabuas, garfos, facas e pegadores) para uso
nos salfes e quiosques. Adquirimos 10 grelhas inox (sob medida) e 2 espeto grande para

costela fogo de chéo.

Utilizagdo da Sede Campestre Irineu Zanuzzo

Aproximadamente 695 pessoas (associados, dependentes e convidados) usufruiram da sede
campestre no ano , sejam para passeio, confraternizacdo, atividades de esportes coletivos (a
exemplo de pratica de futebol ou de pedalar bicicleta) ou para eventos em geral. Esse nimero
menos ainda se explica diante da continuidade da pa ndemia de Covid-19 com novas
variantes, inclusive tendo em vista a permanéncia d e algumas restricdes publicadas em
Colombo e pelo governo estadual , além do fato de ndo terem sido adiados pelo segundo ano
consecutivo os torneios anuais da Copa Sicontiba e do Intercontabeis. A sede esté a disposicao
dos associados do Sicontiba, seus dependentes e convidados, sendo que para 2021 fora mantida
a reducdo da taxa de utilizagdo dos convidados em R$ 5,00 (cinco reais) por visitante (isencéo
para associados, dependentes, familiares e criancas até 14 anos). Reservas apenas se pré-
agendadas na secretaria com assinatura de Termo de Uso e de Responsabilidade. A chacara
permanece possuindo ampla &rea verde, estacionamento, 3 campos de futebol society (sendo 1
iluminado), quadra de vélei, quadra de futsal, 2 casas grandes com salfes para festas (churrascos
e confraternizagfes), 5 quiosques com churrasqueiras, quiosque fogo de chao, cancha de bocha
coberta, lago para pesca e fonte de &gua limpa. Foram ajustados rotineiramente o
regulamento de uso, tendo em vista as diversas medi das restritivas de Colombo/PR
editadas ao longo da pandemia , em varios momentos sendo autorizado 0 uso com restricdes

parciais, a exemplo do nimero maximo de pessoas no local e capacidade limitada. Como
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consequéncia, em alguns meses ndo houve reservas. Durante todo o periodo de pandemia a
sede campestre foi incluida em protocolo sanitario (disponibilizacdo de méscaras, alcool gel

70%, higienizacéo constante, entre outros).

Delegados Sindicais
Considerando a incumbéncia primeira de ouvir os profissionais da contabilidade residentes na
respectiva localidade, buscando uma integracéo maior da entidade com os profissionais, levando
as sugestodes e reivindicacdes dos mesmos ao conhecimento dos dirigentes do sindicato na busca
de solugbes e esclarecimentos. Nomeamos como delegado sindical no bairro CIC de Curitiba o

contador Antonio Glademyr Silvério.

Adiada a 192 Copa Sicontiba de Futebol Suico
O Sicontiba pelo segundo ano consecutivo ndo promoveu a anual Copa Sicontiba de Futebol
Suico para os profissionais da contabilidade e convidados especiais, tendo em vista a
continuidade da pandemia de Covid-19, visando assim continuar prestigiando a protecéo da vida e

saude dos atletas.

Adiado o 3° Intercontdbeis - Torneio de Futebol Sui ¢o dos Estudantes de Ciéncias
Contabeis
O Sicontiba ndo pode disponibilizar pelo segundo ano consecutivo a sede campestre e apoiar a
realizacdo do 3° torneio de futebol suico entre estudantes de ciéncias contabeis e demais
profissionais da contabilidade, tendo em vista a continuidade da pandemia de Covid-19, visando

assim colocar em primeiro lugar a protecdo da vida e saude dos atletas.

Banco de Oportunidades: Vagas de Emprego e de Estd  gio
O site do Sicontiba conta com um banco de oportunidades de emprego e estagio, sendo que no
ano de 2021 foram atualizadas as vagas disponiveis (cadastradas pelas empresas), excluidos
curriculos antigos e incluidos novos (a pedido de profissionais experientes ou no inicio de carreira,
além dos estudantes de ciéncias contabeis), visando contribuir com a insercdo dos mesmos no

mercado de trabalho.

Tabela Referencial de Custos
A planilha orientativa/referencial para fixagdo de honorarios de servigos de contabil idade foi
mantida na sua nova formatacdo , sendo que, visando a valorizagdo dos servigcos contébeis,
para o exercicio de 2021 foi aplicado um indice de reajuste de 23,14% (variacdo do IGPM

7

acumulado em 12 meses) sobre a planilha de 2020. Sempre é frisado que a planilha
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orientativa/referencial serve apenas como auxilio aos profissionais que tém duvidas na hora de
fixar o valor de remuneracao pela prestacdo de servi¢os, sendo as tratativas de livre negociacéo
entre os particulares, visto que o Sicontiba ndo imp&e um piso minimo ou maximo, inclusive sendo
esse 0 seu posicionamento perante o CADE. Assim, o profissional da contabilidade possui
liberalidade quanto & determinacdo dos valores dos honorarios contabeis, podendo utilizar o

presente referencial como parametro inicial.

Cursos e eventos de atualizag&o profissional - For  mato Presencial
02 treinamentos presenciais __ foram promovidos (no auditério do Sicontiba) no ano com temas
atuais, palestrantes experientes, renomados e precos abaixo da média de mercado,
constatando-se uma diminuicdo do numero de eventos presenciais em decorréncia da
continuidade da pandemia de Covid-19 . Em 2021, foram realizados o0s seguintes cursos

presenciais pelo Sicontiba:

- 25/08/2021 - RETENCOES DO INSS - Descubra como no errar (com a Prof. Joyce Scoto)
- 23/11/2021 - LALUR - Livro de Apurac&o do Lucro Real (com o Prof. Edison Pinzon)

Cursos e eventos de atualizagdo profissional - For  mato on-line ao vivo - Via parceria com
a CONTADOR EM DIA

O Sicontiba apoiou 18 treinamentos virtuais _ao vivo (transmissdo em tempo real com

possibilidade de replay), no formato EDUCACAO EAD, nas areas trabalhista, tributario, contabil e
fiscal, disponibilizados aos profissionais da contabilidade, visando facilitar o acesso a atualizagédo
profissional em periodo de pandemia de Covid-19, podendo o participante assistir de qualquer
lugar, no final podendo interagir com o professor através de chat para esclarecimento das

davidas. Em 2021, com a participacao de profissionais de Curitiba e Regido, foram realizados:

- 23/03/2021 - LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PARA CONTADORES

- 25/03/2021 - ASPECTOS PRATICOS E LEGAIS DA TERCEIRIZAGAO DE MAO-DE-OBRA

- 30/03/2021 - LGPD: DOCUMENTACAO ESSENCIAL PARA UM PROJETO DE ADEQUACAO
- 16/04/2021 - ECD (SPED Contabil)

- 19/04/2021 - EFD REINF - SPED Reinf, DCTFweb e PER/DCOMPweb

- 22/04/2021 - LGPD PARA CONTADORES - CONSTRUINDO UMA VISAO EMPRESARIAL

- 27/04/2021 - LGPD: DOCUMENTACAO ESSENCIAL PARA UM PROJETO DE ADEQUACAO
- 15/05/2021 - Encerramento de Balanco com foco na ECF

- 21/05/2021 - Pratico de DCTF e PERDCOMP

- 31/05/2021 - Responsabilidade Civil do Contador

- 09/06/2021 - Responsabilidade Civil do Contador

- 22/06/2021 - LGPD para CONTADORES - Compreenda como a Lei impacta o seu negécio
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- 13/07/2021 - LGPD para CONTADORES - Compreenda como a Lei impacta o seu negécio
- 19/07/2021 - Aspectos polémicos do ISS - IMPOSTO SOBRE SERVICOS

- 27/07/2021 - Apuracéo do IRPJ e CSLL - Lucro Real e Presumido

- 23/08/2021 - PERICIA CONTABIL: JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL

- 02/09/2022 - LGPD NA PRATICA: IMPACTO NAS RELACOES DE TRABALHO? (gravado)
- 22/09/2022 - PIS e COFINS CUMULATIVOS e NAO-CUMULATIVOS

Cursos e eventos de atualizag&o profissional - For ~ mato on-line ao vivo - Via parceria com
a PRADO TREINAMENTOS

O Sicontiba apoiou 28 treinamentos virtuais _ao_vivo (transmissdo em tempo real com

possibilidade de replay), no formato EDUCACAO EAD, nas areas trabalhista, tributario, contabil e
fiscal, disponibilizados aos profissionais da contabilidade, visando facilitar o acesso a atualizagédo
profissional em periodo de pandemia de Covid-19, podendo o participante assistir de qualquer
lugar, no final podendo interagir com o professor através de chat para esclarecimento das
davidas. Foram priorizados nessa parceria 0S cursos com pont uacdo aprovada no

programa de educacdo profissional continuada do sis tema CFC/CRCs. Em 2021, com a

participacdo de profissionais de Curitiba e Regido, foram realizados:

- 25/01/2021 - RETENCOES FEDERAIS DIRF E EFD REINF

- 27/01/2021 - NOVO e-SOCIAL SIMPLIFICADO - Atualizado de acordo com o Manual S-1.0
- 09/02/2021 - NOVO E SOCIAL SIMPLIFICADO - Atualizado de acordo com o Manual S-1.0
- 11/02/2021 - LGPD PARA ADMINISTRACAO DE PESSOAL E RECURSOS HUMANOS

- 18/02/2021 - DCTF WEB - ASPECTOS PRATICOS DE ANALISE DE PREENCHIMENTO

- 09/03/2021 - EFD REINF

- 13/03/2021 - SIMPLES NACIONAL

- 19/04/2021 - E SOCIAL SIMPLIFICADO

- 20/04/2021 - Calculos das Folhas e RescisGes Complementares

- 30/04/2021 - ELABORACAO DAS DEMONSTRACOES

- 17/05/2021 - DCTF WEB - Aspectos praticos de andlise e preenchimento

- 18/05/2021 - RETENCOES E CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS

- 15/06/2021 - FOLHA DE PAGAMENTO - Como reduzir custos tributarios e trabalhistas

- 17/06/2021 - EFD REINF 1.5.1 - As mudancas no leiaute e o cronograma de obrigatoriedade
- 21/06/2021 - RECOLHIMENTOS DO INSS NA CONSTRUGCAO CIVIL

- 22/06/2021 - E SOCIAL SIMPLIFICADO - Vigéncia a partir de maio

- 23/06/2021 - E SOCIAL - EFD REINF - DCTFWEB - Vers0es atualizadas

- 25/06/2021 - ESOCIAL COMPLETO

- 08/07/2021 - DCTFWEB - Aspectos praticos de analise e preenchimento

- 21/07/2021 - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

- 22/07/2021 - REGULARIZACAO DE OBRAS com énfase na nova declaracdo do SERO

- 26/07/2021 - CONTABILIDADE E TRIBUTACAO PARA CONSTRUCAO CIVIL
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- 05/08/2021 - RETENCOES NA FONTE: IRRF, PIS, COFINS, CSLL, ISS e INSS Contratacdes de Servicos
- 09/08/2021 - EFD REINF - Atualizado com a verséo 1.5.2

- 11/08/2021 - TRIBUTACAO NO AGRONEGOCIO - PESSOA FISICA E JURIDICA

- 13/08/2021 - INTENSIVO DE DEPARTAMENTO PESSOAL

- 25/08/2021 - CALCULOS TRABALHISTAS

- 22/09/2021 - REGULARIZACAO DE OBRAS - Com énfase na nova declaracdo do SERO

Cursos e eventos de atualizag&o profissional - For ~ mato on-line ao vivo - Via parceria com

a JOYCE SCOTO Treinamentos

O Sicontiba apoiou 01 treinamento virtual ao vivo __ (transmissé@o em tempo real com possibilidade

de replay), disponibilizado aos profissionais da contabilidade, visando facilitar o acesso a
atualizacao profissional em periodo de pandemia de Covid-19, podendo o participante assistir de
qualquer lugar, no final podendo interagir com a professora através de chat para esclarecimento

das davidas. Em 2021, com a participagdo de profissionais de Curitiba e Regiéo, foi realizado:

- 16/03 - DIRPF - Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - Atualizagdes para 2021

Cursos e eventos de atualizacdo profissional - For  mato on-line gravado - Via parceria

com a DESCOMPLICONT

O Sicontiba apoiou e divulgou amplamente 08 novos treinamentos gravados e disponibilizados
aos profissionais da contabilidade, visando facilitar 0 acesso a atualizagdo profissional para
aqueles que ndo podem durante o horario comercial despender tempo para assistir aulas, na
maioria dos casos com pontuacdo aprovada para 0 pro grama de educacgéo profissional
continuada do sistema CFC/CRCs , destacando-se os conteldos e a didatica do professor.
Também ao longo do ano foram realizadas campanhas promocionais (até 50% de desconto) por

tempo limitado. Em 2021, foram disponibilizados:

- LGPD - LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS: aplicada as empresas contabeis
- APURACAO DO CARNE-LEAO WEB E O LIVRO CAIXA DA PESSOA FiSICA

- DECLARACAO DO IMPOSTO DE RENDA DA PESSOA FISICA 2021

- IMPOSTO DE RENDA SOBRE OPERACOES EM BOLSA DE VALORES

- APURACAO DO GANHO DE CAPITAL DA PESSOA FiSICA

- CONTABILIDADE RURAL

- OS PRIMEIROS PASSOS NA CONTABILIDADE EM PADRAO IFRS

- ATIVO NAO CIRCULANTE

Cursos e eventos de atualizacdo profissional - For  mato on-line gravado - Via parceria

com EDISON PINZON Ensino Contabil e Tributario
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O Sicontiba apoiou 06 novos treinamentos gravados e disponibilizados aos profissionais da
contabilidade, visando facilitar o acesso a atualizacdo profissional para aqueles que ndo podem
durante o horario comercial despender tempo para assistir aulas, na maioria dos casos com
pontuacdo aprovada para o0 programa de educacdo profissional continuada do sistema
CFC/CRCs, destacando-se os conteudos e a didatica do professor. Também ao longo do ano
foram realizadas campanhas promocionais (até 75% de desconto), inclusive com alguns combos,

por tempo limitado. Em 2021, foram disponibilizados:

- PER/DCOMP e PER/DCOMP Web na Pratica

- ECD 2020 entrega 2021 (SPED Contabil)

- ECF 2021 - ESCRITURAGAO CONTABIL FISCAL

- Combo - ECD + ECF

- EXCLUSAO ICMS BASE PIS-COFINS - Recuperacdo Administrativa
- ANALISTA CONTABIL NA PRATICA

Parcerias e Divulgacfes de Palestras, Lives, Webin  ar e Eventos de interesse da Classe

Contabil

O Sicontiba promoveu ou apoiou diversos eventos de interesse da classe contabil, sendo que,
diante da continuidade da pandemia de Covid-19, na maioria dos casos foram realizados no
formato on-line , dentre eles: (i) Live: O novo normal! LGPD e Teletrabalho - O que vocé precisa
saber? (realizacdo sistema FIEP do PR-SC-RS). (ii) Formacdo PEAH - Programa encantador de
atendimento humanizado - para profissionais da contabilidade (em parceria com o professor
Edvaldo Nunes). (iii) Webinar BSSP gratuito - ATUALIDADES TRABALHISTAS - DP de Elite. (iv)
Curso gratuito - Servigo Eletrdnico para Afericdo de Obras (em parceria com a Superintendéncia
da Receita Federal do Brasil na 92 Regido Fiscal). (v) WEBINAR gratuito - Reforma Tributaria e os
Créditos no Regime ndo cumulativo (realizacdo Sicontiba em parceria com a Contador em Dia e 0
professor Juliano Lirani). (vi) Maratona LGPD - Impacto nas Rela¢c6es de Trabalho (realizacdo
Contador em Dia em parceria com a professora Bianca Filla). (vi) Nova NR 18 - Terceirizagéo e
Responsabilidade Solidaria do Contratante (realizacdo Sinduscon-PR). (viii) WEBINAR gratuito -
As Equipes Contabeis - CLIENTE SATISFEITO ou CLIENTE FELIZ? (realizagdo Sicontiba em
parceria com o professor Edvaldo Nunes). (ix) Palestra gratuita BSSP - Aprenda como utilizar o
Compliance tributario como ferramenta de recuperacdo do fluxo de caixa. (x) Nova NR 18 -
Andaimes e plataformas de trabalho (realizacdo Sinduscon-PR). (xi) Nova NR 18 - Seguranca do
Trabalho - Medidas de Prevencgéao contra quedas (realizacdo Sinduscon-PR). (xii) Live REFORMA
TRIBUTARIA: oportunidades e ameagcas (realizagdo sistema FIEP do PR-SC-RS). (xiii) Nova NR
18 - Seguranca do Trabalho - Areas de Vivéncia (realizacdo Sinduscon-PR). (xiv) Palestra sobre o

PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos (realizacdo Sinduscon-PR). (xv) Live sobre a
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Protecdo de Dados nas Industrias: a LGPD e o papel do RH e dos CONTABILISTAS (realizacéo
sistema FIEP do PR-SC-RS).

Convénio com a BSSP Centro Educacional

O Sicontiba ampliou a parceria com a BSSP, sendo realizados varios sorteios de meia bolsa
(50%) para MBAs (obs.. uma bolsa integral também), inclusive por tempo limitado tendo
descontos imperdiveis (na matricula e mensalidades) na chamada Black Friday (até 70% de
desconto), em alguns casos sendo aberta a possibilidade de assistir um mddulo completo gratis. A
énfase foi dada nos MBAs: Contabilidade, Compliance & Direito Tributario; Legislacdo & Auditoria

Trabalhista-Previdenciéaria; e Executivo Empreendedorismo Contabil.

Convénio Colégio SESI e Parceria Educacional - Sist ema FIEP - Cursos SENAI -
Faculdade IEL
O Sicontiba manteve a parceria com o Colégio Sesi, proporcionando aos dependentes dos
associados descontos no Colégio nas mensalidades da educacdo infantil, fundamental
(regular/internacional) e do ensino médio (regular/internacional). Também foram divulgados

cursos técnicos do SENAI e cursos de graduacgdo na Faculdade IEL com descontos.

Convénio FAPI

O Sicontiba manteve a parceria com a Faculdade de Pinhais, proporcionando aos associados e
dependentes descontos progressivos no valor das mensalidades e sorteio de bolsa integral para o

curso de ciéncias contabeis e demais cursos.

Certificacdo Digital - Convénio com a Solucado Digi  tal

O Sicontiba ampliou o atendimento via Solugdo Digital, sendo emitidos, dentro da sede do
Sicontiba, no ano de 2021, 5.008 certificados digitais (Al e A3 para PF e PJ) com agendamento
prévio de horario ou mesmo sem agendamento, inclusive com a possibilidade de atendimento in
loco (indo até o escritério ou empresa cliente para a emissao do certificado), durando 20 minutos
a média de atendimento. Os precos continuam como um dos melhores de Curitiba e Regido (a
partir de R$ 99,00), e mais, o profissional da contabilidade parceiro que indicou aos seus clientes
a compra de certificado digital no Sicontiba recebeu 12% de comissdo para cada certificado
emitido. Também houve matérias para demonstrar que a certificacdo digital € obrigatoria em
varios 0rgaos para a realizacdo de determinados atos, sendo prioridade para o Governo Federal
dentro da diretriz de simplificar e desburocratizar a relacdo com as empresas. Diante da
continuidade da pandemia de Covid-19, sendo a exped icdo de certificacdo digital

considerada atividade essencial, portanto em pleno funcionamento durante o cenério de

crise sanitéria, optou-se por se manter de forma in  termitente a possibilidade da realizacédo
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do servigo via videoconferéncia, a distancia (sem a exigéncia de comparecimento pessoal

para cadastro biométrico), desde que agendado previamente.

Convénio com a Allsul

A parceria foi ampliada, sendo incluidas novas oportunidades de descontos consideraveis (até
50%) em centenas de estabelecimentos, hotéis (100.000 no Brasil e em 80 paises), area de
turismo, ingressos, restaurantes, academias, farmacias, clinicas, instituicdes de ensino (2.000
aproximadamente) e lojas online (valores apliciveis direto com a fébrica). Foi mantido um site
proprio e um aplicativo (para celulares) da parceria Sicontiba/Allsul, possibilitando o acesso pelo
usuéario em variadas plataformas digitais, inclusive tendo ao cartdo no formato digital, ndo sendo
obrigatério a utilizacdo do cartdo impresso. Foi possibilitado também ao associado autorizar o

recebimento no celular de informacdes das novidades do clube de beneficios.

Convénio com a Sicredi PR/SP e a Sicredi Integracd o0 PR/SC
O Sicontiba manteve a parceria com o sistema Sicredi, atendendo tanto Curitiba quanto Regiédo
Metropolitana, apresentando excelentes servicos diferenciados e com 6timos precos, inclusive
com distribuicdo de sobras. Mediante a seguinte area de abrangéncia. Convénio com a SICREDI
CAMPOS GERAIS PR/SP atende: Adrianopolis, Almirante Tamandaré, Bocaiuva do Sul, Campina
Grande do Sul, Cerro Azul, Colombo, Curitiba, Itaperucu, Quatro Barras, Rio Branco do Sul e
Tunas do Parana. Convénio com a SICREDI INTEGRACAO PR/SC atende: Agudos do Sul,

Araucéria, Balsa Nova, Campo do Tenente, Campo Largo, Campo Magro, Contenda, Fazenda Rio

Grande, Lapa, Mandirituba, Papanduva, Pién, Pinhais, Piraquara, Porto Amazonas, Quitandinha,

Rio Negro, S&o José dos Pinhais e Tijucas do Sul.

Convénio com a Prever Beneficios (plano Nossa Saud  e)
O Sicontiba manteve a parceria com a Prever Beneficios e a Nossa Saude, disponibilizando para
seus associados um acessivel plano de saude com atendimento em Curitiba e Regido
Metropolitana, inclusive sem caréncia para consultas e sem taxa de adesdo no periodo de

aniversario da parceria.

Convénio com a MED Curitiba
O Sicontiba manteve a parceria com a MED Curitiba, possibiltando aos seus associados
economizarem com Seguranca e Saude do Trabalho (programas; treinamentos e cursos; exames;
laudos; uniformes; e EPI's), inclusive chamando a atencdo para os eventos e documentos

obrigatérios para o eSocial.
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Convénio com a Krsul Corretora de Seguros
O Sicontiba manteve a parceria com a Krsul Corretora de Seguros para proporcionar um bom
Seguro de Responsabilidade Civil Profissional, sendo disponibilizados atendimento personalizado
e contatos para cotacfGes, sendo que, apds andlise criteriosa de média de sinistros, foram

readequadas as possibilidades de contratacéo.

Convénio com o Grupo MAG
O Sicontiba manteve a parceria com a o Grupo MAG (Mongeral Aegon) na &area de seguros de
vida e previdéncia para que vocé organize seus objetivos, proteja seu patrimodnio e cuide das
pessoas que vocé ama. H4 inclusive a op¢ao de contratacdo de seguro de vida empresarial pelo
CNPJ (morte, invalidez, verbas rescisorias, auxilio alimentacdo, check-up PME - com servi¢os

assistenciais) aos socios, funciondrios, estagiarios e colaboradores prestadores de servigos.

Novo Convénio com a Sempre Odonto
O Sicontiba firmou parceria com a Sempre Odonto, proporcionando as pessoas juridicas
(empresas contabeis, escritérios, assessorias e afins) a contratacdo de planos odontologicos
(ESSENCIAL 1l, ESSENCIAL II DOC e ORTO PLUS) aos funcionarios, colaboradores,
prestadores de servico, estagiarios e sécios, inclusive dependentes e agregados com caréncia

zero a partir de R$ 13,90 por vida.

Novo Convénio com a Dental Uni
O Sicontiba firmou parceria com a Dental Uni, proporcionando as pessoas juridicas (empresas
contabeis, escritérios, assessorias e afins) a contratacdo de planos odontolégicos (ESSENCIAL,
PRIME e ELITE) aos colaboradores, funcionarios, estagiarios e socios, a partir de R$ 16,06 por

vida.

Novo Convénio com a SPED Automation
O Sicontiba firmou parceria (com condi¢cBes diferenciadas) na area de software de automatizacéo
das atividades manuais e repetitivas do SPED, assumindo o gerenciamento das entregas da EFD
ICMS-IPI e EFD CONTRIBUICOES a partir da geracdo dos arquivos pelo sistema de gestéo,
acionando a equipe da empresa somente em situacdes que impecam as entregas nos prazos

oficiais.

Novo Convénio com o SAM’s CLUB
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O Sicontiba firmou parceria com o Sam’s Club, proporcionando aos associados o desconto na
anuidade e acesso a um amplo clube de compras com inUmeras vantagens (produtos exclusivos,

nacionais, importados, e marca propria).

Campanhas sobre a importancia de se tornar um asso  ciado e quanto ao recolhimento da

Contribuicdo Associativa

Foram encaminhados e-mails aos profissionais da contabilidade de Curitiba e Regiéo,
demonstrando que a gestdo 2020/2022 do Sicontiba (cujo lema é + Defesa e Valorizagdo dos
profissionais da contabilidade de Curitiba e Regido Metropolitana) no segundo ano de mandato se
adaptou, perseverou e superou inumeros desafios, em que pese a continuidade da pandemia da
Covid-19 e todos os seus efeitos negativos, pedindo o recolhimento dentro do prazo para ajuda na
manutencdo dos servigos e da estrutura sindical, demonstrando o clube de vantagens em ser um
associado do Sicontiba, a titulo de exemplo: resolucdo de problemas junto aos 6rgdos publicos;
assessoria juridica gratuita; servico de homologacdo de transferéncia de escrita e de
responsabilidade técnico contdbil; utilizacdo da sede campestre (em revitalizacdo - uso a
depender das medidas restritivas COVID-19); cursos (presenciais, on-line, gravados) com até
75% de desconto; utilizagcdo do cartdo Allsul e dos inUmeros convénios disponibilizados (a
exemplo do plano de satde UNIMED e NOSSA SAUDE; testes Covid-19; vacina contra a gripe;
ABRAPETITE; SICREDI; seguros de vida (inclusive de funciondrios) e de responsabilidade civil
profissional; bolsas de estudos; entre outros). Constou também o pedido de conscientizacdo sobre
a importancia da participacdo sindical com ideias e sugestbes, buscando assim elevarmos e
valorizarmos cada vez mais a classe contabil e a contabilidade como uma atividade essencial em

nosso pais. Destacou-se que o valor em 2021 ndo sofreu qualquer reajuste.

Campanhas sobre a importancia do recolhimento da C  ontribuicdo Sindical
Foram direcionados e-mails aos profissionais da contabilidade de Curitiba e Regido (associados
ou ndo), demonstrando a importancia do recolhimento da contribuic&o sindical, em que pese a sua
facultatividade, ajudando assim a fortalecer ainda mais a classe contabil e a entidade, visando
uma ampliacdo do seu papel de defesa e valorizagdo dos profissionais da contabilidade.
Demonstrou-se que o contabilista adimplente da CSU tem direito a: 1 (uma) isencdo de inscri¢cao
(gratuita) para qualquer dos cursos promovidos pelo Sicontiba; assessoria juridica para auxiliar e
orientar em alguns assuntos; utilizacdo de alguns convénios e parcerias (a consultar); e
possibilidade de usar um espaco na sede administrativa com internet, computador, telefone,

banheiros e sala para reunido. Destacou-se que o valor em 2021 ndo sofreu qualquer reajuste.

Campanha: Contrate um Profissional da Contabilidade para declarar de forma correta o

seu IMPOSTO DE RENDA
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Campanhas de Valorizacao da Classe Contabil
(i) Um profissional dedicado e atento aos detalhes: o profissional da contabilidade! (ii) Orientac&o
para melhores decisdes: esse € o papel dos profissionais da contabilidade, que conhece a salde
financeira das organizagfes e que atende nos minimos detalhes. (iii) Fazendo a Diferenca: Nés,

profissionais contabilistas, temos nas maos a capacidade de fazer a diferenca.

Campanhas Sociais
() Sicontiba e Solucdo Digital (com o apoio da IPMCONT) promoveram uma campanha de
arrecadacdo de alimentos e de solidariedade pela vi  da, visando distribuir solidariedade em
tempos de pandemia e ajudar a quem mais precisa. 157 kg foram arrecadados. As doagOes foram
entregues a instituicdo CETST - Centro Espirita Trabalho, Solidariedade e Tolerancia para a
destinacdo correta a quem mais precisa. (i) ECO Cidaddo - Drive-thru de Lixo Eletrénico na

Regional Cajuru.

Campanha de vacinacgdo contra a gripe
Disponibilizamos vacinacdo contra a gripe via parceria com o SESI, a precos acessiveis as
pessoas juridicas (contratacdo via CNPJ), bem como via a Med Curitiba que foi direcionada para a

contratacdo direta por pessoa fisica.

Divulgacdes relevantes para a Classe Contabil
() Ranking da REDESIM - Jucepar como a melhor do Brasil pelo segundo ano consecutivo. (ii)
Sistema ISS Curitiba - Validacdo da NFS-e a partir de 03/02/2021. (iii) Simples Nacional:
Resolucéo adia o pagamento do DAS de janeiro para 26 de fevereiro. (iv) Presidente do Sicontiba
visita 0 novo Administrador Regional do Cajuru - Contador Narciso Doro Junior. (v) Sicontiba
recebe a visita ilustre de Marcos Rigoni e Sebastido Motta, presidente e vice-presidente da Junta
Comercial do Parand, para tratar de assuntos relacionados a abertura e registro de empresas no
Estado. (vi) Prefeitura Municipal de Curitiba - Dividas até o fim de 2020 ja podem entrar no Refic-
Covid-19. (vii) ISS Curitiba - Estdo disponiveis novos assuntos para protocolo eletrdnico via
PROCEC. (viii) Novo presidente da CNPL (Confederacdo Nacional das Profissbes Liberais),
Divanzir Chiminacio, visita o Sicontiba para tratar de assuntos de interesse das entidades
(atividades sindicais) e da classe contabil paranaense. (ix) Sicontiba apoia destinacao do Imposto
de Renda devido para projetos do Asilo Sdo Vicente de Paulo. (x) Sicontiba e CRCPR se reinem
para discussdo de projetos em conjunto para 2021. (xi) Comité Gestor adia pagamentos dos
tributos do Simples por 3 meses e Prefeitura de Curitiba age no mesmo sentido. (xii) SICONTIBA
e SESCAP-PR assinam acordo que viabiliza as empresas contabeis a reducdo de jornada e
salérios. (xiii) Prefeitura de Curitiba: Novo Portal de Certiddes de Débitos Municipais. (xiv) DEFIS

- Entrega prorrogada para 31 de maio. (xv) Adiado o prazo de entrega da DIRPF - Declaracéo de
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Imposto de Renda Pessoa Fisica. (xvi) Relangcado o programa emergencial de manutenc¢édo do
emprego e da renda e anunciadas alternativas trabalhistas. (xvii) Prorrogado o prazo para envio
da ECD. (xviii) Vetado projeto que prorrogava até julho prazo para entrega da Declaracdo do
IRPF. (xix) Sicontiba e CRCPR se reunem para tratar de parcerias entre as entidades. (xx)
Prefeitura de Curitiba: Melhorias na entrega do DBE na SEFIN. (xxi) Sicontiba assina o Acordo de
PPR-2020 e PPR-2021 representando os contabilistas da SANEPAR. (xxii) Informativo CEF com
cards de orientacdo sobre a suspensdo dos prazos de recolhimentos FGTS da MP 1046. (xxiii)
ECF - Entrega prorrogada para setembro. (xxiv) SICONTIBA e IPMCONT se relnem para tratar
de assuntos de interesse das Mulheres Contabilistas paranaenses. (xxv) Prefeitura de Curitiba:
Inovacdo Tecnoldgica. (xxvi) Convencao Coletiva de Trabalho 2021/2022 estd disponivel no
Portal da Transparéncia do Sicontiba. (xxvii) Termo de Orientacdo Setorial - Indlstria da
Construcdo - Principais mudancas em Normas Regulamentadoras. (xxviii) Portaria SMF n°
27/2021 da PMC - OrientagBes as agéncias de turismo localizadas no Municipio de Curitiba
relativamente a emissao da NFSe. (xxix) OUTUBRO ROSA - Palestras semanais | Desafio dos 7
dias | Foco na prevencdo ao Cancer (realizacdo IPMCont). (xxx) Atendimento de Finangas ganha
novo espaco exclusivo na Prefeitura de Curitiba. (xxxi) Realizada reunido do Sicontiba com a
Sanepar sobre Teletrabalho e reivindicagbes para o proximo ACT. (xxxii) 192 CONESCAP -
Adquira seu ingresso com desconto especial (realizacdo SESCAP-PR). (xxxiii) Semana i-Nova
Receita Federal 2021. (xxxiv) Mais uma vez a Sanepar € premiada no Troféu Transparéncia
como destaque do ano nas Demonstragdes Contabeis. (xxxv) Sicontiba participa da ultima
reunido plendria do CRCPR em 2021. (xxxvi) Sicontiba e Sicredi Campos Gerais PR-SP se

reinem para tratar de novidades envolvendo o convénio.

Reivindicagfes de interesse da classe contébil
() Sicontiba e Entidades Contabeis questionam Comité Gestor sobre a exclusdo de empresas do
Simples Nacional. (i) Entes Tributantes respondem ao questionamento sobre exclusdo de
empresas do Simples Nacional. (iii) Sicontiba e Entidades Contabeis requerem ao Governo do
Parana esclarecimentos sobre o Decreto 6.983. (iv) Contabilidade como atividade essencial por
extensdo - Resposta da Secretaria de Saude de Curitiba. (v) Sicontiba, CRCPR e Sescap-PR
requerem a Prefeitura de Curitiba esclarecimentos sobre o novo Decreto 565. (vi) Entidades
requerem as Prefeituras da Regido Metropolitana o reconhecimento da essencialidade da
atividade contabil. (vii) Contabilidade é atividade essencial em Curitiba para efeitos do Decreto
565. (viii) Pinhais altera decreto para constar de forma expressa Contabilidade como atividade
essencial. (ix) Decreto 600/2021 em Curitiba inclui de forma explicita contabilidade como
essencial. (x) Empresarios contdbeis defendem continuidade das medidas de auxilio. (xi)
Sicontiba participa de Manifesto de entidades contabeis contra o aumento do Fundo Partidario.

(xii) Sicontiba e Entidades contabeis unidas se relinem com vice-governador do PR para solicitar
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isencdo de multas e juros relativos ao ICMS. (xiii) CPOM, agilidade e pedido de novos servi¢cos no
portal sdo alguns dos assuntos tratados pelas Entidades contabeis paranaenses em reunido com

a Prefeitura de Curitiba).

Novo Estatuto Social

Foram alterados poucos artigos, destacando as seguintes alteragdes: (i) eleicbes passam a serem
realizadas de 4 (quatro) em 4 (quatro) anos, bem como o prazo de mandato da diretoria executiva
e do conselho fiscal de trés para 4 (quatro) anos, mantendo-se a vedacdo a possibilidade de
reeleicdo imediatamente subsequente do presidente e mantendo-se as demais disposi¢coes
estatutérias relacionadas, inclusive no que se refere as regras eleitorais; (i) o presidente da
diretoria executiva e o vice-presidente, caso eleitos, além de participarem como representantes do
Sicontiba junto as entidades sindicais de grau superior (quando filiado), concomitantemente
também podem participar da diretoria de outras entidades da classe contabil; e (iii) prorrogacéo
excepcional do atual mandato dos integrantes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal do
Sicontiba (iniciados em 01° de janeiro de 2020 com término previsto para 31 de dezembro de
2022), visando a sua extensdo em 1 (um) ano, logo com novo término em 31 de dezembro de

2023, mediante algumas justificativas expressas na ata de aprovacao da AGE.

Sicontiba protocola pedido de reativacéo da filiagd o junto a Fecopar

Nota de Repudio contra fala de diretor da Copel qu e comparou os empregados da
companhia a “PORCOS DE GRANJA”"

Notas de Falecimento
() Moises Antonio Bortolotto (14/01/2021). (i) Luiz Fanchin Junior (24/02/2021). (iii) Dermeval
Alves de Araujo Filho (09/04/2021). (iv) Acir Ribeiro (01/10/2021). (v) Mario Ari Ganho
(04/10/2021).

Homenagens merecidas

Ao Dia do Empresério Contabil (12/01). Ao Dia Internacional das Mulheres (08/03). Aos 328 anos
de Curitiba (29/03). Ao Dia dos Profissionais da Contabilidade (25/04). Ao Dia das Maes (09/05).
Ao Dia dos Pais (08/08). Ao Dia do Contador (22/09). Ao Dia dos Professores (15/10).

Conselho Municipal de Contribuintes de Curitiba

Houve a posse dos trés profissionais da contabilidade associados indicados pelo Sicontiba

(Titulares: Jessica Harumi Dallagrana de Oliveira - Contadora - CRCPR-058791/0; Claudecir Jose
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Munhoz Contador - CRCPR-036776/0; e Suplente: Simone Vanni Soares - Contadora - CRCPR-
036620/0) para representar a entidade junto ao quadro de conselheiros do Conselho de
Contribuintes da Prefeitura de Curitiba. A funcéo é colaborar nos julgamentos administrativo-fiscal,
em segunda instancia de julgamento em matéria tributaria, apreciando os recursos interpostos
pelos Contribuintes contra decisdes da Procuradoria de Julgamento Tributario (primeira instancia),
tratando-se de um instrumento de aproximacdo entre a Administracdo Publica Fazendaria e o
Contribuinte, possibilitando meios de discussdo e averiguacdo do lancamento tributario exercido
pelo Municipio, entre eles os impostos referentes a IPTU, ISS, ITBI, Taxas e Multas, assegurando
o contraditério e garantindo o pleno exercicio da condicdo Cidadao-Contribuinte. Todavia, com a
continuidade da pandemia de COVID-19, os servigos foram suspensos durante longo periodo no

ano.
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Sicontiba em Acao

O Sicontiba realizou durante todo o ano de 2021 diversas atividades em defesa e
valorizacdo dos profissionais da contabilidade, sendo que por diversas oportunidades o
presidente e alguns membros da diretoria se reuniram com 0s governantes e agentes
publicos para levar as reivindicacdes da categoria, apresentando sugestdes e exigindo
solugbes e melhorias no atendimento. Também foram realizadas diversas reunides e
assembleias para negociacdo e celebracdo de contratos coletivos de trabalho. O
Sicontiba ainda apoiou campanhas de entidades parceiras e se posicionou em diversas
frentes de atuagcdo por menos tributos, menos burocratizagdo, menos corrupgcao e mais
transparéncia. Destaca-se também a continuidade do trabalho diario desenvolvido
relacionado a pandemia de COVID-19 e seus efeitos. Abaixo segue uma relacdo das
publicacbes e matérias divulgadas no que se refere a algumas das diversas atividades
desenvolvidas no ano de 2021.

Ao Associado Sicontiba — Tempo de adaptacdo, pergeanca e superacao de desafios

Publicado en14/01/2021
Prezado(a) Associado(a) do Sicontiba,
Desejo a vocé e a sua familia um 2021 repleto aldesa sucesso nas atividades pessoais e profissiona

Sob o0 lema de + Defesa e Valorizagdo dos Profiasiomla Contabilidade de Curitiba e Regido
Metropolitana, iniciamos a gestdo 2020/2022 sendpreendidos com a eclosdo da pandemia do novo
coronavirus (COVID-19), o que gerou a todos um namee reflexdo, exigindo adaptagéo, reinvencao e
superacdo de desafios. Ndo faltou da nossa pansptréncia, honestidade, integridade, dedicacéo,
responsabilidade e respeito.

Cligue aqui e confira a diretoria do Sicontiba.

Mesmo com todas as dificuldades impostas pelasdagdiestritivas em um cenario turbulento (social e
econdmico), buscamos ampliar os servigos, parceri@aonvénios, dando atencdo especial as diversas
reivindica¢des da classe contébil perante os orgéblcos e governantes (esferas municipal, estaglua
federal), cobrando um atendimento agil e eficazyoreburocracia, menos tributos, ampliacdo do acsso
crédito, prorrogagdo de prazos e afins, tendo sacea maioria dos pleitos, atingindo assim graratéep
dos objetivos do plano de gestao.

Pensando na valorizagdo e bem estar dos profissialza contabilidade empregados, firmamos nova
Convencgao Coletiva de Trabalho com o sindicatoopatre celebramos diversos Acordos Coletivos com
empresas contabeis e companhias estatais (Copglep&), mantendo conquistas e diversos benefioms
trabalhadores. Ainda, em periodo excepcional demasr trabalhistas flexibilizadas, firmamos e
homologamos diversos acordos relacionados as nedidaciadas pelo Governo Federal durante o estado
de calamidade publica.
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Enquanto acompanhamos o desenrolar da pandemia BECY/I diante das restricbes no periodo,
aproveitamos o momento para fazer investimentaostes e revitalizacoes na sede campestre IrinewzZan
em Colombo, visando que toda a estrutura estefagmda para atender as necessidades de todossos nos
associados, proporcionando assim um ambiente geg kconfraternizagéo e palco de torneios espartia
classe contabil.

Abaixo alguns dos servigos que estéo a sua digmwsic

Caso tenha algum problema de atendimento juntguarabrgdo publico, estamos a disposi¢ao para earifi

e solucionar, dando voz assim as reivindicacde<lasse contabil, levando sugestdes, fiscalizando e
exigindo melhorias na prestacdo dos servicos pglidendo alguma pendéncia ou alguma situacdo
peculiar, envie e-mail ao canal de ouvidoria doofiba (ouvidoria@sicontiba.com.br) com protocodos
dados para que possamos tomar as providénciaetsab&/maior brevidade possivel.

Também estimado associado estd a sua disposicaddordea gratuita a assessoria juridica do
Sicontiba para auxiliar e orientar em alguns assunt  Envie e-mail
para assessoriajuridica@sicontiba.com.br.

E possivel agendar no Sicontiba a Homologacdo aasfaréncia de Escrita (responsabilidade técnico
contabil), que é intermediada por um advogado queli@ na formalizagdo da entrega de toda a
documentacdo da empresa ao novo responsavel téomitisive em muitas vezes mediando e resolvendo
conflitos e pendéncias, também de forma gratuita.

Participacdo em diversos cursos (presencial ene)-lila area contbil e temas correlatos com valiees
inscricdo reduzidos para o associado e respecfiuasonarios, chegando ao desconto de 50% quando
comparados com os demais profissionais, includiwena treinamentos valendo pontuagédo no programa de
educacao profissional continuada do Conselho Feder@ontabilidade.

Utilizacdo da Sede Campestre Irineu Zanuzzo emrfilmdode forma gratuita aos associados e dependentes,
a qual vem sendo revitalizada, contando com ampk\éerde, salbes, quiosques, campos de futelmzhaa

de bocha e afins, sendo o local ideal para momedtodazer e confraternizacdo com amigos e
familiares. Clique aqui e veja alguns dos investitog e ajustes realizados no ano de 2020. E s@agen
previamente a reserva pelo telefone (41) 3077-8b53a e-mail sicontiba@sicontiba.com.br.

Aos contabilistas da regido metropolitana que estiv em Curitiba e precisarem de um espagco com
internet, computador, telefone, banheiros e sal@a paunido, pode utilizar nossa estrutura da sede
administrativa, pois o Sicontiba é a sua casa.

Utilizacdo do Cartdo All Sul: estando na posse aldetinha (fisica ou virtual) é possivel ter degos
(variados até 60%) em centenas de estabelecimangtgyicdes de ensino, farmacias de manipulagéo,
restaurantes, academias, hotéis, eletrodoméstidogse online (valores aplicaveis direto com a ii@djr
Ressalte-se que, para possibilitar ao associaddiresto a esses descontos, o Sicontiba paga nmeestd
uma taxa para a empresa. Caso ainda nao esteja semcartao All Sul, informe-nos que encaminhagemo
por e-mail, ndo ha nenhum custo. Saiba mais.

Aos Associados também séo disponibilizados vanimsos descontos em produtos e servi¢cos decorrdates
diversos convénios e parcerias, a exemplo do planeatde UNIMED (consultar tabela valores), pla@o d
salide NOSSA SAUDE (a partir de R$ 80,71), atendimenplanos odontol6gicos com precos reduzidos,
procedimentos em medicina e seguranca do trabalBDGURITIBA, produtos diferenciados SICREDI,
renda extra via indicacdo de produtos PAT ABRAPHT I&tendimento especial em corretagem de seguros
de vida, previdéncia e de RC (responsabilidadé¢ migfissional), descontos no Colégio SESI e ersaside
pés-graduacdo BSSP. Saiba mais.

Certificacao digital com agendamento prévio de toi@u mesmo sem agendamento), havendo também
a possibilidade de atendimentoloco(com um custo adicional), indo até a empresa cdantébempresa
cliente para a emissédo do certificado. Os pregopaiséidos melhores de Curitiba e Regido, sendo ssémi
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facil e rapida, e mais, o profissional da contdhilie parceiro que indicar aos seus clientes a eodwgr
certificado digital no Sicontiba recebera 12% dmisséo para cada certificado emitido. O atendiménta
sede administrativa do Sicontiba, no bairro AltdRile XV. Maiores informacdes ou para se cadastmaioc
contador indicador (obtendo login e senha), ensiarail para curitibasenador@solucaodigitalsc.cowubr
ligar para (41) 98512-6134.

Contamos com a sua participacao!

CONTRIBUICAO ASSOCIATIVA 2021: foi mantido o valdsem reajustes) com desconto até 31/01 — R$
290,00 (recolhimento em uma parcela Unica anual).

BOLETO DOS ATUAIS ASSOCIADOS: foi encaminhado viareio, no endereco de cadastro sindical.
Caso néo tenha recebido a guia, favor informaregqué&aremos por e-mail.

Caso ainda néo seja associado, mas tenha inteaesssg: Associe-se!
Contato:
(41) 3077-3553

sicontiba@sicontiba.com.br

Conte com o Sicontiba para elevar e valorizar c@amais a classe contabil e a contabilidade coma u
atividade essencial em nosso pais.

Sicontiba, mais que um sindicato, o seu Sindicato!
Conte conosco em 2021!
Desejando muita saude a todos.

Um grande abraco!

JUAREZ TADEU MORONA FILHO

PRESIDENTE

2 1202 ©/SICONTIBA

Nota de Falecimento — MOISES ANTONIO BORTOLOTTO — #4.01.2021

Publicado en14/01/2021

NOTA DE
FALECIMENTO

E com profundo pesar que o Sindicato dos Conttdslise Curitiba comunica o falecimento de Moises
Antonio Bortolotto, 71 anos, contador (CRCPR-008686associado do Sicontiba, advogado, presidente
eleito da Confederacdo Nacional das Profiss6egaib€éCNPL) para o quadriénio 2021/2024, conhedio
classe contabil paranaense e muito bem quisto pelegas de profissao.
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Nascido em 30/03/1949.
Falecido em 14/01/2021.

Em decorréncia da pandemia do novo coronavirugpult®mento ocorrerd sem velorio, seguindo os
protocolos do Ministério da Saude.

Aos familiares e amigos queremos manifestar nassadoléncias, nosso respeito e todo o carinho.
Juarez Morona

Presidente

&SICONTIBA

Imperdivel!l CURSOS on-line AO VIVO por R$ 80,00 — Ayenda de Janeiro — Garanta ja a sua vaga!
Publicado en14/01/2021

@SICONTIBA

CALENDARIO
OFICIAL DE
CURSOS
JANEIRO

Confira a agenda de cursos on-line ao vivo pargirjain
IMPERDIVEL! Valor exclusivo ao Sicontiba de R$ 80,0Garanta ja a sua vagal!

« 21/01 - NOVO e-SOCIAL SIMPLIFICADO - Atualizadeedacordo com o Manual S-1.0
Professor: José Alfredo do Prado Junior

* 25/01 - DCTF WEB - Aspectos praticos de analipeeenchimento
Professor: José Alfredo do Prado Junior

+ 25/01 - RETENCOES FEDERAIS DIRF E EFD REINF
Professora: Francisco Silva Laranja

* 26/01 - SIMPLES NACIONAL - Principais Regras -uatizado e Comentado
Professor: Jodo Adriano Philipps

* 26/01 - EFD CONTRIBUICOES - Escrituracéo Fiscadiial PIS/PASEP/COFINS
Professor: Julio Cesar Heyda

Acesse 0 INFORMATIVO COMPLETO com as demais infogd®s e LINK para inscrigéo:

http://www.sicontiba.com.br/.../imperdivel-cursos-lbme-ao.../

Realizacdo: PRADO Treinamentos

Apoio: SICONTIBA
Defesa e valorizacao profissional
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Live 21/01 quinta — As 18h00 — O novo normal! LGPR Teletrabalho — O que vocé precisa saber?
INDUSTRIA

Publicado eni6/01/2021

© NOVO NORMAL!
LGPD E TELETRABALND
O QUE VOCE PRECISA SABER?

21/JAN | 18h

[ ml Tk
MANLOE MELER

(R LI

& SICONTIBA
“lcrerr

No dia 21/01, as 18h00, haverd uma LIVE promovielapFederacdes das Industrias do PR, SC e RS com o
tema: O novo normal! LGPD e Teletrabalho — O queevarecisa saber?

O SICONTIBA e o CRCPR constam como apoiadores datev

CONVIDADOS: Marlos Melek (Juiz Federal do Traball®)Dario Paixdo (Empreendedor, Professor e
Coordenador de cursos).

Cligue no botéo abaixo e acesse o video (de chaamdaento) do Exmo. Juiz Federal do Trabalho Marlo
Melek.

)

INSCREVA-SE de forma GRATUITA na live e PARTICIP&Ique aqui ou no banner acima.
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O link de acesso a live via YouTube serd encamimipaeviamente aos que se cadastrarem.
N&o percal

Sicontiba divulga Nota de Repudio contra fala de detor da Copel gue comparou 0os empregados da
companhia a “PORCOS DE GRANJA”

Publicado en18/01/2021

% SICONTIBA svagio

MAIS QUE LA SINDICATO, O'SEU SINDICATO

NOTA DE REPUDIO

O Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de CuaigtRegi&o), fundado em 1923, que tem a missaoipain

de valorizacdo e defesa dos interesses dos poofasi da contabilidade (inclusive no que refere
aos copelianos contabilistas), infelizmente tomaunhecimento da postagem abaixo, na midia social
(LinkedIn) do diretor de Operacdes da Copel GehgeThadeu Silva, na qual comparou os funciosario

da empresa a “PORCOS DE GRANJA".

=% Thadeu Silva- 1°
J Director of Operation and Maintenance at...
4 d (editado)

André Leite Schaskos, B.A.Sc., PMP
parabéns! Seja bem vindo ao seleto time
dos PMPs! Agora, ndo tem espacgo para
“porco de granja”! Mete bronca em Colider,
pois teremos outros tantos projetos pela
frente!

O Sicontiba REPROVA o infeliz comentario, REPUDIfAse manifesta radicalmente contra a atitude do
referido diretor, exigindo explicacfes e providé@sdidesagravo publico).

Do texto da postagem se depreende que o termadoioupara “separar” os profissionais que avangam na
carreira com aqueles que ndo conseguem o selo PM¢t Management Professional), ofendendo assim a
honra dos trabalhadores e trabalhadoras da Cdgel,de ferir o Cddigo de Conduta da empresa, calgsa
também um prejuizo a imagem do corpo diretivo eifiral da Copel e gerando um constrangimento e
“clima horrivel” com a repercusséao.

E inadmissivel e lamentavel que em pleno ano 2@@dasha espaco para agressdes verbais e injustas a
trabalhadores que fizeram historia e que se dedidamnos para o sucesso da companhia. E 0 que causa
mais espanto: um texto divulgado publicamente pormembro do Executivo de uma empresa de grande
porte e renomada, que tem por obrigacao observaniraspios constitucionais direcionados a admiaggio
publica.

Ademais, fica também registrada a preocupacdo donftha com a busca incessante da empresa em
diminuicdo e retirada de direitos conquistados gétabalhadores e trabalhadoras nos acordos adetiv
além de ser constatado a cada ano que passa um emgessamento e uma maior dificuldade em
contemplacdo nas promocgdes funcionais por empregagomerecem.

Assim, em respeito aos profissionais da contaliédaopelianos e demais empregados da empresa,
encaminhando concomitantemente um oficio & dieteria comissdo de relagbes sindicais, o Sicontiba
requer explicacdes sobre o ocorrido e uma mangastpublica do referido diretor, na forma de desagr
visando preservar a imagem, honra e dignidaderdbalbhadores copelianos.

O trabalhador copeliano exige respeito!
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Curitiba, 18 de janeiro de 2021.
Juarez Morona
Presidente
SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA
Acesse a Nota em PDE, cligue aqui

Sicontiba e Entidades Contabeis questionam Comitédstor sobre a exclusdo de empresas do Simples
Nacional

Publicado en20/01/2021

IH “_/ Ns!m o WAL -_'
* EOEAARARGREERE. < @ .

Em acdo coordenada com outras Entidades Contaheingenses, dentre as quais o SICONTIBA, diante
do desencontro de informacfes e da permanénciardoio conturbado envolvendo o Coronavirus (Covid-
19), foi questionado sobre a exclusdo ou ndo dgl8arNacional de empresas com débitos tributajdos,
que ha muitas “duvidas no ar” sobre a questdo dasio ou ndo, pois 0 Comité Gestor informa que ndo
havera exclusdo, ao passo que alguns MunicipidguesaEstados vém se manifestando no sentido de que
vai haver a excluséo, alegando prerrogativas @spara tanto.

Cligue agui e acesse o oficio direcionado ao Peaesgddo Comité Gestor do Simples Nacional.

Foram também encaminhados oficios para: Delegadiartida Delegacia da Receita Federal (DRF) em
Curitiba; Superintendente da Receita Federal da R#jido Fiscal; Ministro da Economia do
Brasil; Secretério de Estado da Fazenda do PaeaBérretario Municipal de Planejamento, Finangas e
Orgamento de Curitiba.

O pedido também é realizado, tendo em vista que,n@io a tantas dificuldades enfrentada por
todos, muitos contribuintes ndo conseguiram qu#aus débitos ou mesmo parcelamentos, ficando
inadimplentes, sendo que foram divulgadas not&ia2020 de queo‘governo decidiu ndo excluir as micro

e pequenas empresas inadimplentes com o Simplésnislado regime especial”.

Trata-se de uma a¢do coordenada entre as segemmidsdes contdbeis: CRCPR, FECOPAR, SICONTIBA,
SESCAP-PR, SESCAP-LONDRINA e SESCAP-CAMPOS GERAIS.

Tem algo a relatar e reivindicar? Encaminhe sussagem no nosso canal de OUVIDORIA

A diferenca esta nos detalhes

Publicado en21/01/2021
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3.~ [Adiferenca esta

nos detalhes

A

ZSICONTIBA

Um profissional dedicado e atento aos detalhesofispional da contabilidade!

A diferenca de uma boa empresa para uma empresamaezbta em todo os detalhes. E sempre importante
ficar de olho nos balancgos, legislacbes e cadaeemnjue entra ou sai das organizagdes. Por isatbodos
profissionais da contabilidade é t&o importante!

SICONTIBA
Defesa e valorizacao profissional
A(41) 3077-3553 / (41) 99983-0074
B sicontiba@sicontiba.com.br
“ Avenida Senador Souza Naves, 381, Alto da Rua XOuikitiba-PR

Divulgando — Sistema ISS Curitiba — Validacdo da N&-e a partir de 03/02/2021
Publicado en22/01/2021

CURITIBA

Sistema ISS Curitiba — Validagcdo da NFS-e

Clique aqui e acesse em pdf o Boletim Informati?%oli2021 que trata sobre a validacdo da Nota IFisca
Servicos eletronica.

O Departamento de Rendas Mobiliarias (ISS) comugicaa partir do dia 03/02/2021, a rotina de emissa
da Nota Fiscal de Servigos Eletrbnica (NFS-e), rtefha “ISS Curitiba”, estara validando esta emissa
em conformidade com a legislagéo tributaria vigeoteservando ainda, as atividades de servicosetiss
no alvara de localizagdo e funcionamento do estaidelento emitente.

Em janeiro/2020 enviamos o Boletim Informativo P020 solicitando aos prestadores de servigos que
participassem dos testes para integracdo e validadas sistemas e agradecemos aos parceiros que
contribuiram com a melhoria das regras de negécwvaidador.

Aos prestadores de servigos, o0s testes de emisshiaep por transmisséo de arquivo ou por integragke
sistemas ainda podem ser feitos no “Ambiente Piloisponivel no enderecgo eletrénico https://piloto-
iss.curitiba.pr.gov.br/iss/Default.ntm e, neste mesendereco, o usudrio pode acessar as regras de
validacdo da emissdo da NFS-e (regras de negé€mjos os prestadores de servigcos emitentes da NFS-e
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gue tiverem usuario ativo no “Ambiente Piloto” padéazer os testes. As davidas relativas aos tpstsm
ser esclarecidas na mensagem disponibilizada rterses “ISSCuritiba” logo apds a do Simples Nacional
(mover a barra de rolagem para baixo) ou no e-risgturitiba@curitiba.pr.gov.br.

Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento, Fiaamcorcamento de Curitiba.

Lancamento de Curso on-line GRAVADO — PER/DCOMP e EPR/DCOMP Web na Pratica —
Desconto de até 75% por tempo limitado

Publicado en26/01/2021

CURSO ONLINE
E PRATICO

PER/DCOMP e PER/DCOMP WEB
na pratica
DESCONTO DE 50/ PELO PRODUTOR

para quem adquirir entre 26 a 28 de janeiro

De RS 379,00 por

Amozicds Adimghente Drernais Interes: sack
R$94.50 R$17o,10
+50% desconto +10% desconto

sollciar  CUPGH pelos ekeones: .1 TH SICONTIBAIOOFF

(41) 3077-3553 ou
(41) 9 9983-0074

FILECE
APROVEITE! :é:‘
OPORTUNIDADE UNICA SICONTIBA

Entes Tributantes respondem ao questionamento sobexclusdo de empresas do Simples Nacional

Publicado en26/01/2021

As Entidades Contabeis paranaenses enviaram ofioigsntos aos Entes da Federacdo (esferas Federal,
Estadual e Municipal) pedindo esclarecimentos peigs da exclusdo de empresas inadimplentes dol&mp
Nacional.

Clique aqui e acesse na integra a resposta paoadeiComité Gestor do Simples Nacional.
Clique aqui e acesse na integra a resposta paoadaDelegacia da Receita Federal do Brasil enitiGa
Clique aqui e acesse na integra a resposta paoadaiSecretaria de Estado da Fazenda do Parana.

Clique aqui e acesse na integra a resposta paoadaiSuperintendéncia Fiscal da SMF de Curitiba.
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Em suma, o Comité e a Receita Federal respondexzendo mencéo a legislacdo aplicada (LC 123/2006 e
Resolugcdo CGSN 140/2018), declarando que a exclosaddesenquadramento sdo realizados segundo a
competéncia de cada Ente, e mais, que os Estadisnieipios ndo s6 podem como devem realizar a
exclusdo e desenquadramento conforme hipoteses.|ldga final, afirmam que n&o noticiaram que néo
haveria exclusdo ou desenquadramento, sendo quapampresas com débitos ndo h4 nenhuma novidade.

Por sua vez, em resumo, 0 Secretério da Fazen&&dee posicionou no sentido de que, independente da
Receita Federal, os demais entes tributantes possaoepeténcia para realizar a exclusdo por débitos,
alertando para a regularizacédo até o dia 29/01.

Ainda, a Secretaria Municipal de Financas de Quarife limitou a fazer mengéo a legislacao apli¢aGa
123/2006 e Resolugcdo CGSN 140/2018) e a demorsdtnamas agoes adotadas pela prefeitura para mitigar
os efeitos da pandemia.

O Presidente do Sicontiba, Juarez Morona, ressgliewainda pairam “davidas no ar” com a resposta de
forma genérica, até porque, na pratica, ndo formmalizadas exclusdes pela Receita Federal (engpresa
aprovadas mesmo com débitos), o que gera confusialqg analisada a resposta recebida. Em relacdo aos
Estados e Municipios, a legislacdo permite a efiolus parte de suas respectivas competénciastarten
nao havendo a possibilidade de exclusdo do SIMRLEASel federal.

Morona disse:Nesse momento critico e de dificuldades extrem&ergadas pelos empreendedores, é
inadmissivel a exclusdo das empresas do Simpldepémdente do Ente da Federacdo, em que pese a
competéncia para tanto prevista em Lei, todaviaasso ver ndo pode ser aceito, sob pena de cagsass
prejuizos e um estrago em massa na sociedadesivelno que se refere aos empregos e a renda.”

Entidades contabeis destinatarias da resposta: RREPCOPAR, SICONTIBA, SESCAP-PR, SESCAP-
LONDRINA e SESCAP-CAMPOS GERAIS

Reunido do Sicontiba com a parceira BSSP Centro Edacional para tracar estratégias de divulgacdo
dos MBAs

Publicado en28/01/2021

Simples Nacional: Resolucédo adia o pagamento do DAIS janeiro para 26 de fevereiro
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Publicado en29/01/2021

conommus&a-w

Conforme a Resolugdo CGSN n°. 157, de 28 de jadei2D21 (publicada em 29/01/2021):

“A data de vencimento dos tributos apurados no amiit Simples Nacional relativos ao periodo de
apuragéo de janeiro de 2021 fica alterada para 2devereiro de 2021

Trata-se de nova prorrogacdo promovida pelo GovEetteral, devido a continuidade dos efeitos neggtiv
da pandemia de Covid-19 na economia.

RESOLUCAO CGSN N° 157, DE 28 DE JANEIRO DE 2021
Disp8e sobre a prorrogacéo de prazo de pagamentibaies no &mbito do Simples Nacional.

O Comité Gestor do Simples Nacional, no uso dédsuatBes que lhe conferem a Lei Complementar n? 123
de 14 de dezembro de 2006, o Decreto n° 6.038,ddef@vereiro de 2007, e o Regimento Interno aglova
pela Resolucdo CGSN n° 1, de 19 de margo de 2€8dlyve:

Art. 1° A data de vencimento dos tributos apuratmémbito do Simples Nacional relativos ao perideo
apuragéo de janeiro de 2021 fica alterada para 2éwéreiro de 2021.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data depshlicagédo no Diario Oficial da Unido.
JOSE BARROSO TOSTES NETO
Comece 2021 fazendo diferente | MBA BSSP

Publicado en®1/02/2021
Comece 2021 fazendo diferente!
Seja um profissional disputado no mercado

A BSSP, em parceria com o SICONTIBA, traz para ypcéfissional multidisciplinar das respectivasaéie
o melhor MBA com as maiores referéncias do pais.

Oportunidade Unica para colaboradores!

PARCERIA
BSSP

+ k(
% SICONTIBA o - \\

Desconto exclusivo ao @ )
sindicalizado Sicontiba i

MBA Contabilidade,
Compliance & Direito Tributdrio l
MBA Legislactio & Auditoria '

Trabalhista-Previdencidria
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Desconto exclusivo ao sindicalizado Sicontiba

@ CuRITIBA

MBA |

CONTABILIDADE, COMPLIANCE
& DIREITO TRIBUTARIO

CURITIBA

MBA |
LEGISLAQE\O
TRABALHISTA-PREVIDENCIARIA

Quer saber mais sobre o MBA Legislacdo & Audit@niabalhista-Previdenciaria: clique aqui
Faca parte do grupo de profissionais mais expesei Brasil!
Para maiores informacdes:
Consultora Marla Bezerra
marla.bezerra@bssp.edu.br

(48) 99932-0364

Agenda de Fevereiro — CURSOS on-line AO VIVO com deontos exclusivos — Garanta ja a sua vaga!

Publicado en®3/02/2021

@SICONTIBA

CALENDARIO
OFICIAL DE
CURSOS
FEVEREIRO

RE

Confira a agenda de cursos on-line ao vivo parerégno!

IMPERDIVEL! Descontos exclusivos ao Sicontiba - &da ja a sua vagal
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* 09/02 - NOVO E SOCIAL SIMPLIFICADO
Professor: José Alfredo do Prado Junior

+ 10/02 - ATUALIZACOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARAS 2021
Professor: José Alfredo do Prado Junior

+ 11/02 - LGPD PARA ADMINISTRACAO DE PESSOAL E RER$0S HUMANOS
Professora: José Alfredo do Prado Junior

+ 11/02 - PIS COFINS - REGIME CUMULATIVO E NAO CUMLATIVO
Professor: Julio Cesar Heyda

+ 18/02 - DCTF WEB - ASPECTOS PRATICOS DE ANALISEEIPREENCHIMENTO
Professor: José Alfredo do Prado Junior

* 18/02 - SIMPLES NACIONAL — PRINCIPAIS REGRAS
Professor: Jodo Adriano Philipps

« 19/02 - RESTITUICAO E COMPLEMENTACAO DO ICMS SUBSTUICAO TRIBUTARIA
Professor: Nikolas Duarte

« 22/02 - EFD CONTRIBUICOES — ESCRITURACAO FISCAL®ITAL PIS/PASEP/COFINS
Professor: Julio Cesar Heyda

« 26/02 - ABC DO ICMS PR
Professor: Nikolas Duarte

Acesse 0 INFORMATIVO COMPLETO com as demais infocd®s, valores e LINKs para inscri¢gao:
Realizacdo: PRADO Treinamentos

Apoio: SICONTIBA
Defesa e valorizacao profissional

Parceria com a SEMPRE ODONTO oferece planos odontadlicos a partir de R$ 13,90 mensais
Publicado en®3/02/2021

Parceria do Sicontiba com a SEMPRE ODONTO propoecias pessoas juridicas (empresas contabeis,
escritorios, assessorias e afins) a contratacdplat®s odontoldgicos (ESSENCIAL Il, ESSENCIAL Il
DOC e ORTO PLUS) aos funcionérios, colaboradonesstpdores de servigo, estagiarios e sécios.

Valores e condigdes imperdiveis! A partir de R¥®03nensais por vida (exige-se um minimo de 1 vida v
contratacéo por CNPJ)

TRATAMENTOS VANTAGENS DE SER
ODONTOLOGICOS Siiar's sk sottareal
SEM CARENCIA! bt s il pebne g o

’:;JDM Cc?rNDlﬁfiiiwE;J;CLI;L-'SWAS o) L:rlr..%é;l;i-la-l[;;;i.;i”ar2411 ' casa

CLIENTE SEMPRE ODONTO:

| e atendimentao, via
E .Il.ill-l}ﬂf!rl.flul. at -!. . 1”: 2l :

89,90
AGILIDADE E FACILIDADE!
Faga uma cotagbo perionalizada:
ANDREATTA SEGUROS (41) 98801.98584
2SICONTIBA

oum
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Cligue aqui e confira a cobertura odontolégica BHSSEAL |l
Cligue agui e confira a cobertura odontologica BSSEL 11 DOC
Cligue aqui e confira a cobertura odontolégica ORPIWYS

Caréncia ZERO para os planos ESSENCIAL Il e ESSEANAI DOC, sendo que para o plano ORTO
PLUS ha caréncia de 120 dias somente para os jmum&ids de ortodontia.

Os titulares, dependentes e agregados [pai, m§e, sogro(a), enteado(a), irmao(d), neto(a) elalqyer
pessoa de vinculo familiar] ndo precisam contrataesmo plano.

Sem reajuste na mensalidade por 24 meses.

As faturas sdo geradas diretamente aos CNPJs teonés
SOLICITE UMA CONSULTORIA COM A CORRETORA:
Andreatta Seguros (Fabiane)

(41) 98801-9884

andreatta.sequros@gmail.com

Conhe¢a mais sobre a SEMPRE ODONTO planos odomtokge confira a rede credenciada por
cidades (atendimento nacional):

https://www.sempreodonto.com.br/

Orientacao para melhores decisdes

Publicado en®3/02/2021

#@SICONTIBA

Estamos sempre a disposi¢ado para orientar paralhsnes decisoes!

Esse é o papel dos profissionais da contabilidgde, conhece a salde financeira das organiza¢des que
atende nos minimos detalhes. Que sejamos sempsepesfissionais!

SICONTIBA
Defesa e valorizagéo profissional
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(41) 3077-3553 / (41) 99983-0074
sicontiba@sicontiba.com.br

Avenida Senador Souza Naves, 381, Alto da Rua Xrtiba-PR

Presidente do Sicontiba visita 0 novo AdministradoRegional do Cajuru — Contador Narciso Doro
Junior

Publicado en©4/02/2021

A esquerda, Narciso Doro Junior (novo AdministraBegional do Cajuru em Curitiba — Sub Prefeitufa).
direita, Juarez Tadeu Morona Filho (presidenteidoriiba).

No dia 03 de fevereiro, 0 presidente do Sicont@iadicato dos Contabilistas de Curitiba), Juarez
Morona, visitou 0 novo Administrador Regional dojua, Narciso Doro (ex-presidente do Sicontiba no
periodo de 2005 a 2013), para pessoalmente pardberpela nomeacao ao cargo, desejando uma yeiofic
gestdo pelos proximos 4 anos no comando da regibeal como para tratar de assuntos de interesse da
classe contabil curitibana.

Estima-se que a populacdo atendida por esta reégioraesponde a 428.421 habitantes (IBGE |
IPPUC 2020).

Na ocasido, Juarez Morona, como contador, presicemdical e amigo (de longa data) congratulou iNarc
por assumir essa funcdo de confianca da prefedugaal exige boas relacdes e competéncia, memziona
como nada mais justo, jA que teve uma votacao ssipeenas eleicdes 2020 para a Camara Municipal de
Curitiba, sendo o segundo mais votado no seu parfidando como suplente, mesmo contando com
pouquissimos recursos para a campanha, tendo @setonhecimento do prefeito Greca.

Disse MorondO prefeito Greca, que também € um grande parcei@migo da classe contabil curitibana,
principalmente do Sindicato dos Contabilistas deitiha, fez uma excelente escolha chamando o Narcis
para o comando da Regional do Cajuru. Isso é fddaocompeténcia, honestidade e simplicidade que sé&o
marcas registradas do Narciso, o qual tera certateegrandes desafios pela frente, ao passo que o
Sicontiba fica a disposicao para reunides, encamamuo sugestdes, ideias e projetos a prefeiturands

um melhor atendimento aos profissionais da coritidale, aos contribuintes e a populagdo como um”todo

Narciso, por sua vez, mencionou que é muito impteta aproximagado com a populacéo e o papel de ouvi
os Curitibanos em suas demandas, sendo um grasafodeara os proximos 4 anos.

Disse Narciso‘E um honra participar da equipe do competente Eitef Rafael Greca, o qual sempre
apoiou a classe contébil. Estarei trabalhando naf@itura pelos Curitibanos e pela classe contabil”.
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Cligue agui e acesse a pagina virtual da PMC detdim Administracdo Regional do Cajuru, com endereg
contatos, bairros abrangidos, equipe e servigos.

Tomaram posse no dia 01° de janeiro Narciso Dawetarios, presidentes de empresas de administraca
indireta e demais administradores regionais, senatimeiro ato do prefeito Rafael Greca apos asspeta
terceira vez o Executivo da capital paranaensmdndo assim a nova equipe da prefeitura.

Posse dos 10 Administradores Regionais de Curitiba
Sicontiba e CRCPR se reunem para discussao de prtiie em conjunto para 2021

Publicado en©9/02/2021

No dia 09 de fevereiro, SICONTIBA (Sindicato dosh@ilistas de Curitiba e Regido) e CRCPR (Conselho
Regional de Contabilidade do Parana) se reuniraseda administrativa do sindicato para a discugdsdo
projetos em conjunto para 2021.

Pelo SICONTIBA estiveram presentes Juarez Moromes(éente) e José Eurides (Diretor de Finangas), o
gual também é Conselheiro efetivo da entidade gistre e fiscalizacdo do exercicio profissional.
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Pelo CRCPR, participaram do encontro Laudelino doc{Presidente), Roberto Figueiredo (Vice-presment
de Administracdo e Finangas), Denise de Oliveirgd\presidente de Rela¢gbes Sociais) e Gerson Borges
(Diretor Superintendente).

Durante o encontro, Laudelino teceu comentariosres@ssuntos de interesse dos profissionais da
contabilidade, dentre os quais o projeto de reglizala Convencao dos Profissionais Contabeis dal&st
do Parana, ao passo que Morona firmou compromissgaio ao evento.

Por fim, renovaram o termo de cooperacéao técnite &@RCPR e SICONTIBA, que abrange especialmente
a érea de cursos e eventos, havendo compromissoesmias entidades na divulgagéo e apoio.

Momento da assinatura do termo pelos presidentes

Visita ilustre e Certificacdo Digital no Sicontiba

Publicado en11/02/2021

Na manha do dia 11 de fevereiro o Sicontiba, porpsesidente, Juarez Morona, recebeu a visitareluk
Marcos Rigoni e Sebastido Motta, presidente e piesidente da Junta Comercial do Parana, para tlata
assuntos relacionados a abertura e registro deesagpno Estado.

A esquerda, Marcos Rigoni (presidente da Juceparkentro, Juarez Morona (presidente do Sicontifa).
direita, Sebastido Motta (vice-presidente da Jugepa

Morona aproveitou o encontro presencial para paiaédos pelo fato da Jucepar ter sido considereda
Ranking da Redesim como a melhor junta do Bra&il gegundo ano consecutivo.

O Vice-presidente da Jucepar, Sebastido Mottayajonl a oportunidade para fazer seu certificagitai
na sede administrativa do Sicontiba de forma fcipida.
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Momento em que a agente de registro da SolucadaDiglelly Machado, registrou a biometria de Motta,
sendo emitido um eCPF A3.

Quer saber mais sobre a certificacéo digital raddzno Sicontiba pela parceria Solu¢éo Digitadudiaqui
Novo PEAH Contabilidade — Ao vivo pelo ZOOM
Publicado en11/02/2021

Atencao Profissionais da contabilidade!
Seja um profissional diferenciado!
Ganhe habilidades especiais e se diferencie.
Faca o curso:
Formacdo PEAH para profissionais da contabilidade!
(PEAH — Programa encantador de atendimento hundujiza
O que vocé ir4 Aprender:

* Como fazer sua reinvengéo pessoal tornando-sespecialista em atendimento de exceléncia?
* Como ter mais equilibrio emocional ao lidar coliemtes e assuntos estressantes?

* Aprenda habilidades para:

— comunicacao mais cordial e eficiente
— maior capacidade de influenciar
— surpreender os clientes com seu atendimento

E muito mais!
CURSO PEAH PELO ZOOM - AO VIVO
(seja um especialista em atendimentos de exce)éncia
Aguardamos sua pré inscricao.
Maiores informacoes, valores, etc., cligue no &bkixo:

https://edvaldonunes.com.br/peah-contabilidadeiao-pelo-zoom
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Com Edvaldo Nunes

E-mail: edvaldo@edvaldonunes.com.br

» Experiencia de mais de 30 anos em posi¢des el@fida em grandes empresas, tais como Johnson e
Johnson.

« Diretor fundador da empresa de consultoria EdvAldnes treinamentos empresariais Ltda.
 Consultor, Palestrante e Mentor para temas miados a Lideranca, Gestdo humanizada, atendimento
UAU, vendas que encantam e treinamentos de oratéria

* Formado em Administragdo e Marketing, com MBAD®senvolvimento do potencial humano pela
FranklinCovey e Facilitador em cursos de MBA peianklynCovey.

Divulgando — Prefeitura Municipal de Curitiba — Dividas até o fim de 2020 j4 podem entrar no Refic-
Covid-19

Publicado em17/02/2021

Fonte: Site da Prefeitura Municipal de Curitibagué aqui

As dividas de ISS com competéncia até 31/12/20@6dam ser enquadradas no programa de Recuperacdo
Fiscal de Curitiba (Refic-Covid-19). Anteriormerpediam ser incluidas no refinanciamento apenas os
débitos de ISS que tivessem ocorrido até 31/10/2020

Os débitos de IPTU, ISS-Fixo e Taxa de Coleta de (TCL) com vencimento até 31/12/2020 também
podem ser refinanciados. Até entdo, a data lintidede 15/12/2020.

A mudanca veio com a sancdo da lei complementar 4gévada na Camara Municipal de Curitiba
(CMC) e sancionada pelo prefeito Rafael Greca ni@nal quarta-feira (10/02).

O programa Refic-Covid-19, lancado em dezembroraopassado, permite o refinanciamento de dividas de

IPTU, ISS, ISS-Fixo e Taxa de Coleta de Lixo (Tedoy beneficios, como pagamento em parcela Unica com
abatimento de 100% de juros e multa ou parcelamenoaté 36 vezes. O prazo de adesdo é até 26 de
fevereiro.

Até agora, foram celebrados 17.322 acordos pelacRafvid-19. Desse total, 49% para pagamento avist
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Segundo o prefeito Rafael Greca, € preciso daricomtade as medidas de enfrentamento da covidddse
impactos econdmicos.

“Muitos contribuintes que perderam os empregos icardm impedidos parcialmente ou plenamente de
desenvolver atividades econbmicas de forma autbnoma@mpresarial continuam com dificuldades de
cumprir com a obrigac&o principal referente ao I868,|PTU e a TCL”, disse.

Como funciona

O programa de refinanciamento permite o pagamemtaligidas de IPTU, ISS, Taxa de Coleta de Lixo e
outros débitos em Divida Ativa com ou sem cobrgundiaial.

Todo o tramite pode ser feito pelo portal da Prigfiei de Curitiba, sem a necessidade de deslocanaéto
a sede da administracdo municipal. As informac@t&ceem https://refic2020.curitiba.pr.gov.br

Nesse link serd possivel fazer as simulagbes denpagto (a vista ou parcelado) e ainda emitir o
Documento de Arrecadacao Municipal (DAM) dispotidaitio com o termo de adeséo ao programa.

No portal também sera possivel conferir a legistagé Refic e um tutorial com perguntas e respostas.

Somente em caso de excecdo, em que o contribemtdébitos, mas ndo foi contemplado na consulta via
internet, e possivel fazer o] agendamento do ateardompelo
endereco https://agendaonline.curitiba.pr.gov.lemdo:

— Débitos inscritos em Divida Ativa, protestadosne cobranca judicial — por meio do agendamento no
endereco da agenda on-line, da Procuradoria-GemaMunicipio.

— Débitos ainda nao inscritos em divida ativa — pwio do agendamento no enderec¢o da agenda on-line,
da Secretaria Municipal de Financas de acordo codepartamento (ISS ou IPTU/TCL).

Condicdes

Os valores poderdo ser pagos com até 100% de abatordos juros e da multa moratéria ou parcelados
em até 36 vezes, com descontos. Os débitos pressaminculados a uma indicacao fiscal, inscricdo
municipal ou nimero fiscal, inscritos ou ndo emd#\ativa.

O programa de recuperacao fiscal propde cinco faiga beneficios, a depender do parcelamento do sald
devedor.

| — em parcela Unica com a exclusao de 100% dorvhie juros e 100% do valor da multa moratoria;

Il — em até 6 parcelas com a exclusédo de 90% dor\dds juros e 80% do valor da multa moratoria, sem
juros futuros;

[l — em até 12 parcelas com a exclusao de 70%eadior\dos juros e 60% do valor da multa moratérianc
juros de 0,5% ao més ou fracao;

IV — em até 24 parcelas com a excluséo de 50% ko gas juros e 40% do valor da multa moratorianco
juros de 0,8% ao més ou fracao;

V — em até 36 parcelas com a exclusdo de 30% dw dak juros e 20% do valor da multa moratoria, com
juros de 1% ao més ou fragéao.

Duvidas podem ser esclarecidas pela Central 156.

Divulgando — ISS Curitiba — Estdo disponiveis novosssuntos para protocolo eletrénico via PROCEC

Publicado en18/02/2021
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1SS CURITIBA
Cligue aqgui e acesse em pdf o Boletim Informativ@f2021 que trata sobre ISS Curitiba — Dispoinilaitie
de Servicos em Meio Eletronico.

Informamos que a partir de 08/02/2021 estédo disggininovos assuntos para protocolo eletrdnico
via PROCEC, séo eles:

AUTO DE INFRACAO — IMPUGNACAO DE LANCAMENTO/ RECOR® CMC
ISS-FIXO — IMPUGNACAO DE LANCAMENTO / RECURSO

ISS FIXO — RECURSO A DECISAO DE PEDIDO DE DESENQRAMENTO

ISS FIXO — RECURSO A DECISAO DE PEDIDO DE ENQUADRNVO

ISS — RECURSO A DECISAO DE PEDIDO DE RESTITUICACCOMPENSAGCAO
Eles somam-se aos assuntos que j& estavam disjgonive

ISS — PEDIDO DE RESTITUICAO / COMPENSACAO

ISS FIXO — PEDIDO DE ENQUADRAMENTO

PEDIDO DE IMPUGNACAO AO INDEFERIMENTO A OPCAO DMBLES NACIONAL
ISS FIXO — PEDIDO DE DESENQUADRAMENTO

REFIC 2020 — SOLICITACAO DE INCLUSAO DE DEBITOSS |

REGIME ESPECIAL DE EMISSAO DE NFS-E

Sendo assim, caso o contribuinte queira protocpkido referente a algum dos assuntos
supramencionados devera ser orientado a fazé-lo BRIOCEC pelo link: http://procec.curitiba.pr.gor.b

Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento, Finasmie Orcamento de Curitiba

Participe do sorteio de meia bolsa da BSSP para oBA Contabilidade, Compliance & Direito
Tributario

Publicado en18/02/2021
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Novo presidente da CNPL visita o Sicontiba

Publicado en18/02/2021

No dia 18 de fevereiro, Juarez Morona e Dirceu Yegsidente e vice do Sicontiba (Sindicato dos
Contabilistas de Curitiba e Regido), respectivameasteberam a visita institucional do novo predieiela
CNPL (Confederacdo Nacional das Profissdes Liber@8ivanzir Chiminacio, para tratar de assuntos de
interesse das entidades (atividades sindicais)ctadae contébil paranaense.

A esquerda, Divanzir Chiminacio (presidente da CNPRo centro, Juarez Morona (presidente do
Sicontiba). A direita, Dirceu Vaz (vice-presidedte Sicontiba)

Divanzir, que é ex-presidente do Sicontiba na ge®2 a 2004 e ex-presidente da Fecopar nas gestde
2008 a 2019, foi eleito para o quadriénio 2021/26@4o vice-presidente da CNPL, todavia assumindo o
comando da Confederacdo em uma situacao tristéoeoda, vindo a suceder o presidente eleito, saudos
Moisés Bortolotto, que iria assumir o cargo noimite 2021, no entanto falecido em 14/01/2021meitde
complicacdes da COVID-19.

A Confederacdo Nacional das ProfissGes LiberaifNPICé uma entidade de grau superior, que conta com
uma estrutura sindical que abrange 31 federacfiada, mais de 500 sindicatos representantes de 55
profissdes (dentre as quais a contabilidade) eedmale 15 milhGes de profissionais em todo o (Bafdre

as quais a categoria diferenciada dos profissatecontabilidade brasileiros).

Conheca um pouco mais sobre a CNPL: https://www.@rgpbr/

Contribuicao Sindical 2021 - Faca o recolhimento fortaleca o Sicontiba e a classe contabil

Publicado en?4/02/2021

Prezado(a) Profissional da Contabilidade,

Comunicamos que o recolhimento da Contribuicdodi&ih 2021 poderd ser realizado até o
dia 28/02/2021.

No presente exercicio de 2021, o valor aplicad@ e profissionais liberais e autbnomos € de R$
169,00 (cento e sessenta e nove reais), conforrogaad em assembleia da CNPL e pelo Sicontiba.

A guia de recolhimento € enviada pelo correia@feto.

Conforme a legislagéo aplicada, a CSU poderéaeseitrida em favor da entidade sindical represesatati
da categoria profissional, independente de estaéiowassociado(a) ao sindicato.
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Caso néo tenha recebido a guia por qualquer mgiedimos que verifique a sua caixa de entrada de e
mail (também o anti spam / lixo eletrénico) ou, mdcontrando, solicite a GRCSU através do telefdhe
3077-3553 ou via e-mail: financeiro@sicontiba.cam.b

No que se refere aos empregados, havendo autwizi;pagamento, permanece na forma de desconto
(folha de marc¢o) de 1 (um) dia de trabalhado essp§oelo empregador) em abril.

Os sécios e proprietarios de escritorio de colidiaoie, auditoria e pericia também poderdo pagar a
contribuigdo sindical ao SICONTIBA, na qualidadepdefissional liberal — pessoa fisica.

Assim, cumprindo com o0 que esta determinado nsslé&go sindical, pedimos a atengcdo de Vossa
Senhoria com o recolhimento no prazo legal, o judeasa e fortalecera ainda mais a classe contéhil e
entidade, visando uma ampliacdo do seu papel @salefvalorizacdo dos profissionais da contabiidad

Veja alguns dos beneficios para quem opta peldhietento:

Assessoria juridica do Sicontiba para auxiliar éemtar em alguns assuntos.

Utilizacdo de alguns convénios e parcerias, comlsnds.

Precisando de um espacgo com internet, computadi@fone, banheiros e sala para reunido, pode
utilizar nossa estrutura da sede administrativaspmSicontiba € a sua casa.

Ressaltamos que o valor arrecadado com a corgdibigindical sera utilizado tdo somente para @s fin
legais e para as finalidades para as quais o @iodexiste, pois representamos os profissionaide
cidades e ha 98 anos defendemos diariamente vofigésprnal da contabilidade.

Estamos a sua inteira disposi¢éo para esclaretsatravés do e-mail: financeiro@sicontiba.com.br.

Valorize 0 SEU SINDICATO. Participe, Contribua erfaleca 0 NOSSO SICONTIBA.
Certos de poder contar com a sua contribuicidedamcao.

SICONTIBA — SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA

Profissionais da Contabilidade — Fazendo a diferea¢

Publicado en24/02/2021
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Nés, profissionais contabilistas, temos nas mapacidade de fazer a diferencal

Uma empresa que possui um profissional especialigatkedicado, evita inUmeros problemas e tem sempre
a organizacao necessaria para crescer e obterdmuitados. Valorize a sua e a nossa classe chhntabi

Sicontiba e Entidades Contabeis requerem ao Govermn Parana esclarecimentos sobre o Decreto
6983

Publicado en®1/03/2021

Em acdo coordenada com outras Entidades Cont&meisgenses, dentre as quais o SICONTIBA, diante da
publicacdo do Decreto 6.983 de 26/02/2021, querrdetia medidas restritivas de carater obrigatérie (d
27/02 até 08/03) ante a pandemia da COVID-19, eptasdo um rol mais restrito de atividades essencia
suspendendo o funcionamento das demais atividfdegjestionado o Governo do Estado sobre a situaca
das Empresas Contabeis, visto que, para a suigeesiados profissionais da contabilidade, na nista h&o
constou explicitamente atividades de contabilidade que pese no Decreto anterior de n°. 4.317/2029
Governo incluido as atividades de contadores.

Cligue aqui e acesse o oficio direcionado ao Gagkndo Estado do Parana, ao Chefe da Casa Givil e
Secretario de Estado da Saude.

No mesmo sentido houve questionamento a Preféturacipal de Curitiba.
Cligue aqui e acesse o informativo com um resunsawtizdidas divulgadas pelo Governo.

As Entidades Contabeis paranaenses entendem cqueabiidade € atividade essencial e pedem que seja
reafirmado esse entendimento, uma vez que declavgaizitamente nesse sentido pelo Governo Estadual
logo apés a eclosdo da pandemia em 2020, alémalopglo novo Decreto, ha interpretacdo extensiva de
qgue a contabilidade se insere no artigo 5°, pdi@graco, que preveé:

““S80 consideradas essenciais as atividades acessOne suporte e a disponibilizacdo de insumos
necessarios a cadeia produtiva relativa ao exeeciei ao funcionamento dos servicos publicos e das
atividades essenciais(Destacamos)

No expediente é mencionadpeboa parte das Empresas Contébeis ja adotaram (tmigbarcialmente) o
servico na modalidade de teletrabalho, sendo impeksodos trabalharem a disténcia; que os servigos
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fisco-contdbeis estdo diretamente relacionados thddades essenciais, inclusive perante as Receitas
Estadual e Federal; que as atividades contabeis pdadem parar; que o servico estd sobrecarregado de
consultorias, solicita¢cdes e assessorias; que hérdas obrigacdes acessorias a serem cumpridashgue
diversos tributos a serem recolhidos; que no inid&® marco iniciam milhares de atendimentos para a
Declaracdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica; gperiddo de geragdo das guias FGTS e folha de
pagamento; que nem todos os contribuintes consegligitalizar documentos; que no eventual caso da
contabilidade ndo ser considerada essencial geranda caos, perda de arrecadacdo e prejuizos as
empresas contabeis, aos contribuintes e ao prdpgoeerno.

QUESTIONOU-SE:

As Empresas de Contabilidade estédo inseridas dastegividades essenciais previstas no Decreto
6.9837?

As Empresas de Contabilidade sdo consideradas atimidades essenciais com base no paragrafo
Unico do artigo 5° do Decreto 6.983?

As Empresas de Contabilidade podem manter seuciugtiento durante o periodo 27/02/2021 até
08/03/2021, com atendimentos presenciais?

Caso nao seja possivel o atendimento ao publicdigletes, ao menos os sdcios e colaboradores
podem trabalhar internamente nas Empresas de Gal#db, respeitando medidas preventivas de
saude, como uso de alcool gel 70% e distancia astneesas, evitando assim penalidades?

Buscam-se informacg@es claras e seguranca juridieags mais de 32.000 profissionais da contabiidad
paranaenses, bem como para que o0s servicos sejecutakos dentro da legalidade. As Entidades
contdbeis permanecem atentas a situacdo que oetps®r, principalmente exigindo um esclarecimemo p
escrito, da parte Governo do Estado, de forma atedi

Trata-se de uma acao coordenada entre as segenmtigggdes contabeis: CRCPR, FECOPAR, SICONTIBA,
SESCAP-PR, SESCAP-LONDRINA e SESCAP-CAMPOS GERAIS.

CURSOS on-line AO VIVO com descontos exclusivos -g&nda da 12 quinzena de Marco — Garanta ja
a sua vaga!

Publicado en®1/03/2021

Confira a agenda de cursos on-line ao vivo pargaonai? quinzena!
IMPERDIVEL! Descontos exclusivos ao Sicontiba - &#a ja a sua vagal!

+ 09/03 - NOVO REGULAMENTO DO PIS E COFINS DE ACORDCOM A INSTRUCAO
NORMATIVA 1911/2019
Professor: Julio Cesar Heyda
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« 10/03 - ELABORACAO DAS DEMONSTRAGCOES
Professor: Julio Cesar Heyda

» 11/03 - EFD REINF 1.5.1 — As mudancas no LeiaueCronograma de Obrigatoriedade
Professora: José Alfredo do Prado Junior

« 12/03 - RETENCOES E CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAE ontratacdo de Pessoas Fisicas e
Juridicas e as Informacgdes no E SOCIAL e EFD REINF
Professor: José Alfredo do Prado Junior

* 15/03 - NOVO E SOCIAL SIMPLIFICADO — Atualizadedacordo com o Manual S-1
Professor: José Alfredo do Prado Junior

Acesse o0 INFORMATIVO COMPLETO com as demais infogdes, valores e LINKs para inscricao:
Realizacdo: PRADO Treinamentos

Apoio: SICONTIBA
Defesa e valorizag&o profissional

Contabilidade como atividade essencial por extensdoResposta da Secretaria de Salde de Curitiba

Publicado en®2/03/2021

As Entidades Contabeis paranaenses unidas, desitrguas o SICONTIBA, encaminharam oficio ao

Prefeito Municipal de Curitiba, ao Secretario demhuistracdo e a Secretaria de Saulde, pedindo
esclarecimentos em relagcdo ao Decreto PMC n°. @P0/2 ao Decreto PR 6983/2021, por néao ter
contemplado a contabilidade como atividade essedeaforma explicita no rol divulgado, pedindo a

inclusdo explicita ou resposta de que a atividathia inserida na clausula de abertura (artigp&ggrafo

Gnico), visando assim dar maior seguranca jurigicarepresentados.

Por sua vez, em retorno a consulta, via e-mail etagfaria Municipal de Saude de Curitiba, resparder
nos seguintes termos:

“Temos que, sdo consideradas essenciais as atiddadessoérias, de suporte e a disponibilizacdo dos
insumos necessarios a cadeia produtiva relativaexercicio e ao funcionamento dos servicos e das
atividades essenciais. Isto significa que a listasgrvicos essenciais do artigo 5° ndo é taxatim é
exaustiva, ja que o paragrafo unico funciona cotdosula de abertura. Assim, séo essenciais pone&te

por exemplo: 1. todos os consultérios de profissi®rda saude, considerando que séo profissionais da
saude aqueles que exercem as atividades previatBeraria do Ministério da Saude n.° 639, de 31203

2. todos os escritérios que d&o suporte aos estalmeentos que prestam servicos essenciais, 3.trefes
publicas federais, estaduais e municipais, 4. c@ 5. ESCRITORIOS de advocacia_ e DE
CONTABILIDADE. Quanto ao horario de funcionamentis datividades estabelecidas como essenciais,
caso o estabelecimento ndo esteja elencado nascfest previstas no Decreto, devera seguir o artigo

do Decreto Municipal 400/21. As medidas restritipagvistas neste decreto ndo poderao afetar o é&ierc

e o funcionamento dos servicos e atividades esgenandispensaveis ao atendimento das necessidades
inadiaveis da comunidade, previstos no Decreto dtsgthn.° 6.983, de 26 de fevereiro de 2020, salvo n
forma deste decreto. Secretaria Municipal da SA(E@ESTACAMOS)
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O presidente do Sicontiba, Juarez Morona destd®ada mais justo ser reafirmada a contabilidade como
atividade essencial, ainda que nesse momento deaf@xtensiva. NGOs, profissionais da contabilidade,
donos de empresas contabeis, colaboradores, au@dodos que atuam nessa nobre profissdo, sabemos
qudo arduo é a atividade diaria desempenhada, 4 guaprescindivel inclusive para o bom funcionatoen
das empresas, organiza¢des, municipios, estadase p

Complementou Moronaf fato também que muitas Empresas Contabeis jaasatat o formato de
teletrabalho de forma total ou parcial, visando, eonjunto com toda a sociedade, buscar minimizar os
efeitos devastadores da pandemia de COVID-19. Ganfe as contabilidades em funcionamento estardo
cumprindo com todos os protocolos sanitarios exigidelas autoridadés

As entidades ainda aguardam um retorno formal deefdo do Estado do Parand quanto ao pedido de
esclarecimento em relagéo ao Decreto 6983/2021.

Tratou-se de mais uma acdo coordenada entre amtesgentidades contabeis: CRCPR, FECOPAR,
SICONTIBA, SESCAP-PR, SESCAP-LONDRINA e SESCAP-CAMP GERAIS.

Participe do sorteio de 2 meia bolsas da BSSP pasdVIBA Leqislacdo & Auditoria Trabalhista-
Previdenciaria

Publicado en©4/03/2021

DIRPF — Curso on-line ao vivo 16 e 17/03: Declaragcde Imposto de Renda Pessoa Fisica —
Atualizacoes para 2021

Publicado en®5/03/2021
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Homenagem do Sicontiba ao Dia Internacional da Mulér — 8 de marco

Publicado en®8/03/2021

CURSOS on-line AO VIVO com descontos exclusivos -g&nda da 22 quinzena de Marco — Garanta ja
a sua vaga!

Publicado en©9/03/2021

Confira a agenda de cursos on-line ao vivo pargona2? quinzena!
IMPERDIVEL! Descontos exclusivos ao Sicontiba - &#a ja a sua vagal!

* 16/03 - RETEN(;OES NA FONTE
Professora: Giseli Alves Silvente

+ 17/03 - CALCULOS DAS FOLHAS E RESCISOES COMPLEMEARES (4 pontos EPC)
Professor: José Alfredo do Prado Junior

» 22/03 - DCTF WEB - Aspectos praticos de andlipeeenchimento (4 pontos EPC)
Professor: José Alfredo do Prado Junior

« 23/03 - EFD CONTRIBUICOES - Escrituracdo Fiscagiil PIS/PASEP/COFINS
Professor: Julio Cesar Heyda
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¢ 24/03 - HOLDING E PLANEJAMENTO SUCESSORIO
Professor: Marcio Pasin Almeida

» 25/03 - ABC DO ICMS PR - Atualizacbes para 2021
Professor: Nikolas Duarte

« 25/03 - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS - As novas ragjtrazidas pela Emenda Constitucional
103/2019
Professor: José Alfredo do Prado Junior

Acesse o0 INFORMATIVO COMPLETO com as demais infogdes, valores e LINKs para inscricéo:
Realizacdo: PRADO Treinamentos

Apoio: SICONTIBA
Defesa e valorizag&o profissional

Sicontiba apoia destinacdo do Imposto de Renda déwi para projetos do Asilo Sdo Vicente de Paulo

Publicado em12/03/2021

O Sicontiba incentiva os profissionais da contdbdie, Empresas Contabeis e contribuintes a destinar
parte do Imposto de Renda (IR) devido a causaaisppromovendo assim a¢des de cidadania fiscal.

O Asilo Sao Vicente de Paulo tem projetos que podterdar a vida de idosos, mediante a destinacatéde a
3% do seu imposto a pagar.

Um dos projetos € o denominado “A HUMANIZACAO NO @CHIMENTO*, que ir4 garantir que as 150
idosas continuem a receber atendimento multidiseiplhumanizado em 2021, garantindo seus direitos
sociais e melhorando a qualidade de vida. Com adeagdo, conseguiremos financiar o pagamento de
salarios e encargos de profissionais essenciaddemnlimento diario como cuidadores de idosos, equép
enfermagem, de cozinha, de limpeza e administra@vprojeto ainda garantira a aquisicdo de alingnto
produtos de higiene e limpeza, equipamentos deeg#ot individual necesséarios ao acolhimento
institucional.
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O prazo final para entregar a declaracdo (comiindedo dos 3% do imposto) € 30 de abril.
COMO DESTINAR 3% DO SEU IMPOSTO A PAGAR (DIRETO NPECLARACAO)?

Acesse o link especifico com detalhes, clique aqui

Maiores esclarecimentos
Telefones: (41) 3330-6200 — (41) 98490-0170

Confira a agenda de cursos do més de marco da Codta em Dia

Publicado en12/03/2021

Sicontiba, CRCPR e Sescap-PR requerem a Prefeitudie Curitiba esclarecimentos sobre o novo
Decreto 565

Publicado em1.3/03/2021

Na manhd deste sabado, o SICONTIBA (Sindicato dostabilistas de Curitiba), o0 CRCPR (Conselho
Regional de Contabilidade do Parand) e o SESCAPSRRlicato das Empresas de Servicos Contabeis e das
Empresas de Assessoramento, Pericias, Informagdesgelisas no Estado do Parand), diante da puidicac
do Decreto 565 de 12/03/2021, que endurece (bandeimelha) as medidas restritivas a atividades e
servigos (de 13/03 até 21/03) na cidade de Cumtilte a pandemia da COVID-19, foi encaminhado um
oficio com pedido de esclarecimentos sobre aglatiés essenciais e um posicionamento oficial emg&el

as Empresas Contébeis, visto que mais uma vezapsugoresa geral da classe contébil, na novanigia
constou explicitamente atividades de contabilidagl®, que pese a resposta de 10 (dez) dias atras da
Secretaria da Saude ter afirmado que os Escritdi@o€ontabilidade estavam inseridos em clausula de
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abertura como essenciais por extensao (atividasiséda e de suporte ao exercicio e ao funcionanakerst
servicos e atividades essenciais), conforme resjadstixo recebida:

“Temos que, sdo consideradas essenciais as atidadamssorias, de suporte (...) relativa ao exer@cm
funcionamento dos servicos e das atividades essentsto significa que a lista de servigos essanaio
artigo 5° ndo é taxativa, ndo é exaustiva, ja qupacdgrafo unico funciona como clausula de abertura
Assim, s80 essenciais por extensdo, por exempl): 2.todos os escritérios que ddo suporte aos
estabelecimentos que prestam Servigos essenciais,...). (5. ESCRITORIOS DE
CONTABILIDADE. (...). Secretaria Municipal da Salld®ESTACAMOS)

Clique aqui e acesse o oficio direcionado ao Reeféi Secretdria de Saude e ao Secretario Munidgpal
Administrac@o de Curitiba, no qual, dentre variggumentos, também € colocado o entendimento da que
contabilidade esta diretamente relacionada ao gsacgento de dados e as necessidades inadiaveis da
comunidade (contribuintes, empreséarios, empresamnizacfes e afins, até mesmo perante 0s 6rgaos
publicos).

As Entidades Contabeis entendem que a atividade-fisntabil (contabilidade) é essencial (j& pass@u
hora de constar de forma explicita em decreto®dem que seja reafirmado esse entendimento (sem a
suspensdo do funcionamento), ainda que pela istagito como imprescindivel por extenséo.

Buscam-se informacfes claras e seguranca juridigagproximadamente 10.000 (dez mil) profissiodais
contabilidade curitibanos, bem como para que o8¢esr sejam executados dentro da legalidade.

Permanecemos atentos a situacdo que o caso rpgueipalmente exigindo um esclarecimento breve, da
parte do Executivo municipal, diante da urgéncia.

Trata-se de uma agéo coordenada entre as segenmigsdes contabeis: CRCPR, SICONTIBA e SESCAP-
PR.

Entidades requerem as Prefeituras da Regido Metropitana o reconhecimento da essencialidade da
atividade contabil

Publicado em16/03/2021

Depois de Curitiba_(Decreto 565 de 12/03/2021) d@stabelecido novas medidas restritivas (bandeira
vermelha) em decorréncia da pandemia de Covidsl@rafeituras de diversos municipios da Regido
Metropolitana da capital também determinaram ig@s mais rigidas a atividades e circulagdo de
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pessoas, umas por regras préprias (decretos maisiciputras aderindo a mesma linha de Curitibaleou
Governo do Estado do Parana.

Como consequéncia, ha grande dificuldade dos profiais da contabilidade em saber o que estad ou néo
liberado em cada cidade, em especial se as Empesadbeis podem exercer a atividade normalmednte, |
que as regras ndo sdo uniformes. Um exemplo erficguelara a contabilidade como atividade esserdcal
Decreto de S&o José dos Pinhais n°. 4.240 de 26813/em que consta de forma explicita como atil@da
essencial dtividades de advogados e contadores que ndo podeer prestadas por meio de trabalho
remotd.

Cligue aquie acesse o oficio direcionadoa ASSONASSociacdo dos Municipios da Regido
Metropolitana de Curitiba), as Prefeituras e aselagas Municipais de Saude que compde a Regido
Metropolitana de Curitiba, no qual se requer urorret formal, com o reconhecimento da atividadeofisc
contébil (contabilidade) como atividade essencial.

No requerimento é ressaltado que a Prefeitura Npalicde Curitiba e o Governo do Estado ja
declaram (mais de uma vez) que a atividade de loitidtede € essencial, para efeitos dos decretos de
medidas restritivas (permitindo assim o funcionamergular), seja de forma explicita, seja de forma
extensiva, considerando as atividades fisco-coitdbemo acessoOrias e de suporte ao exercicio e ao
funcionamento dos servicos e das atividades esggnci

As Entidades Contabeis entendem que a atividade-fisntabil (contabilidade) é essencial (jA pass@u
hora de constar de forma explicita em decreto®dem que seja reafirmado esse entendimento de forma
escrita.

Buscam-se também informacdes claras e seguranfdicfupara aproximadamente 3.500 (trés mil e
guinhentos) profissionais da contabilidade atuaméeRegidao Metropolitana de Curitiba, bem como pa&
0S servicos sejam executados dentro da legalidade.

Permanecemos atentos a situacao que o caso rpgueipalmente exigindo um esclarecimento breve, da
parte das Prefeituras, diante da urgéncia.

Trata-se de uma acéo coordenada entre as segeimigades contabeis: CRCPR, SICONTIBA e SESCAP-
PR.

Férum da Mulher Contabilista — 17 de marco — Partige! Inscricoes gratuitas

Publicado em16/03/2021

Contabilidade é atividade essencial em Curitiba par efeitos do Decreto 565

Publicado em17/03/2021
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O SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Cuastile regido), o CRCPR (Conselho Regional de
Contabilidade do Parana) e o SESCAP-PR (SindicasoEtmpresas de Servicos Contabeis e das Empresas
de Assessoramento, Pericias, Informacdes e PesguéséEstado do Parana) encaminharam oficio ao
Prefeito Municipal de Curitiba, ao Secretario demhuistracdo e a Secretaria de Saude, pedindo
esclarecimentos em relacdo ao Decreto PMC n°. 885/2visto que mais uma vez a contabilidade néo
constou de forma explicita como atividade essemuialrol transcrito, pedindo a inclusdo explicita ou
resposta de que a atividade esta inserida naiiatagio da norma.

Foi mencionado que em decreto anterior houve réspsSecretaria de Saude de Curitiba favoravgude

0s escritérios de contabilidade estavam inseridosciusula de abertura como essenciais por extensao
(atividade acesséria e de suporte ao exercicio duagionamento dos servicos e atividades esseciais
sendo que, dentre 0os argumentos utilizados, asldelets também alegaram que para os efeitos do atual
decreto 565 0s servicos fisco-contabeis estariagiagihente relacionados ao processamento de da@®s e
necessidades inadiaveis da comunidade (contrilsii@presarios, empresas, organizacfes e afins, até
mesmo perante 0s 6rgados publicos).

BN

Por sua vez, em retorno a consulta, via e-mail derefaria do Governo Municipal de Curitiba de
16/03, responderam nos seguintes termos:

“Conforme orientages da Secretaria de Municipabdéde e do Gabinete do Prefeito, informamos que as
atividades prestadas pelos contadores sdo esssreiestao incluidas na interpretacdo do Decreto565

de 12 de marco de 2021. A formalizacdo dessa irFQ@im sera enviada, oficialmente, amanha pela
Secretaria Municipal de Saude, através do protocgerado pela solicitacdo do SICONTIBA.
Permanecemos a  disposicdo. Assessoria de  Governo Secretaria do  Governo
Municipal.” (DESTACAMOS)

Cligue aquie acesse a Informacéo 176/21, assinada pela Ceolatism de Vigilancia Sanitéria, sob o timbre
da Prefeitura Municipal de Curitiba — SecretarianMipal da Salde — Centro de Saude Ambiental, em
que menciona que:

“(...). O referido Decreto em seu Artigo 5° elenca sesvicos e as atividades essenciais que poderdo
funcionar no periodo de sua vigéncia, e dentre siEsconsiderados 0s servi¢cos relacionados a tegiel

da informacao as quais ddo suporte para atividadesenciais previstas neste decreto, como € o0 Gaso d
atividade de contabilidade.”

O presidente do Sicontiba, Juarez Morona destddauhaviamos recebido resposta pela essencialidade d
contabilidade no anterior Decreto, todavia com ocko 565 ndo constou mais a clausula de extenséo,
nem de forma explicita, motivo pelo qual foi neédsspedir a reafirmacdo do posicionamento da
prefeitura, visando ao final dar mais segurancaidica para que as empresas contdbeis possam abrir e
trabalhar normalmente, respeitando os protocolosaiéde.”

Complementou MoronaAgradecemos a Secretaria de Saude pelo retornoalotom a resposta positiva

ao pleito da classe contébil, ressaltando que estasensibilizados com o aumento do nimero de casos
COVID-19 e em especial com as inumeras vidas @sfpdr esse virus devastador, o qual inclusivegatin
familiares e colegas de profissdo, motivo pelo qaalbém compartilhamos do clamor por priorizagés da
atividades no formato de teletrabalho (de formtalt@u parcial), para aqueles em que seja possével
adequado atuar desse modo, salientando que mustwidios ja adotaram esse formato”.

Tratou-se de mais uma agdo coordenada entre amtesgantidades contdbeis: CRCPR, SICONTIBA, e
SESCAP-PR.
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A importancia do Certificado Digital

Publicado en18/03/2021

Algumas empresas ainda se perguntam qual a nesgssilb certificado digital. Vale reforcar que sem o
certificado, as empresas ficam impedidas de emadayoverno as informacdes trabalhistas, prevideasié
fiscais.

Confira mais informacdes no portal Contabeis: Htip:do/fNYZv

Cligue aqui e acesse a pagina do Sicontiba soteetificacdo Solugéo Digital.

Indiqgue  certificado  digital no  Sicontiba e tenha ntegens: (41) 98512-61340u e-
mail: curitibasenador@solucaodigitalsc.com.br

SICONTIBA
Defesa e valorizacao profissional

(41) 3077-3553 / (41) 99983-0074

sicontiba@sicontiba.com.br

Avenida Senador Souza Naves, 381, Alto da Rua Xurtiba-PR
Decreto 600/2021 em Curitiba inclui de forma explita contabilidade como essencial

Publicado em19/03/2021

Até o dia 28 de margo passa a valer em Curitibeegsas do Decreto Municipal n°. 600/2021, de 19 de
marc¢o, que dispde sobre medidas restritivas adatieis e servigos para o enfrentamento da Emergémcia
Saude Publica, de acordo com o quadro epidémictdo Coronavirus (COVID-19) e a situacdo de Risco
Alto de Alerta — Bandeira Vermelha, conforme Protoae Responsabilidade Sanitaria e Social de iGarit

Apoés tratativas com a PMC, para evitar maiores ahsi enfim consta de forma explicita a contabikdad
como atividade essencial, conforme artigo 5°, XXXi&dhscrito:

“Art. 5° Os seguintes servigos e atividades essenpoderdo funcionar para atendimento das neceassisl
inadiaveis da comunidade: (...)

XXXIV - atividades de contabilidade, exercidas gqumrtadores e técnicos em contabilidade e de
administracdo de condominios.”
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Concomitantemente as Entidades contabeis paranadasgaram um Manifesto pela anistia das multas e
penalidades, buscando inclusive o reconhecimendoimclusdo expressa nos atos normativos restritivos
(federal/estadual/municipais) dos servicos de dailitthde como sendo servigo essencial.

Ainda se aguardam os retornos oficiais de algunrateiuras da Regido Metropolitana de Curitiba.

As Entidades Contabeis (SICONTIBA, CRCPR e SES@&)Pgermanecem atentas e cobrando um
posicionamento de todas as prefeituras, para queprodissionais da contabilidade tenham seguranca
juridica para continuar exercendo suas atividades leeneficio de toda a sociedade, isso sem deixar de
recomendar a priorizagdo das atividades no formdeo teletrabalho (de forma total ou parcial), para
agueles em gue seja possivel e adequado atuar aheske

Pinhais altera decreto para constar de forma expres Contabilidade como atividade essencial

Publicado em19/03/2021

A Prefeitura Municipal de Pinhais, no dia 19 de goapor sua Secretéria de Saude e por sua Dirétora
Departamento de Vigilancia em Saude, retornou fomeate ao oficio conjunto n°. 10/2021 das Entidades
Contabeis (SICONTIBA, CRCPR e SESCAP-PR) para méorque no Decreto n°. 223/2021, modificado
pelo Decreto 226/2021, passou a constar de form#cia no rol de servicos e atividades essendais
CONTABILIDADE, da seguinte forma:

Artigo 5°. Os seguintes servicos e atividades esmisn poderdo funcionar para atendimento das
necessidades inadidveis da comunidade: (...)

LXVII — atividades e servicos de contabilidade gée puderem ser prestadas por meio de trabalho temo
Cligue agui e acesse o Oficio n® 134/2021 — SEMEAIS recebido.

No mesmo sentido S&o José dos Pinhais ja tinhadalate forma expressa a contabilidade como servico
essencial.
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Tratou-se de mais uma acdo coordenada entre amtesgantidades contabeis: CRCPR, SICONTIBA e
SESCAP-PR.

Concomitantemente as Entidades contabeis parasatamsgmram um Manifesto pela anistia das multas e
penalidades, buscando inclusive o reconhecimendoirclusdo expressa nos atos normativos restritivos
(federal/estadual/municipais) dos servigos de tmiidade como sendo servigo essencial.

Ainda se aguardam os retornos oficiais de algumefeipuras da Regido Metropolitana de Curitiba.

As Entidades Contabeis (SICONTIBA, CRCPR e SESCRP-Permanecem atentas e cobrando um
posicionamento de todas as prefeituras, para gpeofissionais da contabilidade tenham segurargdi¢ga
para continuar exercendo suas atividades em banefictoda a sociedade, isso sem deixar de recanend
a priorizacgao das atividades no formato de telathab(de forma total ou parcial), para aqueles amsgja
possivel e adequado atuar desse modo.

Empresarios contabeis defendem continuidade das medds de auxilio

Publicado en25/03/2021

Do ponto de vista dos Empresérios Contabeis, asdaedle auxilio sdo importantes para estimular a
retomada da economia.

Confira a matéria de Amanda Oliveira no portal doonszlho Federal de Contabilidade
(CFC): http://bit.do/fNY2V

Prestacdo de contas de 2020 do Sicontiba é aprovaga assembleia virtual com associados

Publicado en25/03/2021
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O Presidente do Sicontiba (Sindicato dos Contaddisie Curitiba), Juarez Morona, presidiu a asssmbl
on-line do sindicato (realizada em 24 de margo), geatre outros itens de relevancia, teve por d&tn
central o relatorio de prestagédo de contas daslaties desenvolvidas pelo Sicontiba em 2020 e sana
das demonstragfes contabeis, sendo aprovadosgumitiade pelos associados presentes.

A referida assembleia se deu de forma virtual &picativo ZOOM), possibilidade prevista no estatut
contando com a presenca de associados, diretoed=gados, inclusive tendo a participagdo de ex-
presidentes da entidade, Hugo Catossi e Narciso. Do

O diretor de administracéo, José Carlos Lada, ledital de convocacédo e a ordem do dia, informaqao
o Conselho Fiscal previamente havia referendadopaiecer favoravel, o encaminhamento a assembleia
para deliberacdo pelos associados.

Na oportunidade foi apresentado pelo presidenteedulslorona o relatério (com 163 paginas) que traz
as principais iniciativas e trabalhos realizadota pdiretoria do Sicontiba no ano passado, como, por
exemplo: celebracdo de 19 Acordos Coletivos de allnabfirmados (empresas contabeis, Copel, Sanepar,
entre outros); 77 cursos e treinamentos realizadesdormatos presencial/on-line/gravado (como zadbr

ou apoiador); parcerias em palestras, lives e eseti¢ interesse da classe contébil (como realizaalor
apoiador); 50 homologacfes de transferéncias déeedtiversos atendimentos da assessoria juriglida
canal de ouvidoria; representacdes da diretoriajasioparcerias e convénios celebrados; melhorias
executadas na sede administrativa; os ajustesstimentos e revitalizacoes realizados na Sede Girepe
Irineu Zanuzzo; bem como as diversas acdes emalefemlorizacdo dos profissionais da contabilidade,
dentre as quais as varias reunides realizadasdev@sas reivindicagfes junto as autoridades nfEsass
federal/estadual/municipais, apresentando sugestfzesclasse contabil e exigindo solu¢des, menos
burocratizagdo, ndo instabilidade de plataformasethorias nos procedimentos e no atendimento aos
profissionais da contabilidade e contribuintes.

Destaca-se também a forte atuacdo do Sicontibarmenano atipico de pandemia do novo coronavirus
(COVID-19), o qual rapidamente se adaptou no ambirno e nos servicos oferecidos, fazendo ampla
divulgacdo de assuntos relacionados ao periodo stadee de calamidade puablica, e mais, a
exemplo: chancela sindical em 81 acordos relacimnhaab Programa Emergencial de Manutencdo de
Emprego e Renda; centenas de assessorias e cdasukobre as medidas anunciadas pelo Governo
(trabalhistas/tributarias/medidas restritivas ensjfi respeito as recomendacdes sanitarias; campdanha

arrecadacado de alimentos; diversos oficios e @inagdes (varias realizadas em agdes coordenadaasco
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entidades contabeis unidas, dentre elas 0 CRCPBESECAP-PR) pleiteando prorrogacdes de prazos para
cumprimento de obrigacdes acessorias e recolhimeatdributos, linhas de créditos, possibilidade de
parcelamentos de dividas e de isencdo de multdisigzede diminuicdo ou até mesmo a isen¢édo decatis|u

de alguns impostos, requerimento de reconhecimegatcontabilidade como atividade essencial, dentre
outras tantas atividades, alcangcando sucesso epabieados requerimentos.

Por sua vez, o diretor de finangas, José Euridgzsufa apresentacdo das contas do Sicontiba em 2020
fazendo um comparativo do orcamento proposto casalizado até 31/12/2020, demonstrando receitas e
despesas, apresentando gréaficos, sanando as ddeglpsesentes.

Para ter acesso aos documentos, clique sobrekss lin

Balanco Patrimonial +

Demonstracao de Resultado do Exercicio +

Demonstracao de Fluxo de Caixa +

Demonstracdo das Mutacdes do Patrim6nio Liquido +

Notas Explicativas as Demonstracoes Contabeis ¢h2/2020 +

Toda a documentacdo fica disponivel no portal @lasparéncia, cligue aqui e confira.
Os associados destacaram os excelentes resultedogaalos no primeiro ano da Gestédo 2020/2022.

Disse o0 presidente Juarez MoronAgfadeco os associados, os membros da diretori@gutixa e do
conselho fiscal, os ex-presidentes, os delegadadicsis, as entidades parceiras, os funcionarios e
colaboradores do Sicontiba, sem vocés esse prinaim de gestdo ndo teria alcancado tantos éxitos.
Lembro também da nossa contadora Tassiane Dorcce fiena mencdo especial de parabenizacdo ao
Diretor de Finangas, José Eurides, pelo zelo e oaespbilidade com a parte financeira da entidadeska p
excelente apresentacdo aos associados. Agradecbétanpelos elogios, criticas, sugestfes e grande
procura dos profissionais da contabilidade para tpsm buscarmos solugcbes para os problemas e
dificuldades que nossos colegas de profissédo emafrediariamente, ainda mais em tempos de pandémia

Complementou MoronaPelos numeros apresentados € possivel visualiza; quesmo no ano do
surgimento da pandemia mundial, indo na contraméccidse obtivemos superavit e aumento do quadro
associativo, o que para nés é motivo de extremasfaafio, motivando-nos ainda mais em agir com
coragem, ousadia e responsabilidade, visando atendepleitos e os interesses dos profissionais da
contabilidade de Curitiba e Regido Metropolitaha.

Por fim, Morona ainda comentou sobre o momentocaét que atravessamos em decorréncia da
continuidade e agravamento da pandemia, 0 que exigenomento de reflexdo, cuidados redobrados,
adaptacdao, reinvencdo e superacdo dos desafioderdanque ha uma enorme dificuldade em achar o
equilibrio entre preservar a saude e evitar o ttesasondémico, registrando 0 N0SSO COMPromisso:

“Vamos manter o bom animo e atravessar essa fasamiodo cada vez mais (ainda que com menos
contato pessoal), nos reinventando, perseveranddrabalho e solidariedade, visando o bem da nossa
nobre classe contabil, dos nossos familiares, @datp profissdo e da sociedade como um todo, sugpera
assim os desafios vindouros. Contem conosco patagisermos mais fortés

Participe das assembleias, participe do seu siadicanosso Sicontiba, pois juntos somos +

Comité Gestor adia pagamentos dos tributos do Simgd por 3 meses e Prefeitura de Curitiba age no
mesmo sentido

Publicado en25/03/2021
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Apds anuncio do Ministério da Economia, conformeasolucdo CGSN n°. 158, de 24/03/2021, tendo em
vista a continuidade e agravamento da crise eca@dmiovocada pela pandemia COVID-19, ficam
prorrogados o prazo de pagamento de tributos nat@mbd Simples Nacional, especificamente em relagéo
aos pagamentos dos tributos de abril, maio e junh@uais poderéo ser feitos a partir de julho eagn®
parcelas.

Com a decisao, os pagamentos dos tributos do Sijaleional ficaréo da seguinte forma:

— 0 periodo de apuracao marco de 2021, com ventinoeiginal em 20 de abril de 2021, podera ser pago
em duas quotas iguais, com vencimento em 20 de (é2021 e 20 de agosto de 2021;

— 0 periodo de apuracéo abril de 2021, com vendormiginal em 20 de maio de 2021, podera ser pago
duas quotas iguais, com vencimento em 20 de sebeteli2021 e 20 de outubro de 2021; e

— 0 periodo de apuracdo maio de 2021, com vencinwiginal em 21 de junho de 2021, podera ser pago
em duas quotas iguais, com vencimento em 22 demimeede 2021 e 20 de dezembro de 2021.

Ao todo, 17 milhdes de contribuintes do Simples iblzal poderdo prorrogar seus tributos. Com isso, o
recolhimento de R$ 27,8 bilhdes de reais devemastergados.

Os seguintes tributos estdo incluidos _no pagamentoificado que compBe o Simples
Nacional: IRPJ (Imposto de Renda Pessoa Jurididd); (Imposto sobre Produtos Industrializados);
CSLL (Contribuicdo Social sobre Lucro Liquido); @®asf(Contribuicdo para o Financiamento da Segueidad
Social); Pis/Pasep (Programa de Integracdo SoaaPeograma de Formagdo do Patrimdnio do Servidor
Publico); CPP (Contribuicdo Previdenciaria Patrpnal

Além disso, também devem ser prorrogados o ICM@miito estadual e 0 ISS no a&mbito municipal.

ISS CURITIBA
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Por sua vez, a Prefeitura Municipal de Curitibgu8licou nota informando que prorrogara o prazo de
vencimento do pagamento do Imposto sobre ServigosQdalquer Natureza (ISS) para empresas
enquadradas no Simples Nacional e ao Microempreendadividual (MEI).

A medida valera para todos os contribuintes sediagio municipio nesses regimes — 181.606 empresas no
Simples Nacional e MEls. Com a mudancga, o calenddei vencimento de abril a junho foi adiado em 90
dias. O impacto financeiro € de cerca de R$ 80de#h

O periodo de apuracdo do ISS de marco de 2021, wentimento original em abril de 2021, fica
prorrogado para 20 de julho e podera ser pago emsdoarcelas iguais, sendo a primeira em 20 de jelho
a segunda em 20 de agosto de 2021.

O periodo de apuracéo de abril de 2021, com venimeriginal em 20 de maio de 2021, fica prorrogado
para 20 de setembro e podera ser pago em duas|paricpiais, em 20 de setembro e 20 outubro de 2021.

O periodo de apuracao de maio de 2021, com ventingn 21 junho de 2021, fica prorrogado para 22 de
novembro e podera ser pago em duas parcelas, coginvento em 22 de novembro e 20 de dezembro de
2021.

ISS-FIXO

A Prefeitura também determinou a prorrogacdo dozprale vencimento das parcelas do ISS-Fixo. As
parcelas que venceriam em 12/04/2021, 10/05/201@6/2021 ficam prorrogadas
para 12/07/2021, 10/09/2021 e 10/11/2021, respactante e ficam mantidos os prazos de vencimento das
parcelas seguintes. Serdo beneficiados com a meti&l&81 profissionais autbnomos e sociedades
profissionais.

Juarez Morona, presidente do Sicontiba, comentdgudrdamos agora que o Estado do Parana também va
no mesmo caminho, minimizando transtornos aos gwiofiais da contabilidade, pois desmembrar cada
parcela por municipio, estado e federacédo, sempma @rande problema.”

Recentemente, as entidades contabeis paranaenseselas o SICONTIBA, encaminharam o “Manifesto
nacional em defesa da classe contabil” ao goverderél e a todos os parlamentares da bancada pasana
em Brasilia, solicitando a prorrogacéo de prazotidlostos em funcéo da crise provocada pela paralemi

Parabéns Curitiba — 328 anos em 29/03/2021

Publicado en29/03/2021
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Queremos parabenizar Curitiba pelos 328 anos t&ihis

Agradecemos por fazer parte dessa historia de tsiague desenvolvimento, especialmente ao segmento
contabilista de Curitiba.

Desejamos que 0s préximos anos sejam promissoraisagharemos diariamente para que isso se torne
possivel.

SICONTIBA
Defesa e valorizacao profissional

SICONTIBA e SESCAP-PR assinam acordo gue viabilizas empresas contabeis a reducdo de jornada
e salarios

Publicado en?29/03/2021

O SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Cukitib regido) e o SESCAP-PR (entidade patronal), por
seus presidentes, assinaram TERMO DE ACORDO PARABUIZACAO DA REDUCAO DE
JORNADA DE TRABALHO E CONSEQUENTE REDUCAO DE SALARS PARA AS EMPRESAS
PRESTADORAS DE SERVICOS CONTABEIS.

Cligue aqui e acesse a integra do acordo, comaig@npartir de 01° de abril de 2021, aplicAvehapgor
90 (noventa) dias, mais especificamente para ape@mcias de ABRIL, MAIO e JUNHO/2021.

O referido acordo permite as empresas contabeidu@o da jornada de trabalho e a consequentedieduc
proporcional dos salérios até o limite de 50%, hdwecontrapartida de garantia no emprego pelo dabro
periodo de reducao.

Para tanto, dentro da empresa interessada ha guez aeanuéncia dos trabalhadores representados pel
SICONTIBA, bem como o pedido de celebracdo de acocdletivo devera ser encaminhado
para assessoriajuridica@sicontiba.com.br

Concomitantemente, no caso de eventual nova regpaograma (Beneficio Emergencial) ser editado pelo
Governo Federal sobre o assunto de reducéo josséiad, o acordo coletivo perdera vigéncia, aplica
os efeitos tdo somente enquanto ndo viger o atoato federal.

A medida faz parte das iniciativas para evitar dsfes neste periodo da crise provocada pela cinfatifeu
e agravamento da pandemia COVID-19.

Divulgando — Prefeitura de Curitiba: Novo Portal deCertiddes de Débitos Municipais

Publicado en80/03/2021

O Portal para emisséo de certiddes de débitosadeaittra de Curitiba mudou!
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Confira na integra o Boletim Informativo n°® 3/2020H-F sobre o novo Portal para emissdo de certiddes
municipais.

As principais inovac¢des do novo Portal :sdo
* Usuario tera sempre uma certidao.

*Usuério tera acesso online aos débitos que impedeemissdo de CND. Para isto ele ser& direcionado
para uma area de acesso restrito ou com necessidadenfirmacao de dados.

* Criacao da certiddo de auséncia de cadastro dé&-©B CNPJ.

* A extingdo da Certiddo de Regularidade de ISS fguesubstituida pela Certiddo de Débitos de Pessoa
Fisica ou de Pessoa Juridica.

* Manual “Tutorial” criado para auxiliar o usudriona utilizacao do Portal.

Acesse o Portal clicando aqui: https://cnd-cidacladiba.pr.gov.br/

Fonte: Francisco de Assis Inocéncio — Superintetiedeiscal Diretor do ISS de Curitiba.

DEFIS — Entrega prorrogada para 31 de maio

Publicado en80/03/2021

A Receita Federal informa que, em funcao dos ingsada pandemia da covid-19, foi prorrogado par@o d
31 de maio de 2021 o prazo para apresentacdo dar@E®m de Informacbes Socioecondmicas e Fiscais
(Defis), referente ao ano-calendario 2020.

Clique aqui e acesse a RESOLUCAO CGSN N° 159, d#e29arco 2021, que prorroga, excepcionalmente,
0 prazo.

Com essa medida, as empresas do Simples ganhanprazispara apresentar a Defis, salientando-se que
todas as empresas do regime simplificado, exceth 8fzem entregar essa declaracao.

A prorrogacamao se aplica declaracdo mensal realizada por meio do PGDA&u®, prazo de entrega
esta previstoo art.18, §15-A daLC n°123de 14 de dezembro de 2006, sujeitando-se a muli@t@so na
entrega da declaracédo nos termos do art. 38-A.

Feliz Pascoa!

Publicado en®1/04/2021
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Desejamos a todos um excelente domingo de Pascoa!

Que nesse feriado todos possam descansar e apr@véinilia, contando boas histérias e aproveitand
delicia de estar ao lado daqueles que amamos!

Juarez Morona
Presidente do Sicontiba

Confira a agenda de cursos do més de abril da CONTOR EM DIA

Publicado en®7/04/2021
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Cursos Online GRAVADOS Descomplicont - Assista pot meses em gualguer horario

Publicado en®8/04/2021

CURSO
I.R.P.F 2021

WhatsApp (41) 99857-0011

Plantdo de Bolsas 40% Desconto MBA Legislacdo Trallasta Previdenciaria - BSSP

Publicado en®8/04/2021
Ola profissional do Departamento Pessoal, tudo bem?
Quer uma bolsa de ESTUDOS com + 40% Desconto?

Que tal vocé cursar a melhor especializacido daeter aula de forma presenciahtlinecom quem esta
construindo a Legislacédo Trabalhista do Brasitdizando e realizando aplicacédo dela, os nhosdegsares
sdo as maiores referéncias desta area no Pais.

Mude a sua vida e os seus negocios em 2021 agraveiportunidades que a vida esta lhe apresentando
hoje.

QUERO BOLSA

Adiado o prazo de entrega da DIRPF - Declaracdo denposto de Renda Pessoa Fisica

Publicado en12/04/2021

Os contribuintes poder&o enviar a declaracao eaea pagamento da primeira cota do imposto aié 81
de maio de 2021.
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A Receita Federal publicou no Diario Oficial da &8midesta segunda-feira, 12 de abril de 2021, eufi@si
Normativa RFB n° 2.020, de 9 de abril de 2021 dieecu o prazo final de entrega da Declaracao desta
Anual do Imposto sobre a Renda das Pessoas Fé$tante ao exercicio 2021, ano calendario, 2020jal
30 de abiril para o dia 31 de maio de 2021.

Em raz&o do adiamento, o cidaddo que deseje pagaposto via débito automatico desde a 12 cotardeve
solicitd-lo até o dia 10 de maio. Quem enviar al@egdo apds esta data deverd pagar a 12 cota pgiom
de DARF, gerado pelo préprio programa, sem prejuiaalébito automético das demais cotas.

Para aqueles que nédo optarem pelo débito automatsdDARFs de todas as cotas poderdo ser emitidos
pelo programa ou pelo Extrato da Declaracdo, dispehno Centro Virtual de Atendimento (e-CAC),
acessado através do site da Receita Federal em gombr/receitafederal.

Também foram prorrogados para 31 de maio de 202dra@zos de entrega da Declaracdo Final de Espdlio
e da Declaragdo de Saida Definitiva do Pais, assimo, o vencimento do pagamento do imposto relativo
as declaracoes.

As prorrogagdes foram promovidas como forma de igaawas dificuldades impostas pela pandemia do
Coronavirus (Covid-19). A medida visa proteger aisgade, evitando que sejam formadas aglomeracdes
nas unidades de atendimento e demais estabeleasnprdcurados pelos cidaddos para obter documentos
ou ajuda profissional. Assim, a Receita Federal tébni com os esforcos do Governo Federal na
manutencédo do distanciamento social e diminuicaprdpagacao da doenca.

Para facilitar ainda mais o acesso do cidaddo afrmacdes, a Receita Federal disponibiliza diversos
servigos que podem ser obtidos sem sair de casgsArdo 0 e-CAC com uma conta gov.br, o cidadao tem
acesso, por exemplo, aos seus comprovantes demenidis informados em DIRF pelas fontes pagadoras, a
cdpia da ultima Declaracdo de Imposto de Rendaegpie e a Declaracdo Pré-Preenchida.

A Declaracdo Pré-Preenchida esta disponivel de foromline para todos os cidaddos que possuam
uma conta gov.br de nivel prata ou ouro. Utilizarekie servico, a declaracdo ja vem preenchida cem o
dados que a Receita Federal possui. Sao utilizankasmacdes das fontes pagadoras (DIRF), médicos e
planos de saude (DMED) e atividades imobiliariasIM®B), além das informacfes j& prestadas na
Declaragédo de Imposto de Renda do ano anteriorinsBasta revisar os dados, adicionar informagdes
novas ou que estiverem faltando e enviar.

Passo-a-Passo para fazer a Declaragéo Pré-Preerchid

1. Acesse 0 e-CAC com uma conta gov.br (clique pararszomo);

2. Busque a opcédo Declaracdes e Demonstrativos > Maosto de Renda > Preencher Declaracéo
Online;

3. Clique no simbolo “+” no cartdo de 2021 e em seguidm Iniciar com a declaracdo pré-
preenchida.

Para acessar a declaracdo pré-preenchida o usudgwe estar com o app Meu Gov.Br instalado no seu
celular ou tablet e com a configuracdo de verif@iagle duas etapas habilitada.

Para saber mais sobre a Declaracdo de Imposto delkacesse:

https://www.gov.br/receitafederal/pt-br/assuntosirm@posto-de-renda

Webinar BSSP gratuito — ATUALIDADES TRABALHISTAS — DP de Elite — 20 de abril — 19h00 —
Participe!

Publicado em12/04/2021
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Campanha | Contrate um Profissional da Contabilidag para declarar de forma correta o seu
IMPOSTO DE RENDA

Publicado en13/04/2021
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Curso gravado de ECD 2020 entrega 2021 — Com MODULSA PRATICA

Publicado en21/04/2021

Plantdo de Bolsas | BSSP MBA Contabilidade, Complwe e Direito Tributario

Publicado en22/04/2021

Dia dos Profissionais da Contabilidade — 25 de albd- Confira a mensagem do SICONTIBA

Publicado en23/04/2021
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Cligue na imagem ou no link abaixo e confira a rages gravada do SICONTIBA para vocé, colega
profissional da contabilidade:

——— .

Ver Video >>

/

Em 25 de abril comemora-se em todo o Brasil o Di&dntabilista. A data foi criada em 1926 duramte u
almoco realizado em Sao Paulo em homenagem ao @elab Lyra, que havia consolidado conquistas da
Classe no Senado Federal.

Aos poucos, as comemoracgdes foram ganhando for¢ader® os estados até essa data se tornar nacional.

Atualmente, o dia 25 de abril € utilizado pelasiasaentidades representativas do meio contabillas pe
escolas como uma oportunidade para congregar disgiwoais e refletir sobre o presente e futuro da
Contabilidade no Brasil.

Parabenizamos e agradecemos a todos os profissamabntabilidade, com os quais partilhamos asabpn
os desafios e as alegrias dessa profissao.

SICONTIBA
Defesa e valorizacao profissional

Convidamos vocé para uma grande acdo de SOLIDARIEDBE pela VIDA

Publicado en26/04/2021
Campanha de Solidariedade pela VIDA

Sicontiba e Solucéo Digital
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(Design Grafico de autoria de Tommy Omori)

O SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Cudtibe Regido) e a certificadora SOLUCAO
DIGITAL estdo promovendo uma CAMPANHA DE ARRECADAQADE ALIMENTOS para ajudar a
guem mais precisa nesse momento de crises samitaciandmica pela qual passa o pais.

A campanha também conta com o apoio do IPMCONTi{iins Paranaense da Mulher Contabilista).
Il E ISSO MESMO !!

Doando apenas 1 kg de ALIMENTO NAO PERECIVEL comea 3 sorteios no valor de R$ 200,00 cada,
gue serdo arcados pela Solucéo Digital.

Ex.: doando 1 kg concorre com 1 namero recebido.
Ex.: doando 20 kg concorre com 20 numeros recebidos

Obs.: as datas dos sorteios serdo previamenteydolas, serdo gravados em video e entraremos eataont
para avisar o ganhador.

' VULNERABILIDADE SOCIAL !!

A populacdo em situacao de rua e outros gruposalilizados (ex.: autbnomos, pequenos comerciantes
dentre outros oficios) tém sofrido ndo s6 com &sos da pandemia, mas com a falta de recursoxéinas
para adquirir alimentos, materiais de higiene pdira.

SEJA SOLIDARIO(A)
Il COMO FUNCIONA !!

FOCO DE CONSCIENTIZACAOAOs clientes da certificacdo digital. Aos profissiis da contabilidade.
As empresas contabeis. Aos respectivos colaboradoectientesTodos podem participar!

Ao vir o CONTABILISTA ou o CLIENTE fazer a certifagdo digital, entregar a doacdo de alimentos néo
pereciveis, na quantidade que o seu coragdo maedabendo um namero para concorrer aos sorteios.

Pedimos também que juntem nos escritérios, emprdsaais de trabalho ou até mesmo em suas
casas ALIMENTOS NAO PERECIVEIS.

Apds somarmos uma quantia significativa de doagstaremos fazendo uma ampla divulgacdo do destino
dos alimentos para instituicbes/organizagfes sérammprometidas com projetos sociais de fratedeida
solidariedade, vinculadas a pessoas carentes estgjam passando por graves dificuldades em mamter
minimo existencial.

Il FORMA DE ENTREGA/RECEBIMENTO DA DOACAO !

— Entregue na secretaria da sede administratigiamtiba, localizada na Avenida Senador Souza Nate
381, no Alto da Rua XV, em Curitiba/PR.

— Entregue na rua em frente ao sindicato, semsaic&o carro.
— Podemos ir até vocé, combinando um itineraricetieada por localidade.
I FALE CONOSCO !l
(41) 3077-3553
(41) 99983-0074

E-mail: sicontiba@sicontiba.com.br
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Em tempos de pandemia distribua solidariedade!

***Agradecemos toda a parte de design grafico desieido por Tommy Omori (41 99618-9303), o qual
nao cobrou nenhum valor para contribuir com a caimpa

Relancado o programa emergencial de manutencéo dmprego e da renda e anunciadas alternativas
trabalhistas

Publicado en28/04/2021

Estdo vigentes desde o dia 28/04/2021 as MedidasisBrias 1.045 e 1.046 (direcionadas a esfera
trabalhista) que, segundo o Governo Federal, visanter os impactos, no mercado de trabalho, da
pandemia da Covid-19.

Duracéo inicial de 120 dias, salvo se alguma datidae vierem a ser prorrogadas pelo Governo.

Cligue aqui e acesse a Medida Provisoria n°. 1.@blicada no DOU em 28/04/2021, que recria 0
Programa Emergencial de Manutencdo do Emprego edaRepermitindo que empresas reduzam
proporcionalmente jornadas e salarios ou susperabatnatos de trabalho por até 120 dias, mediante o
cumprimento das regras que especifica.

Na reducédo de jornadas e salérios é possivel:

Reduzir 25% proporcional de jornada de trabalhe safario;
Reduzir 50% proporcional de jornada de trabalhe safiario; e
Reduzir 70% proporcional de jornada de trabalhe satario.
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Obs.: percentuais diferentes de reducdo, s6 sarésivieis mediante convencdo ou acordo coletivo de
trabalho firmados junto aos sindicatos laboraisf@mne artigo 11, paragrafo 1° da norma.

Obs.: obrigatoriedade de convencdo ou acordo volade trabalho para os empregados que nao se
enquadrem na regra do artigo 12 da norma.

COMUNICADO AO SINDICATO: os empregadores continuashrigados a comunicar ao respectivo
sindicato da categoria profissional, a celebragdaabrdos individuais de reducéo proporcional deajda
de trabalho/salario, ou de suspenséo do contratcadalho, no prazo de até 10 dias corridos, contkd
data de sua celebracéo.

LEMBRE-SE: os trabalhadores que participarem dognama serdo contemplados com uma garantia
proviséria no emprego, durante o periodo do acerd@mbém apos o restabelecimento da jornada ou do
encerramento da suspensao, por um periodo equia@eracordado com o empregador.

Cligue aqui e acesse a Medida Proviséria n°. 1.pdBlicada no DOU em 28/04/2021, que, mediante o
cumprimento das regras que especifica, prevé atieas trabalhistas (flexibilizacdo excepcional e
temporaria) como:

Adocéo do teletrabalho (ndo precisa de acordo)

A antecipacéo de férias individuais (n&o precisacigdo)

A concessao de férias coletivas (néo precisa delaco

O aproveitamento e a antecipacao de feriados (re@isp de acordo)

O uso de banco de horas com compensacdo em at@sks fexige prévio acordo individual ou
coletivo)

A suspensao de exigéncias administrativas em segaesalde no trabalho; e

O diferimento do recolhimento do Fundo de Garashwidempo de Servico

Maiores informacgoes:
ASSESSORIA JURIDICA DO SICONTIBA

E-mail: assessoriajuridica@sicontiba.com.br

Prorrogado o prazo para envio da ECD

Publicado en80/04/2021

O Ministério da Economia, por intermédio da Secr@tBspecial da Receita Federal do Brasil, publieou
30/04/2021 no Diério Oficial da Unido (DOU) a Ingtio Normativa RFB N° 2.023, de 28 de abril de 2021
gue prorroga o prazo de apresentacdo da Escrituadtabil Digital (ECD) referente ao ano-calenol@®
2020. A nova data limite é o dia 30 de julho.

Eleve a sua pontuacdo no programa EPC com o Sicoodi

Publicado en®3/05/2021
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As regras do Programa de Educacdo Profissionalif@@aa (PEPC) mudaram em 2020 por conta da
pandemia do novo coronavirus e seguem alterada®0@th Neste ano, os profissionais da contabilidade
precisam cumprir 20 pontos.

Segundo o Conselho Federal de Contabilidade (GF)mites anuais s80 0s seguintes: para a aquidega
conhecimentos, o0 minimo € de 4 pontos; docénaitalila a 10 pontos; atuagdo como participantetddai
a 10 pontos; e producéo intelectual, limitada pdftos.

Para elevar sua pontuacéo no EPC, conte conosooc@® nossos cursos!

SICONTIBA
Defesa e valorizag&o profissional

Combo — ECD + ECF — Cursos gravados — Desconto die 0% — Aproveite!
Publicado en®3/05/2021

I OFERTA PROMOCIONAL !
ECD 2020 entrega 2021 (SPED Contabil)
(4h38min em video)

+

ECF 2021 — Escrituracdo Contabil Fiscal
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(7h04min em video)

Sicontiba e Sescap-PR se retnem para tratativas degociacao da Convencao Coletiva de Trabalho
2021/2022

Publicado en®5/05/2021

Representantes do Sicontiba e do Sescap-PR

O Sicontiba — Sindicato dos Contabilistas de (haite regido (entidade da categoria profissional) e
Sescap-PR (entidade da categoria patronal) no4di@e0maio se reuniram (virtualmente) para tratato@
negociagdo da Convencdo Coletiva de Trabalho 2022/@lata-base 01/06), aplicavel a categoria
diferenciada dos profissionais da contabilidade reggdos em empresas de servicos contabeis e de
assessoramento, pericias, informacdes e pesquisaslo que empregados e empresarios possam
“costurar” um bom acordo com bom senso e respadidade social, estando todos cientes quanto aaioena
atipico decorrente da continuidade da pandemiaosto noronavirus (covid-19), momento esse que exige
unido de esforcgos, solidariedade e maior sensddiidsempre enaltecendo a preservacgao da vida.

O diretor de administragdo do Sicontiba, José Gdrémla, acompanhado do assessor juridico do siadica
Dr. Ricardo Weber, fizeram uma breve explanacao ithloss da pauta de reivindicagdes aprovada em
assembleia do Sicontiba no dia 23 de abril, demamdd também toda a dedicacdo nos trabalhos
desenvolvidos pelos empregados ao longo do pededmndemia, pois ja eram muito exigidos em tempos
de normalidade, muito mais agora com diversas maedidnunciadas pelo governo (programas -
prorrogacdes — parcelamentos — entre outros) eotend vista a alta procura dos clientes, exigindo-se
inclusive uma atualiza¢do constante da legislagiimesdimentos. Ressaltou-se 0 quao essenciaisitem

os empregados contabilistas nesse momento deligaglo pais vive e também a alta inflagdo acumwdada
longo do ano, de facil percep¢cdo no momento deiin mercado fazer compras, preco da gasolina, entre
outros.

O presidente do Sescap-PR, Alceu Dal Bosco, acdmagiando diretor de relagBes sindicais (Rogério
Carvalho) e do Dr. Paulo Tricarico, ponderaram algs dificuldades e situacdes que as Empresas @istab
vem enfrentando durante a pandemia, a exemplo i parcentagem de inadimpléncia dos clientes no
pagamento dos honorarios. Fizeram mencéo de reciomd@o a importancia do trabalhado desenvolvido
pelos empregados e mencionaram que a ideia éal@acao capital/trabalho com equilibrio na neaygio
coletiva.

Também participaram da reunido e fizeram algunféexfes, pelo Sescap-PR: o diretor de assuntoss|ega
Euclides Locatelli, a conselheira Ormélia Teremadelegado sindical, Jodo Gelasio Weber.

Agora, a entidade patronal fara um novo encontro 08 empresarios contabeis, ao passo que o Siaontib
aguardara o posicionamento do Sescap-PR a regpsit@ivindicacoes.
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Cursos pontuados PEPC — Agenda de Maio — Via pardarPrado Treinamentos — Garanta ja a sua
vagal!

Publicado en®5/05/2021

Cursos pontuados PEPC - Agenda de Maio - Via parBeado Treinamentos
Confira detalhes no site do SICONTIBA:

http://www.sicontiba.com.br/.../cursos-pontuados-pagenda.../

Treinamentos on-line ao vivo com descontos de @6 3
Transmiss&o em tempo real - E possivel acessavagiio da aula por 15 dias.

- 14/Maio — 09h00 as 17h30 - 08 pontos
Tema: CONTABILIDADE RURAL - Uma abordagem decisbria

- 17/Maio — 14h00 as 18h00 - 04 pontos
Tema: DCTF WEB - Aspectos préaticos de analise emmigimento

- 18/Maio — 08h30 as 12h30 - 04 pontos
Tema: RETENCOES E CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS erfratacéo de Pessoas Fisicas e
Juridicas e as Informacdes no eSocial e EFD Reinf

- 21/Maio — 09h00 as 17h30 - 08 pontos
Tema: LCDPR - LIVRO CAIXA DIGITAL DO PRODUTOR RURAE Pratico

- 26/Maio — 09h00 as 17h00 - 08 pontos
Tema: CONTABILIDADE E TRIBUTACAO PARA CONSTRUCAO MIL

Garanta j4 a sua vaga!
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Vetado projeto que prorrogava até julho prazo paraentrega da Declaracdo do IRPF

Publicado en®6/05/2021

Foi vetado pela presidéncia da republica o projete visava adiar o prazo de entrega da declaragédo d
Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) de 2021 de 8thio para 31 de julho.

Mesmo com a aprovagao prévia pela Camara dos Dieysjta projeto foi vetado integralmente, sendo que
ainda é possivel ao Congresso Nacional derrubaramter o veto presidencial (estamos acompanhando).

Trata-se de um pleito requerido diretamente add@ete, ao Ministro da Economia e ao Secretarie&iap

da RFB, conforme oficio conjunto enviado pelo SIGIBA, CRCPR, SESCAP-PR, SESCAP-Londrina e
SESCAP-Campos Gerais, no qual fora exposta a apodmaioria dos contabilistas paranaenses de que
estaria de “bom tamanho” a prorrogacéo para 31023/2la entrega da DIRPF, ja que, em sentido camtrar
poderia vir a gerar transtornos junto as empresatsiboeis.

Cligue agui e acesse o oficio enviado pelas Enggl&bntébeis unidas em meados de abril, acolhildo pe
presidéncia.

Além do Planalto atender o pleito da classe cohtalgradecemos), outro motivo mencionado é de que
também causaria um desequilibrio do fluxo de resurs

Portanto, como a Receita Federal do Brasil hawendi&lo o prazo para 31 de maio, por enquantoéeste
prazo que esta valendo.

Sicontiba e CRCPR se rednem para tratar de parcermentre as entidades

Publicado en®6/05/2021

93



No dia 06 de maio, SICONTIBA (Sindicato dos Conliatsis de Curitiba e Regido) e CRCPR (Conselho
Regional de Contabilidade do Parand) se reuniraseda da autarquia federal para tratar de parcantas
as entidades.

Pelo SICONTIBA esteve presente Juarez Morona ((Rrete).

Pelo CRCPR, participaram do encontro Laudelino doc{Presidente), Roberto Figueiredo (Vice-presient
de Administracdo e Financas), Aguinaldo Mocelinc@/presidente de Desenvolvimento Profissional) e
Gerson Borges (Diretor Superintendente).

Confira os cursos de maio da CONTADOR EM DIA

Publicado en®6/05/2021

Contador, temos um presente para vocé | Assista umodulo gratis de MBA da BSSP

Publicado en®7/05/2021

Feliz Dia das Maes — 9 de maio
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Publicado en®7/05/2021

Ainda da tempo de vacinar seus colaboradores cont@GRIPE — via Parceria Sesi

Publicado en13/05/2021
Aos profissionais da contabilidade que possuam GERpresas contabeis, Escritorios, Assessoriass) af

Informamos a todos que o Sicontiba tem parceria cOBESI-PR para a Campanha da Vacina contra
a GRIPE 2021, todavia a procura é grande e osteg@&fo limitados.

EXIGENCIA: 0 sécio ou titular PROFISSIONAL DA CONTBILIDADE tem que estar com o
recolhimento da Contribuigdo Associativa e/ou dbotc&o Sindical em dia.

DEPENDENTES: também poderdo ser atendidos os deptesd legais dos trabalhadores, considerando
criancas a partir de 9 anos de idade completos.
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O valor a ser cobrado por vacina sera de R$ 8@péngs QUADRIVALENTE disponivel), incluindo o
gesto vacinal, por funcionario.

Os valores serao cobrados por dose solicitaday earddose aplicada.

As vacinas serdo contratadas dentro de cada CNeadePessoa Juridica.

— O atendimento dos dependentes sera na mesmaai@ao e local que o atendimento dos trabalhadore
— Atendimento “in company” somente a partir de 25as.

Pessoas Juridicas interessadas (via profissionakcomdabilidade so6cio ou titular regular perante o
SICONTIBA), enviar e-mail para: sicontiba@sicontdzan.br

INFORMAR: nome do profissional da contabilidadec{edou titular da pessoa juridica) e numero do CRC,
CNPJ e razao social da pessoa juridica da quatié ea titular, telefone e e-mail de contato, asspaque
vincularemos ao pessoal do SESI com o link parastealdo pedido.

PREVISAO DO GESTO VACINAL: até junho/2021.
Adesbes abertas enquanto durarem os estoques.
Aproveite! Invista na produtividade do seu negdcio.

Obs.: Concomitantemente o Sicontiba estd buscaadbaf outra parceria para vacinagdo da GRIPE
diretamente aos associados (pessoas fisicas)gwofiss da contabilidade, sem precisar passar NeTIC
tdo logo traremos novidades.

CONTABILIDADE RURAL — Curso on-line GRAVADO e PONTU ADO no programa EPC

Publicado en?20/05/2021

Curso gravado de ECF 2021 — ESCRITURACAO CONTABIL ASCAL

Publicado en20/05/2021
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Curso RESPONSABILIDADE CIVIL do CONTADOR — 09 de junho — AO VIVO on-line

Publicado en21/05/2021

Lancamento da Parceria Sicontiba e SPED Automatios Live dia 11/6 as 16h

Publicado en?26/05/2021

SPED Automation® automatiza as atividades manuaepetitivas do SPED, assumindo o gerenciamento
das entregas da EFD ICMS-IPI e EFD CONTRIBUICORSusir da geragéo dos arquivos pelo sistema de
gestéo, acionando a equipe da empresa somentéuagisis que impegam as entregas nos prazos oficiais

Link de Inscrigdo no evento (gratuito):

https://usO6web.zoom.us/webinar/reqgister/WN_ky4VERXqcb4inGHCNyA
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Conheca também as condicGes diferenciadas firmpdds SICONTIBA para os profissionais de
contabilidade contratarem o SPED Automation®.

Participe!

Divulgando — Prefeitura de Curitiba: Melhorias na entreqga do DBE na SEFIN

Publicado en81/05/2021

Confira na integra o Boletim Informativo n® 4/202MFF que traz as melhorias no processo de entrega
do DBE — Documento Basico de Entrada, quando egaldoepara Sefin Curitiba, bem como a apresentagéo
de Laudos para regularizacdo de Alvar4 Comercial.

Segundo a Secretaria de Financas de Curitiba, esdberias fazem parte do projeto de buscar a éncil
no atendimento dos contribuintes e cidadaos do &fpini de Curitiba.

“Com o0 estado de anormalidade causado pela pandeGusid-19, muitas mudancas e evolugbes de
modernizagdo vem acontecendo, principalmente ntisesede servicos da administracao tributaria do
municipio de Curitiba.

Visando promover a desburocratizacao, eficiénotglucdo de despesas, transparéncia e facilitar csxe
dos contribuintes aos servigos publicos, sera digplizado a entrada do DBE — Documento Basico de
Entrada, quando enderegado para Sefin Curitiba, lsemo a apresentacdo de Laudos para regularizacédo
de alvaras, via PROCEC - Processo Eletronico de itBar
(https://procec.curitiba.pr.gov.br/Home/Protocolos)

O servico ser& disponibilizado a partir do dia 33/B021. Ser&o atendidos os agendamentos ja realkizad
para atendimento presencial com processos fisicaspartir do dia 14/06/2021, serd exclusivamerite v
PROCEC. Na data de 05/05/2021 ja foram disponinilas os assuntos referentes a emisséo, alteracdo e
baixa de alvaras de autbnhomos e pessoas juridiaagyém via PROCEC.

Com a integracdo com a REDESIM tornou possivel imiprseu Alvara Comercial pela internet, apenas
com o numero da inscricdo municipal, sem que sef@ssario comparecer a algum érgdo da Prefeitura
Municipal de Curitiba. @] Alvara impresso via inteth a partir do
link http://alvaracomercial.curitiba.pr.gov.br/Defit.aspx, esse impresso tem as mesmas caractasistic
informacdes e validade daquele emitido internampata Prefeitura”

Fonte: Francisco de Assis Inocéncio — Superintetiedeiscal Diretor do ISS de Curitiba.

Cursos pontuados on-line PEPC - Agenda de JUNHO -drlizacdo Prado Treinamentos

Publicado en®2/06/2021

- 07/Junho - RETENCAO PREVIDENCIARIA NA CONTRATACAOE SERVICOS E A EFD REINF
- 08/Junho - LGPD PARA ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL EERURSOS HUMANOS

98



- 09/Junho - RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO NA RRICA

- 10/Junho - RETENCOES NA FONTE: IRRF, PIS, COFINSLL, ISS E INSS CONTRATACOES DE
SERVICOS

- 11, 18 e 25/Junho - E SOCIAL COMPLETO

- 15/Junho - FOLHA DE PAGAMENTO

- 16 e 17/Junho - TRIBUTACAO NO AGRONEGOCIO

- 17/Junho - EFD REINF 1.5.1

- 21/Junho - RECOLHIMENTOS DO INSS NA CONSTRUCAOWIL

- 21/Junho - NOVO REGULAMENTO DO PIS E COFINS DE @RDO COM A INSTRUCAO
NORMATIVA N°. 1.911/2019

- 22/Junho - E SOCIAL SIMPLIFICADO

- 23/Junho - E SOCIAL - EFD REINF - DCTFWEB - Veestatualizadas

- 28/Junho - Livro Caixa Digital do Produtor Rural

- 29 e 30/Junho - FORMACAO DE INICIANTES NA AREASCAL
Garanta ja a sua vaga!

Diretora de Assuntos Culturais faz certificado digial na sede do Sicontiba

Publicado en®7/06/2021

A esquerda, Juliana Guedes (diretora de assuntbsais). Ao centro, Kelly Machado (colaboradora da
empresa Solucéo Digital). A direita, Joel Aratjoléorador da empresa Solucg&o Digital).

Ao final da tarde do dia 07 de junho, recebemosiessa sede administrativa a diretora de assuniinsaisi

do Sicontiba para a emisséo do seu certificaddatligh mesma reforca que o Sicontiba é a sua segund
casa, e que a Solucao Digital sempre a recebeataantuito bem, tanto que nesta mesma ocasidoeeceb
um brinde da colaboradora Kelly.

Juliana salienta a importancia dos colaboradoresinda empresa serem dispostos, proativos, gentis e
acessiveis. Isso faz a diferenca em qualquer EltidBermina dizendo que esses atributos ela emeontr
aqui.

Diretor de Administracdo recebe formanda em ciéncis.contabeis para conhecer o Sicontiba

Publicado em1.0/06/2021
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No dia 10 de junho, respeitando os protocolos &aog, José Carlos Lada, diretor de administragiio d
Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de CurigbRegido), recebeu a visita de Kamilla Vargas, &ora

em ciéncias contabeis, para que a mesma pudedseceorum pouco mais da estrutura, da historia do
sindicato e das atividades desenvolvidas pelaaseid

A esquerda, José Carlos Lada (diretor de admig@trdo Sicontiba). Ao centro, Kamilla Vargas (fonua
em ciéncias contabeis). A direita, Ricardo Websséasor juridico do Sicontiba).

Kamilla elogiou a beleza da sede e quis saber tanthéais os beneficios em se associar ao Sicomtiba,
passo que foi explicitado um rol de parcerias ea@ss aplicaveis também aos estudantes, salientend
gue a contribuicdo associativa para essa categoda apenas R$ 150,00 (cento e cinquenta reais), em
parcela Unica anual.

Um exemplo de beneficio aos estudantes associadas cartdo All Sul, que da uma série de
descontos em churrascarias, restaurantes, pizzaGaslemias, escolas de danca, academias de natacao
academias de yoga, lojas, saldo de beleza, farspafeianacias de manipulagéo, laboratérios, servicos
complementares, clinicas, hospitais, faculdadegraduacao e pds graduacao presenciais e ndo peasenc
cursos EAD, cursos técnicos e tecndlogos, cursepapatério, palestras, cursos profissionalizantes,
colégios, cursinhos, escolas de idiomas, livranEgpelarias, 6ticas, recarga de cartuchos, cineads,
escolas, motéis, bares e muitos outros.

Quer saber mais sobre o vinculo associativo pafgpionais e estudantes, clique aqui.

As paredes da sede administrativa do Sicontibaaoooim pouco da histdria do sindicato, que tem guase
centenario de existéncia.

O Sicontiba convida os estudantes de ciéncias loeistjpara conhecerem as sedes administrativa e
campestre, todavia ligando previamente para varifis normas restritivas vigentes.

Venha tomar um café conosco! Juntos somos +
Sicontiba assina 0 Acordo de PPR-2020 e PPR-202pmesentando os contabilistas da SANEPAR
Publicado em1.1/06/2021
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O presidente do Sicontiba (Sindicato dos Contaadlisle Curitiba e Regido), Juarez Morona, logo apos
assembleia virtual de apuracdo dos votos com dtadsude aprovacdo, prontamente assinou no diae08 d
junho o acordo coletivo de PPR-2020 (pagamento @g1)2e PPR-2021 (pagamento em 2022), visando
agilizar os procedimentos para assinaturas pelapaohia e para registro junto ao Ministério da
Economia, possibilitando assim o pagamento da RIZR-dinda no corrente més de junho.

Morona destacou o importante trabalho dos profisss da contabilidade da Sanepar, que contribuem
significativamente e sdo fundamentais para o sacessesenvolvimento da companhia, merecendo assim
participarem dos resultados ante o atingimentovefeias metas.

Com a assinatura do acordo em 08/06, iniciou-saazopde 30 dias para apresentagdo de eventuais
oposi¢cdes individuais a taxa assistencial, sendoajiEntidade sugere a ndo rejeicdo, mas 0 contrério
incentivo, a colaboragéo e contribuicdo dos amggamiigas saneparianos, por todos 0s motivos j&adds

para reflexdo antes, durante e apds a negociagéescaminhado um e-mail especifico aos representa
explicando a forma de apresentacéo da carta.

E a luta continua, por um melhor servi¢o, mais naégéo, manutencdo de direitos e avangos aos
saneparianos e aos profissionais da contabilidaehe eim todo.

LGPD para CONTADORES — Compreenda como a Lei impaet o seu negécio — Treinamento ON-
LINE ao vivo — 22 de junho

Publicado em14/06/2021
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Curso gratuito — Servico Eletrbnico para Afericdo @& Obras (SERO) — Dias 23 e 24/06

Publicado en14/06/2021

WEBINAR gratuito — Reforma Tributéria e os Créditos no Regime ndo cumulativo — 24/06 as 16h00 —
Inscreva-se!

Publicado en14/06/2021
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MBA Executivo Empreendedorismo Contabil —- OPORTUNIDADE incrivel com desconto

Publicado enl7/06/2021
O MELHOR MBA DE EMPREENDEDORISMO DO BRASIL
100% AO VIVO

Informativo CEF com cards orientativos sobre a suspnsao dos prazos de recolhimentos FGTS da MP
1046

Publicado en29/06/2021

Conforme disposto na MP n° 1.046, de 27 de abril2081, o prazo para prestacdo de informacdes
declaratérias ao FGTS, para fins de suspensédo da®lhimentos das competéncias 04, 05, 06 e/ou
07/2021, encerra-se em 20/08/2021.

Abaixo cards informativos, visando a prestacdo daf®rmacdes de forma tempestiva, gestdo das
declaracdes pelos empregadores que optarem pekfioene que ainda ndo promoveram a declaracao.

Fonte: Geréncia Executiva Nacional da Caixa Econbmicadfad

Seguros de vida para colaboradores a partir de R$190 mensais — Via parceria Sicontiba com o
Grupo MAG

Publicado en80/06/2021

Parceria do Sicontiba com oGrupo MAG (Mongeral d@m@groporciona as pessoas
juridicas (contabilidades, escritorios, empresssessorias e respectivos clientes) a contratacdegieo de
vida (morte, invalidez, verbas rescisorias, auxiBdimentacdo, check-up PME - com servigcos
assistenciais) aos funcionarios, colaboradorestguferes de servigo, estagiarios e socios.
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Hoje é um bom dia para pensar no futuro! Valoresradicoes imperdiveis! A partir de R$ 19,90 mensais
por vida (exige-se um minimo de 3 vidas via coatrad por CNPJ).

Para contratagéo pelo CNPJ acima de 5 vidas, ¢deresiblescontos especiais com valores promocionais.
*COBERTURA PARA COVID-19*
SOLICITE UMA CONSULTORIA COM A CORRETORA:
Andreatta Seguros (Fabiane)
(41) 98801-9884

andreatta.sequros@gmail.com

Conhega mais sobre a Mongeral Aegon:

https://www.mongeralaegon.com.br/

*A caréncia da cobertura para COVID-19 € de 90 ént&) dias apds a implantacdo do contrato.

Curso 13 de julho — LGPD para CONTADORES — Compreetia como a Lei impacta o seu negocio —
INSCREVA-SE!

Publicado en®5/07/2021

Aspectos polémicos do ISS — IMPOSTO SOBRE SERVICOSTreinamento on-line e ao vivo — 19 de
julho
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Publicado en®5/07/2021

Apuracao do IRPJ e CSLL — Lucro Real e Presumido Jreinamento on-line e ao vivo — 27 e 28 de
julho

Publicado en®5/07/2021

Novidade para vocé! — SICONTIBA | BSSP — MBA

Publicado en®8/07/2021
Ol4, espero encontrar-lhe bem!

Tenho uma novidade pra vocé!

Vocé ja oferece o servigo de recuperacao de crédita seus clientes? Nao
Olhe essa matéria:

Exclusado do ICMS pode gerar R$ 358 bilh6es em wegiara contribuintes

A recuperacao de créditos de PIS/COFINS, na casanilhares (e acima), jA ndo € uma novidade estre
contribuintes brasileiros. As cifras, desse pequgpo de grandes contribuintes sdo de encherhws,ol
nao é verdade?
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E por isso, que a tese de recuperacdo de PIS/COFINSada pelos especialistas como a tese triautér
milénio, pois a sua aplicagdo tem permitido aodrimrintes o retorno de grande volume de capitgopa
indevidamente aos cofres publicos. Mas, ndo samenga tese ndo € beneficio exclusivo aos grandes
contribuintes do pais.

H& concorréncia no mercado, mas ela so existe paqui estdo os grandes resultados!
E, para se destacar, o segredo € apenas um: Higpeda!

Pensando nisso, nds da BSSP firmamos a parcenia QICONTIBA, para oferecer a vocé associado, um
desconto IMPERDIVEL.

DESCONTO DE MAIS 45% PARA CURSAR O MBA!

E mais, matriculando-se até o dia 10/07, vocé ajaaida um curso bdnus, totalmente gratuito.

Vocé pode, hoje, escolher fazer a diferenca e apglampresas a se recuperar neste momento tao
desafiador!

w Fale comigo no whatsapp

Copyright ©2021 BSSP CENTRO EDUCACIONALtodos os direitos reservados.

Duvidas:

E-mail: marla.bezerra@bssp.edu.br

Comunicado Diretoria de Esportes Sicontiba

Publicado em1.3/07/2021
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A Diretoria de Esportes do Sicontiba comunica gem®, que pese 0s numeros do contagio do novo
coronavirus (COVID-19) estejam diminuindo e apekas Ultimos decretos municipais de Colombo serem
menos restritivos, como cautela e visando preser\saude dos associados, funcionérios e convidaslos,
eventos esportivos oficiais permanecem suspensppy@zo indeterminado.

Estamos aguardando um melhor momento e um maioenoime pessoas vacinadas para que sejam
retomadas as acgdes esportivas coletivas, a exataploopa Sicontiba de futebol suico e de eventos com
varias modalidades, como o Intercontabeis.

Enquanto isso, nesse periodo de pandemia, estawitadizando a sede campestre (compra de redesla
indicativas, iluminacéo, portal de entrada, entrieras) visando que tudo esteja preparado paraoonee
para possibilitar um bem estar ao publico externo.

O Sicontiba seguira em contato com as autoridaolesis e sanitarias, unindo esfor¢os para que todos
possam superar esse grande desafio em relacddeéngiantorcendo para que, o quanto antes, tudé sa d
plena normalidade.

Sobre as reservas da sede campestre e normasegigentdam semanalmente), gentileza consultar a
secretaria do Sicontiba no e-mail sicontiba@sibantiom.br ou no telefone (41) 3077-3553.

Tao logo tenhamos novidades, informaremos a vacesio(a).
Contamos com a compreenséao e colaboracao de todos.

Com votos de saude!

ECF — Entrega prorrogada para setembro

Publicado em16/07/2021
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A Receita Federal do Brasil editou_a Instrucao Ndiva RFB n°. 2.039, de 14 de julho de 2021,

gue prorroga o prazo de apresentacdo da Escritu@@atabil Fiscal (ECF) referente ao ano-calenddgio
2020.

A nova data limite é dia 30 de setembro.

A prorrogacdo é em carater excepcional, incluseras aplicada nos casos extingdo, cisdo parcsdpci
total, fusédo ou incorporacao ocorridos no periadeeganeiro a junho do ano-calendéario de 2021.

O presidente Juarez Morona dissErdtou-se de mais uma agéo coordenada de variadagtgs contabeis,
sendo que no ano passado também ja tinhamos dbtittonesse pleitd

Encaminhe suas sugestdes de itens para incluiramgsanta de reivindicagbes da classe contébil, no e-
mail: ouvidoria@sicontiba.com.br.

SICONTIBA e IPMCONT se relinem para tratar de assunbs de interesse das Mulheres Contabilistas
paranaenses

Publicado en21/07/2021

No dia 21 de julho, SICONTIBA (Sindicato dos Corliatas de Curitiba e Regido) e IPMCONT (Instituto
Paranaense da Mulher Contabilista) se reuniraneda administrativa do sindicato para tratar derdssu
de interesse das entidades e das mulheres costebiparanaenses.
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Pelo SICONTIBA estiveram presentes Juarez Moronasifente), Dirceu Vaz (Vice-presidente), José
Eurides (Diretor de Finangas) e Juarez DallagrBirator de Cursos e Palestras).

Pelo IPMCONT, participaram do encontro Ana KrigePregidente), Gisele Machioski (Vice-
presidente), Kelly Menegari (12 Secretaria), Orandlereza (22 Tesoureira), Carla Pacheco (Conselho
Diretor) e Marcia Cristina (Conselho Diretor).

Participou também do encontro Juliana Guedes, @uticipa das duas entidades, no Sicontiba como
Diretora de Assuntos Culturais e no IPMCONT com@dsoureira.

Durante o encontro, a presidente do IPMCONT, Anégkr, comentou que a gestdo em curso objetiva
cumprir fielmente com a missdo de fortalecer o pdpeprofissional contabil na sociedade, promovemdo
aprimoramento técnico-cultural, por meio de ac@@dentivo a uma maior participagdo das mulheass n
entidades de classe, na vida social e politicaad p

Visando estreitar ainda mais o relacionamento esrentidades, foram colocadas em discussao paspost
de ampliagéo de parcerias, na area de aprimorarimgatectual (cursos e palestras), emissédo ddicados
digitais, entre outros, além do pedido de auxibwapque o IPMCONT possa manter um contato direto
facilitado com Empresas Contabeis, tendo acesséaas e colaboradoras (com CRCPR ativo) para expor
0s beneficios em ser associada ao instituto, pedasdfruir ndo sé de convénios na parte técnica, ma
também na area psico-social, familiar, entre outras

O presidente Morona, por sua vez, disse acreditdonga e na alianca feminina em prol de melhan@as
mercado de trabalho e aprimoramento pessoal, nmetfeaen maior destaque no meio contébil, na politica
na comunidade, e queas portas da sede urbana e da sede campestre dotiBa estdo abertas ao
IPMCONT, podendo realizar reunides e eventos d@asse da classe contabil, em especial sob aspaetos
interesse das mulheres contabilistas

I Mulher contabilista paranaense !!
Participe, traga ideias inovadoras, fortaleca ssel@ontabil

Acesse o site do IPMCONT (http://ipmcont.com.bul)ligue (41 98804-7400) para saber um pouco mais
sobre a sua missao, visdo, valores e condicbes@doanar uma associada.

Atencdo Associados ao Sicontiba: Edital de Convodag — Assembleia de Alteracdo Estatutaria

Publicado en23/07/2021
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
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EDITAL DE CONVOCACAO

O Presidente do SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURBA, no uso de suas atribuicdes
estatutérias e respeitada a legislacéo sindicaligon, CONVOCA os associados em dia, quites, regala

em condicbes de votar, para participarem da ASSIFIA GERAL EXTRAORDINARIA que sera
realizada de forma presencial no dia 30 de julhad?@®4, as 17h00min, na sede administrativa do
SICONTIBA, localizada na Av. Senador Souza Naves 381 — Bairro Alto da Rua XV, nesta
Capital, em PRIMEIRA CONVOCACAO, com a presenca rdaioria absoluta de seus integrantes, em
conformidade com o artigo 20 do Estatuto datad®@Ifede fevereiro de 2018 (registrado no 2° RTD de
Curitiba em 12 de marco de 2018). Nao havendoruguéficam desde ja convocados para a realizagdo da
referida Assembleia no mesmo local e data, as Iim30em SEGUNDA CONVOCACAO com os
associados presentes, considerando-se aprovadieilzeracdes que obtiverem a maioria dos votos, em
conformidade com o artigo 28 do Estatuto datad@Ifede fevereiro de 2018 (registrado no 2° RTD de
Curitiba em 12 de marco de 2018), para delibera@me os seguintes assuntos da ORDEM DO DIA:

01. APRECIACAO, DELIBERACAO E VOTACAO DAS ALTERACOE A SEREM PROCEDIDAS NO
ESTATUTO DA ENTIDADE.

02. APRESENTAGAO, DISCUSSAO E APROVAGAO DA ATA DEBTASSEMBLEIA.
Curitiba, 23 de julho de 2021.
JUAREZ TADEU MORONA FILHO
Presidente
Sicontiba participa de Manifesto de entidades contfis contra o aumento do Fundo Partidario

Publicado en27/07/2021

As entidades contabeis do Estado do Parand abalmcianadas, que representam profissionais da
contabilidade e empresas de prestacdo de senogtdbeis, além de vérias atividades econémicagio s
de servicos, em cumprimento aos seus objetivosaisogirevistos em estatuto, vém se manifestar
publicamente contrarias a elevacéo dos recurs@sgsacampanhas eleitorais de 2022 de R$ 2 bilkdias p
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R$ 5,7 bilhdes, conforme previsdo aprovada juriteiade Diretrizes Orcamentérias pela Camara Federal
pelo Senado Federal, ocorrida no dltimo dia 15utd®j

Como entidades integrantes do setor produtivondetaos que o0s representantes da populacdo e dwmEsta
Federado excederam nas atribui¢cdes que lhes camgetplicando em sérios prejuizos aos cofres pablic
num momento em que o Brasil tem outras prioridagies,certamente ndo s&o o atendimento aos interesse
dos representantes do poder Legislativo. Como septantes da populagéo e dos Estados, os parlaegenta
deveriam saber que o Brasil vive um momento deaflgiade em funcéo da grave crise sanitaria causad
pela pandemia de covid-19, que enseja em acdegivastas empresas com consequéncias serissimas ao
setor produtivo e a sociedade.

Sendo assim, as entidades signatérias deste ntarstegerem que os parlamentares fagam suas camspanha
com recursos proprios ou por meio de doacdes g@nente previstas no Codigo Eleitoral BrasileiroeQ
eles sigam o exemplo dos profissionais das maeyshe areas, como: 0os médicos, 0s dentistas, giope

0S construtores, os jornalistas, os contadoresite tautros profissionais, que ndao dependem de wnhe
publico para a realizacdo do seu trabalho.

Neste momento, mais do que nunca, é necessarioggestores publicos e os representantes da nossa
sociedade na Camara dos Deputados, no Senado IFederdoder Executivo cumpram com seus deveres
constitucionais, contingenciando gastos, tratarsdgastos publicos com imensa responsabilidade enalgr
sociedade e ndo de seus interesses politico-parida

A aprovacdo do aumento de verbas para o FundmEle#m detrimento do que deveria ser investido na
saude, na educacao, na habitacdo e no auxilicamdhadores e empresarios, num momento tao difcil
realidade brasileira, € um absoluto e inconcebitebcesso, envergonhando, ainda mais, a clasgeaol
cuja reputacao ja se encontra tdo abalada.

Nés, como representantes de parte da sociedadanezidos nossos representantes que defendam swelhor
condi¢cdes para a populacdo (saude, educacdo,¢@hitafraestrutura urbana, desenvolvimento ecot@mi

e ndo o aumento da assisténcia financeira a Pafidbiticos, que, convenhamos, em nada acrescettam
desenvolvimento nacional.

Diante desta decisdo condenavel dos representdatgopulacdo e dos Estados brasileiros, restam-nos
acreditar que o bom senso prevalecera, agora, hitcddo Poder Executivo, que devera vetar este atome
da verba do Fundo Eleitoral.

Sequro de Responsabilidade Civil Profissional — Ctate a Krsul Corretora de Seguros

Publicado en27/07/2021

Parceria do Sicontiba com a Krsul Corretora de Begoroporciona mais tranquilidade para sua carreir
com o Seguro Responsabilidade Civil Profissional.
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Cursos pontuados on-line PEPC na primeira guinzende AGOSTO — Realizacdo Prado Treinamentos

Publicado en29/07/2021

- 05/Agosto - RETEN(;()ES NA FONTE: IRRF, PIS, COF|NSLL, ISS e INSS Contratacdes de Servigos

Acesse; https://bit.ly/retencdesnafonte

- 06/Agosto - RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO NARATICA

Acesse; https://bit.ly/rescisaocontrato0903

- 09/Agosto - EFD REINF - Atualizado com a versada 2
Acesse; https://bit.ly/efdreinf152

- 10/Agosto - NOVO REGULAMENTO DO PIS E COFINS

Acesse; https://bit.ly/novoregpiscofins

- 11 e 12/Agosto - TRIBUTACAO NO AGRONEGOCIO

Acesse: https://bit.ly/tributacdoagro

- 13/Agosto - DCTF WEB

Acesse; https://bit.ly/dctfweb43turma

- 13 e 14/Agosto - INTENSIVO DE DEPARTAMENTO PESSDA

Acesse: https://bit.ly/intensivodepessoal

- 20/Agosto - RETENCOES E CONTRIBUICOES PREVIDEN®HKAS
- 23/Agosto - CONTABILIDADE RURAL

Acesse; https://bit.ly/contabrural2021

- 23/Agosto - REGULARIZACAO DE OBRAS - Com énfase mova declaragio do SERO

Acesse; https://bit.ly/sero22turma

- 24/Agosto - E SOCIAL SIMPLIFICADO VERSAO S-1.0

Acesse; https://bit.ly/esocialsimpl22turma

Garanta ja a sua vaga!

Cupom de Desconto: consultar o SICONTIBA
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Acesse; http://www.sicontiba.com.br/cursos-onlioevavo-e.../

Primeira reunido presencial de diretoria do Sicontba em 2021 - A vida voltando ao normal

Publicado en®2/08/2021

No dia 30 de julho, em uma noite de frio curitibac@m namero limitado de participantes e respeiiarsd
protocolos sanitarios (bandeira amarela contra ronavirus), o presidente do Sicontiba (Sindicate do
Contabilistas de Curitiba e Regido), Juarez Morgnesidiu a primeira reunido presencial de diratold
sindicato no ano de 2021, ocasido em que foranutilies varios assuntos de interesse da entidads e d
profissionais da contabilidade, contando com aemes de diretores, delegados, membros do conselho
fiscal, associados e convidados especiais.

O encontro foi prestigiado por varias liderancagalgital e regido: Antonio Carlos Doro (ex-presidetio
CRCPR); Narciso Doro (ex-presidente do Sicontiladual administrador Regional do Cajuru em Curitiba
Sub Prefeitura); Cesar Ponte Dura (ex-diretor eneribro do conselho consultivo do Sicontiba); Carlos
Bittencourt (ex-presidente do conselho fiscal doofiiba); Bento Rosa (ex-diretor de patrimbnio do
Sicontiba); e Guido Poffo (Associado do SicontibAlm do atual presidente do CRCPR, Laudelino
Jochem, o qual mais uma vez presenteou a todosgarsabedoria e falas que motivam todos a se unirem
cada vez mais.
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Na oportunidade, o associado e contador Antonicdédhgyr Silvério foi nomeado como delegado do
Sicontiba para atuar a regido do bairro CIC, enitiBar recebendo o termo de posse em maos do prisid
Juarez Morona. Alguns presentes, a exemplo de Gesde Dura, fizeram questdo de dar um testemunho
sobre a pessoa de Silvério, elogiando por tudoj@fez em prol da classe contébil e por tudo quiepEd
ainda contribuir nessa nova funcéo.

Também foi entregue no ato um termo de agradecom@&rdontadora, associada e diretora do Sicontiba,
Carin Poffo, pela inestimavel colaboracdo juntafidade, por ter doado um valor expressivo paredaaju
nos investimentos que vem sendo realizados na cau@estre Irineu Zanuzzo. O Presidente Morona
comentou quesomos muitos gratos e honrados por té-la como jrarc@tegrante da diretoria e amiga da
classe contabil, vindo em muito boa hora essa dgaca
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O vice-presidente do Sicontiba, Dirceu Vaz, pediutodos os presentes um minuto de siléncio
em homenagem aos profissionais da contabilidadepceslos, colegas de profissdo, amigos/amigas e
familiares, vitimas da covid-19. Houve também mergads saudosos Luiz Fanchin Junior, Moises Antonio
Bortolotto, Dermeval Alves de Araujo Filho, dentomitros amigos do Sicontiba que nos deixaram
recentemente. Estando presente seu filho, Cesée Poma, percebeu-se que no dia da reunido conupleto
ano gue Waldemar Ponte Dura nos deixou. Foi um mtmee emocdo, havendo manifestacdo de
condoléncias, respeito e carinho.

Ainda, foram tecidos comentérios sobre: a contemgddos investimentos e revitaliza¢cdes que vemosend
realizadas na sede campestre, a continuidade dgsciagdes da Convencédo Coletiva de Trabalho
2021/2022; a ampliacdo do atendimento da emiss@ertiicados digitais e as novas parcerias e aungé
firmados no periodo (Sempre Odonto e Dental Unianea de planos odontolégicos, e SPED Automation,
na area de software para entrega do SPED).

Plano de Saude Nossa Saude para NOVOS associadoSMSEARENCIA - exceto Doencas pré-
existentesl

Publicado en®4/08/2021

O Sicontiba, em parceria com a Prever Benefic@iNessa Saude, disponibiliza para os novos corstasil
que se associaram no periodo de Setembro/2020 stokg@21, Campanha de CARENCIA ZERO (exceto
Doencas pré-existentes) valido até 15/08/2021.

Investir em um plano de salde € mais do que préaeeégcuidado e amor pela sua vida e pela vidaiem g
importa para voceé.

SAIBA MAIS:
https://wa.me/message/QXZ20FL6FN6JG1
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(41) 99518.1645 / (41) 2105.1370
Clique aqui e confira as condicdes especiais gejegpamos para vocé e sua familia.

ECO Cidadao - Drive-thru de Lixo Eletrbnico na Regonal Cajuru - 7 de agosto

Publicado en©4/08/2021

Feliz Dia dos Pais - Domingo 08 de Agosto

Publicado en®6/08/2021
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Apuracao do Ganho de Capital da Pessoa Fisica - Go on-line GRAVADO

Publicado en®6/08/2021

Parceria com a DENTAL UNI oferece planos odontolégios a partir de 16,06 mensais

Publicado en©9/08/2021

Parceria do Sicontiba com a DENTAL UNI proporcioda pessoas juridicas (empresas contabeis,
escritorios, assessorias e afins) a contratacgmate@s odontoldgicos (ESSENCIAL, PRIME e ELITE) aos
colaboradores, funcionarios, estagiarios e sdcios.

Valores e condigBes imperdiveis! A partir de RP&anensais por vida (exige-se um minimo de 2 wias
contratacdo por CNPJ).

Cligue aqui e confira 0 comparativo da cobertustd@s planos ofertados.

Caréncia ZERO para todos os trés planos.
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Na contratacdo para dependentes (cbnjuge e/ou obwipa(a), filhos, enteados, tutelados ou menor sob
guarda) e parentes colaterais (agregados) do BENERIO TITULAR até o 4° (quarto) grau de

parentesco, faz-se necessario a contratagdo noaymano do titular.

As faturas sdo geradas diretamente aos CNPJs teongs
SOLICITE UMA CONSULTORIA COM A CORRETORA:

Andreatta Seguros (Fabiane)
(41) 98801-9884

andreatta.sequros@gmail.com

Conheca mais sobre a DENTAL UNI planos odontoldglie encontre o seu dentista (atendimento
nacional):
https://www.dentaluni.com.br/encontreseudentista

Maratona LGPD - Impacto nas Relacoes de TrabalhoGRATUITO

Publicado em1.0/08/2021

Curso PRESENCIAL - Retencdes do INSS - Descubra camndo errar - 25 de agosto - VAGAS
LIMITADAS

Publicado em11/08/2021
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Divulgando - Matéria da Prefeitura de Curitiba: Inovacao Tecnoldgica

Publicado em1.3/08/2021

Municipio de Curitiba: Inovacao tecnologica

Migracéo para modelo eletrénico elimina filas e meh atendimento na area tributaria.

Confirma na integra a matéria da Prefeitura Mpaicile Curitiba (PMC) que trata das principais agdes
qgue foram implantadas na area tributaria do Muriadpsde o ano de 2018.

Segundo a PMC:d' expectativa é que até o fim de 2021, 100% dosceer tributérios sejam oferecidos
também de forma eletrénica, ficando a critério étaddo o atendimento a distancia ou presential

Acesse:
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https://www.curitiba.pr.gov.br/noticias/migracaor@anodelo-eletronico-elimina-filas-e-melhora-
atendimento-na-area-tributaria/60147

Linha do Tempo com as ac¢des implementadas
Fonte: Francisco de Assis Inocéncio — Superinteiedeiscal Diretor do ISS de Curitiba.

Curso de PERICIA CONTABIL judicial e extrajudicial - on-line e ao vivo - 23 e 24 de agosto

Publicado em15/08/2021

Convencéao Coletiva de Trabalho 2021/2022 esta dispweel no Portal da Transparéncia do Sicontiba

Publicado en?20/08/2021

A Convencao Coletiva de Trabalho (CCT) 2021/2022ndida entre o SICONTIBA (Sindicato dos
Contabilistas de Curitiba e Regido) e 0 SESCAP$iRdjcato das Empresas de Servigcos Contabeis e das
Empresas de Assessoramento, Pericias, Informac®esauisas no Estado do Parana) esta registrada e
publicada (em vigéncia), data-base 01/06.

Registro no Ministério da Economia sob o n°. PR@G622021.

Para ter acesso ao documento, visite o Portal dasparéncia do Sicontiba e clique sobre “Convencdes
Coletivas” ou abaixo na imagem de minuta.

O presidente do Sicontiba, Juarez Morona, mencidif@wacordo se aplica a centenas de profissionais da
contabilidade empregados em escritérios de contdile, pericia, auditoria contabil e afins,
ficando mantidos direitos e conquistas de acordu®réores, além do reajuste aplicavel aos salarios,
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VA/VR e nos pisos de 8,8962%, bem como a inclusdalgiimas novas clausulas para modernizar o
instrumento coletivo e, em consonancia com a redotrabalhista e com os reflexos da pandemia de
COVID-19, prestigiando em alguns topicos o prinziga prevaléncia do negociado sobre o legislado.”

Outra novidade na CCT 2021/2022 é que as emprasadiverem dificuldade de aplicar o percentual
integral de 8,8962% poder&o aplica-lo em duas (zce

4,3534 % (quatro inteiros e trés mil, quinhentdsrga e quatro décimos de milésimo por cento) e
sobre o salario de junho de 2020 a ser pago a garfinho de 2021, e;

4,3534% (quatro inteiros e trés mil, quinhentosirga e quatro décimos de milésimo por cento)
sobre o salario de dezembro de 2021 a ser paguiradgsjaneiro de 2022.

Morona (presidente) e José Carlos Lada (diretor atbministracdo) ainda enalteceram o trabalho
desempenhado pelos profissionais da contabilidat@egados no periodo de pandemia COVID-19, os
guais em um momento atipico se desdobraram emad@dice atualizacdo de conhecimento para cumprir
com as obrigacoes.

DUVIDAS sobre a CCT, entrar em contato com o assgsridico do Sicontiba, Ricardo Weber, através d
e-mail assessoriajuridica@sicontiba.com.br

DUVIDAS sobre & CONTRIBUICAO NEGOCIAL, entrar emrtato com o departamento financeiro do
Sicontiba, através do e-mail financeiro@sicontitin.dr

Aos RHs e aos EMPREGADOS profissionais da contididi

Lembramos aos RHs de que o prazo para repasse riabaigdo negocial (3% sobre o salario de
agosto/2021) dos empregados que autorizaram ortessmencerra no dia 10/09/2021.

Fundamento na clausula 332 da CCT 2021/2022:

“Por aprovacdo em Assembleia Geral ExtraordinariasdTrabalhadores realizada em 13/08/2021, as
16h00, que aprovou as clausulas desta ConvencaetiCalde Trabalho e, com fundamento no disposto no
art. 513 “e” da CLT, fica instituida a Contribuicadlegocial de 3% (trés por cento) incidente sobre o
salario do més de Agosto/2021 (devidamente cowigich conformidade com o que dispde a clausula de
reajuste salarial deste instrumento coletivo) ddaampregado beneficiado por essa CCT, mediantdgoré
autorizacao individual, a ser recolhida em cotaamaté o dia 10 de SETEMBRO de 2021, em favor do
SICONTIBA, através de desconto em folha, depdsitansferéncia bancéria ou PIX (chave:
76686963000152) em nome do SINDICATO DOS CONTABASSDE CURITIBA — CNPJ/MF ne°.
76.686.963/0001-52, na conta corrente n°. 1127¢g2naia 0372 — Cristo Rei — Caixa Econdmica Federal,
ou através de solicitacdo (no e-mail financeiro@siiba.com.br ou via telefone 41-3077-3553).”

Acesse 0 Modelo de carta de autorizagdo individoalempregado para o desconto da Contribuicao
Negocial.

Importancia do Recolhimento da Contribuicdo pelopiEgados

Cumprindo com o que esta determinado na legislsigdical, mesmo nesse momento dificil a todos een qu
sentimos a continuidade dos reflexos da pandemisIRQ9, pedimos aos empregados que facam uma
reflexdo sobre a importancia da participacao saidic

Contamos com a compreensdo e pedimos a colabaragéo recolhimento no prazo legal, o que ajudara e
fortalecera ainda mais a classe contabil e a elgjdeisando uma ampliacdo do seu papel de defesa e
valorizag&o dos profissionais da contabilidade.

Certos de poder contar com a sua contribuicdoadoohcao
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Parceria com a MED CURITIBA - Economize com Seguraga € Saude do Trabalho

Publicado en?20/08/2021
Contato por WhatsApp:
https://wa.me/message/A6RYDOSRZ20TC1

Termo de Orientacdo Setorial - IndUstria da Constrigdo - Principais mudancas em Normas
Regulamentadoras

Publicado en?23/08/2021

Recentemente houve uma total modificacdo de disddsamas Regulamentadoras, dentre as quais a de n°.
18 que trata da Seguranga no Trabalho na Indigdri@onstrugdo. Por conta da pandemia causada pela
covid-19, mediante a Portaria SEPTR n° 8.873 dedl@3ulho de 2021, determinou-se que o inicio da
vigéncia das Normas Regulamentadoras n°s. 1, 18%eorrera a partir do dia 3 de janeiro de 2022.
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A partir dessa data todas as empresas da Inddsti@onstrucédo ja devem estar cumprindo o dispasto n
Normas Regulamentadoras alteradas, salvo prazesdigentido nas mesmas.

Preventivamente, alguns 6rgdos e entidades assinara Termo de Orientacdo Setorial, unindo-se
para levar até as empresas que atuam na Indist@amkstrucdo informacdes sobre as principais madaag
partir de 2022. As orientagdes no termo n&o esgotaontido nas Normas Regulamentadoras e as erapresa
devem envidar os esforgcos no sentido de cumprisodto nas Normas Regulamentadoras com o objetivo
de prevenir acidentes e doengas relacionadaskziitoa

Cligue na imagem abaixo e acesse na integra o Téen@rientacao Setorial:

Participam como Entidades Apoiadoras: SINDUSCON-BRCEPOT-PR; SINTRAPAV-PR; CRCPR,;
SICONTIBA; SINTESPAR; APES.

O novo texto da NR-18 pode ser acessado atraviiskdo

https://www.gov.br/trabalho/pt-br/inspecao/seqgueaaesaude-no-trabalho/normas-requlamentadorasénr-18
atualizada-2020.pdf

Até o final do ano serdo promovidos eventos taroatpara divulgar a nova NR-18.

EVENTOS

AGOSTO: Terceirizagdo e responsabilidades - 31gdsta - INSCREVA-SE
SETEMBRO: Andaimes e plataformas de trabalho -€28etembro
OUTUBRO: medidas de prevencao contra quedas - 2aitiddro
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NOVEMBRO: area de vivéncia - 30 de novembro
DEZEMBRO: Programa de Gerenciamento de Riscos (RGR)Ye dezembro

Evento on-line 31 de agosto | Nova NR 18 - Terceaiacdo e Responsabilidade Solidaria do Contratante
- INSCREVA-SE gratuitamente

Publicado en24/08/2021

Novo curso GRAVADO - Exclusdao ICMS base PIS-COFINS Recuperacao Administrativa

Publicado en24/08/2021

Semana i-Nova Receita Federal 2021 - Convite para@mpanhar em 1° de setembro as 9h00
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Publicado en25/08/2021

Fonte: Receita Federal do Brasil
No dia 1° de setembro a Receita Federal do Brasilizara a Semana i-NovaReceita 2021.

O Orgao apresentara ao vivo 5 iniciativas inovadara

Consulta Eletrbnica de Processos;

Declaracdo do Imposto de Renda Pré-Preenchida;
Malha Pessoa Juridica;

Reconhecimento Facial nos aeroportos internacigreis
Destinacdo de Mercadorias Apreendidas.

As iniciativas serdo apresentadas pelos represéesade cada Subsecretaria que compde a Secretaria
Especial da Receita Federal do Brasil: Subsecratade Arrecadacdo, Cadastros e Atendimento;
Subsecretaria de Tributacdo e Contencioso; Subtataede Fiscalizacdo; Subsecretaria de Adminisé@ac
Aduaneira e Subsecretaria de Gestado Corporativa.

O Evento sera transmitido ao vivo no canal da Radeederal no Youtube dia 1° de setembro as 09h00.

Confiral

Agenda de SETEMBRO - Cursos pontuados no programalC - Realizacdo Prado Treinamentos

Cursos pontuados no Programa EPC
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- 08/Setembro - ELABORACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEI
Acesse: https://bit.ly/elabdemcontabeis

- 10, 17 e 24/Setembro - eSocial completo
Acesse: http://bit.ly/esocialcompleto2dturma

- 13/Setembro - NOVO REGUMENTO DO PIS E COFINS DE@RDO COM A INSTRUCAO
NORMATIVA N. 1.911/2019
Acesse: https://bit.ly/novoregpiscofins

- 14/Setembro - SIMPLES NACIONAL: O que mudou atipala LC 155/2016 e demais Resolucdes
Acesse: https://bit.ly/simplesnac2021

- 16/Setembro - DCTFWEB: Aspectos praticos de aedipreenchimento
Acesse: https://bit.ly/dctfweb43turma

- 20/Setembro - CONTABILIDADE RURAL
Acesse: https://bit.ly/contabrural2021

- 27/Setembro - eSocial Simplificado: Versao S-1.0
Acesse: https://bit.ly/esocialsimpl22turma

Garanta j4 a sua vaga!

Cupom de Desconto: consultar o SICONTIBA

Ja garantiu sua vaga no curso LGPD NA PRATICA: IMPACTO NAS RELACOES DE
TRABALHO?

Publicado en®2/09/2021
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Comunicado do Sicontiba - Certificacao Digital esta aberta na seqgunda-feira dia 06 de setembro

Publicado en®3/09/2021

Comunicamos que em virtude do feriado federal dependéncia do Brasil (07/09) e do feriado municipa
da Nossa Senhora da Luz dos Pinhais (08/09), naerdha@&xpediente no SICONTIBA no dia 06/09/2021
(segunda-feira), retornando as atividades normabkreen08h30 do dia 09/09/2021 (quinta-feira).

A certificacao digital (Solucéo Digital) fara atémeénto (na sede do Sicontiba) normal na segunda-fih
06/09/2021 das 09h00 as 17h30. Depois, somentar@®9/2021 (quinta-feira).

Duvidas e agendamentos, ligar para (41) 98512-6Li34uritibasenador@solucaodigitalsc.com.br.

WEBINAR gratuito - As Equipes Contébeis - CLIENTE SATISFEITO ou CLIENTE FELIZ ? 15-09
as 16h30 - INSCREVA-SE

Publicado en®©9/09/2021

Divulgando: Portaria SMF n° 27/2021 da PMC - OrienacOes as agéncias de turismo localizadas no
Municipio de Curitiba relativamente a emissdo da NBe

Publicado en13/09/2021
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Confira na integra o Boletim Informativo n® 05/268MFF com as orientacdes as agéncias de turismo
localizadas no Municipio de Curitiba relativameatemissao da Nota Fiscal de Servicos Eletrénic&a)F

A edicdo daPortaria n° 27/2021visa a adequacdcs daraticas comerciais nas atividades de
intermediacdo/agenciamento prestadas por agénaatsidsmo localizadas no Municipio de Curitiba,ima f

de possibilitar a inclusdo na Receita Bruta da NFde valor total da operacéo, pago pelo tomador dos
servigos, abrangendo o preco do servico, no caambém denominado usualmente como comissdo, e
demais valores por conta e em nome de terceirobcégiratacbes, passagens, hospedagens, etc.),
entendidos para tal operagdo como nao incidentelS&epara o intermediador/agenciador.

Estas orientacbes foram enviadas a ABAV/PR parapedithar com seus associados localizados em
Curitiba, sendo que serd promovido (dia 16/09 akQj, em conjunto com a ABAV/PR, uma live para
esclarecimentos junto aos associados.

Maiores informac6es poderdo ser obtidas:
- E-mail: isscuritiba@curitiba.pr.gov.br
- Manual de emissé&o de notas fiscais (https://oatidiba.pr.gov.br/Manuais/manuais)

Legislacdo Aplicavel:

- Portaria SMF n° 27/2021 - Emissdo de NFs-e - Aigéde Turismo

- Lei Complementar Municipal n.° 40/2001 - Cédigiblitario Municipal

- Lei Complementar Municipal n.° 73/2009 - Notadgaisde Servicos Eletrdnica

- Lei Complementar Federal n.° 116/2003 - Dispd®eso Imposto Sobre Servigos

Fonte: Francisco de Assis Inocéncio — Superintetiedeiscal de Curitiba.

Palestra gratuita BSSP - Aprenda como utilizar o Capliance tributario como ferramenta de
recuperacao do fluxo de caixa - 22/09 as 16h00 sbreva-se!

Publicado en13/09/2021
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Curso de PIS e COFINS CUMULATIVOS e NAO-CUMULATIVOS - on-line e ao vivo - 22 e 23 de
setembro

Publicado en14/09/2021

Sicontiba e Entidades contabeis unidas se relinemnsovice-governador do PR para solicitar isencdo
de multas e juros relativos ao ICMS

Publicado em14/09/2021

No dia 13 de setembro, no Palacio Iguacu, o SICBKTSindicato dos Contabilistas de Curitiba e
Regido) em conjunto com os lideres das entidadetloeis que integram a Comissdo Consultiva do
CRCPR (CRCPR; SICONTIBA; SESCAP-PR; SESCAP-Londrm&ECOPAR) se reuniram com o vice-
governador Darci Piana, para solicitar a isencamuléas e juros relativos ao recolhimento do difeial de
aliquota do ICMS, retroativo a 2016, conforme aobray decisdo do Supremo Tribunal Federal (STF) ao
julgar o Decreto 442/2015.

Como surgiu essa questao?
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O STF declarou que € constitucional a imposicéotéiria aos contribuintes optantes pelo Simplesddat
do diferencial de aliquotas do ICMS pelo Estadael&tino, por ocasido da entrada de mercadoria em se
territorio. Consequentemente, é passivel de coaramte inscricdo em Divida Ativa do ICMS devido nos
termos dos 88 6° e 8° do artigo 5° da Lei n. 111%8®, regulamentado pelo Decreto Estadual n® 848/2

O que a decisdo do STF gerou?

Com a decisdo do STF, milhares de empresas engaadreo Simples Nacional terdo que declarar
retroativamente, pagando inclusive multas sobré@ cumprimento da obrigacdo acesséria (DESTDA),
além de recolher o diferencial de aliquota (DIFABMbém retroativamente.

Na foto, Juarez Morona fazendo as suas consideragiante o vice-governador

Morona disse:Ratifico a importancia do parcelamento, todaviaaesituacao e outros beneficios em
alguns estados afugentam as empresas do estadoRd@aPa outros entes federativos, entdo todos
perdem. Piana, por sua vez, concordou com o relataddvimona e até citou alguns casos.

“Um estudo vem sendo realizado visando uma alterkegaslativa para que sejam excluidos produtosealest
modelo de tributacdpdisse Darci Piana. Ainda, o vice-governador mfiu que prontamente estara
enviando os pedidos das entidades contdbeis vimsilao Decreto 445/2015 a ALP (Assembleia
Legislativa do Parand) para que em breve a clasgalil e empresarios tenham uma resposta.

Outros pedidos

As empresas de contabilidade também poderdo sefitiadas com os pleitos levados ao vice-governador
do Parana. Entre outros assuntos discutidos egi&dimlo de isencdo das multas pela apresentacdo das
obrigacBes acessorias.

Junta Comercial

A Junta Comercial do Parana (Jucepar) tambémtida&icomo exemplo de entidade que ganhou dinamismo
e eficiéncia nos ultimos tempos. Os representatdesentidades destacaram ao vice-governador cfie est
satisfeitos com a agilidade com que a Jucepar sgta dos processos protocolados de abertura de saspre
ou alteracdo de registrosHOje em poucas horas € possivel abrir uma empresasa agilidade, sem
burocracia, contribui para a geracado de empregosmda no Estadp disse Alceu, presidente do SESCAP-
PR.

Representantes da classe contabil paranaenseaomtren
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Pelo SICONTIBA esteve presente Juarez Morona ((Rrete).

Pelo CRCPR (Conselho Regional de Contabilidade atarfd), o presidente Laudelino Jochem e o diretor
superintendente Gerson Borges de Macedo.

Pelo SESCAP-PR, o presidente Alceu Dal Bosco.

Pelo SESCAP-Londrina, o presidente Marcelo Esgeiard diretor Marlon Athos Margal.

Pela FECOPAR, o diretor financeiro Gilson Luis das5

Fez-se presente também Narciso Doro, AdministrRa@gional do Cajuru em Curitiba.

Trechos do texto e fotos: (Adilson Faxina/SESCAP-PR

Realizado 0 Webinar sobre CLIENTE SATISFEITO ou CLIENTE FELIZ? Acesse a gravacao!

Publicado em16/09/2021

O SICONTIBA - Sindicato dos Contabilistas de Cbati e Regido (na foto o presidente Juarez
Morona), com o apoio da empresa de treinamentos TR EM DIA (na foto a sdcia Jessica
Dallagrana), promoveu (gratuitamente) no dia 15etembro o Webinar direcionado as equipes contabeis
com o tema “CLIENTE SATISFEITO ou CLIENTE FELIZZ%Zrsdo um encontro virtual na forma de “bate
papo”, no qual o expositor Edvaldo Nunes (conswdtpalestrante — na foto) teceu comentarios e sepas

seu conhecimento e experiéncia de mais de 40 am@seaa de vendas com algumas dicas valiosas para
responder as seguintes perguntas:

Como podemos reinventar o negocio contébil atrdeéstendimento de exceléncia?
Como garantir uma experiéncia especial ao clieoie @ ATENDIMENTO UAU?
Como o atendimento UAU pode fidelizar seus cliéhtes

N&o conseguiu participar ao vivo? Acesse a gravagdmagem/link abaixo, disponivel por 15 dias @sao
gratuito.

Por aproximadamente 50 minutos o professor Edvaéanonstrou estratégias que encantam os clientes, a
exemplo dos chamados “momentos méagicos” que a eglapDisney aplica, destacando que o que faz a
maior diferenga positiva se da na esfera comporttahena forma de acolhimento do cliente (exemplos:
carta de boas vindas e reunido de integracdo camiofarios e clientes novos), sorriso, tom de
voz, empatia (colocar-se no lugar do outro), elogiais (exemplos: parabenizar o cliente pelo aumndat
faturamento e lembranca do aniverséario do conpatoéria), humanizacdo, conexdo emaocional, melhoria
nos relacionamentos, dentre outras tantas dicasgeixar o cliente surpreendido e de “boca aberta”,
reinventando-se no pessoal e no ambiente de negdécio
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“O ser humano € uma maquina emocional que toma reghde decisdes diariamente. Os relacionamentos
ndo podem ser digitalizados e os clientes ndo agunemais um atendimento frio e robotizado. Vamlas fa

a real: o cliente sempre no minimo tem que estiésfsé#o. Todavia, para que a equipe contabil tiea 10,
deve haver um upgrade de fidelizacdo, deve haverenoantamento, saindo o cliente do padréo
SATISFEITO para o padrao FELIZDisse o professor Edvaldo.

Juarez Morona agradeceu a disponibilidade do mofemm aceitar a proposta do eventa{‘tira gosto de
dicas’) e comentou uma feliz situagdo que vivenciou m guando tomou conhecimento de que uma
colaborada sua, por iniciativa prépria, encaminhdodos os clientes uma mensagem de parabenizelgho p
DIA DO CLIENTE (15/09), mostrando como uma atitugieples e positiva durante a pandemia faz toda a
diferenca.

“Fiz a formacdo PEAH (programa encantador de atemditm humanizado) para profissionais da
contabilidade e apliqguei nos meus negécios, temdaetorno muito rapido e positivo. Realmente asiglic
do professor Edvaldo funcionam e o treinamento &ueesso, eu indicoDisse Morona.

Quer saber mais sobre a Formacédo PEAH para poofiéés da contabilidade e como fazer um treinamento
personalizado a sua equipe contabil?

E-mail: edvaldo@edvaldonunes.com.br

whatsApp: (11) 98783-9632

Sicontiba protocola pedido de reativacao da filiagiijunto a Fecopar

Publicado enl7/09/2021
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No dia 16 de setembro, em Londrina, durante o Saioinde Liderancas Contabeis do Parana,

0 SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Custie Regido), representado por seu presidente (na
foto), Juarez Morona, entregou nas maos do prasidéa FECOPAR (Federacdo dos Contabilistas do
Parand), Paulino José de Oliveira (na foto), unsi@mftom o pedido de reativagdo da filiagdo junto a

federacdo, o qual também fora protocolado.

No oficio constam alguns destaques, como o fatdicantiba ter sido um dos sindicatos filiados fudatas

da Fecopar, os principios aplicaveis na esferacsihd a similaridade das Visfes, Valores e MissiaEs
entidades, salientando-se que a relacdo sindifedesacbes tém por finalidade coordenar e aglutinar
interesses comuns, que no caso é o fortalecimegpiogsentacdo, valorizacdo e defesa dos interdsses
profissionais da contabilidade.

Morona disse: Desde que assumi a presidéncia do Sicontiba tirsse €esejo de voltar para a Fecopar.
Todos temos que estar unidos, somos mais fortem adsons frutos podem advir na renovacao da paacer
em prol da classe contabil

Liderancas da classe contabil paranaense

Estiveram presentes no diao presidente do CRCP&yddlino Jochem, o Vvice-presidente de
Desenvolvimento Profissional do CRCPR e presiddot&ESCAP Campos Gerais, Aguinaldo Mocelin; e
representando também o CRCPR, o conselheiro Gefadghateiro; os conselheiros suplentes Euclides
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Nandes Correia e Guilherme Rodrigues Spolador; legddo representante Jodo Marcelino de Oliveira;
o diretor superintendente Gerson Borges de Macedw;gerente operacional Mauricio Ostrowski Junior.
Representando o sindicatos: FECOPAR, presidenténBaDliveira; SESCAP-PR, presidente Alceu Dal
Bosco; SESCAP Londrina, presidente Marcelo Odetsguiante; SICONTIBA — Curitiba e Regido
Metropolitana, presidente Juarez Tadeu Morona FiBKCAP — Apucarana, presidente José Carlos da
Silva; SINCONCAM - Campo Mourédo, vice-presidentedd Hundsdorfer; SINCOVEL - Cascavel,
presidente Diego Mauricio Paim Bottcher; SINCOFOZFez do Iguacu, presidente Ocivaldo Gobetti
Moreira; SINCOBEL - Francisco Beltrdo, presidenteiraddi José Bonissoni; SINCOPUAVA -
Guarapuava, presidente Sadi  Giongo; SINCOLON - Lioad presidente José  Koichi
Takaesu; SINCONTABIL — Maringa, presidente José Id@SarCardoso G. da Silva; SINCOLPAR —
Paranagud, presidente Elisandro Henrique LeorfaldiCOPAR — Paranavai, presidente Rubens Ricardo
Polido; SICONP — Pato Branco, presidente SergioeRolBebber; SICOPON — Ponta Grossa, presidente
Mauricio Antonio Cavalli; SINCOESTE — Toledo, pisite Leandro Ramos; SINCOUMA — Umuarama,
presidente Jean Corradini; SINDICOUNIAO — Uni&o \di#oria, presidente Leomar Antonio Burtet; e o
contador da cidade de Londrina Rodinei Bonfadini.

Dia do Contador - 22 de setembro

Publicado en?22/09/2021
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Curso 28 de setembro - LGPD para CONTADORES - Comm@enda como adeguar 0 seu negocio - on-
line e ao vivo - INSCREVA-SE!

Publicado en23/09/2021

Evento on-line 28 de setembro | Nova NR 18 - Anda@n e plataformas de trabalho - INSCREVA-SE
gratuitamente

Publicado en?23/09/2021

OUTUBRO ROSA - Palestras semanais | Desafio dos iasl | Foco na prevencado ao Cancer -
PARTICIPE!
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Publicado en24/09/2021

Quer participar do DESAFIO?
INSCREVA-SE!

Més com foco na prevencao ao Cancer de Mama cartar@alestras semanais e “Desafio dos 7 dias para
viver com mais saude”

O tradicional evento do Outubro Rosa da ComissadVdiher Contabilista do Conselho Regional de
Contabilidade do Parana (CRCPR) acontecera em foor@to neste ano. Durante todo o més de outubro,
a TV _CRCPR transmitir4 palestras gratuitas com aajieas sobre qualidade de vida e cuidados com a
saude, com foco na prevencéo do cancer de mama. digto, a Comisséo promovera o “Desafio dos 7 dias
para viver com mais saude”, no qual profissionaisnganhardo pessoas interessadas em melhorar sua
forma fisica com orienta¢gBes sobre alimentacaoatddao e atividades fisicas.

Desafio dos 7 dias para viver com mais saude

O Desafio acontecera entre os dias 17 e 23 de routelaté dia 14 sera possivel inscrever-se caintidb
com o valor de R$ 35,00, a ser destinado ao Itsthtitude na Cabeca, que realiza a doacao de agmic
pessoas com doencgas que ocasionam perda dos cabebaso Cancer de Mama.

Por um periodo de 7 dias consecutivos, atravésndeguupo no aplicativdéVhatsapp um grupo de
“coachestrabalhara motivando as pessoas interessadas emorarekua forma fisica com orientacédo e
acompanhamento sobre alimentacéo, hidratacdo idaats fisicas. Os participantes receberdo um k-boo
com as informacdes e diariamente terdo tarefadesiara serem executadas em sua rotina.

Para se inscrever, clique aqui!
Palestras de saude

Nas sextas-feiras do més de Outubro, a TV CRCRRmitir4 palestras com especialistas em qualidade d
vida e saude, como a nutricionista Maria Bety FBlerbel; a educadora fisica Juliana Ewelin Dos &artt
médico especialista em Mastologia e Ginecologidap Jéstevam Abelha; a fisioterapeuta especialista em
Saude intima Feminina, Cida Dornelles; e a médicmerinologista, Luciane Celeste Lazari Berbel.

Entre os temas discutidos estao estilo e qualidadeda saudavel, atividades fisicas, Resgate dorfieo e
Microbiota Intestinal e Cancer de Mama.
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Fonte matéria*SESCAP: Sindicato das Empresas de Servicos Cdetdee das Empresas de
Assessoramento, Pericias, Informagfes e PesquisBstado do Parana.

Apoiadores

O evento € promovido pelo Instituto Paranaense diaén Contabilista (IPMCont), e apoiado pelo CRCPR,
Conselho Regional de Administracdo (CRA), Institititude na Cabeca, Sindicato dos Contabilistas de
Curitiba e Regido (SICONTIBA), Federacao dos Cadiitahs do Estado do Parana (FECOPAR), SESCAP-
PR, SESCAP-Campos Gerais e SESCAP-Londrina.

O presidente do SICONTIBA, Juarez Morona, apoiamdausa do evento e parabenizando a bela inigiativa
fez também questdo de ressaltar a importancia tfeerma contabilidade:

“Hoje a maior parte dos estudantes de contabeidaragdades e universidades sdo de mulheres, samo g
esse toque feminino faz toda a diferenca, o quagiesa em excelentes profissionais vindouros airsgrv

a essa nossa nobre profissdo e a sociedade. O tlRiaoapoia a ideia de uma maior participacdo das
mulheres nas entidades de classe, principalment¢abeis, salientando-se que no sindicato temos um
ndamero de 8 diretoras mulheres, o maior grupo femimue ja teve dentro de uma gestdo, sem contar as
varias associadas que participam e contribuem cdems em prol da classe contabil e de projetos como
esse que vemos do OUTUBRO ROSA. O nosso muitoadbrig vocés mulheres profissionais da
contabilidade, que essa unido e participacao séentme aumente.”

DIVULGANDO: Prefeitura de Curitiba - Servicos municipais do site ficam fora do ar no fim de
semana

Publicado en?4/09/2021

Em virtude de manutengdo nos sistemas do Municdjgons servigos ficardo indisponiveis durante o
periodo de 18h do dia 24/09 até as 8h do dia 27/09.

N&o serado afetados:

— Emissdo da Nota Curitibana (https://www.curittioajov.br/servicos/iss-emissao-da-nota-curitibaisa-n
e/601);

— Portal 156 (https://156.curitiba.pr.gov.br/;

— A Agenda On-line_(https://agendaonline.curitibapv.br/#!/login); e

— A autenticacao de Sistemas pelo e-Cidadao (Héptenticacao-ecidadao.curitiba.pr.gov.br/).

Confira a lista de servicos que serao interrompiado8m de semana, acesse:

https://www.curitiba.pr.gov.br/noticias/servicos4nitipais-do-site-da-prefeitura-ficam-fora-do-arno-
de-semana/60706

Fonte: Francisco de Assis Inocéncio — Superinteiedeiscal Diretor do ISS de Curitiba.

NOVOS cursos gravados e pontuados EPC | ATIVO NAO IRCULANTE e OS PRIMEIROS
PASSOS NA CONTABILIDADE EM PADRAO IERS | Parceria Descomplicont

Publicado en27/09/2021
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Agenda de OUTUBRO - Cursos on-line - Realizacdo Pda Treinamentos
Publicado en®1/10/2021

Cursos pontuados no Programa EPC

- 06/Outubro - PER/DCOMP e DCTFWEB
Acesse: https://bit.ly/perdcomp2021

- 14/Outubro - Da CNO ao SERO Regularizacéo desof@aocial, EFD Reinf e DCTF-WEB)
Acesse: https://bit.ly/cnoaosero

- 15/Outubro - E SOCIAL - EFD REINF - DCTFWEB - \&8es atualizadas com a Nota Orientativa S-1.0
Acesse; https://bit.ly/esocialefddctf2021

- 20/Outubro - ELABORACAO DAS DEMONSTRACOES CONTARBE
Pontuacdo PEPC: 8 pontos
Acesse: https://bit.ly/elabdemcontabeis

- 21 e 22/0Outubro - eSocial Completo - Do basicaawmncado
Pontuacéo PEPC: 9 pontos
Acesse: https://bit.ly/esocialcompleto22T
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- 25/0Outubro - NOVO REGULAMENTO DO PIS E COFINS Z¥ORDO COM A INSTRUCAO
NORMATIVA 1911/2019

Pontuacéo PEPC: 4 pontos
Acesse; https://bit.ly/novoregpiscofins

- 27/0utubro - SIMPLES NACIONAL - O que mudou atprada LC 155/2016 e demais resolucdes
Pontuacéo PEPC: 8 pontos (apenas para peritos)
Acesse: https://bit.ly/simplesnac2021

- 28/0Outubro - RETENCOES E CONTRIBUICOES PREVIDENGIAS - Contratacdo de pessoas fisicas e
juridicas e as informacgdes no eSocial e EFD Reinf

Pontuacéo PEPC: 4 pontos
Acesse; https://bit.ly/retencbesprev

Garanta j4 a sua vaga!

Cupom de Desconto: consultar o SICONTIBA

PGEN pacifica ICMS nos créditos - Adquira j& com DESCONTO o curso Exclusdao ICMS Base PIS-
COFINS

Publicado en®6/10/2021

Acabou a novela! A PGFN se manifestou a favor ddrdminte em manter o ICMS incluso no custo/valor
de aquisicéo para fins da base de créditos a des@mPIS/COFINS ndo cumulativo.

http://www.in.gov.br/web/dou/-/parecer-sei-n-14.488-de-28-de-setembro-de-2021-348250682

Ou seja, as “intencbes” da RFB através da IN RFRL1¥2019 e do Parecer Cosit 10/2021 perderam
totalmente a eficacia!

Sem retorno, sem volta: cabe a COSIT respeitarecBaSEI n° 14.483/ME.
RESUMINDO:

Na VENDA, o ICMS DEVE ser excluido
Na COMPRA, o ICMS NAO DEVE ser excluido, e sim MANDD

Agora que ndo ha mais duvidas, aproveite paraafettm seguranga a recuperagdo do PIS/COFINS, com
destaque quanto a Exclusdo do ICMS da Base det@é&dDescontar.
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Adquira o curso EXCLUSAO ICMS BASE PIS/COFINS — REFERACAO ADMINISTRATIVA, com
7h02min de duracgéo, que demonstra na praticaifisagbes necessarias e os diferentes cenarioé/pss

Acesse o LINK abaixo para obter maiores informagdes

https://go.hotmart.com/M58462470B

Por conta dessa 6tima noticia o Produtor do cusgoancedendo desconto de 50% impreterivelmeate at
dia 08/10 sexta-feira (de R$ 339,00 por apenas 6860). Digite e apligue o cupom PARECERPGFN no
momento da compra.

Pagamentos no crédito, débito, boleto ou parcedatiaté 12x no cartdo de crédito.
Comunicado do Sicontiba - Certificacdo Digital esta aberta na seqgunda-feira dia 11 de outubro

Publicado en®8/10/2021

Comunicamos que em virtude do feriado federal dessbloSenhora Aparecida (12/10), ndo havera
expediente no SICONTIBA no dia 11/10/2021 (seguimita), retornando as atividades normalmente as
08h30 do dia 13/10/2021 (quarta-feira).

A certificacao digital (Solucéo Digital) fara atémeénto (na sede do Sicontiba) normal na segunda-fih
11/10/2021 das 09h00 as 17h30. Depois, somentark84.0/2021 (quarta-feira).

Duvidas e agendamentos, ligar para (41) 98512-6L34uritibasenador@solucaodigitalsc.com.br.

Curso gravado de LGPD na PRATICA - Impacto nas Reledes de Trabalho - Desconto por tempo
limitado!

Publicado em1.3/10/2021

Nesse més de Outubro vocé tem uma OPORTUNIDADE IRIPIFEL de alavancar a sua carreira!
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Garanta a sua vaga no curso LGPD NA PRATICA: IMPAONAS RELACOES DE TRABALHO!
Aproveite e faga agora a sua inscrigao!
Invista R$ 397,90 a vista ou em apenas 12x de R& 38
Quem é ASSOCIADO DO SICONTIBA ganha mais 10% de DBSTO!
UTILIZE O CUPOM: SICONTIBA10 no momento da compra
E muito facil e simples, basta CLICAR agora no LINIse inscrever:

https://go.hotmart.com/J58346705M

Participe do sorteio da BOLSA de 70% de desconto dBSSP para o MBA Leqgislacdo Trabalhista-
Previdencidria - Turma Curitiba

Publicado en13/10/2021
SORTEIO
Acesse o0 link, preencha seus dados e concorra:

https://materiais.bsspce.com.br/sorteio-bolsa-melggslacao-trabalhista-sincontiba

DIVULGANDO: Atendimento de Financas ganha novo espgo exclusivo na Prefeitura de Curitiba

Publicado en13/10/2021
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Atendimento de Financas ganha novo espacgo exclosiRrefeitura
Foto: Ricardo Maraj6/SMCS

O atendimento ao contribuinte na sede da Prefeitdea Curitiba ganhou melhorias e passa a ser
personalizado a partir da préxima quarta-feira (18). Foram implantadas dez salas no subsolo dodrala
29 de Marco que vao concentrar 0 apoio presengal@mandas nas area de IPTU, ITBI, ISS e certiddes.

“O contribuinte passa a ser atendido nessas salasfafma individualizada, com mais conforto e
privacidade”, diz Daniele Regina dos Santos, sugeridente executiva da Secretaria de Planejamento,
Financas e Orcamento.

O novo espaco, com ambiente fresco, mobilidrio mdgtco, luminosidade especial e adaptado também
para pessoas com deficiéncia conta ainda com tésssle reunides e banheiros. O local também garant
distanciamento necessério para evitar a dissemioatgicovid-19.

Tudo mais facil

O atendimento exclusivo faz parte da série de adaeRrefeitura para agilizar e melhorar a qualidade
atendimento, usando tecnologia e inovacéo na pecéstale servicos. Com a digitalizacdo dos processms
agendamento online dos atendimentos, as filasqanaiente desapareceram.

“Muita coisa passou a ser resolvida sem a neceskdie deslocamento do contribuinte até uma unidade
Prefeitura. E quando é necessario, ele ndo preaiaié esperar para ser auxiliado e o atendimentcaé m
rapido e eficiente”, diz Daniele.

No dltimo ano, 92 mil deslocamentos de contribsidtesede da Prefeitura, no Centro Civico, e nasaiem
unidades da administragcdo municipal deixaram dersatizados por causa da implantacdo do Processo
Eletrdnico de Curitiba (Procec).

Atualmente 100% dos servicos prestados na areadrdn€as estdo na plataforma Procec, que permite que
cidadaos e empresas solicitem, pela internet, sesvie informacdes as secretarias. O protocolo e seu
acompanhamento sao feitos de forma eletrbnica.

Desde o seu lancamento em setembro de 2020, j& fealizados 46,1 mil protocolos e houve uma reduca
de custos de R$ 1 milhdo somente referente a hdeadrabalho envolvendo a manipulagdo de
documentacdo fisica ou digital na abertura do peswe

A plataforma ja abrange 68 servicos em seis aread-ihancas. Ao todo sédo 113 servicos disponiveis,
incluindo as secretarias de Urbanismo, Meio AmldeAdministracao e Obras.

Entre os assuntos disponiveis estdo ISS, IPTU,, [&&tiddes, obras, uso do solo, publicidade, dvar
comercial, recursos hidricos e saneamento, regedepdo de tributos, eventos, cadastro de ONGs
ambientais e patrimonio.
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Servicos on-line

Curitiba vem investindo fortemente na expansaos#ogicos on-line. A capital conta atualmente corf 36
servigcos on-line em diversas areas (principalmeRteancas, Urbanismo, Meio Ambiente, Transporte
Pudblico, Educacao, Obras, Esportes e Lazer).

O servico agenda on-line, por exemplo, ja realiz63.572 agendamentos em trés anos de funcionamento.

O agendamento pela internet esta disponivel pargensecretarias: Financas, Urbanismo, Agéncia
Curitiba, Meio Ambiente, Fundacdo de Acdo Sociahd&tro Unico), Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Curitiba (IPMC), Defesa Social e Bifo) Procuradoria-Geral do Municipio, Fundacéo de
Acéo Social (Emprego e Trabalho). S&o 55 departéosenque oferecem a ferramenta.

Fonte: site da Prefeitura Municipal de Curitid&gue aqui

Feliz Dia dos Professores! 15 de outubro

Publicado em15/10/2021

Queremos parabenizar e agradecer a todos os me$essores parceiros!

Hoje é dia de prestar homenagem aqueles que tedtiacom sua dedicagdo, esforgo e paixao cuidam d
mentes do amanhd, auxiliando no desenvolvimentispianal de todos nos.

Obrigado por compartilharem seus conhecimentos toolms os profissionais da contabilidade da base do
SICONTIBA, mediante a arte de ensinar.

Grandes professores sao responséaveis por grantessséeliz Dia do Professor!

MBA Contabilidade Compliance e Direito Tributario da BSSP - ULTIMAS VAGAS com bolsa de
30% de desconto

Publicado en18/10/2021
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Vem ai o0 8° Encontro do Empresario Contabil em 22aloutubro - Inscreva-se gratuitamente

Publicado en18/10/2021

Nova NR 18 - Sequranca do Trabalho - Medidas de Rrencdo contra quedas | Evento on-line 26 de
outubro | INSCREVA-SE gratuitamente

Publicado en18/10/2021

Curso 26 de outubro - LGPD para CONTADORES - Como dequar os Contratos - on-line e ao vivo -
INSCRICOES a partir de 60 reais
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Publicado en21/10/2021

SORTEIO de BOLSA INTEGRAL de MBA - A BSSP em parceia com o SICONTIBA vai presentear
vocé Associado

Publicado en21/10/2021

Atencdo! Contabilistas da Sanepar: Edital de conv@acdo para apreciacdo da pauta reivindicatoria
para fins de celebracdo do ACT 2022/2023

Publicado en25/10/2021

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
EDITAL DE CONVOCACAO
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O Presidente do SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURBA — SICONTIBA, no uso de suas
atribuicBes estatutérias e respeitada a legislsig@iical em vigor, considerando a continuidaderééiexos
negativos da pandemia do novo coronavirus (cov)ddf especial tendo em vista a permanéncia do risc
de contagio entre pessoas, CONVOCA os contabiligapregados na SANEPAR — Companhia de
Saneamento do Parand, representados por esta dentBiadical, para participarem da ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA que sera realizada de formatednica do dia 25 de outubro de 2021 (a partir
de 14h00min) até o dia 27 de outubro (até as 12m)Proom os presentes interessados, podendo no
respectivo periodo ser inserido o voto (a contagem divulgacdo do resultado ocorrera no mesmo dia
27/10/2021), para deliberarem sobre a seguinte QRDBE DIA:

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2022/2023

01 — DISCUSSAO E APRECIACAO DA PAUTA REIVINDICATORI A SER ENCAMINHADA A
DIRETORIA DA SANEPAR, PARA FINS DE CELEBRACAO DO AUORDO COLETIVO DE
TRABALHO 2022/2023.

02 — AUTORIZACAO PARA QUE O SICONTIBA PROTOCOLE AN TA NA EMPRESA.

VOTO POR CORREIO ELETRONICO (conforme estatutortiga 18, paragrafo 2°): o voto deve ser
encaminhado por “e-mail” para: sicontiba@sicontiba.br.

Porém, s6 serdo computados os votos eletronicebides até as 12h00min do dia 27/10/2021, contando
identificacdo do votante e de sua unidade de tnabdlem como com a clara expresséo sobre as 2) (duas
deliberacbes dos assuntos da ORDEM DO DIA: “SIMapaprovacio ou “NAQ” para rejeicao.

Curitiba, 18 de outubro de 2021.
JUAREZ TADEU MORONA FILHO
Presidente
SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA

COMUNICADO - Sicontiba e Certificacdo Digital estaido abertos na seqgunda-feira dia 01 de
novembro

Publicado en?29/10/2021

Comunicamos que, em que pese o feriado federaihdel®s (02/11), havera expediente no SICONTIBA no
dia 01/11/2021 (segunda-feira).

A certificacdo digital (Solucao Digital) também daaitendimento (na sede do Sicontiba) normal nansiegu
feira dia 01/11/2021, das 09h00 as 17h30. Depoiseate no dia 03/11/2021 (quarta-feira).

Duvidas e agendamentos, ligar para (41) 98512-6Li34uritibasenador@solucaodigitalsc.com.br.

Nova parceria com SAMs Club proporciona desconto nanuidade e acesso a um clube de compras
com vantagens

Publicado en®3/11/2021
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Parceria do Sicontiba com o0 SAM’s Club proporciana profissionais da contabilidade de Curitiba e
Regido Metropolitana desconto na anuidade e aeessoamplo clube de compras com inUmeras vantagens.

Estamos falando do Sam’s Club, o Unico Clube de fZasndo Brasil, que traz a melhor experiéncia de
compras com mais de 5 mil produtos exclusivos,amai$, importados, e marca propria. Ha um time de
curadores que viajam pelo mundo em busca de preduotoiveis para 0os socios. Abasteca sua casa com
os melhores produtos em bebidas, agougue, hartifinétcearia, pereciveis, bazar, higiene, limperaugo
mais!

N&o perca tempo!
Venha ser sécio do Sam’s Club!
Acesse 0 hotsite especial:

https://site.samsclub.com.br/parceria

Realize seu cadastro e garanta seu desconto, arfdioro codigo SINDCC_SAMS

CONDICOES DO BENEFICIO:

Desconto de R$ 10,00 na primeira anuidade (De R®7#Ea por R$ 65,00)
Desconto ndo cumulativo com outras campanhas.
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Desconto exclusivo aos profissionais da contalulkdda base de representacdo do Sicontiba

Para garantir o desconto o titular deve informeddigo da parceria.

Apoés realizar o cadastro no hotsite especial, watitrecebera um contato telefénico para a
finalizacdo da associacao.

O cartdo titular da direito a 1 cartdo familia gitat para uma pessoa indicada.

Sao aceitos cartdes de crédito.

Satisfacdo garantida ou seu dinheiro de volta:oliestndo gostou? o Sam’s devolve o seu dinheirgEVo
tem até o 11° més para pedir o cancelamento dansiidade.

Ao todo sdo 37 lojas no Brasil (em Curitiba sdcs2hdo o atendimento on-line ou presencial.

Em breve sera inaugurado mais um Sam’s Club emtil@yrina Avenida das Torres, trazendo marcas e
produtos exclusivos, nacionais e importados a gragperdiveis.

Aproveitando, baixe o App Sam’s & Vocé e fique gentro de todas as novidades!
Qualquer davida ou necessitando de mais informa889.727.7014
NOS VEMOS NO CLUBE!

Agenda de Cursos on-line de NOVEMBRO - Realizacaor&Jo Treinamentos

Publicado en©9/11/2021

- 10 e 11/Novembro - REGULARIZACAO DE OBRAS - DA CNAO SERO
Acesse; https://bit.ly/regobracnoaosero

- 16/Novembro - 13° SALARIO ou GRATIFICACAO NATALIN - Aspectos legais e praticos
Acesse; https://bit.ly/13%salario2021

- 17 e 18/Novembro - eSocial SIMPLIFICADO PRATICO
Acesse; https://bit.ly/esocialsimpl
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26/Novembro - DRE, DRA, DMPL, NOTAS EXPLICATIVAS GLITICAS CONTABEIS E
ESTIMATIVAS

Acesse; https://bit.ly/notasexplicativas2021

Comunicado da parceria SAMs Club aos contabilistade Curitiba e Regido - Confira as condicées do
BENEFICIO e se ASSOCIE com DESCONTOS e VANTAGENS

Publicado en11/11/2021

Curso PRESENCIAL de LALUR —Livro de Apuracao do Lucro Real - 23 de nhovembro no
SICONTIBA

Publicado en11/11/2021

ANALISTA CONTABIL NA PRATICA - Reestreia do curso G RAVADO - Super desconto de 40% até
17 de Novembro
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Publicado en11/11/2021

Realizada reunido do Sicontiba com a Sanepar sobf@letrabalho e reivindicacdes para o proximo
ACT

Publicado em16/11/2021

No dia 11 de novembro, o SICONTIBA (Sindicato damtabilistas de Curitiba e Regido), por seu diretor
de relagBes institucionais (Luciano Barboza), a@whpdo do assessor juridico sindical (Dr. Ricardo
Weber), esteve reunido com a Comissdo de Negocisig@lical da SANEPAR para tratar da pauta de
reivindicacbes para o proximo Acordo Coletivo deablalho 2022/2023 aplicAvel a categoria dos
profissionais da contabilidade da companhia, bemocsobre a proposta de teletrabalho.

Além da exigéncia de manutencdo das conquistasi@ete e da garantia da data-base, alguns pontos da
pauta foram destacados e defendidos com afincaemmo do reajuste salarial a ser aplicado (INPC ou
IPCA-E - o indice que for maior a acumulacdo emmE2es) na remuneracdo, na alimentacdo, no auxilio
creche, a incidir também em outros auxilios e ajwtta custos; a importancia do pagamento do abono em
valor adequado para amenizar a corrosdo de conggraalarios visualizada no periodo; a ampliacdo das
possibilidades de reducdo de jornada de traballpedido do empregado; e sobre a implantacdo do
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teletrabalho e suas regras. Em tudo ressaltandb&aeos ndo ha ganho real nos salarios e demuihstoa
importante trabalho dos contadores da Sanepacarugbuem significativamente e sdo fundamentaia pa
sucesso e desenvolvimento da companhia.

Ainda, no encontro, foi tratado sobre a proposttelitrabalho apresentada pela Sanepar, em qugiasla

a deliberacdo em assembleia dos trabalhadoresrpplantagédo (caso aprovada). Sobre este ponto foram
apresentadas algumas sugestdes de modificacoemauddes, em especial sobre a intencéo da corigpanh
em fazer o registro do ponto com controle da joanaos mesmos horéarios do trabalho presencial. Foram
colocadas como sugestfes de aprimoramento a piossibi de flexibilizacdo da jornada diéria, ainde q
nessa modalidade de trabalho remoto, a questaerttmp integral para os trabalhadores com filhocasa
durante as férias escolares, entre outros, visareservacao dos direitos dos trabalhadores camioém

o0 bom funcionamento da empresa, para que sejamiddsras expectativas da parte patronal e laboral.

A Comissado Negocial teceu comentérios de que sfatitras iniciais (nhovas rodadas de negociacoé® ser
marcadas) e de que estardo analisando as sugest@®sentadas (inclusive receberam alguns textos de
clausulas sugestivas), ao passo que em relac@ea@balho expuseram que a ideia € implantar aomo
aditivo no ACT vigente com base na proposta ja mitt@ada aos sindicatos e empregados, podendo vir a
ser aprimorado na sequéncia.

O presidente do Sicontiba, Juarez Morona, que bée pstar presente, destacou também o imensoasfor¢
dos profissionais da contabilidade durante a paraddmmCOVID-19 (ainda com reflexos sentidos), caigju

se dedicaram em suas atividades, superando inuahesafios e contribuindo para o sucesso e resslidao
Sanepar, merecendo assim serem valorizados (emiaspam as contrapartidas financeiras) com um ACT
compativel com a perda do poder de compra e énfligdo medida e percebida.

Sobre a proposta do regime de teletrabalho med@mtermo Aditivo ao ACT 2020/2022, sera colocado
para deliberagcdo em assembleia virtual, a ser ghdd (via Edital de Convocacdo) aos empregados
contabilistas saneparianos, podendo os votos se@imados de 17/NOV (a partir das 10h00) até 1¥/NO
(encerra as 12h00). Maiores detalhes na correépoiadeletrénica que receberdo em separado donprese
expediente.

E a luta continua, motivo pelo qual se faz necessédmobilizacdo de toda a categoria dos contgdsligor
um melhor servico, mais valorizacdo, manutencadirdios e avancos aos trabalhadores saneparicamss e
profissionais da contabilidade como um todo.

Atencao! Contabilistas da SANEPAR: Edital de convaacdo para apreciacdo da proposta de
TELETRABALHO mediante Aditivo ao ACT 2020/2022

Publicado en16/11/2021
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
EDITAL DE CONVOCACAO

O Presidente do SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURBA — SICONTIBA, no uso de suas
atribuicOes estatutarias e respeitada a legislsigg@iical em vigor, considerando a continuidaderdéiexos
negativos da pandemia do novo coronavirus (cov)ddf especial tendo em vista a permanéncia do risc
de contagio entre pessoas, CONVOCA os contabiligapregados na SANEPAR — Companhia de
Saneamento do Parand, representados por esta dentBiadical, para participarem da ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA que seré realizada de formatebnica do dia 17 de novembro de 2021 (a
partir de 10h00min) até o dia 19 de novembro (at&2&00min), com os presentes interessados, poaendo
respectivo periodo ser inserido o voto (a contagem divulgacdo do resultado ocorrera no mesmo dia
19/11/2021), para deliberarem sobre a seguinte QIRDE DIA:

TERMO ADITIVO AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2020/@222
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APRECIACAO, DISCUSSAO E VOTACAO DA PROPOSTA DE TERMADITIVO AO ACORDO
COLETIVO DE TRABALHO PARA O PERIODO 2020/2022, APBRENTADA PELA DIRETORIA DA
SANEPAR, PARA FIM ESPECIFICO DE IMPLEMENTACAO DO REME DE TELETRABALHO
AOS TRABALHADORES CONTABILISTAS DA COMPANHIA.

VOTO POR CORREIO ELETRONICO (conforme estatuto tigar 18, paragrafo 2°): o voto deve ser
encaminhado por “e-mail” para: sicontiba@sicontiban.br.

Porém, so serdo computados os votos eletronicebides até as 12h00min do dia 19/11/2021, contando
identificagcdo do votante e de sua unidade de tnabdlem como com a clara expresséo sobre as 2) (duas
deliberacbes dos assuntos da ORDEM DO DIA: “SIMapaprovacio ou “NAQ” para rejeicao.

Curitiba, 16 de novembro de 2021.
JUAREZ TADEU MORONA FILHO
Presidente
SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA
Para acessar o edital em PDF clique aqui

Live 22/11 - As 9h - REFORMA TRIBUTARIA: oportunida des e ameacas - INSCRICAO
GRATUITA

Publicado en18/11/2021
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Desafio FAPI - Concorra a bolsas de até 100% para@©olégio e Faculdade FAPI

Publicado en19/11/2021

192 CONESCAP - Adquira seu ingresso com descontgoesial

Publicado en19/11/2021

BLACK FRIDAY - Curso gravado de LGPD na PRATICA - | mpacto nas Relacdes de Trabalho - 50%
de desconto até 30/11

Publicado en23/11/2021
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Aos Associados do Sicontiba - CONVOCACAO Assemblei®RESENCIAL - 26 de Novembro -
Orcamento, Sindical e Associativa para 2022

Publicado en?23/11/2021

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
EDITAL DE CONVOCACAO

O Presidente do SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURBA — SICONTIBA, no uso de suas
atribuicBes estatutarias e respeitada a legislsic@iical em vigor, CONVOCA os associados em digequ

e em condicdes de votar, para participarem deEMEBEIA GERAL ORDINARIA E
EXTRAORDINARIA que serarealizada de forma PRESEAICho dia 26 de novembro de 2021,
as 17h00min, na sede administrativa do SICONTIBgalizada na Av. Senador Souza Naves n°. 381 —
Bairro Alto da Rua XV, nesta Capital, em PRIMEIRAORVOCACAO, com a presenca da maioria
absoluta de seus integrantes. Ndo havendo quficam desde ja convocados para a realizacao dadaf
Assembleia no mesmo local e data, as 17h30minSEGUNDA CONVOCA(;AO com os presentes, para
deliberarem sobre os seguintes assuntos da ORDEMIBO

01. FIXACAO, APROVACAO DE VALORES E DEMAIS CONDICOE DA CONTRIBUICAO
SINDICAL PARA O EXERCICIO DE 2022.

02. FIXACAO, APROVACAO DE VALORES E DEMAIS CONDICOE DA CONTRIBUICAO
ASSOCIATIVA PARA O EXERCICIO DE 2022.

03. APRESENTACAO E APROVACAO DA PREVISAO ORCAMENTAR PARA 2022.
Curitiba, 22 de novembro de 2021.

JUAREZ TADEU MORONA FILHO

Presidente
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SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA
Para ter acesso ao edital de convocacao em P@ie @diui

50% OFF — BLACK FRIDAY Pacote Cursos PERDCOMP + Exdusdo ICMS Base PIS/COFINS — Até
30/11

Publicado en?4/11/2021

Nova NR 18 — Sequranca do Trabalho — Areas de Vivéia | Evento on-line 30 de novembro |
INSCREVA-SE gratuitamente

Publicado en?5/11/2021
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Contador Antonio Eurides da Rocha visita o presidete do Sicontiba Juarez Morona

Publicado en25/11/2021

O presidente do Sicontiba (Sindicato dos Contaadisle Curitiba e Regido), Juarez Morona (na foto a
direita), recebeu em sua Empresa Contabil (Morooatabilidade) a ilustre visita do Contador Antonio
Eurides da Rocha (Dinho — na foto a esquerda)jaxa@&sn que recebeu um presente em comemoracao aos
50 anos da Contabilidade Rocha (escritério em Manba/PR).

Na ocasido, lembraram de bons momentos vivenciedigsintamente, tanto em situacdes relacionadas as
entidades contdbeis como em encontros de confizdeéo, jA que amigo proximo da familia Morona,

especialmente do saudoso pai (Juarez Tadeu Modm@yesidente do Sicontiba (Juarez Tadeu Morona
Filho).

Morona ainda ressaltou que Dinho ja foi diretorSlcontiba e do Sescap-PR, sendo mais um amigo que
engrandece a classe contabil, elogiando-o por eugeténcia e carisma, além de desejar sucesso na
continuidade do belo trabalho desenvolvido nesfear®s, que j& € marca da Contabilidade Rocha em
Mandirituba.

Mais uma vez a SANEPAR é premiada no Troféu Transpé@ncia como destague do ano nas
Demonstracdes Contabeis

Publicado en?26/11/2021
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Em cerimbnia de premiacdo do Troféu Transparémewlizada em S&o Paulo no dia 23 de novembro, a
Companhia de Saneamento do Parana (SANEPAR) fonihecida por ter a melhor demonstragéo contabil
da categoria.

Foram recebidos o Troféu Transparéncia (conceditim ANEFAC — Associacdo Nacional dos Executivos
de Financas, Administracdo e Contabilidade) e tamloé Troféu Destaque de Melhor Demonstracao
Contabil. O prémio reconhece publicamente a quddidatransparéncia na apresentacdo das demonstragée
contabeis. A SANEPAR ficou assim em primeiro lugatre as empresas brasileiras com receita liqwda d
até R$ 8 bilhdes, na avaliacdo dos demonstratmotabeis de 2020.

Na foto, a esquerda, Ozires Kloster (Gerente Cdntib Sanepar e membro do Conselho Fiscal do
Sicontiba) e a direita, Abel Demetrio (Diretor &iteiro e de Rela¢cdes com Investidores da Sanepar).

Para estar entre as vencedoras (ap6s minuciodagivatlas demonstragdes financeiras por uma camissa
julgadora formada por experts da area contabBABEPAR atendeu a critérios técnicos, como quadidad
grau das informag8es contidas nas demonstracdmscéitas e notas explicativas, clareza do Relati@io
Administracdo e sua consisténcia com as informaddadgadas, e ainda aderéncia integral as normas
contabeis.

Ozires Kloster, que € o gerente contabil e o resfpael técnico pelo balango da companhia, disse que:

“Nesse Ultimo ano o trabalho teve um desafio magwido & pandemia. Boa parte da equipe ficou emrehom
office, o que exigiu maior empenho de todos potiuesmos que interagir por meio de plataformas digit

E um reconhecimento de que estamos divulgando sodados de maneira transparente e de facil
entendimento”.

Segundo o presidente do Sicontiba, Juarez Morona:

“Os prémios conquistados sao reflexos de uma edgiepeontabilidade dedicada e comprometida com os
seus afazeres. Parabéns a todos os envolvidosspeia aos profissionais da contabilidade sanspasi
vocés engrandecem e enchem a classe contabil do&Pde orgulho“. Destacou ainda que a transparéncia
nao é s6 importante, mas imprescindivel, sempre foi

Orcamento 2022 aprovado, valores mantidos para Assiativa-Sindical e Ultima reunido de diretoria
do Sicontiba de 2021

Publicado en80/11/2021
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No dia 26 de novembro, ainda com ndmero limitadgalicipantes e respeitando os protocolos samstari
(bandeira amarela contra o coronavirus), o preséddm Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas ddtibare
Regido), Juarez Morona, presidiu a segunda e Uhgmaido presencial de diretoria do sindicato no de
2021, ocasidao em que foram discutidos varios agsut interesse da entidade e dos profissionais da
contabilidade, contando com a presenca de diretdetsgados, membros do conselho fiscal, assocedos
convidados especiais.

Antes da reunido, as 17h30, em segunda chamada g@micipacdo dos associados presentes, mediante a
conducdo de Juarez Morona (presidente), José Chdda (Diretor de Administracdo) e José Eurides
(Diretor de Financas), foi realizada a Assemble@aGOrdinaria e Extraordinaria, ocasido em queufic
aprovado por unanimidade a manutencdo dos valplEseeis as contribuicdes Associativa e Sindical e
também a proposta orcamentéria para o exercic2022.
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Sendo o NOVEMBRO AZUL considerado o més de consiziegdo sobre a salde do homem e o més
mundial de combate ao cancer de prostata, houvepatastra do Dr. Sérgio Moreira (CRM 14864) falando
sobre a importancia do tema, trazendo excelenttaresimentos e sanando as diavidas dos presentes.

O diretor Luciano Barboza a esquerda (que é contel SANEPAR) e o diretor Adir Gnoatto a direitadq

é contador na COPEL), fizeram um breve retrospsahoe a atuacdo do Sicontiba perante as compamhias
nas negociacdes coletivas, destacando as recefgeasabes envolvendo aditivos relacionados a
teletrabalho.

No que se refere as novas parcerias firmadas dgcagonovembro, Mara Leite & esquerda (Gerente de
expansao do SAMs Club) detalhou os termos dos mérefios profissionais da contabilidade de Curigb
Regido Metropolitana, a exemplo do desconto nadadei e acesso a um amplo clube de compras com
inimeras vantagens (cligue aqui e saiba +). PovexiaSimone Vanni a direita (diretora do Sicorjtitiaou

um pouco sobre o convénio com a JETTAX Automacécafj aplicaveis aos associados do sindicato, a
exemplo de 15% de desconto no valor total da mielasie e 25% de desconto no valor da licenca e
treinamento.
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Houve ainda um espaco para a palavra livre, ocasiague falaram Dirceu Vaz (vice-presidente), Juare
Dallagrana (diretor) e Moacir Pozzobon (diretoQrdm feitos comentarios sobre projetos na arealid®s
para 2022, projetos na area de marketing (TV Siwahtpara iniciar os preparativos dos 100 anos da
Entidade e elogios a parte financeira do Siconffizaposta orcamentaria, prestacdo de contas, tmnsel
fiscal, investimentos, transparéncia, entre outrAfx Fatel (na foto & esquerda), associado, desta
importante papel dos técnicos em contabilidade patasse contabil, dando um testemunho da sehdiriaj
profissional.

O presidente do Conselho Regional de Contabilidbmld®arana, Laudelino Jochem, que € associado do
Sicontiba, mais uma vez prestigiou a reunido detalia sindical e presenteou a todos com sua sebhedo
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chamando a atencdo para importantes temas reldommaclasse contabil, fazendo uma retrospectivae so

o0s resultados da gestdo no CRCPR, sobre o bebihmatesenvolvido pelos conselheiros na Autarcioa (
qguais alguns foram indicados pelo Sicontiba), @esk) sucesso aos novos conselheiros indicados pelo
sindicato em chapa Unica (Titulares: Narciso Domual, Jessica Harumi Dallagrana Salva e Luiz Fedoa
Ferraz; Suplentes: Carlos Augusto Bittencourt Gomhalgana Bertol Guedes, Simone Vanni Soares @Dils
José Vaz).

Varios presentes se manifestaram parabenizandoea@@nte Laudelino e todos os integrantes da chapa
pela aprovagdo expressiva alcancada, destacangioeséoi a maior votacdo do Brasil (maior indice de
participacdo do pais no processo eleitoral paravegg@io de 2/3 dos plenarios do CRCs), sendo elaitos
Parana com 83,3% dos votos. Os dezoito conselheietisos eleitos agora se juntardo aos remanescent
do 1/3 eleitos em 2019 e formaréo, no dia 4 deifjane colegiado que elegera o novo presidente e o
conselho diretor do CRCPR para os proximos dois @ligue aqui e saiba .

Morona agradeceu a todos pela participacéo e péda tlemonstrada ao longo do ano de 2021, destacand
0s inumeros desafios superados em meio a tantegldifdes (em especial decorrentes da pandemial te

a esperanca de que as coisas continuardo a mekaora2022. No mais, desejou salde a todos os
profissionais da contabilidade (e familiares) eaxcelente fim de ano.

Parceria MED CURITIBA — 2022 esta ai junto com o eScial — Atente-se aos documentos para eventos
de SAUDE e SEGURANCA DO TRABALHO — Entre em contatd

Publicado en®1/12/2021
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Agenda de Cursos on-line de DEZEMBRO - pontuados @ao pontuados no programa EPC —
Realizacdo Prado Treinamentos

Publicado en®3/12/2021

-07/12 - NOVO REGULAMENTO DO PIS E COFINS

Acesse: https://bit.ly/novoregpis2021

- 09/12 - DCTFWEB

Acesse: https://bit.ly/pradodctfweb2021

-13/12 - SIMPLES NACIONAL

Acesse: https://bit.ly/pradosimplesnhacional

- 13/12- eSocial para SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHSST)
Acesse: https://bit.ly/esocialsst2021

- 14 e 15/12 - eSocial COMPLETO - Do bésico ao ezdon

Acesse: https://bit.ly/escoialcompleto

- 14/12 - eSocial SIMPLIFICADO PRATICO

Acesse: https://bit.ly/esocialprat

- 16/12 - EFD CONTRIBUICOES

Acesse: https://bit.ly/efdcontr

- 17/12 - RETENCOES E CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS
Acesse: https://bit.ly/retencbesprevidenciarias

- 21/Dezembro - ELABORACAO DAS DEMONSTRACOES CONTER
Acesse: https://bit.ly/elabdemcont

Garanta j4 a sua vaga!

Cupom de Desconto: consultar o SICONTIBA

Black December BSSP — Garanta sua vaga para 2022 @ds graduacdo com plano financeiro de 2021

Publicado en®6/12/2021
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Garanta suaga para 2022 com Plano Financeiro de 2021

Chegou a SUA Grande Oportunidade de cursarkspacializacdo na Faculdade BSSP.

Plano Financeiro de 2021 para 2022
Sem reajustes nas mensalidades até o final da espézacao
Primeira mensalidade somente para 2022

Soma pontos para Educacao Continuada

Confira nossos cursos:

* Contabilidade, Compliance e Direito Tributario
* Gestdo Trabalhista e Previdenciaria

* Holding

* Auditoria e Pericia Econdmico-Financeira

* Empreendedorismo Contabil

* Controladoria e Financas

* Gestdo de Comercio Exterior

* Direito Tributario Aplicado

CPOM, agilidade e pedido de novos servicos no pottasdo alguns dos assuntos tratados pelas
Entidades contabeis paranaenses em reunido com aefgitura de Curitiba

Publicado en®8/12/2021
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Entidades contabeis do Parana, entre elas o SICBNTSindicato dos Contabilistas de Curitiba), o
CRCPR (Conselho Regional de Contabilidade do Paran&ESCAP-PR (Sindicato das Empresas de
Servicos Contébeis e das Empresas de AssessorarRemioas, Informacdes e Pesquisas no Estado do
Parana), o IPMCONT (Instituto Paranaense da MulBentabilista) e a FECOPAR (Federacdo dos
Contabilistas do Estado do Parand), estiveram dasnno dia 08 de dezembro, na Prefeitura, com o
Superintendente Fiscal de Curitiba, Francisco desisAthocéncio, acompanhando da equipe técnica da
secretaria de financas, para tratar de questdedvendo o CPOM (Cadastro de Empresas Prestadoras de
Servicos de Outros Municipios), sendo obtido urarnet positivo de que o cadastro sera muito sinaglifo

e instantaneo.

Na ocasido as entidades contabeis também chamasetemgio por mais agilidade, além de solicitarem a
criacdo de varios servicos no portal da prefeitaiee atualmente ndo existem, a exemplo da certiddo
negativa.

Francisco Inocéncio (PMC) no centro e Juarez Mo(8i@ontiba) a esquerda

O presidente do Sicontiba, Juarez Morona, ressajteuFrancisco Inocéncio vem demonstrando ser um
grande parceiro do sindicato e da classe congig, &€ um entusiasta da desburocratizacéo, sergpréoa
com espirito inovador e dinamico para que todorgige prestado pela prefeitura seja rapido e fadfiin de
lembrar que Inocéncio foi um dos idealizadores dodraPR, que ha mais de 15 anos agiliza e faailita
vida do contribuinte e dos profissionais da cotiddule perante a Receita Estadual.

Cligue na imagem abaixo e acesse um video que diragrarte da reunido realizada.

Estiveram presentes na reunido: pela PMC (o supedente fiscal Francisco Inocéncio, o chefe de
fiscalizacdo e atendimento Eduardo Makowiski, @igeer de cadastro Evelize Tarasiuk e a assessaen¥iv
Galdino); pelo SICONTIBA (o presidente Juarez Mapnpelo CRCPR (a vice-presidente de relacdes
sociais Denise Maria de Oliveira e a delegada semtante Kelly Menegari); pelo SESCAP-PR (o dirdor
assuntos legais Euclides Locatelli e a conselffisical Ormélia Tereza); pelo IPMCONT (a presidefits
Kruger, a 12 secretaria Kelly Menegari e a 22 tesma Ormélia Tereza); pela FECOPAR (o presidente
Paulino José de Oliveira, o diretor financeiro @ild.uis da Silva e seu 1° vice Vilson Oliveira dmi);

e Narciso Doro Junior (0 ex-presidente do Sicorgideministrador Regional do Cajuru em Curitibaub S
Prefeitura), que foi o intermediador para que @matro pudesse ter sido realizado.
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Fotos acima: por Adilson Faxina.

Sicontiba presente na inauguracao da nova loja doapceiro SAMs Club na Avenida das Torres em
Curitiba

Publicado en©9/12/2021

Na manha do dia 09 de dezembro o Sicontiba serésepte na inauguracdo da nova loja do parceiro’SAM
CLUB em Curitiba, localizada na Avenida Comentadaanco n°. 3.449 (onde era o antigo Antigo
Walmart).

Pelo Sicontibaesteve presente a diretora de parcerias e cory&maoone Vannj acompanhada do ex-
presidente do sindicato e atual Administrador Regialo Cajuru em Curitiba — Sub Prefeitudarciso
Doro Junior, 0s quais prestigiaram o evento e ja aproveitgrara fazer compras (com pregos imperdiveis)
em uma variedade de produtos exclusivos (naci@enagportados), além de terem sido muito bem reosbid
pelos diretores do SAM’s e pela gerente de expakisia Leite.

Destaca-se tambénparticipacéo do vice-prefeito de Curitibg senhoiEduardo Pimentel.
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Na foto, da esquerda para a direita: Décio Rodsiddigetor da nova loja do SAMs), Eduardo
Pimentel (vice-prefeito), Marcos Ambrosano (direeotecutivo do formato SAMs), Carlos Eli (diretor de
comunicagdo do SAMs), Narciso Doro (ex-presidente Sicontiba e atual Administrador Regional do
Cajuru em Curitiba — Sub Prefeitura), Simone Vddietora de convénios e parcerias do Sicontiba)
e Luckas Gorniak (psicélogo e novo cliente do SAMs)

A Parceria do Sicontiba com o SAM’s Club proponeicaos profissionais da contabilidade de Curitiba e
Regido Metropolitana desconto na anuidade e aeessoamplo clube de compras com inUmeras vantagens.

Acesse 0 hotsite especial e confira os beneficios:

https://site.samsclub.com.br/parceria

Realize seu cadastro e garanta seu desconto, arfidioro codigo SINDCC_SAMS
Quer saber mais? acesse a matéria recentemenigadiaisobre a parceria firmada:

http://www.sicontiba.com.br/noticias/nova-parcaes@n-sams-club-proporciona-desconto-na-anuidade-e-
acesso-um-clube-de-compras-com-vantagens/

Qualquer duvida ou necessitando de mais informa@8€9.727.7014

Palestra sobre 0 PGR — Programa de Gerenciamento deiscos | Evento on-line 14 de dezembro |
INSCREVA-SE gratuitamente

Publicado en13/12/2021
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Sicontiba participa da ultima reunido plenaria do (RCPR em 2021

Publicado enl13/12/2021

No dia 10 de dezembro, na sede do 6rgdo de regisfiscalizacdo da classe contabil paranaense, em
Curitiba, o SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistde Curitiba e Regido) participou da Ultima reunido
plenaria do CRCPR (Conselho Regional de Contabléidio Parana) no exercicio de 2021.

O presidente do SICONTIBA, Juarez Morona, na opidade, fez uma mencgéo especial de agradecimento
e de parabenizacdo aos conselheiros titularesa@omas Antdnio Moacir Pozzobon, José Carlos Lattzsé
Eurides Borges Filho) e suplentes (contadores BMeaparoba Vosgerau, Dilson José Vaz, Juliana Bertol
Guedes e Marcello Crispiniano Padula) indicados2@ii7 pelo sindicato para atuag&o junto ao 6rgéo de
classe.

Disse Morona: Cumprimento os conselheiros do CRC indicados piglon8ba, os quais cumpriram com
maestria e competéncia o mandato nos ultimos 4 @eoante o Conselho, destacando o compromisso,
responsabilidade e atuagéo ética dos mesimos

Morona também parabenizou mais uma vez o presiddoteCcRCPR, Laudelino Jochem, e todos os
integrantes da chapa pela aprovagéo expressivacalia na eleicdo recente para a renovacao de 2/3 do
plenarios do CRCs, destacando ser a maior poreantag votos favoraveis dentre os conselhos regionai
de contabilidade no pais. Também mais uma vez ales®jcesso aos novos conselheiros eleitos que
passardo a atuar junto a autarquia federal naoseddo Parana.
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O conselheiro do CRCPR e contador José Carlos (cpsa também é diretor de administracdo do
Sicontiba) falou: Foi uma honra ser conselheiro do CRC e agradec¢&iaontiba hoje representado pelo
Presidente Juarez Morona e ao ex-presidente HugosSapela confianga depositada na indica¢ao

O conselheiro do CRCPR e contador José EurideseBoFgho (que também € diretor de financas do
Sicontiba) mencionouAgradeco a oportunidade de representar o Siconti#@a, ex- presidente Hugo
Catossi e aos colegas conselheiros pela convivériaprendizado nesses 4 anos foi grande e essas no
experiéncias e conhecimentos complementam o mdautarprofissional’

Por sua vez, o conselheiro do CRCPR e contadornfmtdoacir Pozzobon (que também é diretor do
Sicontiba h& anos) disseAdradeco ao ex-presidente Hugo Catossi e ao atuasigente do Sicontiba
Juarez Morona pela indicacdo para compor o ConsalboCRCPR. Nos ultimos 2 anos também tive a
honra de ter sido escolhido para exercer a fungéovite-presidente da Camara de Controle Interno, na
gual tive a oportunidade, em conjunto com o PradieleLaudelino e funcionarios do Conselho, de
implementar melhorias significativas na area de @ae Interno e Portal da Transparéncia do CRCPR.
Foram varias realiza¢des no periatio

Morona ressaltou e elogiou a atuacdo de Moacirdbmzz na Camara de Controle interno do CRCPR, que
tém, dentre véarias outras atribuicOes, emitir oseg@aes sobre as Propostas Orcamentarias e as
Demonstracdes Contabeis e Relatérios de Gestaun,dniécontrole das receitas arrecadas e do exame das
despesas quanto a sua legalidade. Lembrou aindargiemente as contas sdo prestadas ao Conselho
Federal de Contabilidade e ao Tribunal de Contadrdao. Destacou também que Pozzobon coordenou a
comissao permanente de transparéncia, que aprireaiedefiniu o portal da transparéncia desenvoleitio
2020 e implementado em 2021, sendo consideradoadelmdentro do ambiente CFC/CRCs.

Na foto, da esquerda para a direiacir Pozzobon, Juarez Morona, José Carlos Lada,o$é Eurides e
Laudelino Jochem

Live 17/12 as 9h — Protecdo de Dados nas Industriast LGPD e o papel do RH e dos
CONTABILISTAS — Inscricdo gratuita

Publicado em1.3/12/2021
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Antecipe-se! Faca ou renove 0 seu SEGURO DE RESPOASILIDADE CIVIL PROFISSIONAL
para 2022 — Via parceria KR SUL

Publicado enl4/12/2021

Antecipe-se! Faca ou renove o seu SEGURO DE RESPBNBADE CIVIL PROFISSIONAL para
2022.

Fale com a Krsul Corretora de Seguros para tiras slilvidas e receber uma cotacdo personalizada para
vocé e sua empresa!

krsul@krsul.com.br

(41) 3342-6087 | (41) 99972-5213

Pensando em trazer mais tranquilidade para o diga alos profissionais da contabilidade, o Sicontiba
mantém a parceria com a Krsul Corretora de Segua@s levar a vocé o Seguro Responsabilidade Civil
Profissional para Contadores.

Esse modelo de seguro € ideal para proteger andeio da sua empresa contra riscos de danos caugado
terceiros que sejam, involuntariamente, de suaonssbilidade. E por que é importante contratar esse
seguro?
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Um cliente pode estar processando vocé mesmo seontetido um erro;

Erros de célculo de tributacdo, erros em constittis@s pelo cliente e erros na auditoria contébil
podem ser cometidos ndo intencionalmente;

Um processo judicial pode trazer ndo s6 prejuirmn€eiros como também danos psicologicos,
pois é desgastante e pode acarretar em custoslalttefesa e indenizagéo;

Uma falha grave também pode levar a suspensae onemmo a perda da licenga profissional.

O Seguro com Cobertura Basica de Responsabilidaild*@fissional tem cobertura para:

Danos materiais, danos corporais e consequents daomais;
Perdas financeiras inclusive lucro cessante deites;
Extravio, furto e roubo de documentos;

Despesas de defesa na esfera civil,

Despesas de defesa na esfera disciplinar;

Despesas de defesa na esfera criminal;

Despesas de salvamento.

A Krsul é uma corretora de seguros voltada paratard, dindmica e moderna, preocupada em oferecer
um atendimento personalizado, buscando sempresdweptacdes para apresentar a opgao de seguro idea
para o seu cliente.

Mas o cuidado vai além! A empresa entende a impcid&e mostrar aos seus clientes com clarezaassri
e garantias do seguro contratado, fazer sugestéesnies para as necessidades do segurado @esante
principalmente quando precisar da garantia do segur

Sicontiba e Sicredi Campos Gerais PR-SP se reUnerarp tratar de novidades envolvendo o convénio

Publicado enl6/12/2021

No dia 16 de dezembro, o SICONTIBA (Sindicato dami@bilistas de Curitiba e Regido) e o SICREDI
Campos Gerais PR/SP se reuniram para fazer umaerdd convénio durante os tempos dificeis de
pandemia, ocasido em que foi reafirmado os lagcgsadeeria e atualizados alguns termos visando rcolhe
bons frutos no periodo vindouro em prol dos asdosiados profissionais da contabilidade e respestiv

clientes.

Pelo SICONTIBA, quem coordenou a reunido foi a es@ria contdbil e diretora de convénios e
parcerias, Simone Vanni, acompanhada do também esémnw contabil e diretor de cursos, Juarez
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Dallagrana. Pelo SICREDI, participaram Marcos LdadfGerente de expansao), Mauricio Kusma (Gerente
de agéncia) e Josiele de Oliveira (Gerente de neg8d).

Na foto, da esquerda para a direita: Juarez Daltag(Sicontiba), Marcos Lacerda (Sicredi), Josikde
Oliveira (Sicredi), Mauricio Kusma (Sicredi) e Sin@Vanni (Sicontiba).

Além de excelentes servicos diferenciados (inclugharticipacdo nas sobras) e com 6timos precos, téo
logo sera divulgada a nova cesta de servigos ei@m@ulespeciais aos abrangidos pelo convénio. ®astr
novidades, uma delas € a isencéo de tarifa parad@li¢ados pelas pessoas juridicas (CNPJs), indepée

da quantidade de envios.

No encontro também foi apresentado o relatério lasm&ICREDI Campos Gerais PR/SP, no qual constam
detalhadas algumas das novidades lancadas em telmplesafios, aprendizados e adaptacdes, que merara
crescimento, porte e solidez da cooperativa, akrada um 6timo indice de satisfacdo dos associddlos.
SICONTIBA, ainda, foi presenteado com calendariagendas ano 2022.

E é como diz o SICREDI: gente que coopera cresce!

Il Area de abrangéncia do SICREDI CAMPOS GERAIS $R/Adrianopolis, Almirante Tamandaré,
Bocaiuva do Sul, Campina Grande do Sul, Cerro A2olpmbo, Curitiba, Itaperucu, Quatro Barras, Rio
Branco do Sul e Tunas do Parana.

SAIBA mais sobre as vantagens.
Entre em contato:
Karine / Nathalia: Contato
Agéncia Comendador Araujo
Josiele Santos de Oliveira (Gerente de Negdcios PJ)
(41) 3223-8476 / (41) 99237-5032

E-mail: josiele oliveira@sicredi.com.br

Lucas Ferreira de Oliveira (Gerente de Negdcios PF)

(41) 3223-8476 / (41) 99233-3867
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E-mail: lucas foliveira@sicredi.com.br

Comunicado Sicontiba — RECESSO — 20/12/2021 a 04/P022 — Estara funcionando normalmente a
CERTIFICACAO DIGITAL

Publicado enl7/12/2021

O Sicontiba deseja um feliz e abencoado Natal aosofissionais da contabilidade, amigos e familiares

Publicado en23/12/2021

2022 esta ai! O Sicontiba deseja um feliz ano novardspero e repleto de conquistas aos profissionais
da contabilidade

Publicado en29/12/2021
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ConsideracoOes Finais

Este relatorio de prestacdo de contas reflete apenas uma parte do dia a dia do Sicontiba.
E um recorte. Aqui esta contido um resumo do que nossa gestdo fez de mais importante

pelo sindicato e pela classe contabil no ano de 2021.

No Portal da Transparéncia do Sicontiba, vocé encontra ainda mais informacdes. Para

acessa-lo, visite www.sicontiba.com.br/portal-da-transparencia.

Se ainda assim vocé precisar de alguma informacgéo, por favor, dirija-se até nds. Sera um
prazer sanar as suas duvidas e refletir sobre as suas ideias. Acreditamos no poder da
transparéncia, da ética e da participacdo de todos como uma ferramenta de

transformacao e desenvolvimento social.

Alias, dedicacdo, forte atuacdo, criatividade, coragem e responsabilidade com os
interesses da classe contabil foram marcas da nossa gestdo e, com toda a certeza, foi 0
principal ingrediente que garantiu uma administracdo séria e comprometida no ano de

2021; uma administracédo de sucesso!

Dirigir o Sicontiba € um grande desafio, visto que todo o sistema sindical foi afetado com a
gueda das arrecadacbes apos a reforma trabalhista (contribuicbes facultativas),
sobrevivendo apenas as entidades que: efetivamente atuem em prol da categoria que
representam; reivindicam por melhorias junto aos 6érgdos publicos; celebram acordos
coletivos; ofertem parcerias, convénios e um clube de vantagens aos associados. Mas,
mais uma vez, independentemente das dificuldades apresentadas, ainda mais em tempos
de continuidade pandémica, no ano de 2021 o desejo de defender e de valorizar os

profissionais da contabilidade foi sempre maior do que qualquer obstaculo.

Curitiba, 31 de dezembro de 2021.

Sindicato dos Contabilistas de Curitiba
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