evscte SICONTIBA «sese

Administracao ética e moderna

CNPJ/MF n2 76.686.963/0001-52
Base Territorial: Adriandpolis, Agudos do Sul, Almirante Tamandaré, Araucdria, Balsa Nova, Bocaitva do Sul, Campina
Grande do Sul, Campo do Tenente, Campo Largo, Campo Magro, Cerro Azul, Colombo, Contenda, Curitiba, Fazenda
Rio Grande, Itaperugu, Lapa, Mandirituba, Pién, Pinhais, Piraquara, Porto Amazonas, Quatro Barras, Quitandinha,
Rio Branco do Sul, Rio Negro, Sdo José dos Pinhais, Tijucas do Sul e Tunas do Parana.

PLANILHA ORIENTATIVA/REFERENCIAL PARA FIXAQAO DE HONORARIOS
SERVICOS DE CONTABILIDADE
Base R$ 1.632,00

PERIODO DE VIGENCIA: 01°de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025.

INTRODUCAO: A presente planilha orientativa/referencial serve apenas como auxilio aos profissionais
gue tem ddvidas na hora de fixar o valor de remuneracédo pela prestacéo de servi¢os, sendo as tratativas
de livre negociacdo entre os particulares, visto que o Sindicato ndo imp6e um piso Minimo ou Maximo.
Assim, o profissional da contabilidade possui liberalidade quanto a determinacdo dos valores dos
honorarios contabeis, podendo utilizar o presente referencial como parametro.

QUADRO I

O honorério é livre para cada estabelecimento, a ser fixado pelo profissional em tratativas com o
contratante, dependendo de sua atividade e dos servicos prestados. A presente planilha deve ser utilizada
como mero parametro/orientativo, apenas de forma referencial, para evitar o aviltamento entre os
proprios profissionais e tem como objetivo principal, informar aos profissionais da contabilidade, os custos
minimos decorrentes da atividade contabil, e propor desta forma, uma sugestdo de honorarios, a qual
ndo é compulsdria. Lembrando que cada profissional, na hora de fixar os seus honorarios contabeis,
devera levar em conta alguns fatores bésicos da atividade: 1 - a relevancia, o vulto, a complexidade, os
custos e a dificuldade do servico a executar; 2 - 0 tempo que sera consumido para a realizagdo do trabalho;
3 - a possibilidade de ficar impedido da realizacdo de outros servigos; 4 - o resultado licito favoravel que,
para o contratante, advird com o servico prestado; 5 - a peculiaridade de tratar-se de cliente eventual,
habitual ou permanente; e 6 - o local em que o servico sera prestado. (CEPC - CFC - NBC PG 01 -
07/02/2019).

HONORARIOS MENSAIS em R$

PLANILHA 01 = Simples Nacional - Sem empregados

Faturamento - 12 meses Servicos | Serv. + Com Comércio | Com + Ind
a) Até 180.000 816,00 1.225,00 816,00 1.225,00
b) De 180.000 a 360.000 1.632,00 1.956,00 1.632,00 1.956,00
c) De 360.000 a 720.000 2.445,00 2.935,00 2.445,00 2.935,00
‘d) De 720.000 a 1.800.000 3.260,00 3.911,00 3.260,00 3.911,00
e) De 1.800.000 a 3.600.000 4.885,00 5.868,00 4.885,00 5.868,00
f) De 3.600.000 a 4.800.000 6.520,00 7.823,00 6.520,00 7.823,00
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HONORARIOS MENSAIS em R$

PLANILHA 02 = Presumido, Arbitrado, Isentas e Imunes - Sem empregados

‘ Faturamento — 12 meses Servicos Serv. + Com Comércio | Com + Ind

a) Até 180.000 980,00 1.468,00 980,00 1.468,00
b) De 180.000 a 360.000 2.120,00 2.674,00 2.120,00 2.674,00
c¢) De 360.000 a 720.000 4.401,00 5.281,00 4.401,00 5.281,00
d) De 720.000 a 1.800.000 5.216,00 6.260,00 5.216,00 6.260,00
e) De 1.800.000 a 3.600.000 6.300,00 7.426,00 6.300,00 7.426,00
f) De 3.600.000 a 4.800.000 8.475,00 10.171,00 8.475,00 10.171,00

HONORARIOS MENSAIS em R$

PLANILHA 03 = Lucro Real - Sem empregado

Faturamento — 12 meses Servicos | Serv. + Com Comércio | Com + Ind

a) Até 180.000 1.632,00 1.956,00 1.632,00 1.956,00
b) De 180.000 a 360.000 3.261,00 3.911,00 3.261,00 3.911,00
c) De 360.000 a 720.000 4.075,00 4.889,00 4.075,00 4.889,00
d) De 720.000 a 1.800.000 6.519,00 7.823,00 6.519,00 7.823,00
e) De 1.800.000 a 3.600.000 9.943,00 11.736,00 9.943,00 11.736,00
f) De 3.600.000 a 4.800.000 13.040,00 15.647,00 | 13.040,00 15.647,00
QUADRO Il

a) Para os postos de Gasolina e Imobiliarias, aplicar 20% (vinte por cento) sobre o faturamento anual, e
enquadrar no QUADRO |, para se encontrar os honorarios minimos;

b) Escrituragdo e Assisténcia Fisco Contabil Pastoril, os honorarios serdo cobrados a critério do
Contabilista, observando o minimo do QUADRO |, PLANILHA 01.
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DEPARTAMENTO PESSOAL

QUADRO Ill: Empregados, S6cios e Autbhomos.

a) Até 2 vinculos R$ 166,00
b) De 3 a 5 vinculos R$ 149,00
c) De 6 a 10 vinculos R$ 135,00
d) De 11 a 20 vinculos R$ 122,00
e) De 21 a 40 vinculos R$ 110,00
f) Acima de 40 vinculos R$ 97,00
Valores acima por vinculos para integrar os honorarios mensais do QUADRO I.

QUADRO IV: Empregados Domésticos

‘ a) eSocial Doméstico / por empregado(a) R$ 409,00

QUADRO V: Obrigacdes Acessoérias do Departamento Pessoal

a) Cadastro PAT 395,00
b) Cadastro Utilizador do Ponto Eletrénico 395,00
c) DIRF - Até 10 beneficiarios 395,00
d) DIRF - De 11 a 20 beneficiarios 790,00
e) DIRF - Acima de 21 beneficiarios (cobrar por beneficiario) 36,00
f) Emissao do PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario 395,00
g) eSocial mensal (empresa) 573,00
h) Geracédo de arquivo bancario de pagamento 166,00
i) GFIP de reclamatoéria trabalhista 409,00
j) Intermediacao para acerto Rescisoério - Com Homologacao 491,00
k) Intermediacao para acerto Rescisorio - Sem Homologacao 330,00
[) RAIS - Negativa 166,00
m) RAIS - Até 10 Vinculos 330,00
n) RAIS - De 11 a 20 Vinculos 655,00
0) RAIS - Acima de 20 Vinculos (cobrar por vinculo) 36,00
p) Solicitacdo de Vale-Transporte 166,00
g) Solicitacdo de Vale-Alimentagéo 166,00
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CONDOMINIOS
QUADRO VI
PLANILHA 01 = Contabilidade Mensal
|a) Até 25 unidades 1.632,00

b) De 25 a 100 unidades, acrescer R$ 116,00 por unidade
¢) Acima de 100 unidades, acrescer R$ 84,00 por unidade

PLANILHA 02 = Assessoria Mensal

a) Até 16 unidades 1.826,00
b) De 17 a 27 unidades 3.390,00
c) De 28 a 48 unidades 5.395,00
d) De 49 a 100 unidades 9.160,00
e) Acima de 100 unidades, R$ 95,00 por unidade

QUADRO VII

Os honorérios dos QUADROS |, Il e Ill, foram fixados levando-se em conta que se tratam de empresas
com movimentac@o normal e razodvel. No caso de apresentar grande volume de Notas Fiscais de sua
emissdo e/ou Compras, assim como no caso de trabalho com mais de 02 (dois) estabelecimentos
bancarios de movimentacao intensa, os honorarios deverdo ser alterados, podendo chegar a um
acréscimo de até 50% (cinquenta por cento).

SERVICOS ESPECIAIS

QUADRO Vil
‘a) Auditoria Independente R$ 818,00
b) Cisdo, Fuséo e Incorporacdo de Empresas R$ 655,00
¢) Consultoria Empresarial R$ 655,00
d) Pericia Contabil Extrajudicial R$ 655,00
e) Pericia Contabil Judicial R$ 818,00
Obs.: valores acima fixados por hora trabalhada
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Base Territorial: Adriandpolis, Agudos do Sul, Almirante Tamandaré, Araucdria, Balsa Nova, Bocaitva do Sul, Campina
Grande do Sul, Campo do Tenente, Campo Largo, Campo Magro, Cerro Azul, Colombo, Contenda, Curitiba, Fazenda
Rio Grande, Itaperugu, Lapa, Mandirituba, Pién, Pinhais, Piraquara, Porto Amazonas, Quatro Barras, Quitandinha,

Rio Branco do Sul, Rio Negro, Sdo José dos Pinhais, Tijucas do Sul e Tunas do Parana.

OBRIGACOES FISCAIS

QUADRO IX

1) COAF - Comunicagéo de Operagbes Financeiras 1.632,00
2) DCTF 409,00
3) DCTF de Inatividade 409,00
4) DEFIS / ECF 1.632,00
5) DIMOB 4.890,00
6) DIRPF - Simplificada — 1 fonte renda — basica 246,00
7) DIRPF - Simplificada acima de 1 fonte renda 330,00
8) DIRPF - Simplificada com nivel elevado de complexidade 980,00
9) DIRPF - Completa - 1 fonte de renda - basica 409,00
10) DIRPF - Completa acima de 1 fonte renda 655,00
11) DIRPF - Completa - com nivel elevado de complexidade 1.305,00
12) DISO - Declaracéo de Informacdes sobre Obras 3.260,00
13) DME - Declaragéo de Operacgdes Liquidadas com Moeda em Espécie (por item) 571,00
14) DMED - Declaracao de Servicos Médicos e de Salde 2.445,00
15) DTTA Declaracéo de Transferéncia de Titularidade de Ac¢des 3.260,00
16) EFD Contribuicbes 571,00
17) EFD ICMS / IPI 571,00
18) EFD Reinf 571,00
19) GCAP - Apuracéo do Ganho de Capital (por item) 1.632,00
20) DIRB - Declaracéo de Incentivos, Renuncias, Beneficios e Imunidades de 1.632,00
Natureza Tributaria

21) IBGE - PAC - Pesquisa Anual de Comércio Simplificado 330,00 |
22) IBGE - PAC - Pesquisa Anual de Comércio Completo 491,00
23) IBGE - PAIC - Pesquisa Anual da Industria da Construcdo 656,00 ‘
24) IBGE - PAS - Pesquisa Anual de Servicos 491,00
25) ITR - Imposto Territorial Rural 571,00
26) Declaracdo Acessoria (geral/sem nominacao especifica) 571,00
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SERVICOS EXTRAS

QUADRO X

1) Cadastros Bancarios 246,00
2) Certiddes - Orgaos Publicos 246,00
3) Certidbes - FOrum / Cartérios 246,00
4) CertidBes Via Internet 125,00
5) CPOM Cadastro de Prestador de Outros Municipios 4.076,00
6) DECORE para Clientes Habituais 246,00
7) DECORE para Clientes ndo Habitual - Autbnomos 1.632,00
8) Encerramento do Exercicio - Balanco Anual =

honorario-

més
9) Enquadramento / Reenquadramento / Desenquadramento de ME ou EPP na Jucepar 656,00
10) ITCMD (por item) 571,00
11) Recélculo de Guias de Contribui¢é@o e Tributos em Geral (por guia) 34,00
12) Parametrizacdo de Sistemas (Implantacdo) 1.143,00
13) Classificacéo de Produtos - NCM (Manutengéo) 571,00
14) Livro Caixa Digital de Produtor Rural (anual) 3.261,00
15) Prestacéo de Contas de Produtor Rural - Obrigagdo Estadual apresentada ao Municipio (semestral) 1.632,00
OUTROS SERVICOS
QUADRO XI
a) Requerimentos, Notas Promissoérias, Declaragdes Comuns, Elaboragao de Contratos 409,00
Particulares, Consultas, Matriculas e Cadastro no INSS, Certificados, Cadastros
Comerciais, Levantamentos Contabeis, Renovacéo de Alvaras, Acordo Coletivo de
Trabalho, Servicos Relacionados ao Convénio, Caixa PIS-Empresa (anual), Elaboracéo
de Laudo de Avaliacdo, serdo cobrados com base em hora técnica de trabalho.
LEGALIZACAO DE EMPRESAS
Pag. 6

Avenida Senador Souza Naves, 381 - CEP: 80045-060 - Curitiba/PR
Telefone: (41) 3077-3553
www.sicontiba.com.br - sicontiba@sicontiba.com.br


http://www.sicontiba.com.br/

evscte SICONTIBA «sese

Administracao ética e moderna

CNPJ/MF n2 76.686.963/0001-52
Base Territorial: Adriandpolis, Agudos do Sul, Almirante Tamandaré, Araucdria, Balsa Nova, Bocaitva do Sul, Campina
Grande do Sul, Campo do Tenente, Campo Largo, Campo Magro, Cerro Azul, Colombo, Contenda, Curitiba, Fazenda
Rio Grande, Itaperugu, Lapa, Mandirituba, Pién, Pinhais, Piraquara, Porto Amazonas, Quatro Barras, Quitandinha,

Rio Branco do Sul, Rio Negro, Sdo José dos Pinhais, Tijucas do Sul e Tunas do Parana.

QUADRO Xl
Constituicdo e Alteracdo de Empresas Registro | Sociedade | Sociedade
Empresério | Limitada | Estatutaria
a) Completa (JUCEPAR + Federal + Estadual + Prefeitura + 2.283,00 3.262,00
Salde + Bombeiro + CEF + INSS) - ME e EPP
b) Completa (JUCEPAR + Federal + Estadual + Prefeitura + 3.262,00 4.889,00 9.781,00
Saude + Bombeiro + CEF + INSS) - Demais
c) Demais Orgéos Publicos (CREA, CRM, CORE e outros) 1.632,00 1.632,00 1.632,00
d) Publicacdo de Atas e Arquivamento na JUCEPAR 330,00 493,00 978,00
e) Transformacédo de Empresario Individual para a sociedade 4.564,00
Limitada unipessoal
f) Transformacao de Sociedade Limitada para Empresario 6.519,00
Individual

* Sociedade Estatutaria compreende: S/A, Associagdes, Fundagdes, Sindicatos, Cooperativas, etc.

* Eventuais taxas dos 6rgdos ndo compde os valores dos servi¢os acima informados.

UADRO Xl

a) Nao estdo inclusos nos valores do QUADRO XII as taxas de Alvara de Localizagédo, Licenga de Bombeiros e Saude, constando
somente as Taxas de JUCEPAR, Receita Federal e Cartério de Titulos e Documentos, quando for o caso.

b) A cobranca de honorarios inicia-se no més posterior ao inicio das atividades e os honorarios do primeiro més ficardo a critério
do Contabilista, devendo, entretanto, ser obedecido o valor minimo da PLANILHA 01 do QUADRO I.

c) Para a guarda de livros de empresas paralisadas, cobrar 50% (cinquenta por cento) dos honorarios do QUADRO I, por més de
paralisacao.

QUADRO XIV
Baixas de Empresas Registro Sociedade | Sociedade
Empresario | Limitada | Estatutaria
a) Completa (JUCEPAR + Federal + Estadual + Prefeitura + 8.962,00 | 10.593,00 | 15.887,00

Salde + Bombeiro + CEF + INSS) - Todas: ME, EPP e Demais
EILIAIS
QUADRO XV
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a) Havendo contabilidade centralizada, com filiais e/ou sucursais, para calculo de honorarios da Matriz
aplicar-se-4 ao QUADRO I, seguindo a receita desta, os honorarios da filial seréo cobrados pela Tabela
do QUADRO I, conforme a receita bruta da filial, deduzindo-se 50% (cinquenta por cento) dos honorarios.
Se a contabilidade for descentralizada, nao havera a reducao para filiais.

b) Abertura, alteracéo e encerramento de filiais e/ou sucursais com sede em outra UF sera cobrado 50%
(cinquenta por cento) dos honorarios do QUADRO XlI, QUADRO XIIl e QUADRO XIV.

MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL — MEI

QUADRO XVI

| - Servigos que devem ser exercidos pelos escritorios contdbeis, enquadrados no Simples Nacional a titulo
gratuito:

a) Inscricéo.

b) A opcéo de que trata o art. 18-A da Lei Contemplar n® 123, de 2006 (opc¢éao pelo reconhecimento dos
impostos e contribuicdes abrangidas pelo Simples Nacional em valores fixos mensais).

c) A primeira declarac&o anual simplificada do microempreendedor individual.

[I- Servigos ndo gratuitos:

a) Escrituracdo Contabil Mensal (Facultativo) R$ 330,00
b) Servico Trabalhista Mensal (Confeccfes da Folha de Pagamento e Guias) R$ 330,00
¢) DASN-MEI (a partir do 2° ano) R$ 330,00

Observacgdo: Para a PLANILHA ORIENTATIVA/REFERENCIAL PARA FIXACAO DE HONORARIOS
ANO 2025 foi aplicado um reajuste de 4,83% sobre os valores da planilha de 2024 (ref.: acumulado
12 meses indice IPCA-e).
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